1. Perangkat Daerah

INDIKATOR KINERJA INDIVIDU

. Dinas Pelernakan dan Kesehatan Hewan Provinsi Kaimantan Timur
. Sekrefaris Dinas

2. Jabatan
3. Tugas: 1. Merumuskan penyusunan rencana program/egiatan Sekrelariat dengan mengarahkan untuk menyusun rencana kerja
2. Merumuskan rencana pelaksanaan kegiatan berdasarkan rencana kerja Sekretariat dan kebjaksanaan yang ada agar tugas pokok dan fungsi dapat
diaksanakan dengan efisien dan efekfif
3. Melaksanakan pendistribusian tugas kepada Sub Bagian sesuai dengan tugas pokok dan fungsinya agar kegiatan berjalan sesuai dengan rencana kerja
masing-masing.
4. Melaksanakan koordinasi tugas Sekretariat sesual dengan tugas pokok dan fungsinya untuk sinkronisasi tugas.
5. Mefaksanakan pengendalian pelaksanaan tugas Sekretariat dengan membimbing, mengarahkan dan mengawasi untuk opimalisasi tugas,
6. Melaksanakan administrasi perkantoran, keuangan dan kepegawaian secara tertip dan tepat wakiu
7. Melaksanakan administrasi pengelolaan aset dan persediaan Barang Mik Daerah (BMD), EMN secara periodik
8. Melakukan pengawasan dan peniaian kepada pegawai dengan cara ikan peng; dan pembi sesuai dengan
peraturanfpedoman dalam rangka meningkatkan kinerja pegawai.
9. Melaksanakan monitoring kegiatan Sekretariat untuk mengetahui ingkat pencapaian kegiatan, permasalahan yang dihadapi serta upaya pemecahan.
10. Melak evaluasi pelak tugas Sekretariat berdasarkan realisasi tingkat pencapasan pelaksanaan kegiatan untuk menentukan program
kegiatan yang akan datang
11. Melaksanakan tugas lain sesuai dengan bidang tugas dan melaporkan kepada pimpinan
4. Fungsi:
NO|  sasaran/Kinerja Utama Indikator Kinerja Utama | Satuan Alasan Penjelasan (Formulasi Penghitungan) Sumber Data
1 |Meningkatnya pemenuhan 1. Tingkat kepuasan % Pelayanan administrasi ) Kuesioner Indeks
kebutuhan perkantoran pemangku kepentingan perkantoran yang tertib Jumiah Kuesioner yang Puas  x 100%  |Kepuasan Pelayanan
terhadap pelayanan mempermudah/memperiancar Total Kuesioner Administrasi
PD (SKM) pelaksanaan kegiatan Perkantoran
2. Unit kerja PD yang Unit kerja |Pemenuhan kebutuhan sarana Rekap penyampaian
memiliki kinerja dan prasarana aparatur L o laporan
pelayanan tepat waktu |memperiancar operasional durdal um!;z]‘a‘ef:mm; kinerjanya
kegiatan sehingga bermanfaat
dalam mendukung pelaksanaan
kinerja aparatur.
2 |Meningkatnya penyerapan 3. Persentase ASN yang % Untuk mengetahui standar Jurmiah ASN yang mengikuti Data ASN yang
anggaran memiliki standar kompetensi ASN pelatihan/mimtek x1009% |mengikut
kompetensi total ASN pelatihan/bimtek
3 |Meningkatnya kualitas dokumen | 4 Nilai Sistem Nilai  [Nilai akuntabilias kinerja Nilai SAKIP yang diperoleh berdasarkan Hasil Peniaian SAKIP
|perencanaan dan penganggaran Akuntabilitas Kinerja mengidentifikasikan kemampuan  |penilaian evaluasi yang dilakukan oleh oleh Inspektorat
Instansi Pemenintah instansi pemerintah dalam | Inspekiorat Provinsi Provinsi
(SAKIP) mencapai tujuan organisasi
Mengetahui, Samarinda, Maret 2021
Pit. Kepala Dinas

Ir. Hj. Sulastri, MP
Pembina Tingkat |

NIP 19630520 199203 2 002

NIF 19741207 199403 1 003




1. Perangkat Daerah

INDIKATOR KINERJA INDIVIDU

Dinas Petemnakan dan Kesehatan Hewan Provinsi Kalimantan Timur

2. Jabatan Kepala Subbagian Keuangan

3. Tugas 1. Menyusun bahan rencana program Sub Bagian Keuangan berdasarkan peraturan yang berlaku
2. Menyusun bahan pelaksanaan kegiatan berdasarkan program agar kegiatan dapat terlaksana tepat
waktu.
3. Melakukan distribusi tugas kepada pegawai sesuai dengan jabatannya agar semua pekerjaan dapat
diselesaikan dengan baik.
4. Melakukan pengawasan dan pengendalian kegiatan Sub Bagian Keuangan berdasarkan peraturan
untuk optimalisasi tugas
5. Melakukan penyempurnakan penyusunan laporan pertanggungjawaban keuangan sesuai realisasi dan
bukti-bukti pengeluaran agar tertib administrasi keuangan.
6. Melakukan pengawasan dan pengarahan pelaksanaan penerimaan, penyimpanan dan pengeluaran
anggaran berdasarkan peraturan yang beriaku.
7. Melakukan pembinaan dan penilaian pegawai dengan cara memberikan pengarahansesuai peraturan
dan pedoman yang ada dalam rangka untuk meningkatkan kinerja pegawai.
8. Memproses penyusunan anggaran, perbendaharaan, verifikasi dan akuntansi keuangan berdasarkan
peraturan perundang- undangan yang berlaku untuk optimalisasi tugas.
9. Menyusun laporan keuangan dinas dan laporan penerimaan Pendapatan Asli Daerah (PAD) bidang
peternakan secara periodik.
10. Melaksanakan tugas lain sesuai dengan bidang tugas dan melaporkan kepada pimpinan

4. Fungsi

Sasaran/Kinerja | Indikator Kinerja Penjelasan (Formulasi

NO Biiia Utsina Satuan Alasan Penghitungan) Sumber Data

1 |Terpenuhinya 1 Jumlah Dokumen [Peningkatan kesejahteraan  |Pejumlahan documen  |SPP dan SPM LS
dokumen Dokumen dan ASN harus terwujud baik daftar gaji dan tunjangan |Gaji dan
Penyediaan Gaji dan Daftar Gaji dengan kenaikan gaji atau ASN per bulan. tunjangan
Tunjangan ASN dan pemberian tunjangan kinerja

Tunjangan dengan menyesuaikan
kebijakan pemerintah daerah
dan kemampuan keuangan
daerah,

2 |Terpenuhinya 2 Jumiah Bulan  |Untuk memastikan Penjumlahan Surat SPJ rutin dan
Pelaksanaan Dokumen pelaksanaan administrasi pertanggung Jawaban  [kegiatan APBD
Penatausahaan dan Pengelola keuangan telah sesuai dengan |Rutin dan Kegiatan.

Pengujian/Verifikasi Kegiatan ASN aturan yang berlaku dan sesuai
Keuangan SKPD sasaran dengan
memperhatikan prinsip efektif
dan efesien.
3 Jumlah Tim Tim Untuk pelaksanaan Penjumlahan surat masuk|Surat masuk.

Penataan pengadministrasi surat-surat |dan surat keluar.

Arsip Dinas masuk dan keluar yang
berkenaan dengan keuangan
dan anggaran.

4 Jumlah Tim Tim  |Untuk pemeliharaan dan penjumlahan documen  |Bukti dan

Pengamanan penyimpanan bukti dan laporan hasil documen hasil

Aset documen keuangan. pemeriksaan keuangan. |pemeriksaan

3 |Terpenuhinya 5 Penyusunan | Laporan |Merupakan alat pengambilan |Penjumlahan laporan Catatan Laporan
Penyusunan Laporan laporan keputusan di setiap kondisi dan|bulanan, triwulan, Anggaran

guangan SKPD keuangan untuk memberikan informasi  |semester dan tahunan | Tahunan
akhir tahun keuangan. /
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INDIKATOR KINERJA INDIVIDU

Dinas Peternakan dan Kesehatan Hewan Provinsi Kalimantan Timur

1. Perangkat Daerah
2 Jabatan Kepala Subbagian Umum
3. Tugas 1. Menyusun bahan rencana program Sub Bagian Umum berdasarkan peraturan yang berlaku
2. Menyusun bahan pelaksanaan kegiatan berdasarkan program agar kegiatan dapat terlaksana tepat waktu.
3. Melakukan distribusi tugas kepada pegawai sesuai dengan jabatannya agar semua pekerjaan dapal diselesaikan dengan baik.
4. Melakukan pengawasan dan pengendalian kegiatan Sub Bagian Umum berdasarkan peraturan untuk optimalisasi tugas.
5. Mengerjakan kegiatan administrasi umum, kepegawaian, perlengkapan, pemeliharaan, hukum dan kehumasan sera pengaduan
masyarakat sesual dengan peraturan yang berlaku
6. Melakukan pengawasan dan mengarahkan pelaksanaan pengadaan, penerimaan, penyimpanan dan pengeluaran barang
berdasarkan peraturan yang berlaku agar tertib administrasi.
7. Melakukan pembinaan dan penilaian pegawai dengan cara memberikan pengarahan sesuai peraturan dan pedoman yang ada
dalam rangka untuk meningkatkan kinerja pegawai
8 Menyusun Standar Operional Prosedur (SOP) dan Budaya Kerja.
9 Menyusun dan membuat laporan inventaris barang/asset secara periodik berdasarkan peraturan perundang-undangan yang
berlaku.
10. Melaksanakan tugas lain sesuai dengan bidang tugas dan melaporkan kepada pimpinan

4. Fungsi

NO Sasaran/ Kinetja Indikator Kinerja Utama | Satuan Alasan Panieltays [Formias) Sumber Data

Utama Penghitungan)

1 |Terpenuhinya 1 Jumlah pakaian dinas|Stel Untuk kelancaran tugas-tugas |Penjumlahan dari unit Buku Inventaris Barang
peralatan dan beserta kedinasan/perkantoran perlu |peralatan dan {Kartu Inventaris Barang),
kelengkapan perlengkapannya dilakukan penyediaan perlengkapan Administrasi
sarana dan peralatan dan perlengkapan |sarana/prasarana kerja  |pertanggungjawaban
prasarana sarana/prasarana kantor yang disediakan keuangan

2 Jumlah alat listrik Tahun

3 Jumlah alat tulis Bulan
kantor yang
disediakan

4 Jumlah Jumlah Unit
peralatan dan
kelengkapan kantor
yang disediakan

5 Jumlah peralatan Buah
rumah tangga yang
tersedia

6 Jumlah barang Tahun
cetakan dan
penggandaan

7 Jumlah bahan Eksemplar
bacaan dan
peraturan
perundangan

8 Jumlah pengadaan |[Unit
mobil jabatan dinas

9 Jumlah pengadaan |Unit
mobil jabatan UPTD
PTHPT

10 Jumlah pengadaan |Unit

kendaraan dinas







INDIKATOR KINERJA INDIVIDU

1. Perangkat Daerah Dinas Peternakan dan Kesehatan Hewan Provinsi Kalimantan Timur

2. Jabatan Kepala Subbagian Perencanaan Program

3. Tugas 1. Menyusun bahan rencana program Sub Bagian Perencanaan Program berdasarkan peraturan yang berlaku
2. Menyusun bahan pelaksanaan kegiatan berdasarkan program agar kegiatan dapat terlaksana tepat wakiu.
3. Melakukan distribusi tugas kepada pegawai sesuai dengan jabatannya agar semua pekerjaan dapat diselesaikan
4. Melakukan pengawasan dan pengendalian kegiatan Sub Bagian Perencanaan Program berdasarkan peraturan
untuk optimalisasi tugas.
5. Merancang penyusunan RKA, DPA, DIPA, LAKIP sesuai peraturan yang berlaku
6. Melakukan pembinaan dan penilaian pegawai dengan cara memberikan pengarahan sesuai peraturan dan
pedoman yang ada dalam rangka untuk meningkatkan kinerja pegawai.
7. Menyusun bahan laporan hasil monitoring realisasi kegiatan perencanaan program dengan instansi terkait
berdasarkan peraturan perundang-undangan yang berlaku.
8. Melakukan evaluasi progranvkegiatan secara periodik berdasarkan rencana dan realisasinya untuk mengetahui
tingkat pencapaian program dan permasalahan yang dihadapi serta upaya penyelesaian masalahnya.
8. Merancang Rencana Umum Pengadaan (RUP) Barang/Jasa
10. Melaksanakan tugas lain sesuai dengan bidang tugas dan melaporkan kepada pimpinan

4. Fungsi

NO Sasaran/ Kinerja | Indikator Kinerja Sk Alsean Pen]elasar_l (Formulasi Sumber Data

Utama Utama Penghitungan)

1 |Tersusunnya 1 Jumlah Dokumen | Dokumen [Penyusunan dokumen  |Penjumlahan dari dokumen |Renstra/Revisi Renstra,
dokumen Renstra dan Renja perencanaan dan Perencanaan dan IKU/Reviu IKU, PK, Renja
perencanaan dan anggaran harus Anggaran yang disusun  [APBD/Renja APBD
anggaran APBD memperhatikan mulai dari usulan Perubahan, RKA/RKA

keterkaitan antara program/kegiatan sampai  |Perubahan, DPA/DPA
pendanaan dengan dengan terbitnya dokumen |Perubahan, RKAKL/Revisi
keluaran dan hasil yang |anggaran. POK, DIPA/DIPA
akan dicapai, sehingga Perubahan, Renja APBN,
penganggaran harus Juklak APBD dan Juklak
disusun berdasarkan APBN
perencanaan jangka
panjang, menengah dan
tahunan.

2 |Tersusunnya 2 Jumiah dokumen | Dokumen [Penyusunan anggaran  |Penjumiahan dari Laporan |Laporan Kinerja, Laporan

laporan evaluasi evaluasi kinerja berbasis kinerja Pengendalian dan Evaluasi [ Tahunan, LPPD, Laporan
kinerja perangkat diperlukan indikator Pelaksanaan kegiatan SPI, Laporan Evaluasi
daerah kinerja, standar biaya dan |yang disusun baik bulanan, |Renja, Laporan Evaluasi
evaluasi kinerja dari friwulan maupun tahunan. |Kabupaten/Kota, Laporan
setiap program dan jenis Evaluasi Program/Kegiatan
kegiatan, sehingga dapat APBD dan APBN, TEPRA,
dijadikan sebagai bahan SAKIP, RUP, e-Monev
masukan unfuk Bappenas APBN, Evaluasi
perencanaan program RAD_Pangan Gizi, PUG
berikutnya. (Pengarus Utamaan Gender)
dan MPS (Monitoring Proyek
Strategis)
Mengetahui

Sekretaris Dinas,

Pembina

S. S.50s. M.Si

IP 197412071994031003

Penata Tingkat |

NIP 19690829 199703/1 005







Sasaran/ Kinerja

Penjelasan (Formulasi

NO Utsina Indikator Kinerja Utama | Satuan Alasan Penghitungan) Sumber Data
12 Jumiah pengadaan |Unit
roda-2 operasional
13 Jumlah mebeler yang|Unit
tersedia
2 |Terpenuhinya 14 Jumlah surat yang  |Bulan Untuk meningkatkan Jumlah surat yang dikirim |Surat Keluar Masuk
kebutuhan diadministrasikan pelayanan teknis administrasi, |ke instansi terkait selama
administrasi pengelolaan keuangan, umum|12 bulan
perkantoran dan kepegawaian DPKH Prov
Kaltim dan meningkatkan
koordinasi kegiatan antar
instansi terkait
15 Jumlah jasa Bulan Dalam pelaksanaan tugas-  |Penjumlahan dari Jumlah |Administrasi
komunikasi sumber tugas kedinasan diperlukan  |jasa komunikasi sumber |pertanggungjawaban
daya air dan listrik sumber daya air, listrik, dan  |daya air dan listrik yang  |keuangan
jasa komunikasi untuk dibayarkan dalam setahun
mendukung kelancaran
kegiatan.
16 Jumlah laporan Laporan
bulanan penyediaan
gaji non PNS
3 |Terpeliharanya 17 Jumlah jasa Unit Dalam pelaksanaan tugas-  |Penjumiahan dari unit Buku Inventaris Barang
peralatan dan pemeliharaan dan tugas kedinasan diperlukan  |peralatan dan (Kartu Inventaris Barang),
kelengkapan perizinan kendaraan pemeliharaan peralatan dan |perlengkapan kerja yang |Administrasi
sarana dan dinas/operasional kelengkapan dilakukan pemeliharaan  |pertanggungjawaban
prasarana sarana/prasarana kerja untuk |dan perbaikan. keuangan
18 Jumlah tersedianya |Tahun mendukung kelancaran
pemeliharaan kegiatan.
peralatan dan mesin
19 Jumlah sarana dan  |Bulan
prasarana
pendukung kantor
20 Jjumlah Rehab Unit Setiap bangunan gedung Luas gedung kantor dan  |Buku Inventaris Barang
Gedung/Kantor dan negara yang sudah ada perlu |halaman yang dipelihara |(Kartu Inventaris Barang),
Lainnya ditakukan pemeliharaan selama 12 bulan Administrasi
secara berkesinambungan pertanggungjawaban
agar bangunan tersebut tetap keuangan
terawat dan berfungsi
sebagaimana mestinya.
4 |Meningkatnya 21 Jumlah pegawai Orang Untuk meningkatkan Jumlah PNS yang Daftar Pegawai dan
kapasitas ASN yang mengikuti pengetahuan atau wawasan |mengikuti pelatihan atau [PPBASN
pendidikan dan apartur sipil negara bimtek selama 1 tahun
pelatihan
5 [Meningkatnya 22 Jumlah Tahun Sinkronisasi dan harmonisasi {Penjumlahan dari Administrasi
koordinasi dan penyelenggaraan pelaksanaan kegiatan baik  |kegiatan rapat koordinasi |pertanggungjawaban
konsultasi rapat koordinasi dan UPTD maupun instansi lain  |dan konsultasi baik di keuangan
Lansoltas ks dalam agar program kegiatan dapat |dalam daerah maupun
diicieshy terealisasi sesuai rencana luar daerah
Mengetahui Samarigda, Maret 2021
Sekretaris Din Kep: ubbagian Umum







INDIKATOR KINERJA INDIVIDU

1. Perangkat Daerah Dinas Petemnakan dan Kesehatan Hewan Provinsi Kalimantan Timur

2. Jabatan Bendahara

3. Tugas Meneliti kelengkapan perintah pembayaran yang diterbitkan oleh Pengguna Anggaran/Barang dan Kuasa Pengguna

Anggaran/Barang
Menguiji kebenaran perhitungan tagihan yang tercantum dalam perintah pembayaran
Menguiji ketersediaan dana
4. Fungsi Menyiapkan dan mengumpulkan bahan untuk Permohonan Surat Pencairan Dana (SPD)
Menyiapkan dan mengolah Berita Acara Pemeriksaan Kas
Menyiapkan dan mengolah draft Laporan Realisasi Keuangan
Menyiapkan dan mengolah daftar Permintaan Uang Persediaan
Mentransfer Tagihan melalui Aplikasi Cash Management System (CMS) Bankaltimtara
Menyiapkan dan mengolah draft Rekonsiliasi Pajak
Menandatangani SPJ GU/LS/TU
Menyiapkan dan Mengolah SPP dan SPM GUILS/TU
Menyiapkan dan mengolah BKU Pengeluaran
PENJELASAN
NO SASARAN INDIKATOR KINERJA UTAMA | SATUAN ALASAN (Formulasi SUMBER DATA
Penghitungan)

1. |Tersedianya Permohonan [Jumlah Permohonan Surat Berkas  |Untuk mengukur capaian Angka Absolut  |Anggaran Kas
Surat Pencairan Dana Pencairan Dana (SPD) yang dibuat kinerja penerbitan SPD yang yang tercantum di
(SPD) akurat dan valid sesuai dengan DPA

target yang telah di tetapkan

2. |Tersedianya Berita Acara |Jumlah Berita Acara Pemeriksaan Berkas  |Untuk mengukur capaian Angka Absolut  |BKU, Saldo Kas

Pemeriksaan Kas kinerja Pemeriksaan Kas yang di Bendahara dan
akurat dan valid sesual realisasi Saldo Bank
keuangan

3. |Tersusunnya Laporan Jumiah Laporan Realisasi Berkas  |Capaian kinerja untuk Angka Absolut  |Laporan
Realisasi Keuangan Keuangan mendukung pelaksanaan Keuangan

kewajiban penyusunan Laporan Semester | dan
Keuangan SKPD yang Laporan
transparan, akurat dan Keuangan SKPD
akuntabel sesuai dengan
Permendagri N0.13/2006

Samarinda, Maret 2021







INDIKATOR KINERJA INDIVIDU

1. Perangkat Daerah Dinas Peternakan dan Kesehatan Hewan Provinsi Kalimantan Timur
2. Jabatan Penata Laporan Keuangan
3. Tugas Menyiapkan kelengkapan berkas dalam rangka penerbitan SPM
Menyiapkan kelengkapan dokumen dalam rangka pembuatan Laporan Keuangan
4. Fungsi Menyiapkan draft bahan laporan keuangan semester 1 dan 2
Menyiapkan dan mengumpulkan berkas/dokumen kelengkapan Saldo Awal Neraca, LRA, LO, LPE dan Jurnal Penyesuaian
Menerima dan memeriksa kelengkapan dokumen untuk penerbitan SPM agar sesuai dengan prosedur penatausahaan
keuangan
Menyiapkan dan mendokumentasikan berkas/dokumen penatausahaan keuangan
Menata Laporan Keuangan sesuai dengan prosedur dan ketentuan yang berlaku agar tercapai hasil yang optimal
PENJELASAN
NO SASARAN INDIKATOR KINERJA UTAMA SATUAN ALASAN (Formulasi SUMBER DATA
Penghitungan)
1. |Tersedianya SPM  |Jumlah SPM UP/GU/TU Dokumen  |Untuk mengukur capaian kinerja Angka Absolut  |Dokumen
UP/GUITUILS penerbitan SPM yang akurat dan SPJ/SPP/SPM
valid sesuai dengan target yang
telah diperjanjikan
2. |Tersusunnya Jumlah laporan keuangan Berkas  |Capaian kinerja untuk mendukung Angka Absolut |Laporan Keuangan
Laporan Keuangan |Semester pelaksanaan kewajiban penyusunan Semester | dan
Laporan Keuangan SKPD yang Laporan Keuangan
transparan, akurat dan akuntabel SKPD
sesuai dengan Permendagri
NO0.13/2006
Samarinda, Maret 2021
engetahui
Kepala Sub Bagian Keuangan, Penata Laporan Keuangan,

‘? ata ::ingkat |
NIIP. 1 199303 1 004

S T

uhammad Irfan Sadli, SE

Penata
NIP. 19720418 200901 1 002
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INDIKATOR KINERJA INDIVIDU

NIIP. 19680509 199303 1 004

1. Perangkat Daerah Dinas Peternakan dan Kesehatan Hewan Provinsi Kalimantan Timur
2. Jabatan Pengadministrasi Penerimaan
3. Tugas Menyiapkan kelengkapan berkas STS Bukti Setoran
Menyiapkan , Melaksanakan dan Penyetoran Pendapatan PAD
4. Fungsi Menyiapkan dan mengolah dokumen kelengkapan bukti STS (Surat Tanda Setoran) PAD
Menyiapkan dan mengolah draft Laporan Penerimaan PAD Tahunan, Triwulan | s/d IV
Menyiapkan dan mengolah Rencana Kerja Anggaran (RKA) Penerimaan PAD
Menyiapkan bahan draft laporan target pendapatan dan target perubahan (APBD-P)
Menyiapkan dan mengolah draft Laporan Keuangan Penerimaan PAD
Menyiapkan dan mengolah draft PAD di UPTD
Menyiapkan dan mengumpulkan dokumen penerimaan PAD (Laporan Bulanan, STS dan bukti setor)
Menyiapkan dan mengolah rekonsiliasi PAD
PENJELASAN
NO SASARAN INDIKATOR KINERJA UTAMA | SATUAN ALASAN (Formulasi SUMBER DATA
Penghitungan)
1. |Tersedianya STS (Surat |Jumlah STS (Surat Tanda Setoran)| Surat ~|Untuk mengukur capaian kinerja | Angka Absolut |Laporan Bukti
Tanda Setoran) PAD PAD pencapaiaan STS sesuai Setoran (STS)
dengan target yang telah
ditetapkan
2. |Tersedianya Laporan Jumlah Laporan Penerimaan PAD | Laporan |Capaian kinerja untuk Angka Absolut  |Laporan PAD
Penerimaan PAD mendukung pelaksanaan
kewajiban dalam Rangka
Peningkatan Pendapatan Asli
Samarinda, Maret 2021
Pengadministrasi Penerimaan,

Penata Muda Tingkat |
NIP. 19640423 198303 1 009







INDIKATOR KINERJA INDIVIDU

1. Perangkat Daerah Dinas Peternakan dan Kesehatan Hewan Provinsi Kalimantan Timur

2. Jabatan Pengadministrasi Keuangan

3. Tugas Memverifikasi dan menganalisa harga barang di pasaran

4. Fungsi Memeriksa kelengkapan TPP dan tambahan penghasilan berdasarkan obyek lainnya

Menyiapkan SPP/SPM TPP
PENJELASAN
NO SASARAN WOMATOR BIETIA SATUAN ALASAN (Formulasi SUMBER DATA
UTAMA
Penghitungan)

1. |Tersedianya TPP Jumlah TPP Pegawai Berkas  |Penghargaan atas kinerja Angka Absolut | Standar harga pasar
ASN sebagai motivasi tahun berjalan
kinerja ASN

2. |Tersedianya SPP/SPM  |Jumlah SPP/SPM TPP Berkas  |Rutin dibayarkan setiap Angka Absolut  [DPA Disnak Keswan

TPP bulan Provinsi Kaltim
Samarinda, Maret 2021
Men ui
Kepala Sub Bagian Keuangan, Pengadministrasi Keuangan,

NIIP. 19680509 199303 1 004

usaini, S.So0s
Penata Muda Tingkat |
NIP 19670126 199803 1 005







INDIKATOR KINERJA INDIVIDU

NIIP. 19680509 199303 1 004

1. Perangkat Daerah . Dinas Petemakan dan Kesehatan Hewan Provinsi Kalimantan Timur
2. Jabatan Pengadministrasi Anggaran
3. Tugas Mengantar Kepala Dinas
Membuat SPJ Keuangan
Menyiapkan Bahan Laporan Perjalanan Dinas
4. Fungsi Menyiapkan dan mengumpulkan berkas/dokumen SPJ pimpinan
Menyiapkan dan mengolah bahan laporan perjalanan dinas pimpinan
Menyiapkan dan mengantar kunjungan pimpinan ke luar kota dan dalam daerah
Menyiapkan bahan dan mengetik jadwal kegiatan pimpinan
Menyiapkan bahan dan mengolah SPJ Pimpinan
PENJELASAN
NO SASARAN INDIKATOR KINERJAUTAMA | SATUAN ALASAN (Formulasi SUMBER DATA
Penghitungan)
1. |Teraksananya Jumlah Surat Pertanggung Jawaban Kali  |Agar SPJ dapat di Angka Absolut {Dokumen Dokumen
Administrasi Keuangan  |yang dibuat pertanggungjawabkan (Tanda Bukti) selama
melaksanakan
|kegiatan
2. |Terlaksananya Koordinasi [Jumlah Bahan Laporan Perjalanan Kali  [Sebagai kelengkapan Angka Absolut | Perjalanan Dinas
dan Konsultasi yang disiapkan dalam pembuatan
Laporan Perjalanan
Dinas
3 |Terlaksananya Jumlah Mengikuti Kunjungan Kepala Kali  |Sebagai Tanggung Angka Absolut |SPT Kepala Dinas
Pendampingan Kunjungan |Dinas ke Lapangan/Monitoring Jawab mengantar
Kepala Dinas Evaluasi Kepala Dinas
Samarinda, Maret 2021
Pengadministrasi Anggaran
Achmad Gaijali
Penata Muda

NIP. 19670507 20003 1 003







INDIKATOR KINERJA INDIVIDU

1. Perangkat Daerah Dinas Petemnakan dan Kesehatan Hewan Provinsi Kalimantan Timur
2. Jabatan Penata Keuangan
3. Tugas Menyiapkan dan memproses pembayaran gaji setiap bulan
4. Fungsi Menyiapkan dan mengolah kelengkapan SPP dan SPM LS Gaji
Menyiapkan dan mengolah draft daftar Surat Keterangan Penghentian Pembayaran (SKPP)
Menyiapkan dan mengolah draft daftar gaji
Menyiapkan dan mengolah draft laporan LS Gaji
Menyiapkan dan mengolah dokumen pertanggungjawaban Gaji
Menyiapkan dan mengolah permohonan SPD Gaji
Menyiapkan dan mengolah daftar potongan pegawai
Menyiapkan dan mengolah daftar rekening gaji pegawai
Menyiapkan bahan dan mengentry pajak gaji pegawai
PENJELASAN
NO SASARAN INDIKATOR KINERJA UTAMA | SATUAN ALASAN (Formulasi SUMBER DATA
Penghitungan)
1. |Tersedianya SPP Jumiah SPP dan SPM-LS Gaji Berkas |Untuk mengukur capaian Angka Absolut |Data Simda
dan SPM LS Gaji kinerja penerbitan SPP & Gaji,Simda
SPM-LS Gaji yang akurat Keuangan dan
dan sesuai setiap bulannya. Dokumen-Dokumen
Pertanggung
Jawaban Gaji.
2. |Tersedianya Daftar  [Jumlah Daftar SKPP Berkas |Agar pegawai yang telah Angka Absolut |Surat Keputusan
SKPP memasuki masa pensiun dari Badan
dapat dilanjutkan Kepegawaian
pembayaran gajinya melalui Negara dan Data
PT.TASPEN Perincian Gaji bulan
terakhir yang telah
dihitung.
Samarinda, Maret 2021

NIIP. 19680509 199303 1 004

Penata Keuangan

Penata Muda Tingkat |
NIP 19721207 200701 015







INDIKATOR KINERJA INDIVIDU

1. Perangkat Daerah Dinas Petemakan dan Kesehatan Hewan Provinsi Kalimantan Timur
2. Jabatan Pengelola Akuntansi
3. Tugas Menyiapkan Kelengkapan SPJ Perjalanan Luar dan Dalam Daerah, menyiapkan surat usulan-usulan,
mendistribusikan surat masuk dan surat keluar, memposting data keuangan dan pajak
4. Fungsi - Menyiapkan dan mengolah SPJ Perjalanan Luar dan Dalam Daerah
Menyiapkan surat usulan KPA, PPTK dan PPSPM
mendistribusikan surat masuk dan surat keluar
PENJELASAN
NO SASARAN INDIKATOR KINERJA UTAMA SATUAN ALASAN (Formulasi | SUMBER DATA
Penghitungan)
1|Terlaksananya 1. Jumlah SPJ Perjalanan Luar Berkas  |Agar SPJ dapat di Angka Absolut |Dokumen-
Administrasi Keuangan dan Dalam Daerah yang pertanggungjawabkan dokumen SPJ
direkap
2. Jumlah Surat Usulan KPA, Surat Menyiapkan dokumen Angka Absolut |Surat Usulan
PPTK dan PPSPM usulan KPA, PPTK dan
PPSPM
2|Terlaksananya Distribusi ~ [Jumlah Surat Masuk dan Surat Surat Tertib admiistrasi surat- | Angka Absolut |Disposisi surat.
Surat Masuk dan Surat  |Keluar yang Didistribusikan menyurat Sub Bagian Agenda surat
Keluar Keuangan masuk dan
keluar Sub
Bagian Keuangan
3|Terlaksananya Postingan |Jumlah Data Keuangan dan Rekon Data Sebagai kontrol atas Angka Absolut |Dokumen-
Data Keuangan Pajak yang diposting pajak yang telah dokumen data
dibayarkan keuangan dan
pajak
Samarinda, Maret 2021
Pengelola Akuntansi
-
Meliana, SE
Penata Muda Tingkat |

NIP. 19810525 200901 2 001







INDIKATOR KINERJA INDIVIDU

Kepala Sub Bagian Keuangan,

NIl

199303 1 004

1. Perangkat Daerah Dinas Peternakan dan Kesehatan Hewan Provinsi Kalimantan Timur
2. Jabatan Pengadministrasi Keuangan
3. Tugas Mengambil uang ke bank, menyimpan, mencatat/membukukan, membayarkan dan membuat alat bukti pengeluaran
4. Fungsi Mengumpulkan dan mencatat nomor SP2D dan nomor cek yang diuangkan ke dalam buku bantu bank
Mengambil uang ke bank dan menyimpan uang ke dalam brankas
Menyiapkan dan mengolah kwitansi pengeluaran
Membayarkan dan mendistribusikan uang kepada kegiatan
Menyiapkan dan mencatat pengeluaran uang ke dalam Buku Kas Tunai
Menyiapkan dan mengolah Biling BPJS Kesehatan PPBASN dan menyetor PNBP ke bank
Menyiapkan dan mengolah daftar tanda terima tambahan penghasilan PNS
Menyiapkan dan mengolah tagihan melalui Aplikasi Cash Management System (CMS) Bankaltimtara
PENJELASAN
NO SASARAN INDIKATOR KINERJA UTAMA | SATUAN ALASAN (Formulasi SUMBER DATA
Penghitungan)
1. |Teraksananya Jumlah Pengambilan Uang, Kali Untuk membayar gaji, Angka Absolut  |SPM, SP2d
Pengambilan Uang,  |Pembukuan dan Penyimpan Uang tunjangan pengahsilan
Pembukuan dan pegawai, dan biaya
Penyimpan Uang operasional lainnya. Kemudian
untuk tertib administrasi setiap
pengambilan uang dari bank
dan pengeluaran dari kas
dibukukan atau di catat ke
dalam buku bantu kas tunai,
bank dan untuk keamanan
yang disimpan ke dalam
brankas
2. |Terlaksananya Jumlah Penerimaan Kali Sesuai dengan permintaan Angka Absolut  |SPP
Penerimaan Pembayaran/Pendistribusian Uang masing-masing kegiatan yang
Pembayaran / ada di Sekretariat maupun di
Pendistribusian Uang Bidang-Bidang
Samarinda, Maret 2021
Mengejahui

Pengadministrasi Keygngan

Lidya Elvina

Pengatur Tingkat |
NIP 19790408 200701 2 014







INDIKATOR KINERJA INDIVIDU

1. Perangkat Daerah Dinas Peternakan dan Kesehatan Hewan Provinsi Kalimantan Timur

2. Jabatan Penyusun Laporan Keuangan

3. Tugas Menyiapkan dan mengumpulkan bahan Laporan Keuangan SKPD

Menyiapkan dan membuat kelengkapan dokumen SPJ GU/TU
Membuat surat pertanggung jawaban
4. Fungsi Menyiapkan bahan kelengkapan SPJ GU/TU/LS
Menyiapkan dan mengolah pembukuan BKU Belanja Administrasi Umum dan Kegiatan-kegiatan ke BKU Induk
Menyiapkan dan mengolah draft laporan bulanan spj fungsional, BKU dan Buku Pembantu Pajak
Menyiapkan berkas rekonsiliasi belanja/pengeluaran
PENJELASAN
NO SASARAN INDIKATOR KINERJA UTAMA | SATUAN ALASAN (Formulasi SUMBER DATA
Penghitungan)

1 |Meningkatnya Kapasitas |Jumlah Bahan Laporan Keuangan |Berkas Untuk mendukung Angka Absolut |Laporan Realisasi
Kelembagaan Pemerintah |Semester 1 dan Semester 2 pelaksanaan kewajiban Anggaran dan
Daerah penyusunan Laporan Laporan Keuangan

Keuangan SKPD yang
Transparan, akurat dan
akuntabel sesuai dengan
Permendagri No. 13/2006
Jumiah Rekap SPJ GU/TU Berkas Untuk mengetahui capaian Angka Absolut |BKU dan Rekap
kinerja kegiatan yang telah GUITU Kegiatan
dilaksanakan
Jumlah Surat Pertanggung Berkas Agar SPJ belanja makanan Angka Absolut |Dokumen-dokumen
Jawaban (SPJ) Belanja Makanan dan minuman rapat dapat (tanda bukti)
dan Minuman Rapat dipertanggungjawabkan pengeluaran selama
melaksanakan
Samarinda, Maret 2021
Kepala Sub Bagian Keuangan, Penyusun Laporan Keuangan,

ataTingkat |

NIIP. 19680509 199303 1 004

Henny Sumartini, SE, AK
PPBASN







INDIKATOR KINERJA INDIVIDU

1. Perangkat Daerah Dinas Peternakan dan Kesehatan Hewan Provinsi Kalimantan Timur
2. Jabatan Petugas Verifikator Keuangan
3. Tugas Memverifikasi Surat Pertanggung Jawaban Keuangan dan Menyiapkan Kelengkapan Pengajuan SPP, SPM-LS
Pengadaan Barang/Jasa
4. Fungsi Menyiapkan dan mengolah draft dokumen rencana kerja tahunan
Menyiapkan bahan yang diverifikasi berkas/dokumen SPJ Keuangan
Menyiapkan bahan yang diverifikasi berkas/dokumen SPJ Kegiatan Penyusunan Dokumen Perencanaan Anggaran
Menyiapkan bahan yang diverifikasi berkas/dokumen SPJ Kegiatan Penyusunan Laporan Pengendalian dan Evaluasi
Pelaksanaan Kegiatan
Menyiapkan dan mengolah kelengkapan SPP LS Pengadaan Barang/Jasa
Menyiapkan dan mengolah kelengkapan SPM LS Pengadaan Barang/Jasa
Mengumpulkan dan mendokumentasikan berkas/dokumen pengeluaran
Menyiapkan bahan dan menginput draft dokumen pengeluaran di sistem aplikasi pertanggungjawaban keuangan
Mengumpulkan dan mendokumentasikan berkas/dokumen pengeluaran
PENJELASAN
NO SASARAN INDIKATOR KINERJA UTAMA SATUAN ALASAN (Formulasi SUMBER DATA
Penghitungan)
1. |Terlaksananya Jumiah Dokumen Rencana Kerja Berkas  |Menyiapkan Dokumen |Angka Absolut Dokumen RKT
Administrasi Keuangan | Tahunan Rencana Kerja Tahunan
1. |Terverifikasinya Surat Jumlah Surat Pertanggungjawaban Berkas  |Sebagai konfrol atas  |Angka Absolut SPJ Kegiatan
Pertanggungjawaban (SPJ) Keuangan yang diperiksa kebenaran dokumen
(SPJ) pertanggung jawaban
yang di buat
2. |Tersedianya Kelengkapan | 1. Jumlah Kelengkapan SPP - LS Berkas  |Menyiapkan Angka Absolut SPJ Kegiatan
SPP dan SPM LS Pengadaan Barang/Jasa kelengkapan berkas
Pengadaan Barang/Jasa permohonan SPP-LS
Pengadaan
Barang/Jasa
2. Jumiah Kelengkapan SPM - Berkas  [Menyiapkan Angka Absolut SPJ Kegiatan
LS Pengadaan Barang/Jasa kelengkapan berkas
permohonan SPM-LS
Pengadaan
Barang/Jasa
Samarinda, Maret 2021
Petugas Verifikator Keuangan
Abdul Basid, SE

PPBASN







1. Perangkat Daerah

INDIKATOR KINERJA INDIVIDU

Dinas Peternakan dan Kesehatan Hewan Provinsi Kalimantan Timur

2. Jabatan Petugas Surat Perintah Membayar (SPM)
3. Tugas Mengagendakan Surat Masuk dan Keluar di Subbag Keuangan
Merekap Pajak Dinas Petemakan dan Kesehatan Hewan
Menyiapkan Kelengkapan Pengajuan SPP & SPM, JKK dan JKM
4. Fungsi Mengumpulkan bahan dan mendokumentasikan Surat Masuk pada Sub Bagian Keuangan
Menyiapkan dan mengolah draft laporan pajak pasal 21 bulanan
Menyiapkan dan mengolah draft dokumen pajak form A2/tahunan pegawai
Menyiapkan dan mengolah kelengkapan SPP, SPM, JKK dan JKM
Menyiapkan, mengumpulkan dan mengolah draft Laporan PAD
PENJELASAN
NO SASARAN INDIKATOR KINERJA UTAMA | SATUAN ALASAN (Formulasi SUMBER DATA
Penghitungan)

1. |Tersedianya Arsip Surat  {Jumlah Surat Masuk yang Surat  |Sebagai kontrol atas surat yang |Angka Absolut  |Surat Masuk Sub
Masuk Sub Bagian diagendakan keluar dan masuk di Sub Bagian [Bagian Keuangan
Keuangan Keuangan

2. |Terlaksananya 1. Jumiah Laporan Pajak Berkas [Sebagai kontrol atas pajak yang [Angka Absolut  |Dokumen -
Administrasi Keuangan telah dibayarkan selama Dokumen (Tanda

pelaksanaan kegiatan Bukti) Pajak
selama
melaksanakan
kegiatan
2. Jumiah SPP & SPM, JKK Berkas |Menyiapkan Kelengkapan Angka Absolut  |Rakonsilasi antara
dan JKM Berkas SPP & SPM, JKK dan Biro Keuangan
JKM Selama Pelaksanaan Bagian
Kegiatan Perbendaharaan
dengan Dinas
Peternakan dan
Keswan
Samarinda, Maret 2021
Mengetahui

Kepala Sub Bagian Keuangan,

Zoay

ata Tingkat |

Petugas Surat Perintah Membayar

PM),

Sofian Hadi Utama, 5.Kom
PPBASN







INDIKATOR KINERJA INDIVIDU

1. Perangkat Daerah : Dinas Petemakan dan Kesehatan Hewan Provinsi Kalimantan Timur
2. Jabatan : Analis Rencana Program dan Kegiatan
3. Tugas - Menyiapkan, Mengumpulkan, Mengolah Bahan/Data untuk Penyusunan Rencana Program Kerja Kegiatan & Anggaran
4. Fungsi - Menyiapkan bahan dan mengolah usulan Rencana Kerja Anggaran (RKA) APBD Sekretariat
Menyiapkan bahan/draft Laporan Program/Kegiatan Pertanggungjawaban Pemerintah Daerah (LPPD & LKPJ)
Menyiapkan bahan dan data draft dokumen Harga Standarisasi
Menyiapkan bahan dan membuat draft Laporan Evaluasi Program/Kegiatan Pengarus Utamaan Gender (PUG)
Mengumpulkan dan menyiapkan bahan hasil Penilaian Risiko dan Rencana Pengendalian
Menyiapkan bahan dan membuat draft Perjanjian Kinerja (PK) Sekretariat
Menyiapkan bahan dan membuat draft Pengukuran Kinerja Sekretariat
PENJELASAN
NO SASARAN MOBATORIENERIA. 1 SATOMN ALASAN (Formulasi | SUMBER DATA
UTAMA
Penghitungan)
1 |Tersedianya Usulan RKA  |Jumlah Usulan RKA APBD | Berkas |Memfasilitasi proses penyusunan Angka Absolut | SIPPD dan SIMDA
APBD Sekretariat Sekretariat KUA/PPAS Program/Kegiatan sumber
dana APBD Provinsi dan
menjaga keterkaitan dan konsistensi
antara planning dengan budgeting
2 |Tersedianya Laporan Jumiah Laporan Berkas  |Mengukur keberhasilan programdan | Angka Absolut LPPD dan LKPJ
Program/Kegiatan Program/Kegiatan kegiatan yang dilaksanakan oleh OPD
Pertanggungjawaban Pertanggungjawaban Sebagai laporan atas
Pemerintah Daerah (LPPD |Pemerintah Daerah (LPPD penyelenggaraan pemerintah daerah
dan LKPJ) dan LKPJ) selama 1 (satu) tahun anggaran
berdasarkan Rencana Kerja
Pembangunan Daerah
3 [Tersedianya Dokumen Jumiah Dokumen Harga Berkas [Sebagai acuan/dasar untuk Angka Absolut | Informasi Pasar
Harga Sarana dan Sarana dan Prasarana menetapkan harga sesuai dengan
Prasarana asas kewajaran dan kepatutan untuk
memvalidasi standar sesuai peraturan
4 |Tersedianya Data Evaluasi |Jumlah Rekapitulasi Data Berkas  |Untuk mengukur keberhasilan Angka Absolut Laporan PUG
Program/Kegiatan Evaluasi Program/Kegiatan pelaksanaan program/kegiatan
Pengarustamaan Gender |Pengarus Utamaan Gender pembangunan petemnakan yang
(PUG) (PUG) responsif gender dengan
mempertimbangkan kesempatan dan
akses perempuan dan memberikan
manfaat bagi perempuan
5 |Tersedianya Hasil Penilaian|Jumlah Konsep Hasil Berkas |Mengimplementasikan SPIP secara Angka Absolut Laporan SPIP
Risiko dan Rencana Penilaian Risiko dan menyeluruh hingga tercipta
Pengendalian Rencana Pengendalian keterpaduan antara sub-sub unsur
SPIP dengan lingkungan
pengendalian dalam aktivitas dan
kegiatan sehari-hari
6 |Tersedianya Dokumen Jumlah Draft Dokumen Berkas |Komitmen antara Staf dan Pimpinan  |Angka Absolut  |PK Staf Pelaksana
Perjanjian Kinerja (PK) Perjanjian Kinerja (PK) dalam mendukung tercapainya tujuan dan PK JFT
Sekretariat Sekretariat organisasi Sekretariat
7 |Tersedianya Dokumen Jumiah Draft Dokumen Berkas |Reviu IKU terkait Perubahan Struktur |Angka Absolut  [Reviu IKU
Indikator Kinerja Individu  |Indikator Kinerja Indivudu Organisasi Perangkat Daerah yang
(IKI) Sekretariat (IKI) Sekretariat baru
8 |Tersedianya Dokumen Jumiah Draft Dokumen Draft  |Capaian Kinerja PK periu dimonitor ~ |Angka Absolut  |PK Staf Pelaksana
Pengukuran Kinerja Pengukuran Kinerja Individu untuk mengetahui sejauhmana dan PK JFT
Individu Sekretariat Sekretariat perkembangan kinerja per individu Sekretariat
Samarinda, Maret 2021
Analis Rencana Program dan

na

ardati, S.
Penata
NIP 19750226 201001 2 001







INDIKATOR KINERJA INDIVIDU

1. Perangkat Daerah Dinas Peternakan dan Kesehatan Hewan Provinsi Kalimantan Timur

2. Jabatan: Pengadministrasi Perencanaan

3. Tugas: Menyiapkan, melaksanakan dan melaporkan program/kegiatan

4. Fungsi: Mengetik, memberi lembar disposisi, mendistribusikan dan mendokumentasikan surat masuk Sub Bagian Perencanaan Program

Menyiapkan surat keluar Sub Bagian Perencanaan Program

Menyiapkan bahan dan membuat draft Perjanjian Kinerja (PK) Bidang Pengembangan Kawasan dan Usaha Peternakan

Menyiapkan bahan dan membuat draft Pengukuran Kinerja Bidang Pengembangan Kawasan dan Usaha Peternakan

Menyiapkan bahan pelaksanaan Rakontekda

Menyiapkan bahan pelaksanaan Forum OPD
PENJELASAN

NO SASARAN INDIKATOR KINERJA UTAMA | SATUAN ALASAN (Formulasi SUMBER DATA

Penghitungan)

1 [Tersedianya Agendal|Jumiah Surat Masuk Sub Bagian Surat  |Tertib administrasi surat Angka Absolut  |Disposisi Surat,
Surat Masuk Sub  |Perencanaan Program yang menyurat Sub Bagian Agenda Surat
Bagian diagendakan Perencanaan Program Masuk Sub Bagian
Perencanaan Perencanaan
Program Program

2 |Tersedianya Agenda|Jumlah Surat Keluar Sub Bagian Surat  |Tertib administrasi surat Angka Absolut |Disposisi Surat,
Surat Keluar Sub  |Perencanaan yang diagendakan menyurat Sub Bagian Agenda Surat
Bagian Perencanaan Program Masuk Sub Bagian
Perencanaan Perencanaan
Program Program

3 |Tersedianya Jumlah Draft Dokumen Perjanjian Draft  |Komitmen antara Staf dan Angka Absolut PK Staf Pelaksana
Dokumen Perjanjian |Kinerja (PK) Bidang Pimpinan dalam mendukung dan PK JFT Bidang
Kinerja (PK) Bidang |Pengembangan Kawasan dan tercapainya tujuan organisasi Pengembangan
Pengembangan Usaha Peternakan Kawasan dan Usaha
Kawasan dan Usahar Peternakan
Petemakan

4 |Tersedianya Jumlah Draft Dokumen Indikator Draft  |Reviu IKU terkait Perubahan Angka Absolut PK Staf Pelaksana
Dokumen Indikator |Kinerja Indivudu (IKI) Bidang Struktur Organisasi Perangkat dan PK JFT Bidang
Kinerja Individu (IKI |Pengembangan Kawasan dan Daerah yang baru Pengembangan
Bidang Usaha Peternakan Kawasan dan Usaha
Pengembangan Peternakan
Kawasan dan Usaha
Peternakan

5 |Tersedianya Jumlah Draft Dokumen Pengukuran|  Draft  |Capaian Kinerja PK perlu Angka Absolut PK Staf Pelaksana
Dokumen Kinerja Bidang Pengembangan dimonitor untuk mengetahui dan PK JFT Bidang
Pengukuran Kinerja [Kawasan dan Usaha Peternakan sejauhmana perkembangan Pengembangan
Bidang kinerja per individu Kawasan dan Usaha|
Pengembangan Peternakan
Kawasan dan Usaha
Petemakan

Samarinda, Maret 2021
Pengadmini canaan,

Penata Tingkat |
NIP 19690829 199703 1 005

Saharimi

Penata Muda Tingkat |
NIP 19650823 199003 2 004






INDIKATOR KINERJA INDIVIDU

1. Perangkat Daerah . Dinas Petemakan dan Kesehatan Hewan Provinsi Kalimantan Timur

2. Jabatan . Analis Perencanaan Evaluasi dan Pelaporan

3. Tugas : Mengkonsep Laporan Bulanan APBN, mengentry E-monev Bappenas, mengentry SMART

4. Fungsi : Menyiapkan bahan dan membuat draft Laporan Bulanan Fisik dan Keuangan APBN (Satker 06 dan 08)

Menyiapkan bahan dan membuat draft laporan e-Monev Bappenas APBN Dijen PKH dan Ditien PSP

Menyiapkan bahan dan membuat draft laporan Smart e-Monev APBN Ditjen PKH dan Ditjen PSP

Menyiapkan bahan dan membuat draft Pefjanjian Kinerja (PK) Bidang Perbibitan dan Budidaya Peternakan

Menyiapkan bahan dan membuat draft Pengukuran Kinerja Bidang Perbibitan dan Budidaya Peternakan

Menyiapkan bahan dan membuat draft Laporan Sistem Pengendalian Intern Pemerintah (SPIP) APBN
PENJELASAN

NO SASARAN INDIKATOR KINERJA SATUAN ALASAN (Formulasi | SUMBER DATA

Penghitungan)

1 [Tersedianya Laporan Jumlah Konsep Laporan Bulanan | Laporan [Mengukur capaian program kegiatan Angka Absolut |Daftar Isian
Bulanan Fisik dan Fisik dan Keuangan APBN Ditjen APBN sebagai dasar tercapainya Pelaksanaan
Keuangan APBN PKH dan Ditjen PSP realisasi kegiatan Anggaran (DIPA),

Laporan Evaluasi
Program/Kegiatan
APBN bulanan

2 |Tersedianya Laporan e-  |Jumlah Entry e-Monev Bappenas | Laporan |Melakukan pengukuran pencapaian Angka Absolut |Daftar Isian
Monev Bappenas APBN  |APBN Ditjen PKH dan Ditien PSP kinerja Program/Kegiatan pelaksanaan Pelaksanaan
Ditien PKH dan Ditjen PSP rencana pembangunan secara tahunan Anggaran (DIPA),

dengan Melakukan pemantauan Laporan Monev

pelaksanaan rencana pembangunan Kinerja

secara triwulanan. Penganggaran
(PMK 249/2011)

3 |Tersedianya Laporan Jumlah Entry Smart e-Monev Laporan |Melakukan pengukuran pencapaian Angka Absolut |Daftar Isian
Smart e-Monev APBN APBN Ditjen PKH dan Ditjen PSP kinerja Program/Kegiatan pelaksanaan Pelaksanaan
Ditjen PKH dan Ditjen PSP rencana pembangunan secara tahunan Anggaran (DIPA),

dengan Melakukan pemantauan Laporan e-Monev
pelaksanaan rencana pembangunan Bappenas APBN
secara bulanan,

4 |Tersedianya Dokumen  |Jumlah Draft Dokumen Perjanjian Draft  [Komitmen antara Staf dan Pimpinan Angka Absolut |PK Staf
Perjanjian Kinerja (PK)  |Kinerja (PK) Bidang Perbibitan dan dalam mendukung tercapainya tujuan Pelaksana dan
Bidang Perbibitan dan Budidaya Petemakan organisasi PK JFT Bidang
Budidaya Peternakan Perbibtan dan

Budidaya
Petemakan

5 [Tersedianya Dokumen Jumiah Draft Dokumen Indikator Draft  |Reviu IKU terkait Perubahan Struktur | Angka Absolut |Reviu IKU
Indikator Kinerja Individu  |Kinerja Individu Bidang Perbibitan Organisasi Perangkat Daerah yang baru
(IKI) Bidang Perbibitan dan [dan Budidaya Peternakan
Budidaya Petemakan

6 [Tersedianya Dokumen  [Jumlah Draft Dokumen Draft  [Capaian Kinerja PK periu dimonitor Angka Absolut |PK Staf
Pengukuran Kinerja Pengukuran Kinerja Bidang untuk mengetahui sejauhmana Pelaksana dan
Bidang Perbibitan dan Perbibitan dan Budidaya perkembangan kinerja per individu PK JFT Bidang
Budidaya Peternakan Peternakan Perbibtan dan

Budidaya
Peternakan

7 |Tersedianya Laporan Jumlah Konsep Usulan Laporan Laporan  [Mengimplementasikan SPIP secara Angka Absolut |Laporan SPIP
Sistem Pengendalian Sistem Pengendalian Intern menyeluruh hingga tercipta keterpaduan
Intern Pemerintah (SPIP)  |Pemerintah (SPIP) APBN antara sub-sub unsur SPIP dengan
APBN lingkungan pengendalian dalam

aktivitas dan kegiatan sehari-hari
Samarinda,  Maret 2021

Analis Perengan
P
L

aan Evaluasi dan







INDIKATOR KINERJA INDIVIDU

1. Perangkat Daerah Dinas Peternakan dan Kesehatan Hewan Provinsi Kalimantan Timur

2. Jabatan : Penyusunan Program Anggaran dan Pelaporan

3. Tugas: Membuat draft dokumen Renja APBN, membuat draft dokumen petunjuk pelaksanaan, membuat konsep laporan

bulanan, membuat draft RUP
4. Fungsi: Menyiapkan bahan dan data draft Dokumen Renja APBN Ditien PKH dan PSP
Menyiapkan bahan dan data draft Dokumen Petunjuk Pelaksanaan (Juklak) APBN Ditjen PSP
Menyiapkan bahan dan data draft Laporan Bulanan Fisik dan Keuangan APBD
Menyiapkan bahan dan data draft Dokumen Rencana Umum Pengadaan (RUP)
Menyiapkan bahan dan membuat draft Perjanjian Kinerja (PK) UPTD Laboratorium Keswan dan Kesmavet
Menyiapkan bahan dan membuat draft Pengukuran Kinerja UPTD Laboratorium Keswan dan Kesmavet
Menyiapkan bahan dan mengolah usulan RKAKL/POK Program/Kegiatan APBN Ditjen PSP
Menyiapkan bahan dan mengolah Usulan RKA APBD UPTD Laboratorium Keswan dan Kesmavet
PENJELASAN
NO SASARAN et O ALASAN (Formulasi | SUMBER DATA
Penghitungan)

1 |Tersedianya Dokumen |Jumiah Draft Dokumen Renja Dokumen |Sebagai bahan penyusunan Angka Absolut |DIPA APBN, RKAKL
Renja APBN Ditien  [APBN Ditjen PKH dan PSP dokumen perencanaan APBN/P, RENJA
PKH dan PSP berdasarkan arah kebijakan APBN/ APBN

pembangunan peternakan dan PERUBAHAN
kesehatan hewan Kementerian
Pertanian

2 |Tersedianya Dokumen |Jumlah Draft Dokumen Petunjuk | Dokumen |Sebagai pedoman pelaksanaan | Angka Absolut |PEDUM, POK
Petunjuk Pelaksanaan (Pelaksanaan (Juklak) APBN program/kegiatan APBN Ditjen APBN, JUKLAK
(Juklak) APBN Ditjen |Ditjen PSP PSP APBN
PSP

3 |Tersedianya Konsep [Jumlah Konsep Laporan Bulanan | Laporan  [Mengukur capaian bulanan Angka Absolut |SIMDA, Laporan
Laporan Bulanan Fisik |Fisik dan Keuangan APBD pelaksanaan program dan Bulanan
dan Keuangan APBD Lkegiatan APBD Pelaksanaan

Kegiatan APBD

4 |Tersedianya Dokumen |Jumlah Draft Dokumen Rencana | Dokumen [Mempermudah proses Angka Absolut |RUP APBN/APBD
Rencana umum Umum Pengadaan (RUP) pengadaan barang dan jasa
Pengadaan (RUP)

5 |Tersedianya Dokumen [Jumiah Draft Dokumen Perjanjian| Dokumen |Komitmen antara Staf dan Angka Absolut  |PK Staf Pelaksana
Perjanjian Kinerja (PK) |Kinerja (PK) UPTD Laboratorium Pimpinan dalam mendukung dan PK JFT UPTD
UPTD Laboratorium  |Keswan dan Kesmavet tercapainya tujuan organisasi Laboratorium
Keswan dan Kesmavet Keswan dan

Kesmavet

6 [Tersedianya Dokumen |Jumlah Draft Dokumen Dokumen |Reviu IKU terkait Perubahan  |Angka Absolut  |Reviu IKU
Pengukuran Kinerja  |Pengukuran Kinerja UPTD Struktur Organisasi Perangkat
UPTD Laboratorium  [Laboratorium Keswan dan Daerah yang baru
Keswan dan Kesmavet [Kesmavet

7 [Tersedianya Usulan  |Jumlah Entry RKAKL/POK Usulan  |Capaian Kinerja PK perlu Angka Absolut  |PK Staf Pelaksana
RKAKL/POK Program/Kegiatan APBN Ditjen dimonitor untuk mengetahui dan PK JFT UPTD
Program/Kegiatan PSP sejauhmana perkembangan Laboratorium
APBN Ditjen PSP kinerja per individu Keswan dan

Kesmavet

8 |Tersedianya Usulan  |Jumiah Usulan RKA APBD UPTD| Usulan  [Menghimpun usulan rencana  |Angka Absolut  |Pra RKAKLdan
RKA APBD UPTD Laboratorium Keswan dan program/kegiatan sebagai RKAKL Finalisasi
Laboratorium Keswan |Kesmavet bahan penyusunan
dan Kesmavet program/kegiatan di tahun

depan







INDIKATOR KINERJA INDIVIDU

1. Perangkat Daerah ' Dinas Peternakan dan Kesehatan Hewan Provinsi Kalimantan Timur
2. Jabatan : Kepala Bidang Pengembangan Kawasan dan Usaha Peternakan
. 1. Menyusun bahan rencana program Seksi Pengembangan Kawasan dan Pakan Ternak berdasarkan

3. Tugas: " peraturan yang berlaku
2. Menyusun bahan pelaksanaan kegiatan berdasarkan program agar kegiatan dapat terlaksana tepat wakiu.
3. Melakukan distribusi tugas kepada pegawai sesuai dengan jabatannya agar semua pekerjaan dapat
diselesaikan dengan baik.
4. Melakukan pengawasan dan pengendalian kegiatan Seksi Pengembangan Kawasan dan Pakan Ternak
berdasarkan peraturan untuk optimalisasi tugas.
5. Melakukan pembinaan dan penilaian pegawai dengan cara memberikan pengarahan sesuai peraturan dan
pedoman yang ada dalam rangka untuk meningkatkan kinerja pegawai.
6. Menyusun rekayasa pembuatan suplemen pakan ternak berdasarkan hasil analisis berkoordinasi dengan
pengawas mutu pakan.
7. Melakukan pembinaan, pengembangan hijauan pakan ternak berdasarkan identifikasi, eksistensi dan
partisipasi aklif petani peternak.
8. Melakukan inventarisasi hijauan pakan local dan model pengembangan hijauan dengan mempertimbangkan
system tanam dan pasca panen.
9. Melakukan pembinaan pemanfaatan limbah dan hasil-hasil ikutan pertanian untuk pengembangan teknologi
pakan yang lebih berdaya guna dan berhasil guna.
10. Merancang pedoman teknis pengembangan kawasan peternakan.
11. Melaksanakan tugas lain sesuai dengan bidang tugas dan melaporkan kepada pimpinan

4. Fungsi:

NO SN Indikator Kinerja Utama| Satuan Alasan Pen]elasarj (Formulasi Sumber Data
Utama Penghitungan)

1 [Meningkatnya 1. Nilai Tukar Usaha Nilai  [Untuk mengetahui |Nilai Tukar Usaha Peternakan Statistik
pendapatan Peternakan (NTUP) | Konstanta |tingkat (NTUP) adalah rata-rata harga Peternakan dari
peternak kemampuan/daya |produsen dari hasil produksi BPS

beli peternak dari |peternakan sebelum dimasukkan
hasil produksi biaya transportasi/pengangkutan
peternakan dan biaya pengepakan ke dalam
harga penjualan atau disebut farm
gate (harga di sawah/ladang
setelah pemetikan).
2. Jumlah Mini Ranch Unit  [Untuk Dihitung berdasarkan jumlah mini |Laporan Bidang
yang teregister meningkatkan ranch yang beroperasi dalam 1
populasi ternak  |(satu) tahun di Kalimantan Timur
sapi
Mengetahui, Samarinda, Maret 2021
Kepala Bidang Pengembangan
Plt. Kepala Dinas Kawasan dan Usaha Peternakan
7
Ir. Hj. Sulastri, MP 3
Pembina Tingkat | Pembina Tingkat |

NIP 19630520 199203 2 002

NIP 19630615 199003 1 014







1.
2.

3

4.

Perangkat Daerah
Jabatan :

Tugas :

Fungsi :

INDIKATOR KINERJA INDIVIDU

Dinas Peternakan dan Kesehatan Hewan Provinsi Kalimantan Timur
Kepala Bidang Pengembangan Kawasan dan Usaha Peternakan

1. Menyusun bahan rencana program Seksi Pengembangan Kawasan dan Pakan Ternak berdasarkan
peraturan yang berlaku

2. Menyusun bahan pelaksanaan kegiatan berdasarkan program agar kegiatan dapat terlaksana tepat waktu.
3. Melakukan distribusi tugas kepada pegawai sesuai dengan jabatannya agar semua pekerjaan dapat
diselesaikan dengan baik.

4. Melakukan pengawasan dan pengendalian kegiatan Seksi Pengembangan Kawasan dan Pakan Ternak

berdasarkan peraturan untuk optimalisasi tugas.

5. Melakukan pembinaan dan penilaian pegawai dengan cara memberikan pengarahan sesuai peraturan dan
pedoman yang ada dalam rangka untuk meningkatkan kinerja pegawai.

6. Menyusun rekayasa pembuatan suplemen pakan ternak berdasarkan hasil analisis berkoordinasi dengan
pengawas mutu pakan.

7. Melakukan pembinaan, pengembangan hijauan pakan ternak berdasarkan identifikasi, eksistensi dan
partisipasi aktif petani peternak.

8. Melakukan inventarisasi hijauan pakan local dan model pengembangan hijauan dengan mempertimbangkan
system tanam dan pasca panen.

9. Melakukan pembinaan pemanfaatan limbah dan hasil-hasil ikutan pertanian untuk pengembangan teknologi
pakan yang lebih berdaya guna dan berhasil guna.

10. Merancang pedoman teknis pengembangan kawasan peternakan.

11. Melaksanakan tugas lain sesuai dengan bidang tfugas dan melaporkan kepada pimpinan

NO

Sasaran/ Kinerja
Utama

Indikator Kinerja Utama

Satuan

Alasan

Penjelasan (Formulasi
Penghitungan)

Sumber Data

Meningkatnya
pendapatan

1. Nilai Tukar Usaha
Peternakan (NTUP)

peternak

Nilai
Konstanta

Untuk mengetahui
tingkat
kemampuan/daya
beli peternak dari
hasil produksi
peternakan

Nilai Tukar Usaha Peternakan
(NTUP) adalah rata-rata harga
produsen dari hasil produksi
peternakan sebelum dimasukkan
biaya transportasi/pengangkutan
dan biaya pengepakan ke dalam
harga penjualan atau disebut farm
gate (harga di sawah/ladang
setelah pemetikan).

Statistik
Peternakan dari
BPS

2. Jumlah Mini Ranch
yang teregister

Unit

Untuk
meningkatkan
populasi ternak
sapi

Dihitung berdasarkan jumlah mini
ranch yang beroperasi dalam 1
(satu) tahun di Kalimantan Timur

Laporan Bidang

Mengetahui,

Plt. Kepala Dinas

e

Ir. Hj. Sulastri, MP
Pembina Tingkat |

NIP 19630520 199203 2 002

Samarinda, Maret 2021

Kepala Bidang Pengembangan
Kawasan dan Usaha Peternakan

(D

Ir. 1G. Made Jaya Adlg, MMT
Pembina Tingkat |
NIP 19630615 199003 1 014







INDIKATOR KINERJA INDIVIDU

1. Perangkat Daerah Dinas Peternakan dan Kesehatan Hewan Provinsi Kalimantan Timur
2. Jabatan Kepala Seksi Pengembangan Kawasan dan Pakan Ternak
3. Tugas 1. Menyusun bahan rencana program Seksi Pengembangan Kawasan dan Pakan Ternak berdasarkan peraturan
yang berlaku
2. Menyusun bahan pelaksanaan kegiatan berdasarkan program agar kegiatan dapat terlaksana tepat waktu.
3. Melakukan distribusi tugas kepada pegawai sesuai dengan jabatannya agar semua pekerjaan dapat
diselesaikan dengan baik.
4. Melakukan pengawasan dan pengendalian kegiatan Seksi Pengembangan Kawasan dan Pakan Ternak
berdasarkan peraturan untuk optimalisasi tugas.
5. Melakukan pembinaan dan penilaian pegawai dengan cara memberikan pengarahan sesuai peraturan dan
pedoman yang ada dalam rangka untuk meningkatkan kinerja pegawai.
6. Menyusun rekayasa pembuatan suplemen pakan ternak berdasarkan hasil analisis berkoordinasi dengan
pengawas mutu pakan.
7. Melakukan pembinaan, pengembangan hijauan pakan ternak berdasarkan identifikasi, eksistensi dan partisipasi
aklif petani peternak.
8. Melakukan inventarisasi hijauan pakan local dan model pengembangan hijauan dengan mempertimbangkan
system tanam dan pasca panen.
9. Melakukan pembinaan pemanfaatan limbah dan hasil-hasil ikutan pertanian unfuk pengembangan teknologi
pakan yang lebih berdaya guna dan berhasil guna.
10. Merancang pedoman teknis pengembangan kawasan peternakan.
11. Melaksanakan tugas lain sesuai dengan bidang tugas dan melaporkan kepada pimpinan
4. Fungsi
NO Sasaran/ Kinerja Indikator Kinerja Utama Sttt F—_— Pemelasar': (Formulasi Sinbior Data
Utama Penghitungan)
1 [Meningkatnya Sistem 1 Luas penambahan Ha Untuk mengetahui penambahan dan Kabupaten/Kota
Manajemen Mutu lahan HPT penambahan juas pengurangan luas lahan
Tanaman Pakan Ternak, lahan HPT HPT
Bahan Pakan, serta
Pakan
2 |Meningkatnya Kapasitas | 2 Jumlah Orang Dengan semakin Jumlah sertifikat Laporan Tahunan
Petugas Pengawas Mutu petugas/wastukan yang banyak pelatihan/bimtek yang Bidang
Tanaman Pakan Ternak, mendapatkan petugas/wastukan diperoleh petugas/
Bahan Pakan, serta pelatihan/bimtek yang mendapatkan wasbitnak
Pakan pelatihan/bimTek
maka kemapuan
petugas/wastukan
akan meningkat
sehingga kinerja
petugas/wastukan di
lapangan meningkat
3 |Meningkatnya kualitas 3 Luas lahan/kebun bibit Ha Untuk mengetahui penambahan dan Kabupaten/Kota
HPT, Bahan Pakan, HPT penambahan luas pengurangan luas kebun
Pakan yang beredar lahan/kebun bibit HPT[HPT
4 |Meningkatnya 4 Jumlah sampel| HPT, Sampel Untuk mengetahui Penjumlahan dari sampel |Laporan Hasil Uji
Pengawasan Peredaran bahan baku dan pakan kualitas mutu, khasiat |obat hewan yang Sampel
dan Sertifikasi HPT, ternak dan keamaanan pakan |dilakukan pengujian
Bahan Pakan, Pakan selama setahun
5 |Meningkatnya Hijauan | 5 Jumlah bibit hijauan Stek/Pols |Sumber informasi penambahan dan Kabupaten/Kota

Pakan Ternak

Pakan Ternak (HPT)

penyediaan bibit

pengurangan jumlah
benih/bibit HPT







6 |Meningkatnya kawasan
peternakan

Jumlah Pedoman Umum
Pengembangan
Kawasan Peternakan

Dokumen

Jumlah prasarana
kawasan miniranch sapi
potong

Unit

Untuk mengetahui
jumlah kawasan
miniranch

Jumlah kawasan miniranch
yang difasilitasi

Kabupaten/Kota

7 |Meningkatnya
Koordinasi, Sinkronisasi
dan Penataan Prasarana
Pendukung

Jumlah laporan
koordinasi, sinkronisasi
dan penataan prasarana
pendukung

Laporan

Komitmen dalam
membangun kawasan
peternakan

Angka Absolut

Laporan bidang

Mengetahui

Kepala Bidang
Pengembangan
Kawasan dan Usaha
Peternakan

I

Ir. IG. Made Jaya Adhjj, MMT

Pembina Tingkaf'l

NIP 19630615 199003 1 014

Samarinda, Maret 2021

Kepala Seksi
Pengembangan Kawasan
dan Pakap Ternak

Pembina
NIP 19690803 199803 1 010







1. Perangkat Daerah
2. Jabatan
3. Tugas

4. Fungsi

INDIKATOR KINERJA INDIVIDU

Dinas Peternakan dan Kesehatan Hewan Provinsi Kalimantan Timur
Kepala Seksi Data dan Informasi Peternakan
1. Menyusun bahan rencana program Seksi Data dan Informasi Peternakan berdasarkan peraturan

yang berlaku

2. Menyusun bahan pelaksanaan kegiatan berdasarkan program agar kegiatan dapat terlaksana
3. Melakukan distribusi tugas kepada pegawai sesuai dengan jabatannya agar semua pekerjaan
4. Melakukan pengawasan dan pengendalian kegiatan Seksi Data dan Informasi Peternakan
berdasarkan peraturan untuk optimalisasi tugas.
5. Melakukan pembinaan dan penilaian pegawai dengan cara memberikan pengarahan sesuai
peraturan dan pedoman yang ada dalam rangka untuk meningkatkan kinerja pegawai.

6. Menyusun data base peternakan, Neraca Bahan Makanan dan Statistik Peternakan.

7. Melakukan pembinaan dan pengawasan penyebaran informasi melalui Website Peternakan.

8. Menyusun dan merancang system pelaporan perkembangan ternak.
9. Merancang penghitungan target produksi dan konsumsi bahan pangan asal ternak serta membuat
pelaporan realisasi produksi dan konsumsi secara periodik.

10. Melakukan distribusi dan publikasi data dan statistic peternakan.

11. Melaksanakan tugas lain sesuai dengan bidang tugas dan melaporkan kepada pimpinan

Sasaran/ Kinerja
Utama

Indikator Kinerja Utama

Satuan

Alasan

Penjelasan (Formulasi
Penghitungan)

Sumber Data

1 |Meningkatnya informasi
teksnis, sosial, ekonomi
peternakan

1 Jumlah pengumpulan
data yang dilakukan

Kali

Data base
peternakan
menggambarkan
perkembangan
pembangunan

peternakan

Data peternakan
merupakan kombinasi
antara laporan dari
daerah dengan rumus /
perhitungan ( ada
parameter Hasil survei)

Data
Kabupaten/Kota,
Karantina

Mengetahui
Kepala Bidang
Pengembangan

Kawasan dan Usaha
Peternakan

o

Ir. 1G. Made Jaya Adhl/MMT

Pembina Tingkat |

NIP 19630615 199003 1 014

Pembina

NIP 19640517 199703 1 005







1. Perangkat Daerah

INDIKATOR KINERJA INDIVIDU

Dinas Peternakan dan Kesehatan Hewan Provinsi Kalimantan Timur

2. Jabatan Kepala Seksi Pelayanan usaha dan pembiayaan peternakan
3 Tugas 1. Menyusun bahan rencana program Seksi Pelayanan Usaha dan Pembiayaan Peternakan berdasarkan
L peraturan yang berlaku

2 Menyusun bahan pelaksanaan kegiatan berdasarkan program agar kegiatan dapat terlaksana tepat wakiu.
3. Melakukan distribusi tugas kepada pegawai sesuai dengan jabatannya agar semua pekerjaan dapat
diselesaikan dengan baik.
4 Melakukan pengawasan dan pengendalian kegiatan Seksi Pelayanan Usaha dan Pembiayaan Peternakan
berdasarkan peraturan untuk optimalisasi tugas.
5 Melakukan pembinaan dan penilaian pegawai dengan cara memberikan pengarahan sesuai peraturan dan
pedoman yang ada dalam rangka untuk meningkatkan kinerja pegawai.
6. Melakukan pengumpulan dan penyiapan bahan perizinan dan pelayanan usaha peternakan, analisis peluang
investasi dan permodalan peternakan lintas kabupaten/kota.
7. Melakukan pembinaan percepatan aksesbilitas permodalan dalam pengembangan usaha peternakan.
8 Merancang pengembangan industrialisasi peternakan dan agribisnis peternakan berkelanjutan
9. Memproses pertimbangan teknis penjaminan dan pembiayaan peternakan
10. Melakukan penyiapan kerjasama dengan instansi terkait dan pihak ketiga dalam bidang pengembangan
peternakan
11. Melaksanakan tugas lain sesuai dengan bidang tugas dan melaporkan kepada pimpinan

4 Fungsi

NO Sasaran/ Kinerja Indikator Kinerja Utama | Satuan Alasan Fan;eimr‘: (Formuiay Sumber Data

Utama Penghitungan)

1 |Meningkatnya 1 Jumlah izin usaha Unitusaha |Memfasilitasi para lumlah peternak/pelaku |Laporan
Penilaian peternakan dan peternak/pelaku usaha usaha dalam mengajukan |Bidang
Kelayakan dan kesehatan hewan dalam mengajukan izin izin usaha peternakan
Pemberian yang dilakukan usaha peternakan dan dan kesehatan hewan
Pertimbangan penilaian dan kesehatan hewan
Teknis lzin Usaha pertimbangan teknis
Peternakan

2 |Meningkatnya 2 Jumlah laporan Laporan Memfasilitasi para Jumlah peternak/pelaku |Laporan
Pembinaan dan pengawasan izin peternak/pelaku usaha usaha yang mengajukan |Bidang
Pengawasan usaha peternakan dalam mengajukan izin izin usaha peternakan
Penerapan lzin dan kesehatan usaha peternakan dan dan kesehatan hewan
Usaha Peternakan hewan kesehatan hewan

3 [Meningkatnya 3 Jumlah peternak Orang Memfasilitasi para Jumlah peternak debitur |Bank Kaltim
Pendampingan debitur sektor peternak/pelaku usaha yang memanfaatkan
Manajemen peternakan (KTS, dalam mengembangkan  |fasilitasi pembiayaan
Koorporasi Petani KUR, KKPE,dll) usaha di bidang peternakan

peternakan untuk
mengakses permodalan
melalui sistem kredit
ternak sejahtera

Mengetahui

Kepala Bidang
Pengembangan

Kawasan dan
Usaha Peternaka

(Ml

Ir. 1G. Made Jaya i, MMT
Pembina Tingkat |
NIP 19630615 199003 1 014

Samarinda, Maret 2021

Kepala Seksi Pelayanan
usaha dan pembiayaan
peternakan

M. Fatkhul Apam, S.Pt
Penata Tingkat |
NIP 19681125 199803 1 003







INDIKATOR KINERJA INDIVIDU

1. Perangkat Daerah Dinas Peternakan dan Kesehatan Hewan Provinsi Kalimantan Timur
2. Jabatan: ¢ Pengawas Mutu Pakan Ahli Pertama
3. Tugas: . Menyiapkan, menyusun, mengawasi, mengevaluasi, mengembangkan dan melaporkan kegiatan pengawasan mutu pakan
4 Fungsl: Melakukan persiapan dan menyusun rencana kerja pengawasan dan pengujian bahan baku pakan/pakan
Melakukan Pengawasan dan Pengujian Mutu Pakan/Bahan Pakan
Melakukan interprestasi hasil uji sampel dari lapangan
Melakukan analisa hasil pengujian sampel pakan secara keseluruhan
Menyusun laporan hasil pengawasan dan pengujian mutu pakan
Menyusun konsep pedoman/petunjuk pelaksanaan/petunjuk teknis/SOP tentang pengawasan mutu pakan/bahan
pakan
Melaporkan data perkembangan kebun hijauan pakan ternak melalui aplikasi ISIKHNAS
Mengumpulkan dan mengolah data kelompok peternak yang mengolah dan mengembangkan HPT
Melakukan analisa potensi padang penggembalaan
Membuat karya tulis/karya ilmiah di bidang pengawasan mutu pakan
Membuat dan menyusun bahan informasi tentang pakan temak
Peran serta sebagai peserta workshop/pelatihan/pertemuan/seminar/ lokakarya di bidang pengawasan mutu
pakan
Menjadi pengurus aktif organisasi Ikatan Sarjana Peternakan Indonesia (ISPI)
Melakukan kegiatan lain terkait pengawasan mutu pakan
z . " Cara
l Ki
NO| Sasaran Strategis ndikator Kinerja Utama | Satuan Alasan Perhitungan/Penjelasan Sumber Data
1 |Tersedianya Laporan 1. [Jumlah rekapitulasi Laporan |Mengetahui kualitas Angka Absolut Laboratorium pakan

Rekapitulasi Data Data Pengawasan bahan pakan/pakan temak

Pengawasan Mutu Mutu Pakan (Triwulan) temak yang beredar

Pakan (Bulanan)

2 |Tersedianya Perluasan | 2. |Jumlah Perluasan Ha  |Mengetahui potensi Angka Absolut Kab/Kota
Kebun HMT Kebun HMT sumber bibit HPT
Mengetahui : Samarinda, April 2021
Kepala Bidang Pengembangan Kawasan dan Usaha Pengawas Mutu Pakan Ahli Muda
Peternakan

Ir. IG. Made Jaya Adhi. M.Mt.
Pembina Tingkat |
NIP. 19630615 199003 1 014

Febrin Noor Haryono, S.Pt
Penata Muda Tingkat |

NIP. 19820221 200903 1 003







INDIKATOR KINERJA INDIVIDU

1. Perangkat Daerah Dinas Peternakan dan Kesehatan Hewan Provinsi Kalimantan Timur
2. Jabatan: Pengawas Mutu Pakan Ahli Muda
menyiapkan, menyusun, mengawasi, mengevaluasi, mengembangkan dan melaporkan kegiatan pengawasan
3. Tugas: mutu pakan
4. Fungsi: Menyusun dan menyiapkan konsep pengawasan mutu pakan
Melakukan pengumpulan data dalam rangka pemantauan / monitoring
Menyusun lembar data/brosur/leaflet dalam rangka menyusun pedoman dalam rangka pengawasan mutu
pakan
Mengumpulkan dan mengolah data sebagai bahan kebijakan di bidang pengawasan mutu pakan
7 5 Cara
NO| Sasaran Strategis Indikator Kinerja Utama | Satuan Alasan Perhitungan/Penjelasan Sumber Data
1 |Tersedianya Data 1. |Jumiah Laporan Laporan [Mengetahui data Angka Absolut Kab/Kota
Kelompok Yang Mengolah Rekapitulasi Kelompok kelompok yang
dan Mengembangkan HPT Peternak yang mengolah dan
(Triwulan) Mengolah dan mengembangkan
Mengembangkan HPT HPT
(Triwulan)
2 |Tersedianya Perluasan 2. |Jumlah Perluasan Ha |Mengetahui Angka Absolut Kab/Kota
Padang Pengembalaan Padang Pengembalaan potensi kebun HPT
di Lahan Sawit/Lahan
Pasca Tambang/Area
lainnya
Samarinda, April 2021
Mengetahui :
Kepala Bidang Pengembangan Kawasan dan Usaha :
Petomakan Pengawas Mutu Pakan Ahli Muda

M

—

Ir. IG. Made Jaya Adhi. M.Mt.
Pembina Tingkat |

NIP. 19630615 199003 1 014

Ekafur Anisa,S.Pt
Penata Muda Tingkat |

NIP. 19890629 201503 2 001







Perangkat Daerah

INDIKATOR KINERJA INDIVIDU

. Dinas Pelernakan dan Kesehatan Hewan Provinsi Kalimantan Timur

1.
2. Jabatan Pengawas Mutu Pakan dan Produksi Bibit Ternak Besar
3. Tugas: . menyiapkan, menyusun, mengawasi, mengevaluasi, mengembangkan dan melaporkan kegiatan Peternakan
4 Fungsi:  Menyusun dan menyiapkan Rekapitulasi dana Kasawan Petermnakan
Melakukan pengumpulan data
Mengumpulkan dan mengolah sampel HPT dan Bahan Pakan
; e Cara
i Ki Utama Z Peni
NO Sasaran Kinerja Indikator Kinerja Satuan Alasan Perhitun ehjelasan Sumber Data
1 |Tersedianya Laporan 1. Jumiah Laporan Rekapitulasi Laporan Mengetahui penggunaan Angka Absolut Kab/Kota
Rekapitulasi Data Data Registrasi Miniranch bahan pakan/pakan yang
Registrasi Minirich beredar di Kab/Kota
2 |Tersedianya Sampel 2. Jumlah Sampel HPT/Bahan Sampel Mengetahui penggunaan Angka Absolut Kab/Kota
HPT/Bahan Pakan Pakan di Kebun Rumput Poultry feed supplement/feed
dikebun Rumput Poulfry Shop/Gudang Pakan/Peternak additive yang beredar di
Shop/Gudang Kab/Kota
Pakan/Peternak
Samarinda, Maret 2021
Mengetahui :
Kepala Seksi Pengembangan n dan Pakan Ternak Pengawas Mutu Pakan Dan Produksi Bibit

NIP. 19690803 199803 1 010

Bibit Ternak Besar

Deasi Fitriani, S.Pt

Penata Muda

NIP. 19890629 201503 2 001







INDIKATOR KINERJA INDIVIDU

1. Perangkat Daerah Dinas Peternakan dan Kesehatan Hewan Provinsi Kalimantan Timur
2. Jabatan: Pengawas Mutu Pakan Ahli Pertama
3. Tugas: Menyiapkan, menyusun, mengawasi, mengevaluasi, mengembangkan dan melaporkan kegiatan pengawasan mutu pakan
4, Fungsi: Menyusun dan menyiapkan konsep pengawasan mutu pakan
Melakukan pengumpulan data dalam rangka pemantauan / monitoring
Menyusun lembar data/brosurfleaflet dalam rangka menyusun pedoman dalam rangka pengawasan mutu pakan
Mengumpulkan dan mengolah data sebagai bahan kebijakan di bidang pengawasan mutu pakan
NO | Sasaran Strategis Indikator Kinerja Utama Satuan Alasan b emnung?nfr:enjelasan Sumber Data
1 |Tersedianya Laporan 1 Jumiah Laporan Rekapitulasi Data Laporan Mengetahui data Angka Absolut Kab/Kota
Rekapitulasi Data bahan Pakan Lokal kelompok yang
Bahan Pakan Lokal mengmah dan
mengembangkan
HPT
2 |Tersedianya Sampel| 2 Jumlah Sampel HPT/Bahan Pakan di Sampel Mengetahui potensi Angka Absolut Kab/Kota
HPT/Bahan  pakan Kebun Rumput Poultry Shop/ Gudang kebun HPT
dikebun  Rumput, Pakan/Peternak
Poultry Shop/Gudang
Pakan/Peternak
Samarinda, April 2021
Mengetahui :

Kepala Seksi Pengembangan

an dan Pakan Ternak

19690803 199803 1 010

Pengawas Mutu Pakan Ahli Pertama

A

Anggita Tiara Sandi,S.Pt
Penata Muda

NIP. 19950705 202012 2 026
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INDIKATOR KINERJA INDIVIDU

Perangkat Daerah :  Dinas Peternakan dan Kesehatan Hewan Provinsi Kalimantan Timur

Jabatan : : Pengawas Mutu Pakan Ahli Muda

Tugas : « menyiapkan, menyusun, mengawasi, mengevaluasi, mengembangkan dan melaporkan kegiatan pengawasan mutu pakan
Fungsi: © Menyusun dan menyiapkan konsep pengawasan mutu pakan

Melakukan pengumpulan data dalam rangka pemantauan / monitoring
Menyusun lembar data/brosur/leaflet dalam rangka menyusun pedoman dalam rangka pengawasan mutu pakan

Mengumpulkan dan mengolah data sebagai bahan kebijakan di bidang pengawasan mutu pakan

Sasaran Strategis Indikator Kinerja Utama Satuan Alasan Perhitungca::lr:enj Gliaan Sumber Data
1. [Jumiah Laporan Mengetahui data Angka Absolut Kab/Kota
Tersedianya Data Rekapitulasi ~ Kelompok kelompok yang
Kelompok Yang Petemnak Yang Laiporai mengolah dan
Mengembangkan Mengembangkan mengembangkan HPT
Kawasan Miniranch Kawasan miniranch
(Triwulan)
2. [Jumlah Laporan Data Mengetahui potensi Angka Absolut Kab/Kota
Bahan Pakan Lokal dan kebun HPT
Tersedianya Data bahan HPT di Kebun Laporan
Pakan Lokal dan HPT Sawit/Lahan eks|
tambang/area lainnya di
Kab/Kota (Triwulan)
Samarinda, April 2021
Mengetahui :

izam,S.Pt, M.Si EKi Riza Nurhamzah, S.Si
Pembina PPBASN

NIP. 19690803 199803 1 010







INDIKATOR KINERJA INDIVIDU

1. Perangkat Daerah Dinas Peternakan dan Kesehatan Hewan Provinsi Kalimantan Timur
2. Jabatan: Pengadministrasi Umum
3. Tugas: Mengumpulkan dan menyiapkan data fungsi peternakan
4. Fungsi: Mengumpulkan bahan dan menyiapkan data fungsi peternakan bidang kesehatan hewan
Mengumpulkan bahan dan menyiapkan data fungsi peternakan bidang perbibitan dan budidaya
Mengumpulkan bahan dan menyiapkan data fungsi peternakan bidang pengembangan kawasan usaha
peternakan
NO| SasaranKineria | IndikatorKinerjaUtama | Satuan |  Alasan | CaraPemghitungan/ | o 0 pota
Penjelasan
1 [Tersedianya 1. Jumlah Rekapitulasi Data  [Untuk mengetahui Angka absolut Laporan Kab/Kota,
Rekapitulasi Data Data Fungsi data fungsi bidang Verifikasi dan Validasi
Fungsi Petemnakan Peternakan kesehatan hewan Data Fungsi Peternakan
(Kesehatan Hewan) (Kesehatan Hewan)
Tersedianya Jumlah Rekapitulasi Data |Untuk mengetahui Angka absolut Laporan Kab/Kota,
Rekapitulasi Data Data Fungsi data fungsi bidang
Fungsi Peternakan Petemakan (Perbibitan perbibitan dan
{Perbibitan dan dan Kawasan) kawasan
Kawasan)
Samarinda, April 2021

Pengadministrasi Data Penyajian Dan Publikasi

iti Aisyah
Penata Muda Tingkat |

NiP 19660808 198902 2 004







INDIKATOR KINERJA INDIVIDU

1. Perangkat Daerah Dinas Petemakan dan Kesehatan Hewan Provinsi Kalimantan Timur
2. Jabatan : Pengelola Data Base Peternakan
3. Tugas: Menyiapkan dan merekap Database Petemakan
4. Fungsi: Mengumpulkan bahan dan mengolah database peternakan
Mengumpulkan bahan dan mengolah data fungsi peternakan bidang pasca panen dan kesmavet
NO| Sasaran/Kinerja Utama | Indikator Kinerja Utama | Satuan Alasan C’“P:'I'g:mg‘“’ Sumber Data
1 |Tersedianya Rekapitulasi | 1. Jumlah Rekapitulasi | Dokumen |Untuk mengetahui Angka absolut  |Laporan Kab/Kota
Database Peternakan Database Peternakan perkembangan
populasi temak
kab/kota setiap
tahun anggaran
2 |Tersedianya Rekapitulasi 2 Jumlah Rekapitulasi Dokumen |Untuk mengetahui Angka absolut Laporan Kab/Kota
Data Fungsi Petemakan Data Fungsi data fungsi bidang
(Kesmavet dan Pasca Peternakan (Pasca perbibitan dan
Pengolahan Hasil ) Panen dan Kesmavet ) kawasan
Samarinda, April 2021
Pengelola Data Base Peternakan

ita Sia,S.Pt

PPBASN







INDIKATOR KINERJA INDIVIDU

1. Perangkat Daerah Dinas Petemakan dan Kesehatan Hewan Provinsi Kalimantan Timur
2. Jabatan: Pengelola Data Fungsi dan Informasi Peternakan
3. Tugas: 1, Membuat bahan berita dan informasi mengenai kegiatan Dinas Petemakan dan Kesehatan Hewan
2. Melakukakan pelayanan informasi melalui media elekironik
4, Fungsi: Mengumpulkan bahan dan menyiapkan berita peternakan melalui elektronik (Website)
Mengumpulkan dan menyiapkan bahan konsultasi bahan berita via online (Website)
Mengetik dan mendokumentasikan surat masuk ke seksi data dan informasi.
NO| Sasaran Strategis Indikator Kinerja Utama Satuan Alasan Perhitung?r#r:en]elmn Sumber Data
1 |Tersedianya bahan berita | 1. Jumlah bahan berita Berita  |Sebagai pelaporan Angka Absolut Dinas Peternakan
Peternakan Melalui Peternakan Melalui untuk menyampaikan dan Kesehatan
Elektronik (Websitie) Elektronik (Website) kegiatan SKPD Hewan Kalimantan
terkain kepada publik Timur
2 |Tersedianya Konsultasi 2. Jumlah Konsultasi Via | Penayangan |Keterbukaan Angka Absolut Website dan email
Via Online (Websitie) Online (Website) informasi publik Dinas Peternakan
dan Kesehatan
Hewan Kalimantan
Timur
Samarinda, April 2021

Pengelola Data Informasi Peternakan

PPBASN







INDIKATOR KINERJA INDIVIDU

1. Perangkat Daerah . Dinas Peternakan dan Kesehatan Hewan Provinsi Kalimantan Timur

2. Jabatan: . Pengelola Data Statistik Peterakan

3. Tugas: . Merekap, mempersiapkan, dan mengolah data statistik dan informasi peternakan kabupaten kota
Mempersiapkan data dalam penyajian Buku Statistik Peternakan

4. Fungsi: . Mengumpulkan bahan dan mengolah data statistik petemakan

Mengumpulkan bahan dan mengolah data neraca bahan makanan (NBM) Peternakan

Cara Perhitungan/

Penjelasan Sumber Data

NO Sasaran Strategis Indikator Kinerja Utama | Satuan Alasan

1 |Tersedianya rekapitulasi | 1. Jumlah rekapitulasi Data| Dokumen data perhitungan Angka Absolut Laporan Kab /
Data Statistik Peternakan Statistik Peternakan statistik peternakan Kota, Verifikasi &
seluruh Kab / Kota Validasi Data
Provinsi Kalimantan Statistik

Timur sebagai Peternakan
gambaran
perkembangan
petemakan di Provinsi
Kalimantan Timur

2 |Tersedianya rekapitulasi 2 Jumiah rekapitulasi Data| Dokumen Neraca Bahan Angka Absolut Statistik
Data Neraca Bahan Makanan Neraca Bahan Makanan Makanan (NBM) Peternakan
(NBM) Petenakan (NBM) Petenakan menyajikan gambaran
yang komprehensif
tentang pola pasokan
makanan suatu
negera selama
periode tertentu

Samarinda, April 2021
Pengelola Data Statistik Peternakan

Rival Rinaldi, S. Stat
PPBASN

NIP. 19640517 199703 1 005







Perangkat Daerah

'~ Jabatan

. Tugas :

Fungsi :

INDIKATOR KINERJA INDIVIDU

Dinas Peternakan dan Kesehatan Hewan Provinsi Kalimantan Timur
Pengelola Kerja Sama Teknis Peternakan

Menyiapkan, melaksanakan, merekapiluasi dala dan melaporkan kerja sama anfar instansi/pihak swasta yang mendukung
pembangunan peternakan di Provinsi Kalimantan Timur

Menyiapkan bahan Naskah Kerjasama Instansi

Menyiapkan bahan Pelaksanaan Program Asuransi Ternak di Kabupaten/Kota
Menyiapkan bahan Pelaksanaan Program Pembiayaan Bidang Usaha Peternakan di Kabupaten/Kota

Menyapkan materi sosialisasi, pelatihan dan edukasi dalam rangka program pembiayaan dan asuransi termnak

Mengumpulkan bahan laporan Pelaksanaan Program Asuransi Ternak
Mengagendakan surat masuk Bidang Pengembangan Kawasan Usaha Peternakan
Mengagendakan surat keluar Bidang Pengembangan Kawasan Usaha Peternakan

Sasaran/Kinerja Utama | Indikator Kinerja Utama Satuan Alasan Car::;::su:nganf Sumber Data
Tersedianya Konsep . Jumlah Konsep Naskah Naskah |Menjalin Kerja Sama antar Angka Absolut Dinas yang
Naskah Kerjasama Kerja Sama Instansi/Pihak Swasta demi membidangi Fungsi-
Instansi Instansi/Pihak Swasta tercapainya pembangunan fungsi dan Kabupaten
peternakan Kaltim yang maju, Kota
mandiri dan sejahtera
Tersedianya Laporan 2 Jumiah laporan Laporan |meminimalkan resiko usaha Angka Absolut Dinas yang
Pelaksanaan Program Pelaksanaan Program di bidang peternakan membidangi Fungsi-
Asuransi Temnak Asuransi Ternak sehingga mampu fungsi dan Kabupaten
meningkatkan jumlah indukan Kota
di provinsi/kabupaten/kota,
meningkatkan populasi dan
terpenuhinya kebutuhan
daging di provinsi Kalfim
Tersedianya Surat 3 Jumlah surat masuk dan Surat  |Untuk memudahkan Angka absolut  |Agenda surat masuk
Masuk dan Terdistribusi keluar di Bidang pencarian arsip surat masuk dan keluar Bidang
di Bidang Pengembangan Pengembangan Kawasan dan surat keluar Bidang Pengembangan
Kawasan Usaha Usaha Peternakan Pengembangan Kawasan Kawasan Usaha
Peternakan Usaha Peternakan Peternakan
Samarinda, Maret 2021
Mengetahui,
Kepala Seksi Pengelola Kerja Sama Teknis Peternakan
Pelayanan Usaha dan Pembigyaan Peternakan »

M. Fathul Anam.S.

Penata Tingkat |
NIP. 19681125 199803 1 003

Risia Fithraya, S.Pt

PPBASN







INDIKATOR KINERJA INDIVIDU

1. Perangkat Daerah Dinas Peternakan dan Kesehatan Hewan Provinsi Kalimantan Timur
2. Jabatan : Pengelola Data Pembiayaan Peternakan
3. Tugas: Menyiapkan, melaksanakan, mengumpulkan data dan melaporkan program pembiayaan di bidang usaha
Peternakan
4. Fungsi: Menyiapkan bahan Rekapitulasi Data kelompok Tani/Ternak yang mengikuti Program Asuransi Ternak
Menyiapkan bahan dan mengolah data Klaim Peternak yang mengikuti Program Asuransi Ternak
Menyiapkan bahan Edukasi Asuransi Ternak
Menyiapkan bahan Pelatihan Sistem Informasi Asuransi Pertanian (SIAP) Berbasis Aplikasi
Menyiapkan bahan dan mengolah data Rekapitulasi Kemitraan Usaha Bidang Peternakan
Mengumpulkan bahan laporan Kemitraan Usaha Bidang Peternakan
Menyiapkan bahan dan mengolah data peternak yang mengajukan kredit ternak.
Menyiapkan bahan laporan peternak yang mengajukan kredit ternak.
no| SesamnKineia Indikator Kinerja Utama Satuan Alasan A Pe'rhltunganf Sumber Data
Utama Penjelasan
1 |Tersedianya fasilitasi 1 Jumlah kelompok Kelompok meminimalkan resiko Angka Absolut Dinas yang
Asuransi Ternak Tanl!T_ err'!ax yang usaha di bidang membidan_gl Fungsii
mengikuti Program _ fungsi dan
Asuransi Ternak peternakan sehingga Kabupaten Kota
mampu meningkatkan
jumlah indukan di
provinsi/kabupaten/kota,
meningkatkan populasi
dan terpenuhinya
kebutuhan daging di
provinsi Kaltim
2 |Tersedianya data 2 Jumlah rekapitulasi Laporan mendukung Angka Absolut Dinas yang
rekapitu?asi kemitraan kemitraan usaha bidang pengembangan usaha membidan_gi Fungsi;
usaha bidang peternakan disektor peternakan fungsi dan
peternakan : Kabupaten Kota
yang di kelola
masyarakat
3 |Tersedianya 3 Jumlah peternak yang Laporan memberi kemudahan Angka Absolut Dinas yang
rekapitulasi peternak mengajukan kredit kepada para peternak membidangi Fungsi
yang mengajukan dalam mengembangkan fungsi dan
kredit ternak usahanya melalui Kabupaten Kota
program pembiayaan di
bidang usaha
peternakan
Samarinda, Maret 2021

Mengetahui,
Kepala Seksi
Pelayanan Usaha dan Pembiayaan Peternakan

M. Fathul Adain.S.

Pt

Penata Tingkat |
NIP. 19681125 199803 1 003

Pengelola Data Pembiayaan Peternakan

_Yobel Noberto Patandean,S.Pt

PPBASN
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1. Perangkat Daerah

INDIKATOR KINERJA INDIVIDU

Dinas Peternakan dan Kesehatan Hewan Provinsi Kalimantan Timur

2. Jabatan: Kepala Bidang Perbibitan dan Budidaya Peternakan
3T : 1. Merumuskan penyusunan rencana programkegiatan Bidang Perbibitan dan Budidaya Peternakan dengan mengarahkan untuk
Homm: menyusun rencana kerja.
2. Merumuskan rencana pelaksanaan kegiatan berdasarkan rencana kerja dan kebijaksanaan yang ada agar tugas pokok dan fungsi
dapat dilaksanakan dengan efisien dan efektif.
3. Melaksanakan pendistribusian tugas kepada Seksi Bidang Perbibitan dan Budidaya Peternakan sesuai dengan tugas pokok dan
fungsinya agar kegiatan berjalan sesuai dengan rencana kerja masing-masing.
4. Melaksanakan koordinasi tugas sesuai dengan tugas pokok dan fungsinya untuk sinkronisasi tugas.
5. Melaksanakan pengendalian pelaksanaan tugas Bidang Perbibitan dan Budidaya Peternakan dengan membimbing, mengarahkan
dan mengawasi untuk optimalisasi tugasmembimbing, mengarahkan dan mengawasi untuk optimalisasi tugas
6. Melaksanakan pembinaan dan penilaian kepada pegawal dengan cara memberikan pengarahan sesual dengan
peraturanipedoman dalam rangka meningkatkan kinerja pegawai
7. Melaksanakan penyiapan bahan koordinasi perencanaan program peningkatan perbibitan termnak, budidaya ternak dan alat mesin
peternakan, serta penataan kelembagaan penyebaran ternak
8 Melaksanakan pembinaan, bimbingan, pengendalian, pengaturan teknis pembibitan, budidaya ternak, alat mesin peternakan,
penataan kelembagaan, dan penyebaran ternak.
9. Melaksanakan monitoring dan evaluasi kegiatan Perbibitan dan Budidaya Peternakan di kebupatenkota sesuai dengan peraturan
dan perundang-undangan yang berfaku
10. Merumuskan rekomendasi tehnis pemasukan dan pengeluaran ternak antar pulai dan antar provinsi.
11. Melaksanakan tugas lain sesuai dengan bidang tugas dan melaporkan kepada pimpinan
4. Fungsi
NO 3‘“’5;’:;“'"’ Indikator Kinerja Utamal Satuan |  Alasan Penjelasan (Formulasi Penghitungan) Sumber Data
1 |Meningkatnya 1. Angka kelahiran sapi| Persen [Untuk mengetahui [Tingkat kelahiran adalah jumlah ternak yang lahir |Laporan kelahiran
penambahan peningkatan jumlah |pertahun dari jumiah betina atau antar populasi  |Kabupaten/Kota se
populasi ternak sapi dalam satu  |dikalikan 100% Provinsi Kalimantan
ulasi Timur
PP Rumus :
% kelahiran = Jumlah kelahiran sapi ~ x 100%
Jumlah populasi sapi
2. Calving Interval Persen |Untuk mengetahui [Calving Interval adalah jarak kelahiran sapi dari  |Data populasi dan
potensi efisiensi  |kelahiran awal sapi dan kelahiran sapi berikutnya |angka kelahiran
reproduksi sapi  |pada sapi betina dewasa dengan satuan waktu.  |sapi kabupaten/kota
betina dewasa. Calving Interval ditentukan oleh lama kebuntingan |se Kaltim
dan lama waktu kosong

Mengetahui,
Pit. Kepala Dinas

NIP 19630520 199203 2 002

Samarinda, Maret 2021
Perbibitan dan Budidaya P

Ir. Hi=Sdlastri, MP Ir. Yakob Pangedongan, M.Si
Pembina Tingkat | Pembina Tingkat |

NIP 19641228 199403 1002

akan







INDIKATOR KINERJA INDIVIDU

1. Perangkat Daerah Dinas Peternakan dan Kesehatan Hewan Provinsi Kalimantan Timur
2. Jabatan Kepala Seksi Perbibitan Ternaak
3. Tugas 1. Menyusun bahan rencana program Seksi Perbibitan Ternak berdasarkan peraturan yang berlaku
2. Menyusun bahan pelaksanaan kegiatan berdasarkan program agar kegiatan dapat terlaksana tepat waktu.
3. Melakukan distribusi tugas kepada pegawai sesuai dengan jabatannya agar semua pekerjaan dapat diselesaikan dengan
baik.
4. Melakukan pengawasan dan pengendalian kegiatan Seksi Perbibitan Ternak berdasarkan peraturan untuk optimalisasi
tugas.
5. Melakukan pembinaan dan penilaian pegawai dengan cara memberikan pengarahan sesuai dengan peraturan dan pedoman
yang ada dalam rangka untuk meningkatkan kinerja pegawai.
6. Merancang standar bibit ternak dan benih ternak.
7. Menyusun dan menganalisis suplay demand ternak bibit dan benih (straw dan Embrio transfer) serta merancang dan
mendistribusi produksi dan distribusi straws.
8. Melakukan pengkajian dan analisis terhadap teknologi Inseminasi Buatan (IB) dan Embrio Transfer (ET).
9. Memproses pertimbangan teknis pengeluaran dan pemasukan ternak bibit dan potong.
10. Melakukan inventarisasi, pembinaan dan pengembangan plasma nutfah asli Kalimantan Timur dan sumber daya genetik
lainnya.
11. Melaksanakan tugas lain sesuai dengan bidang tugas dan melaporkan kepada pimpinan

4 Fungsi

NO| Sasaran/ Kinerja Indikator Kinerja Utama Satuan Al Penjelasar-a (Formulasi Sumber Data

Utama Penghitungan)

1 [Meningkatnya 1 Service per Conception| Konstansta |Keberhasilan Service Per Conception ( S/C ) adalah Recorder
sistem manajemen kinerja/Realisasi jumlah perkawinan atau inseminasi Pelaksanaan IB
mutu benih/bibit Akseptor yang telah hingga diperoleh kebuntingan. Semakin di9
ternak dicapai diukur sesuai  |rendah S/C semakin tinggi kesuburan | Kabupaten/Kota

dengan target yang telah |ternak betina tersebut, sebaliknya
disepakati sesuai semakin tinggi S/C kesuburan seekor
dengan potensi Jumlah |ternak semakin rendah.
Sapi Betina Produktif di
Masing-masing
Kab/Kota. Rendahnya .

Rumus :
angka S/C dipengaruhi ;
oleh keberhasilan i . Shyeos
pelaksanaan IB di 9 7 ;
Kab/Kota. Y. Ternak Betina Bunting

2 |Meningkatnya 2 Jumiah petugas/ Orang Dengan semakin banyak |Jumiah sertifikat pelatihan/bimtek yang Laporan
kapasitas petugas wasbitnak yang jumlah diperoleh petugas/ wasbitnak Tahunan Bidang
pengawas mutu mendapatkan petugas/wasbitnak yang
benih/bibit ternak pelatihan/bimTek mendapatkan

pelatihan/bimTek maka
kemapuan
petugas/wasbitnak akan
meningkat sehingga
kinerja
petugas/wasbitnak di

lapangan meningkat
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INDIKATOR KINERJA INDIVIDU

1. Perangkat Daera @ Dinas Peternakan dan Kesehatan Hewan Provinsi Kalimantan Timur

2. Jabatan Kepala Seksi Budidaya Ternak dan Alat Mesin Peternakan
1. Menyusun bahan rencana program Seksi Budidaya Ternak dan Alat Mesin Peternakan

3. Tugas
berdasarkan peraturan yang berlaku
2. Menyusun bahan pelaksanaan kegiatan berdasarkan program agar kegiatan dapat terlaksana
tepat waktu.
3. Melakukan distribusi tugas kepada pegawai sesuai dengan jabatannya agar semua pekerjaan
dapat diselesaikan dengan baik.
4. Melakukan pengawasan dan pengendalian kegiatan Seksi Budidaya Ternak dan Alat Mesin
Peternakan berdasarkan peraturan untuk optimalisasi tugas.
5. Melakukan pembinaan dan penilaian pegawai dengan cara memberikan pengarahan sesuai
peraturan dan pedoman yang ada dalam rangka untuk meningkatkan kinerja pegawai.
6. Melakukan pembinaan, rekayasa penggunaan, pengawasan mutu, pengujian dan penetapan
standar mutu alat dan mesin peternakan.
7. Menyusun bahan laporan hasil monitoring dan evaluasi kegiatan Seksi Budidaya Ternak dan Alat
Mesin Peternakan sebagai bahan evaluasi kegiatan selanjutnya.
8. Merancang analisis budidaya ternak ruminansia, non ruminansia dan aneka ternak.
9. Mengembangkan dan membuat standar instalasi energi terbaharukan ramah lingkungan dengan
pemanfaatan limbah dan kotoran hewan.
10. Melakukan pelaksanaan kegiatan Bidang Budidaya Ternak dan Alat dan Mesin Peternakan untuk
mengetahui tingkat pencapaian kegiatan, permasalahan yang dihadapi serta upaya pemecahan.
11. Melaksanakan tugas lain sesuai dengan bidang tugas dan melaporkan kepada pimpinan

4, Fungsi

NO| ... Sa?aranf Indikator Kinerja Utama | Satuan Alasan Penjelasar.i (Formatas) Sumber Data

Kinerja Utama Penghitungan)

1 |Meningkatnya 1 Jumlah kelompok Kelompok |Untuk mengetahui  [Jumlah kelompok Laporan
kelompok budidaya yang kesiapan kelompok |budidaya yang dilakukan Budidaya
budidaya yang dilakukan menjadi kelompok  |pendampingan selama 1 |Ternak, Laporan
diberikan pendampingan pembibit tahun Tahunan
bimbingan Bidang

Mengetahui Samarinda, Maret 2021

Kepala Bidang Perbibitan

Ir. Yakob Pangedongan, M.Si

dan Budidaya

\

Pembina Tingkat |

NIP 19641228 199403 1 002

Kepala Seksi Budidaya
Ternak dan Alat Mesin

Pembina
NIP 19650311 199503 2 003







INDIKATOR KINERJA INDIVIDU

1. Perangkat Daerah . Dinas Peternakan dan Kesehatan Hewan Provinsi Kalimantan Timur

2. Jabatan . Kepala Seksi Penataan, Kelembagaan dan Penyebaran Ternak

3. Tugas - 1. Menyusun bahan rencana program Seksi Penataan Kelembagaan dan Penyebaran Ternak berdasarkan peraturan
yang berlaku

2. Menyusun bahan pelaksanaan kegiatan berdasarkan program agar kegiatan dapat terlaksana tepat waktu.

3. Melakukan distribusi tugas kepada pegawai sesuai dengan jabatannya agar semua pekerjaan dapat diselesaikan
dengan baik.

4. Melakukan pengawasan dan pengendalian kegiatan Seksi Penataan Kelembagaan dan Penyebaran Ternak
berdasarkan peraturan untuk optimalisasi tugas.

5. Melakukan pembinaan dan penilaian pegawai dengan cara memberikan pengarahan sesuai peraturan dan pedoman
yang ada dalam rangka untuk meningkatkan kinerja pegawai.

6. Melakukan pembinaan, bimbingan, pengendalian dan pengaturan teknis penataan kelembagaan dan penyebaran

7. Melakukan penyiapan penyebaran ternak, pola gaduhan ternak dan perguliran ternak.

8. Merancang peningkatan keterampilan teknis peternak dan petugas untuk peningkatan produksi peternakan.

9. Memproses pemberian penghargaan petani peternak, petugas dan kelembagaan peternak tingkat provinsi dan

10. Menyusun bahan laporan hasil monitoring dan evaluasi kegiatan Budidaya Ternak dan Alat Mesin Peternakan

sebagai bahan evaluasi kegiatan selanjutnya.
11. Melaksanakan tugas lain sesuai dengan bidang tugas dan melaporkan kepada pimpinan

4. Fungsi

NO| Sasaran/Kinerja Utama | Indikator Kinerja Utama | Satuan Alasan Penﬂﬁnﬁfzc;r::;lasi Sumber Data

1 |Meningkatnya peranan 1. Jumlah proposal Proposal |Untuk mengetahui jumlah Jumlah proposal Usulan proposal

kelembagaan peternak permohonan bantuan kelompok ternak yang telah permohonan bantuan yang|dari kelompok
yang diverifikasi mengajukan proposal sesuai telah diverifikasi dan ternak di
prosedur yang berlaku sebagai  [memenuhi persyaratan  [kabupaten / kota
dasar dalam pemberian bantuan [sesuai ketentuan yang
oleh Dinas Peternakan dan berlaku
Kesehatan Hewan Provinsi
Kaltim
Mengetahui Samarinda, Maret 2021
Kepala Bidang Perbibitan Kepala Seksi Penataan, Kelembagaan dan Penyebaran
dan Budidaya Ternak

~

Ir. Yakob Pangedongan, M.Si
Pembina Tingkat |
NIP 19641228 199403 1 002 NIP 19670429 199803 2 002







3 |Meningkatnya 3 Jumlah penangkar peternak  |Dengan semakin banyak |Jumlah penangkar benih/bibit yang di Laporan
kualitas benih/bibit benih/bibit yang di bina jumiah Jumlah bina selama setahun Tahunan Bidang
ternak yang penangkar benih/bibit
beredar yang di bina maka

kemapuan penangkar
benih/bibit akan
meningkat sehingga
jumlah benih/bibit ternak
akan meningkat

4 |Meningkatnya 4 Jumlah ternak sapi Ekor Dengan semakin banyak | Jumlah ternak sapi yang diidentifikasi |(1). Pengukuran
pengawasan dan yang diidentifikasi sapi yang diidentifikasi  |sesuai dengan syarat kualitas bibit yang|Wasbitnak; (2).
sertifikasi untuk sertifikasi untuk sertifikasi maka baik yang layak mendapatkan SKLB |Laporan
peredaran kualitas bibit sapi akan
benih/bibit ternak tetap terjaga

5 |Meningkatnya 5 Jumiah pengadaan ekor Pengadaan ternak Jumlah pengadaan fernak selama Laporan

kuantitas ternak dilakukan untuk setahun Tahunan Bidang
benih/bibit ternak menambah jumiah induk
sapi betina yang
berkualitas sehingga
diharapkan adanya
peningkatan jumliah
populasi ternak
Mengetahui Samarinda, Maret 2021
Kepala Bidang
Perbibitan dan

Budidaya

Ir. Yakob Pan

ongan
Pembina Tingkat |

.Si

NIP 19641228 199403 1 002

Kepala Seksi Perbibitan Ternak
N

R .Pt, MP
Penata Tingkat |
NIP. 19791017 200903 1 002







INDIKATOR KINERJA INDIVIDU

Kepala Seksi Budidaya

NIP 18650311 199503 2 003

1. Perangkat Daerah Dinas Peternakan dan Kesehatan Hewan Provinsi Kalimantan Timur
2. Jabatan: Pengawas Bibit Ternak Ahli Muda
3. Tugas: Menyiapkan, melaksanakan, mengevaluasi, mengembangkan dan melaporkan kegiatan pengawasan bibit ternak yang
terdiri dari pengawasan mutu bibit, Pengawasan mutu benih serta pengawasan peredaran bibit dan benih
4. Fungsi: Penyusunan Konsep/Bahan Rencana Kerja Pengawasan Tahunan
Melakukan Pengawasan Proses Produksi Bibit/Benih Ternak
Melakukan Pengawasan Mutu Bibit/Benih Ternak
Melakukan Pengawasan Peredaran Bibit/Benih Ternak
Menyusun Bahan Informasi tentang bibit/Benih Ternak
Analisa Data Pengawasan Tentang Bibit/Benih Ternak
Melakukan Koordinasi dengan Kab/Kota Tentang Pengawasan Bibit/Benih Ternak
Mengajar/melatih Dalam Bidang Pengawasan Bibit/Benih Ternak
Memberikan Konsultasi dan Bimbingan di Bidang Pengawasan Bibit/Benih Ternak
Membuat Karya Tulis/limiah di Bidang Pengawasan Bibit/Benih Ternak
NO| Sasaran/Kinerja Utama | Indikator KinerjaUtama | Satuan Alasan Penjelanan (Fomiliss] Sumber Data
o : _ Penghitungan) e
1|Tersedianya data 1. Jumlah pendampingan | Laporan |Semakin banyak Angka Absolut Pembinaan dan
kelompok yang unit/kelompok yang kelompok itik yang Pengawasan
menerapkan Good menerapkan Good menerapkan GFP Wasbitnak
Farming Practice (GFP)/ Farming Practice (Good Farming
Good Breeding Practice (GFP)/ Good Breeding Practice) dalam prinsip
(GBP). Practice (GBP). perbibitan
2|Tersedianya data sapi 2. Jumlah Surat Laporan |Dengan semakin Angka Absolut Hasil pengukuran
bibit yang memiliki Surat Keterangan Layak Bibit banyak sapi yang wasbitnak untuk
Keterangan Layak Bibit (SKLB) yang mempunyai SKLB SKLB yang
(SKLB). diterbitkan. maka kualitas bibit sapi diterbitkan
3 [Tersedianya datasampel | 3 Jumlah pemeriksaan Laporan |Dengan tersedianyaa Angka Absolut Hasil pemeriksaan
straw. mikroskopis sampel sampel straw, semakin melalui mikroskopis
straw. baik kulitas straw sampel straw
Samarinda, Maret 2021

Pengawas Bibit Ternak Ahli Muda,

Desy Raharjo, S.Pt

Penata
NIP 19781205 20

1101 1 001







INDIKATOR KINERJA INDIVIDU

Kepala Seksi Budidaya

NIP 19650311 199503 2 003

1. Perangkat Daerah Dinas Peternakan dan Kesehatan Hewan Provinsi Kalimantan Timur
2. Jabatan: Pengadministrasi Umum
3. Tugas: Menerima, mengklasifikasikan, dan mengagendakan surat masuk
Mengatur pendistribusian surat
Meneliti dan mengarsipkan surat masuk dan keluar
4. Fungsi: Mengetik draf laporan buku inventarisasi Alsinnak dan GFP
Mengetik Petunjuk Teknis pelatihan peternakan penerima biogas
Mengetik SK kelompok pendampingan GFP
Mendokumentasikan kelompok yang menerapkan budidaya ternak sapi potong.
Mengetik BAST dan dokumen hibah biogas
Mendokumentasikan hibah alat mesin peternakan secara umum
Mendokumentasikan penyebaran lokasi biogas
Mengetik, mengumpulkan bahan dan mengolah data inventarisasi alat mesin peternakan
Mengetik, mengumpulkan bahan dan mengolah data kelompok yang menerapakan budidaya ternak yang baik/ sesuai
GFP
NO| Sasaran/Kinerja Utama | Indikator Kinerja Utama | Satuan Alasan Fenjelasan (Formulasl | o b r,
. Peng_hltungan) e e
1 |Tersedianya data 1. Jumlah data kelompok | Berkas |Untuk mengetahui Angka Absolut Kabupaten/Kota
kelompok yang yang membudidayakan kelompok yang dan survey lokasi
membudidayakan ternak ternak sapi potong. membudidayakan
sapi potong. ternak sapi potong
2 (Tersedianya data . Jumlah rekapitulasi Laporan |Untuk mengetahui Angka Absolut Laporan aplikasi
inventarisasi alat mesin data inventarisasi alat data inventarisasi alat SIKAP
peternakan mesin peternakan mesin peternakan
(alsinnak), (alsinnak).
Samarinda,  Maret 2021

Pengadmijmistrasi Umum,

-~ \

M.lkhsan AB
Pengatur
NIP 19700901 200701 1 024






INDIKATOR KINERJA INDIVIDU

1. Perangkat Daerah Dinas Petemnakan dan Kesehatan Hewan Provinsi Kalimantan Timur
2. Jabatan : Petugas Pembuat Pertimbangan Teknis Pemasukan/Pengeluaran Temak
3. Tugas: Menyiapkan dan mengolah data pertimbangan teknis pemasukan dan pengeluaran temak
4. Fungsi: Mengetik surat permohonan rekomendasi pemasukan dan pengeluaran temak ruminansia
mengolah data pemasukan/ pengeluaran terak
mendokumentasikan pelaksanaan kegiatan fasilitasi biogas
mengumpulkan dan menyiapkan form Verifikasi CK/CL Kab/Kota se Kaltim
Menyiapkan berkas pra lelang
Mendokumentasikan hasil verifikasi CKCL Kab/Kota se-Kaltim
Mengetik surat terkait pengusulan kelompok penerima bantuan ke Dinas yang membidangi fungi peternakan di Kab/Kota
Mengumpulkan dan menyiapkan administrasi calon penerima bantuan terak
Mengetik SK penerima bantuan Biogas
mendokumentasikan berkas penilaian kelompok pendampingan
mengolah data perkembangan hasil pendampingan kelompok penerima bantuan
NO| Sasaran/Kinerja Utama | Indikator Kinerja Utama | Satuan Alasan Pendlasan (omulast | o o, o
Penghitungan) B
1 |Meningkatnya kontribusi . Rekapitulasi Laporan  {Untuk mengetahui jumlah Angka Absolut Laporan Data
lokal terhadap pemenuhan pertimbangan teknis ternak potong yang masuk Pertimbangan Teknis
kebutuhan masyarakat pemasukan dan dan keluar ke dan dari Pemasukan/
akan produk pangan asal pengeluaran temak Kalimantan Timur pengeluaran Ternak
ternak potong yang dikeluarkan Potong
Samarinda, Maret 2021

Kepala Seksi Budidaya
Te

3 I an Alat Mesin

NIP 19650311 199503 2 003

Pembuat Rekomendasi Teknis Temak Potong,

/
Syahrizal Prayogi, S.ST,
PPBASN






. Perangkat Daerah
2.

Jabatan :
Tugas

Fungsi :

INDIKATOR KINERJA INDIVIDU

Dinas Peternakan dan Kesehatan Hewan Provinsi Kalimantan Timur

Pengadministrasi Umum

Menerima, mengklasifikasikan, dan mengagendakan surat masuk

Mengatur pendistribusian surat
Meneliti dan mengarsipkan surat masuk dan keluar
Menyiapkan Form Data Perkembangan Ternak
Mengetik Surat Permintaan Data Perkembangan Ternak ke Kabupaten/Kota se Kaltim
Mengumpulkan Bahan Data Perkembangan Temnak dari Kabupaten/Kota se Kaltim
Mengolah Data Perkembangan Temak Pengembangan Budidaya Sapi Potong, Budidaya Kambing dan Budidaya Itik
Menyiapkan Konsep Laporan Perkembangan Temnak untuk pembuatan Buku Induk
Menyusun Laporan Perkembangan Temak {Buku Induk)
Mendistribusikan Laporan Perkembangan Ternak
Mendokumentasikan Laporan Perkembangan Temak (Buku Induk)

Sasaran/Kinerja Utama

Indikator Kinerja Utama

Satuan

Alasan

Penjelasan (Formulasi
Penghitungan)

Sumber Data

Tersedianya data temak
(buku induk).

1. Jumiah laporan
rekapitulasi data
temak (buku induk),

Laporan

Untuk Mengetahui
Jumlah Data
Penyebaran Temak di
Kalimantan Timur

Angka Absolut

Laporan Perkembangan Temak
di Kab/Kota, Laporan
Penyebaran Temak di Kab/Kota,
Laporan Rekapitulasi
Penyebaran

NIP 19679429 199803 2 002

Samarinda, Maret 2021

Pen

istrggi Umum

» i

Ardeniwati Asnoer
Pengatur Tingkat |
NIP. 19711019 200701 2 006







INDIKATOR KINERJA INDIVIDU

Kepala Seksi Penataan, Kelembagaan

NIP 19¢

70429 199803 2 002

1. Perangkat Daerah Dinas Petemakan dan Kesehatan Hewan Provinsi Kalimantan Timur
2. Jabatan: Pengelola Data Kelompok
3. Tugas: Menyiapkan dan mengolah data kelompok ternak
4. Fungsi: Mengumpulkan permohonan proposal kelompok yang masuk dari Kab/Kota dan Biro Kesejahteraan Rakyat
Membuat checklist proposal kelompok
Verifikasi permohonan proposal kelompok
Merekap data kelompok tani temak
Mengetik kelompok ternak yang terdaftar SIMLUHTAN
Mengetik rekapitulasi profil kelompok tani ternak
Mengarsipkan proposal kelompok yang masuk
Mengetik surat keterangan rekomendasi teknis
Menyiapkan surat rekomendasi teknis di Biro Kesejahteraan Rakyat
Mengetik, mengumpulkan data kelompok penerima bantuan ternak
- Penjelasan -
NO| Sasaran/KinerjaUtama | Indikator Kinerja Utama | Satuan Alasan (Formulasi Sumber Data
' . . | Penghitungan) | .
1 [Tersedianya data 1. Jumlah laporan Laporan |Untuk mengetahui |[Angka Absolut Usulan proposal Kab/Kota,

permohonan bantuan rekapitulasi proposal jumlah kelompok Usulan proposal hibah

kelompok ternak. permohonan bantuan peternakan di bansos, Usulan proposal
kelompok ternak. Kab/Kota dana aspirasi

2 |Tersedianya data 2 Jumlah laporan Laporan |Untuk mengetahui [Angka Absolut Usulan proposal Kab/Kota,

kelompok yang terdaftar, rekapitulasi data jumlah kelompok Usulan proposal hibah
kelompok yang peternakan di bansos, Usulan proposal
terdaftar. Kab/Kota dana aspirasi

Samarinda, Maret 2021
Pengelola Data Kelompok

Tenaga Non PNS







INDIKATOR KINERJA INDIVIDU

1. Perangkat Daerah . Dinas Peternakan dan Kesehatan Hewan Provinsi Kalimantan Timur
2. Jabatan: . Pengelola Data Penyebaran Temak
3. Tugas: . Menyiapkan dan mengolah data penyebaran temak
4. Fungsi: . Mengumpulkan dan Menyiapkan Form Verifikasi CK/CL kabupaten/kota se Kaltim
Mengumpulkan Bahan Hasil Verifikasi CKCL kabupaten/kota se Kaltim
Mengetik Surat Data Penyebaran Ternak ke Kabupaten/kota se Kaltim
Mengolah Data Penyebaran Temak Pengembangan Budidaya Sapi Potong
Mengolah Data Penyebaran Temak Pengembangan Budidaya Kambing
Mengolah Data Penyebaran Temak Pengembangan Budidaya Itik
Mengumpulkan dan Menyiapkan Administrasi Calon Penerima Bantuan Temak
Mengetik SK Penerima Bantuan Temak
Mengetik BAST dan Dokumen Hibah Penyebaran Temak
Mengetik BAST dan Dokumen Hibah Paket Pengadaan Lainnya
Mendokumentasikan Kegiatan Penyebaran Temak
Mengetik, Mengumpulkan Bahan dan Mengolah Data Laporan Penyebaran Temak
NO| Sasaran/Kinerja Utama | Indikator Kinerja Utama | Satuan Alasan Penjgiasar_l {FOmTAN Sumber Data
Penghitungan)
1 |Tersedianya data 1. Jumlah laporan Laporan  |Mengetahui jumlah Angka Absolut Laporan Hasil
penyebaran ternak. rekapitulasi populasi ternak yang Verifikasi, Laporan
penyebaran ternak disebar dan Rekapitulasi
kabupaten / kota se perkembangan ternak Penyebaran Ternak
Kaltim. yang disebar di dan SK Kepala Dinas
Kabupaten / Kota. Tentang Penetapan
Kelompok Penerima
Manfaat Bantuan
Ternak
2 |Tersedianya kelengkapan | 2 Jumlah kelengkapan Berkas |Mengetahui data Angka Absolut Laporan Hasil Verifikasi
administrasi calon administrasi calon penerima dan lokasi
penerima bantuan. penerima dan calon penerima bantuan yang
lokasi. disebar di Kabupaten /
Kota.
Samarinda, Maret 2021

NIP 1960429 199803 2 002

Pengelola Data Penyebaran Ternak,

Md

Rini,

Tenaga Non PNS







INDIKATOR KINERJA INDIVIDU

1. Perangkat Daerah . Dinas Petemakan dan Kesehatan Hewan Provinsi Kalimantan Timur
2. Jabatan: . Pengawas Bibit Ternak Ahli Pertama
3. Tugas: : Menyiapkan, melaksanakan, mengevaluasi, mengembangkan dan melaporkan kegiatan pengawasan bibit ternak

yang terdiri dari pengawasan mutu bibit, pengawasan mutu benih serta pengawasan peredaran bibit dan benih

4. Fungsi: . Penyusunan Konsep/Bahan Rencana Kerja Pengawasan Tahunan
Melakukan Pengawasan Proses Produksi Bibit/Benih Ternak
Melakukan Pengawasan Mutu Bibit/Benih Ternak
Melakukan Pengawasan Peredaran Bibit/Benih Ternak
Membuat dan Menyusun Bahan Informasi tentang Bibit/Benih Ternak
Melakukan Analisa Data Pengawasan tentang Bibit/Benih Ternak
Melakukan Koordinasi dengan Kab/Kota tentang Pengawasan Bibit/Benih Ternak
Peran serta sebagai peserta/pertemuan tentang Pengawasan Bibit/Benih Ternak

. : Penjelasan (Formulasi. g
NO| Sasaran/Kinerja Utama | Indikator Kinerja Utama |  Satuan Alasan Peﬂghilun'g'g"!i} =] §u|%er-0ata
1. [Tersedianya data 1. Jumlah laporan Laporan  |Sebagai dasar Angka Absolut Permohonan
pertimbangan teknis rekapitulasi pembuatan izin dan pemasukan dan
pemasukan dan pertimbangan teknis rekomendasi yang pengeluaran ternak
pengeluaran ternak bibit. pemasukan dan diterbitkan oleh Dinas bibit dari Dinas
pengeluaran ternak Penanaman Modal dan Penanaman Modal
bibit (non unggas). Pelayanan Terpadu Satu dan Pelayanan
Pintu Terpadu Satu Pintu
2. |Tersedianya data produksi | 2. Jumlah laporan Laporan |Dalam menentukan Angka Absolut Breeding Farm yang
dan distribusi straw DOC. rekapitulasi produksi jumlah angka suplay ada di Provinsi
dan distribusi DOC (per demand maka Kalimantan Timur
triwulan), dibutuhkan jumlah
produksi DOC yang ada
di Kalimantan Timur
3. |Tersedianya data unit 3. Jumlah pendampingan | Laporan |jaminan kualitas bibit  |Angka Absolut Pengawasan
usaha perbibitan yang unit usaha perbibitan yang beredar semakin Wasbitnak
menerapkan Good yang menerapkan baik sehingga
Breeding Practice. Good Breeding menguntungkan
Practice. peternak
4. |Tersedianya data temak | 4. Jumlah ternak bibit Laporan  (Dengan semakin banyak |Angka Absolut 1. Pengukuran
bibit yang diseleksi untuk yang diseleksi untuk sapi yang mempunyai Wasbitnak
mendapatkan Surat mendapatkan Surat SKLB maka kualitas bibit 2. SKLB yang telah
Keterangan Layak Bibit Keterangan Layak Bibit sapi akan tetap terjaga ditetapkan
(SKLB). (SKLB) yang
diterbitkan.

Samarinda, Maret 2021

Kepala Seksi Perbibitan

Pengawas Bibi 4l emak Ahli Pertama

£

Siti Aulia Rahmi,'S.Pt
Penata Muda Tk. |

NIP. 197910117 200903 1 002 NIP. 19820118 200903 2 005







INDIKATOR KINERJA INDIVIDU

1. Perangkat Daerah : Dinas Peternakan dan Kesehatan Hewan Provinsi Kalimantan Timur
2. Jabatan: . Pengelola Data Produksi & Distribusi Semen Beku (PETUGAS PENINGKATAN MUTU GENETIK TERNAK)
3. Tugas: . Menyiapkan, mengolah data dan mendistribusikan semen beku
4. Fungsi: . Menyiapkan bahan dan Mengetik Surat Kegiatan Perbibitan, terkait rapat, permintaan data,
pertemuan, evaluasi dan lain-lain yang terkait kegiatan;
Menyiapkan bahan seperti Pergub, Permentan, SK, Pedoman Teknis dan Aturan-aturan yang
dapat digunakan sebagai dasar dalam pembuatan SK terkait kegiatan yang dilaksanakan pada
Tahun tersebut;
Mengolah Data Laporan Harian kegiatan Optimalisasi Reproduksi (1B, PKb, Kelahiran)
Menyiapkan Rekap Laporan Pelaksanaan |B, PKb dan Pelaporan Kelahiran
Menyiapkan bahan evaluasi dan rapat kegiatan berupa power point sebagai bahan persentasi atasan;
Mengetik Surat ke Kab/Kota untuk Koordinasi terkait Kegiatan Optimalisasi Reproduksi
Mengetik Petunjuk Pelaksanaan Penerbitan Surat Keterangan Layak Bibit Temak (SKLBT)
Mengetik Form Kegiatan IB Introduksi
Mengolah Data Laporan Bulanan kegiatan Optimalisasi Reproduksi (IB, PKb, Kelahiran)
Mengetik Rekapitulasi pelaksanaan IB Introduksi melalui iSIKHNAS;
Memeriksa Dokumen Surat Pertanggung Jawaban Biaya Operasional IB, PKb dan Pelaporan Kelahiran;
Memverifikasi Kelompaok penerima Bantuan Sapi dan Kambing ke Kab/Kota;
Mengetik Hasil Verifikasi Penerima Bantuan Sapi dan Kambing dari Kab/Kota:
Mengetik Draf usulan dan SK terkait calon penerima bantuan Sapi dan Kambing di Kab/Kota;
Mengetik Laporan Bulanan kegiatan Optimalisasi Reproduksi;
Melalukan Pembinaan, Koordinasi ke Kab/Kota:
Mengetik Juklak/Juknis SIKOMANDAN
Mengetik Buku Panduan Pertemuan Inseminator dan Evaluasi SIKOMANDAN Semester | dan |l
Mengetik draf Spanduk Pertemuan Inseminator dan Evaluasi SIKOMANDAN Semester | dan II
Mengetik Draf Spanduk Kegiatan
Mengetik laporan kegiatan Pengembangan Budidaya Sapi dan Kambing;
Memproses/mengarsipkan/Mendokumentasikan Surat Masuk/Keluar:
Mengolah Data HPS Alat Inseminasi Buatan;
Mengetik KAK Alat Inseminasi Buatan;
Mengetik Petunjuk Pelaksanaan/Pedoman Pertemuan Refresh Petugas IB dan Pertemuan Petugas Optimalisasi Reproduksi
Mengolah Data HPS Ternak
Mengetik KAK Pengadaan Temak
NO| Sasaran/Kinerja Utama | Indikator KinerjaUtama | Satuan Alasan Penjela_g__a__r-u {Farmlayl Sumber Data
Penghitungan) .
1. |Tersedianya data 1 Jumlah Konsep Surat | Dokumen Keberhasilan Angka Absolut Agenda surat dan
Kegiatan Peningkatan Perbibitan dan Konsep kinerja/Realisasi nota dinas
Mutu Genetik Ternak SK Kegiatan Akseptor yang telah
2 Jumlah Pengawasan Laporan | dicapai diukur sesuai Angka Absolut Recorder
Kegiatan Optimalisasi dengan target yang Pelaksanaan IB di 9
Reproduksi telah disepakati sesuai Kabupaten/Kota
3 Jumlah Pembuatan Dokumen [dengan potensi Jumlah Angka Absolut Pedoman
Konsep Juklak dan Sapi Betina Produktif di Pelaksanaan
Juknis Kegiatan Masing-masing
4 Jumlah Administrasi Laporan Kab/Kota Angka Absolut Data Pengadaan,
Umum Kegiatan Survey Harga, dil
5 Jumlah Pengawasan Laporan Angka Absolut Breeding Farm yang
/Pembinaan Unit ada di Provinsi
Pembibit Kalimantan Timur dan
Pengawasan
kegiatan Perbibitan
Ternak
6 Jumlah Dokumen surat/|  Surat Angka Absolut Surat Koordinasi,
berkas/ dokumen permintaan dari
kab/kota

Samarinda, Maret 2021







INDIKATOR KINERJA INDIVIDU

1. Perangkat Daerah Dinas Peternakan dan Kesehatan Hewan Provinsi Kalimantan Timur

2. Jabatan : Petugas Perbaikan Mutu Genetik Ternak (PETUGAS PENGELOLA SAPRAS OPTIMALISASI REPRODUKSI)

3. Tugas: Menyiapkan dan mengolah data distribusi N2 cair dan straw

4. Fungsi: Menyiapkan bahan dan Mengetik Surat Kegiatan Perbibitan, terkait rapat, permintaan data, pertemuan,
evaluasi dan lain-lain yang terkait kegiatan;
Menyiapkan bahan seperti Pergub, Permentan, SK, Pedoman Teknis dan Aturan-aturan yang dapat
digunakan sebagai dasar dalam pembuatan SK terkait kegiatan yang dilaksanakan pada Tahun tersebut;
Mengolah Data Laporan Harian kegiatan Optimalisasi Reproduksi (1B, PKb, Kelahiran)
Menyiapkan Rekap Laporan Pelaksanaan IB, PKb dan Pelaporan Kelahiran
Menyiapkan bahan evaluasi dan rapat kegiatan berupa power point sebagai bahan persentasi atasan;
Mengetik Surat ke Kab/Kota untuk Koordinasi terkait Kegiatan Optimalisasi Reproduksi
Mengetik Petunjuk Pelaksanaan Penerbitan Surat Keterangan Layak Bibit Temak (SKLBT)
Mengetik Form Kegiatan IB Introduksi
Mengolah Data Laporan Bulanan kegiatan Optimalisasi Reproduksi (1B, PKb, Kelahiran)
Mengetik Rekapitulasi pelaksanaan IB Introduksi melalui iSIKHNAS:
Memeriksa Dokumen Surat Pertanggung Jawaban Biaya Operasional IB, PKb dan Pelaporan Kelahiran;
Memverifikasi Kelompok penerima Bantuan Sapi dan Kambing ke Kab/Kota;
Mengetik Hasil Verifikasi Penerima Bantuan Sapi dan Kambing dari Kab/Kota;
Mengetik Draf usulan dan SK terkait calon penerima bantuan Sapi dan Kambing di Kab/Kota;
Mengetik Laporan Bulanan kegiatan Optimalisasi Reproduksi;
Melalukan Pembinaan, Koordinasi ke Kab/Kota;
Mengetik Juklak/Juknis SIKOMANDAN
Mengetik Buku Panduan Pertemuan Inseminator dan Evaluasi SIKOMANDAN Semester | dan Il
Mengetik draf Spanduk Pertemuan Inseminator dan Evaluasi SIKOMANDAN Semester | dan Ii
Mengetik Draf Spanduk Kegiatan
Mengetik laporan kegiatan Pengembangan Budidaya Sapi dan Kambing;
Memproses/mengarsipkan/Mendokumentasikan Surat Masuk/Keluar;
Mengolah Data HPS Alat Inseminasi Buatan;
Mengetik KAK Alat Inseminasi Buatan;

NO Sasaran/Kinerja Utama | Indikator Kinerja Utama |  Satuan Alasan Penje[asag__{_@nnulas_i_ Sur

' Penghitungan) |
1 [Tersedianya data N2 Cair | 1 Jumlah Konsep Surat | Dokumen | 1 Tersedianya handling Angka Absolut Agenda surat dan
dan semen beku. Perbibitan dan semen beku dan nota dinas
Konsep SK Kegiatan distribusinya ke
kab/kota,
Jumlah Perencanaan/| Dokumen Menjamin Angka Absolut Surat permintaan
Penyusunan dan pendtistribusian N2 cair dari kab/kota
Distribusi N2 Cair, dan semen beku ke
Straw/Semen Beku kab/kota
Jumlah Pengawasan | Laporan Tersedianya data N2 Angka Absolut Jumlah stock
dan Pembinaan Depo cair dan semen beku yang tersedia
B
Jumlah Laporan Laporan Angka Absolut Jumiah stock
Stock Opname yang tersedia
Sarana Prasarana IB
dan Obat-Obatan
Jumlah Pengawasan /| Laporan Angka Absolut Koordinasi ke
Pembinaan Unit Kab/Kota
Pembibit
Jumlah Dokumen Laporan Angka Absolut Surat Koordinasi,
Surat/Berkas/ permintaan dari
Dokumen kab/kota
Samarinda, Maret 2021

Kepala Seksi Perbibitan
mak

l\

H. Rofik, 87Pt. MP
Pénata

Petugas PerbaikayMu

PPBASN






Perangkat Daerah

INDIKATOR KINERJA INDIVIDU

Dinas Petemakan dan Kesehatan Hewan Provinsi Kalimantan Timur

2. Jabatan: Pengelola Data Produksi dan Distribusi DOC
(PETUGAS PENGELOLA ADMINISTRASI PRODUKSI DAN DISTRIBUSI BIBIT/BENIH TERNAK)
3. Tugas: Menyiapkan dan mengolah data produksi dan distribusi DOC
4. Fungsi: Menyiapkan bahan dan Mengetik Surat Kegiatan Perbibitan, terkait Rekomendasi atau Regulasi
Pemasukan dan Pengeluaran Ternak di Provinsi Kalimantan Timur;
Menyiapkan bahan seperti Pergub, Permentan, SK, Pedoman Teknis dan Aturan-aturan yang dapat
digunakan sebagai dasar dalam pembuatan SK terkait kegiatan yang dilaksanakan pada Tahun tersebut;
Menyiapkan bahan pelatihan Seksi Perbibitan Ternak
Menyiapkan bahan pertemuan Seksi Perbibitan Ternak
Menyiapkan rekap data kelompok penerima bantuan sapi, kambing, konsentrat dan kandang stimulan
Menyiapkan kelengkapan administrasi verifikasi kelompok penerima bantuan Sapi dan Kambing ke Kab/Kota
Memverifikasi Kelompok penerima Bantuan Sapi dan Kambing ke Kab/Kota
Menyiapkan Rekap Pengadaan yg diserahkan kepada masyarakat
Mengetik Berita Acara Serah Terima barang kegiatan Seksi Perbibitan Ternak
Mengetik Berita Acara Serah Terima barang hibah kegiatan Seksi Perbibitan Ternak
Mengolah laporan rapat/notulen rapat kegiatan Perbibitan;
Memproses surat rekomendasi pemasukan Bibit melalui Aplikasi SIKOMPPAK:
Mengolah Rekapitulasi Pemasukan/Pengeluaran Ternak Bibit melalui Aplikasi SIKOMPPAK (bulanan dan tahunan)
Mengetik Surat ke Perusahaan untuk data produksi DOC {bulanan)
Mengetik rekapitulasi produksi dan distribusi DOC {bulanan)
Mengetik Usulan Hasil Verifikasi Kelompok Penerima Bantuan
Mengetik SK Penetapan Kelompok Hasil Verifikasi Penerima Bantuan
Memproses/mengarsipkan/Mendokumentasikan Surat Masuk/Keluar:
Melalukan Pembinaan, Koordinasi ke Kab/Kota:
Menyiapkan bahan evaluasi dan rapat kegiatan berupa power point sebagai bahan persentasi atasan;
Penjelasan e
NO| Sasaran/Kinerja Utama | Indikator Kinerja Utama | Satuan Alasan (Formulasi SumberData
Penghitungan) -
1. Tersedianya data 1 [Jumlah Konsep Surat | Dokumen [ 1 Dalam menentukan jumlah Angka Absolut  (Agenda surat dan nota dinas
konstribusi lokal Perbibitan dan Konsep angka suplay demand maka
pemenuhan kebutuhan SK Kegiatan dibutuhkan jumlah produksi
produk pangan asal ternak DOC yang ada di
untuk masyarakat Kalimantan Timur
2 [Jumlah Pengelolaan Berkas Sebagai dasar pembuatan Angka Absolut  |Breeding Farm yang ada di
Administrasi Barang izin dan rekomendasi yang Provinsi Kalimantan Timur
yang di Serahkan diterbitkan oleh Dinas
Kepada Masyarakat Penanaman Modal dan
Pelayanan Terpadu Satu
Pintu
3 [Jumlah Rekomendasi | Laporan Angka Absolut  [Permohonan pemasukan dan
Pemasukan/ pengeluaran temak bibit dari
Pengeluaran Perusahaan/ Perorangan melalui
Bibit/Benih Ternak Aplikasi SIKOMPPAK
4 [Jumlah Pengawasan/ | Laporan Angka Absolut  |Breeding Farm yang ada di
Pembinaan Unit Provinsi Kalimantan Timur dan
Pembibit Pengawasan kegiatan Perbibitan
Ternak
5 |Jumiah Arsip/Dokumen{ Surat Angka Absolut  [Surat Koordinasi, permintaan dari
dokumen Kegiatan kab/kota
Seksi Perbibitan
Samarinda, Maret 2021

Kepala Bidang Perbibitan

Pengelola Data F;roduksi dan Distribusi DOC







1. Perangkat Daerah
2. Jabatan:
3. Tugas

4. Fungsi

INDIKATOR KINERJA INDIVIDU

Dinas Petemnakan dan Kesehatan Hewan Provinsi Kalimantan Timur

Kepala Bidang Kesehatan Hewan

1. Merumuskan penyusunan rencana program/kegiatan Bidang Kesehatan Hewan dengan mengarahkan untuk menyusun
2. Merumuskan rencana pelaksanaan kegiatan berdasarkan rencana kerja Bidang Kesehatan Hewan dan kebijaksanaan yang
ada agar tugas pokok dan fungsi dapat dilaksanakan dengan efisien dan efektif.
3. Melaksanakan pendistribusian tugas kepada Bidang Kesehatan Hewan sesuai dengan tugas pokok dan fungsinya agar
kegiatan berjalan sesuai dengan rencana kerja masing-masing.
4. Melaksanakan koordinasi tugas Bidang Kesehatan Hewan sesuai dengan tugas pokok dan fungsinya untuk sinkronisasi tugas
5. Melaksanakan pengendalian pelaksanaan tugas Bidang Kesehatan Hewan dengan membimbing, mengarahkan dan
mengawasi untuk optimalisasi fugas membimbing, mengarahkan dan mengawasi untuk optimalisasi tugas.

6. Melaksanakan pengawasan dan penilaian kepada pegawai dengan cara memberikan pengarahan sesuai dengan
peraturan/pedoman dalam rangka meningkatkan kinerja pegawai
7. Melaksanakan pembinaan, bimbingan, pengendalian dan pengaturan teknis perlindungan hewan, pencegahan,
pemberantasan penyakit hewan, pengawasan obat hewan dan pelayanan keswan.

8. Merumuskan penerapan persyaratan teknis sertifikasi zona/kompartemen bebas penyakit hewan.
9. Merumuskan pertimbangan teknis pemasukan dan pengeluaran hewan kesayangan, obat hewan dan vaksin.
10. Merumuskan penjaminan kesehatan hewan, penutupan dan pembukaan daerah wabah penyakit menular lintas
daerah/kabupaten/kota dalam satu daerah propinsi

Sasaran/ Kinerja

i Utama

Indikator Kinerja Utama | Satuan

Alasan

Penjelasan (Formulasi
Penghitungan)

Sumber Data

Meningkatnya
status kesehatan

hewan

1. Status Kompartemen Persen
bebas penyakit

Jembrana

Penyakit Jembrana adalah penyakit
hewan menular dan menyebabkan
kerugian secara ekonomi karena
menyebabkan kematian temak.
Peningkatan status wilayah dengan
kasus penyakit Jembrana rendah
atau negatif menunjukkan
keberhasilan program
pemberantasan penyakit Jembrana
baik melalui vaksinasi maupun
upaya pencegahan seperti disinfeksi
dan pengobatan (obat-obatan
roburantia)

Rumus : diihitung berdasarkan

perbandingan jumlah mini ranch
yang tidak ada kasus jembrana

dibagi total mini ranch dikalikan

100%

Rekapitulasi data
Penyakit Jembrana
pada Seksi
Pencegahan dan
Pemberantasan
Penyakit Hewan
(P3H)

Mengetahui,
Pit. Kepala Dinas

Ir.

Sulastri, MP

Pembina Tingkat |

NIP 19630520 199203 2 002

Kepala Bidang K

Maret 2021

Samarinda,







1. Perangkat Daerah

INDIKATOR KINERJA INDIVIDU

Dinas Peternakan dan Kesehatan Hewan Provinsi Kalimantan Timur

2. Jabatan Kepala Seksi Pengawasan Obat Hewan dan Pelayanan Kesehatan Hewan
3. Tugas 1. Menyusun bahan rencana program Seksi Pengawasan Obat Hewan dan Pelayanan Kesehatan Hewan
berdasarkan peraturan yang berlaku
2. Menyusun bahan pelaksanaan kegiatan berdasarkan program agar kegiatan dapat terlaksana tepat
3. Melakukan distribusi tugas kepada pegawai sesuai dengan jabatannya agar semua peketjaan dapat
diselesaikan dengan baik.
4. Melakukan pengawasan dan pengendalian kegiatan Seksi Pengawasan Obat Hewan dan Pelayanan
Kesehatan Hewan berdasarkan peraturan untuk optimalisasi tugas.
5. Melakukan pembinaan dan penilaian pegawai dengan cara memberikan pengarahan sesuai peraturan
dan pedoman yang ada dalam rangka untuk meningkatkan kinerja pegawai.
6. Melakukan pengawasan peredaran obat hewan di tingkat distributor.
7. Melakukan pembinaan dan pengawasan operasional pos keswan, kiinik hewan dan rumah sakit hewan.
8. Memproses penerbitan izin pembangunan laboratorium kesehatan hewan, distributor obat hewan.
9. Memproses rekomendasi teknis pemasukan dan pengeluaran vaksin dan obat hewan.
10. Melakukan pembinaan dan penanganan gangguan reproduksi pada ternak
11. Melaksanakan tugas lain sesuai dengan bidang tugas dan melaporkan kepada pimpinan
4. Fungsi
NO| Sasaran/Kinerja Utama | Indikator Kinerja Utama | Satuan Alasan Penjetasan (Formulast | o o nate
Penghitungan)
Meningkatnya kualitas Jumlah sampel obat sampel |Untuk mengetahui [Penjumlahan dari sampel |Laporan Hasil Uji
mutu, khasiat dan hewan kualitas mutu, obat hewan yang Sampel
keamaanan obat hewan khasiat dan dilakukan pengujian
keamaanan obat selama setahun
hewan
Menurunnya distributor Jumlah distributor unit  |Untuk mengetahui |Penjumlahan dari Laporan
obat yang melakukan obat hewan yang usaha |distributor obat distributor obat hewan
penyimpangan melakukan yang melakukan yang melakukan
penyimpangan penvimpangan penyimpangan
Meningkatnya fasilitas Jumlah klinik hewan Unit  [Untuk mengetahui |Penjumlahan dari klinik  [Laporan
pengobatan hewan yang difasilitasi dan kondisi fasilitas hewan yang difasilitasi
dipelihara pengobatan hewan |dan dipelihara selama
setahun
Meningkatnya pengawasan Jumlah ijin usaha Laporan [Untuk mengetahui |Penjumlahan dari ijin Laporan
izin usaha pengecer obat distributor yang kondisi izin usaha |usaha distributor yang
hewan diawasi pengecer obat diawasi selama setahun
hewan
Terpenuhinya pelayanan Jumlah pelayanan Layanan |Untuk mengetahui  |Penjumlahan dari Laporan rekapitulasi
kesehatan hewan kesehatan hewan kondisi kesehatan  |pelayanan keswandan  |pelayanan kesehatan
hewan/ternak agar (pelayanan klinik dalam  |hewan pada ternak
hewan/ternsk tetap |satuan ekor besar, Laporan
sehat rekapitulasi pelayanan
klinik hewan
Mengetahui Samarinda, Maret 2021
g Kepala Seksi
RApua Blﬁaeri:esehalan Pengawasan Obat Hewan
dan Pelayanan Keswan
Hanani, SH
Penata Tingkat |

NIP 19650909 200112 1 001







INDIKATOR KINERJA INDIVIDU

1. Perangkat Daerah Dinas Peternakan dan Kesehatan Hewan Provinsi Kalimantan Timur

2. labatan Kepala Seksi Pencegaahan dan Pemberantasan Penyakit Hewan

3. Tugas © 1. Menyusun bahan rencana program Seksi Pencegahan dan Pemberantasan Penyakit Hewan berdasarkan peraturan yang
berlaku
2. Menyusun bahan pelaksanaan kegiatan berdasarkan program agar kegiatan depat terlaksana tepat waktu
3. Melakukan distribusi tugas kepada pegawai sesuai dengan jabatannya agar semua pekerjaan dapat diselesaikan dengan
baik
4, Melakukan pengawasan dan pengendalian kegiatan Seksi Pencegahan dan Pemberantasan Penyakit Hewan
berdasarkan peraturan untuk optimalisasi tugas.
5. Melakukan pembinaan dan penilaian pegawai dengan cara memberikan pengarahan sesuai peraturan dan pedoman yang
ada dalam rangka untuk meningkatkan kinerja pegawai
6. Melakukan pembinaan, pengendalian, pengawasan dan penanggulangan waban hama dan penyakit hewan menular serta
eksplosi penyakit hewan.
7. Menyusun peta situasi penyakit hewan menular strategis.
8. Menyusun status kesehatan hewan wilayah kabupaten/kota.
9. Menyusun pedoman pencegahan dan pemberantasan penyakit hewan
10. Melakukan peningkatan public awareness/kesadaran masyarakat dalam menunjang pelaksanaan operasional
pencegahan dan pemberantasan penyakit hewan
11. Melaksanakan fugas lain sesuai dengan bidang tugas dan melaporkan kepada pimpinan

4, Fungsi ;

NO| Sasaran/Kinerja | Indikator Kinerja Utama Satuan Alasan Penjelasan (Formulasi Sumber Data
Utama Penghitungan)

1 |Meningkatnya 1 Jumlah hewan yang Ekor Untuk mengetahui dihitung berdasarkan (1) iSIKHNAS, (2) Laporan dari
pengendalian resiko divaksinasi jumlah hewan baik jumlah hewan yang  |Dinas Kab/Kota, (3) Laporan
dan penanggulangan ternak besar maupun | divaksin dengan satuan |Hasil Uji Laboratorium
penyakit hewan dan hewan kecil yang ekor Kesehatan Hewan
Zoonasis dilakukan vaksinasi

2 [Meningkatnya Wilayah bebas - Kab/Kota Untuk mengetahui dihitung berdasarkan |(1) ISIKHNAS, (2) Laporan dari
Pembebasan Penyakit Penyakit Jembrana, wilayah yang bebas jumlah wilayah yang  |Dinas Kab/Kota,

Hewan Menular Lintas Penyakit Rabies, penyakit jembrana, bebas penyakit
Daerah Kabupaten/Kota Penyakit Avian penyakit rabies, jembrana, pgnyakﬂ
dalam 1 (Satu) Daerah Influenza (Al) penyakit Avian rabies, penyakit Avian
Provinsi Influenza (Al) Influenza (Al)

3 [Meningkatnya Jumiah kejadian Kab/Kota Untuk mengetahui  |dihitung berdasarkan  |(1) iSIKHNAS, (2) Laporan dari
Penanggulangan Daerah penyakit Al jumlah kejadian jumlah kejadian penyakit |Dinas Kab/Kota, (3) Laporan
Terdampak Wabah Jumiah kejadian Kab/Kota penyakit jembrana,  |jembrana, penyakit Hasil Uji Laboratorium
Penyakit Hewan Menular | oy akit jembrana penyakit rabies, rabies, penyakit Avian  |Kesehatan Hewan

Jumiah kejadian Kab/Kota penyakit Avian Influenza (Al)
penyakit Rabies Influenza (Al)

4 |Meningkatnya Jumlah kompartemen kompartemen  |Untuk mengetahui dihitung berdasarkan 1) Laporan dari Dinas Kab/Kota
Pemenuhan Persyaratan yang dilakukan jumiah kompartemen [jumiah Jumiah
Teknis Sertifikasi sertifikasi yang memenuhi \kompartemen yang
Zona/Kompartemen Persyaratan Teknis  |dilakukan sertifikasi
Bebas Penyakit Sertifikasi

Zona/Kompartemen
Bebas Penyakit
5 |Meningkatnya Jumiah vaksinasi rabies Dosis Untuk mengetahui  |dihitung berdasarkan (1) iSIKHNAS, (2) Laporan dari
pencegahan dan jumlah hewan baik  |jumlah hewan yang Dinas Kab/Kota, (3) Laporan
penanganan penyakit ternak besar maupun |divaksin rabies dan Hasil Uji Laboratorium
rabies dan jembrana hewan kecil yang |embrana dengan satuan |Kesehatan Hewan
Jumiah vaksinasi Dosis dilakukan vaksinasi  |ekor
jembrana rabies dan jembrana

Mengetahui
Kepala Bidang
Kesehatan Hewan

NIP 19710508

Samarinda, Maret 2021

Kepala Seksi Pencegahan dan
tasan Penyakit

Pember,

NIP 19671002 199803 2 002







INDIKATOR KINERJA INDIVIDU

1. Perangkat Daerah Dinas Peternakan dan Kesehatan Hewan Provinsi Kalimantan Timur
2. Jabatan Kepala Seksi Perlindungan Hewan
3. Tugas 1. Menyusun bahan rencana program Seksi Perlindungan Hewan berdasarkan peraturan yang berlaku
2. Menyusun bahan pelaksanaan kegiatan berdasarkan program agar kegiatan dapat terlaksana tepat waktu.
3. Melakukan distribusi tugas kepada pegawai sesuai dengan jabatannya agar semua pekerjaan dapat diselesaikan
4. Melakukan pengawasan dan pengendalian kegiatan Seksi Perlindungan Hewan berdasarkan peraturan untuk
5. Melakukan pembinaan dan penilaian pegawai dengan cara memberikan pengarahan sesuai peraturan dan pedoman
yang ada dalam rangka untuk meningkatkan kinerja pegawai.
6. Melakukan pengumpulan dan penyiapan bahan pengawasan epidemologi penyakit hewan serta melakukan analisa
resiko dan ekonomi veteriner penyakit hewan dan kesiagaan darurat penyakit hewan.
7. Merancang system pelaporan melalui ESIKHNAS secara periodik.
8. Menyusun rencana fasilitasi check point dalam rangka pengawasan lalu lintas ternak antara propinsi dan
9. Memproses pertimbangan teknis pemasukan dan pengeluaran hewan kesayangan.
10. Melakukan penyiapan bahan kebijakan penutupan dan pembukaan wilayah propinsi dan kabupatenkota
11. Melaksanakan tugas lain sesuai dengan bidang tugas dan melaporkan kepada pimpinan
4. Fungsi
NO| Sasaran/ Kinerja Indikator Kinerja Utama Satuan Alasan Penjelasan (Formulasi Sumber Data
Utama Penghitungan)
1 |Meningkatnya 1 Jumlah checkpoint Unit Untuk meningkatnya Jumiah checkpoint yang |Laporan Bidang
fasilitas pos yang dibangun dan fasilitas pos dibangun dan dipelihara
pemeriksaan dipelihara pemeriksaan kesehatan |di Kab/Kota se Kaltim
kesehatan hewan hewan
2 |Meningkatnya 2 Jumlah analisa resiko Laporan |Untuk mengetahui resiko [Jumlah analisa resiko Laporan Hasil analisa resiko
analisa resiko penyakit hewan penyakit hewan |penyakit hewan yang penyakit hewan
penyakit hewan dilakukan selama
setahun
3 |Meningkatnya 3 Jumlah Check point | Checkpoint {Untuk mengetahui Jumilah kablkota yang Laporan Tahunan Dinas
pengawasan dan yang dilakukan peredaran lalu lintas dilakukan pengawasan falu |Peternakan dan Kesehatan Hewan
penerapan pengawasan lalu lintas hewan di kabkota di lintas hewan di kabkotase |Prov. Kaltim, Laporan Tahunan
persayaratn teknis hewan Checkpoint Kaltim UPTD Lab. Keswan dan Kesmavet
untuk lalu lintas Prov. Kaltim dan Laporan BVet
hewan Banjar Baru, Data i-shiknas
4 |Meningkatnya 4 Jumlah pertimbangan Ekor  |Untuk mengetahui Jumiah pertimbangan teknis|Laporan Bidang
pengawasan dan teknis pemasukan dan pengawasan dan pemasukan dan
pemerikasaan pengeluaran hewan pemerikasaan pengeluaran hewan di
| Ikesehatan hewan lkesehatan hewan  |Kab/Kola selama sefahun
Mengetahui Samarinda, Maret 2021
Kepala Bidang Kepala Seksi Perlindungan
Kesehatan Hewan {Hean

Pe Tingkat |
NIP 9790807 200803 1 002







INDIKATOR KINERJA INDIVIDU

1. Perangkat Daerah Dinas Peternakan dan Kesehatan Hewan Provinsi Kalimantan Timur
2. Jabatan : Medik Veteriner Ahli Muda
3. Tugas: Menyiapkan, melaksanakan, mengevaluasi, mengembangkan dan melaporkan kegiatan pengendalian hama dan
penyakit hewan, pengamanan produk hewan serta pengembangan kesehatan hewan
4. Fungsi: Menyiapkan penyusunan rencana kerja pengawasan cbat hewan
Menyiapkan penyusunan rencana kerja pelayanan kesehatan hewan
Pemeriksaan dokumen/persyaratan pengawasan obal hewan
Melakukan pemeriksaan fisik dan anallsa hasil kesehatan hewan
Melakukan pemeriksaan kelayakan prasarana dan sarana serta analisis hasil pengawasan obat hewan
Melakukan pelaksanaan vaksinasi/simunisasi
Melakukan pengobatan temak di kabupaten/kola
Melakukan pengamatan penyakit hewan
Membuat bahan kebijakan kesehatan hewan
Membual karya ilmiah hasil penelitianfpengkajian/surveilevaluasi di bidang pelemakan dan kesehatan hewan
Membuat dan menyusun bahan informasi kesehalan hewan
Peran serta sebagai peserta workshop/pelatihan/pertemuan/seminarmokakrya di bidang peternakan dan kesehatan
Menjadi pengurus aktif organisasi Profesi Dokter Hewan
NO| Sasaran Aktivitas | IndikatorKinerjaUtama | Satuan Alasan Penjelasan (Formulasi | ¢, bor pata
Penghitungan)
1 |Tersedianya data mutu 1. Jumlah laporan analisis | Laporan |untuk mengetahui kualitas Angka Absolut Pengantar pengiriman
obat hewan yang beredar pengujian obat hewan pengujian mutu obat hewan sampel obat hewan
yang beredar yang beredar di masyarakat
2 |Tersedianya data 2. Jumiah laporan Laporan  |Untuk mengetahui Angka Absolut Laporan pertimbangan
pertimbangan teknis pertimbangan teknis pemasukan dan teknis pemasukan dan
pemasukan dan pemasukan dan pengeluaran obat hewan pengeluaran obat hewan
pengeluaran obat hewan pengeluaran obat hewan
3 |Tersedianya data 3 Jumiah laporan Laporan  |Untuk mengetahui obat Angka Absolut Laporan pengawasan
pengawasan obat hewan pengawasan obat hewan hewan yang beredar obat hewan
yang beredar di yang beredar
kalimantan timur
4 |Tersedianya laporan 4 Jumiah laporan Laporan  [Untuk mengetahui Angka Absolut Laporan pelayanan
pelayanan kesehatan pelayanan kesehatan |perkembangan pelayanan kesehatan hewan
hewan hewan kesehatan hewan di
kabupaternvkota

NIP 19710508 199

Samarinda, 31 Maret 2021

Medik Veteriner Ahli Muda

C&ed

drh. Silvia Andryani
Penata
NIP 19801215 200904 2 004







1. Perangkat Daerah
2. Jabatan :
3 Tugaes:

4. Fungsi:

INDIKATOR KINERJA INDIVIDU

Dinas Peternakan dan Kesehatan Hewan Provinsi Kalimantan Timur

Pengadministrasi Gudang Farmasi

Menerima, menyimpan dan mendistribusikan obat hewal

hewan

Mengumpulkan dan mengolah data stock persediaan ohat hewan
Membuat rekapitulasi stock persediaan obat hewan

Membuat rekapitulasi data inventarisasi peralatan veteriner
Mengagendakan dan mendistribusikan surat keluarimasuk seksi POH dan Pelayanan Keswan

n dan peralatan veteriner dalam rangka pelayanan kesehatan

Menyiapkan bahan forum THL
Menyiapkan bahan Word Rabies day
NO|  SasaranAktivitas | indikator Kinerja Utama | Satuan Alasan Penjelasan (Formuldsi | g mper Data
Penghitungan)

1 |Tersedianya arsip surat | 1. Jumiah surat masuk seksi Surat  |Untuk memudahkan Angka Absolut Agenda disposisi
masuk seksi pengawasan POH dan Pelayanan pengarsipan surat yang surat masuk seksi
obat hewan dan Kesehatan Hewan yang masuk seksi POH dan PCH & Yankeswan
pelayanan kesehatan diagendakan Yankeswan
hewan

2 |Tersedianya data . Jumiah rekapitulasi stock Laporan |Untuk mengetahui jumiah Angka Absclut Laporan stock
persediaan obat hewan persediaan obat hewan stock persediaan obat persediaan obat
digudang obat hewan di gudang obat hewan

3 |Tersedianya data . Jumiah rekapitulasi data Berkas |Untuk mengetahui data Angka Absolut Laporan data
persediaan peralatan inventarisasi peralatan inventarisasi peralatan inventarisasi
veteriner veteriner veteriner peralatan veterniner

dan Pelayanan Keswan

aspul Hanani, SH
Penata Tingkat |

NIP 19650809 200112 1 001

Kepala Seksi Pengawasan Obat Hewan

Samerinda, 31 Maret 2021

Pengadministrasi Budang Farmasi
«Z |~

Sulastri, A Md

Pengatur
NIP 18710101 200701 2 044







1

Perangkat Daerah

INDIKATOR KINERJA INDIVIDU

Dinas Peternakan ( n Kesenatan Hewan Provinsi Kalimaniar

2 Jabatan Medik Veteriner
3 Tugas Menyiapkan. melak .inakan, mengevaluasi mengempangkan dan melaporkan Kegidldn petiaeliddna! MAM A Gay pe et
pengamanan produ - hewan serla pengernbangan kesehatan hewar
4 Fungsi Menganamnesa. -remeriksa. mendiagnosa dan melakukan tindakan medis yang dibutuhkan pada seliap pasiel
Melayani konsultasi klien klinik hewan
Merekapitulasi jur1iah pasien klinik hewan
Merekap dan meryetorkan Pendapatan Asli Daerah (PAD) Klinik Hewan
Merekapitulasi stk barang persediaan obal. vaksin dan alvet klinik hewan
Membantu menyusun harga perkiraan sementara (HPS) pengadaan obat hewan dan alat veterner
Menjadi pengurus aktif organisasi Profesi Dokter Hewan
w : oy Penjelasan (Formulasi
NO Sasaran Aktivitas Indikator Kinerja Utama Satuan Alasan ) ) ( Sumber Data
Penghitungan)
1 |Tersedianya laporan stok | 1 |Jumiah laporan st J-:k Laporan |untuk mengetahu Angka Abso-'-_]r "~ lkany Persedaar Baran
persediaan obat hewan persediaan obat F2wan ketersedian obal dan
dan vaksin dan vaksin untuk vaksin pada klinik hewan
pelayanan klinik hewan
2 |Terlaksananya pelayanan | 2 |Jumlah pelayanar klinik | Laporan |untuk mengetahu Angka Absolul  |Rekapilulas peser &
klinik hewan hewan pelaksanaan pelayanan iPAL‘ Kl e
kesehatan hewan di i
klinik hewan i
|
Samannda  Apnl 2021
Kepala Seksi Pengawasan Obat Hewan Medik Veter e

dan Pelayanan Keswan

Kaspul Hanani, S
Penata Tingkat |
NIP 19650909 200112 1 001







INDIKATOR KINERJA INDIVIDU

1. Perangkat Daerah Dinas Petemnakan dan Kesehatan Hewan Provinsi Kalimantan Timur

2. Jabatan Petugas Penyimpan Obat Hewan

3. Tugas: Menyiapkan dan mendistribusikan obat hewan

4. Fungsi: Membuat BAST pengeluaran obat hewan

Mengumpulkan dan mengolah data pelayanan kesehatan hewan
Membuat rekapitulasi data pelayanan kesehatan hewan
Menyiapkan bahan forum THL
Penjelasan (Formulasi
NO| Sasaran Aktivitas | Indikator Kinerja Utama | Satuan Alasan Sumber Data
st Penghitungan)

1 |Tersedianya data 1. Jumlah rekapitulasi Laporan |Untuk mengetahui jumiah Angka Absolut BAST Obat
pengeluaran obat BAST pengeluaran obat pengeluaran obat hewan Hewan ke kab/kota
hewan hewan ke Kab/Kota melalui berita acara serah

terima

2 |Tersedianya data 2. Jumlah rekapitulasi data | Laporan |Untuk mengetahui data Angka Absolut i-SIKHNAS dan
pelayanan kesehatan Pelayanan Kesehatan pelayanan kesehatan informasi melalui
hewan Hewan hewan sms getaway

Kepala Seksi Pengawasan Obat Hewan
dan Pelayanan Keswan

pul Hanani, SH
Penata Tingkat |
NIP 19650909 200112 1 001

Samarinda, 31 Maret 2021

Petugas P

an Obat Hewan |,







1

2
3

4

Perangkal Daeran

Jabatan
Tugas

Fungsi

INDIKATOR KINERJA INDIVIDU

Dinas Peternakan dan Kesehatan Hewan Provinsi Kalmantan Timur
Petugas Pelayanan Kesehatan Hewan

Menviapkan, melaksanakan dan melaporkan pelaksanaan kegratan pelayanan kesenghy
yiap ) )

Membuat lembar pendaftaran pasien

Membuat kartu barang obat dan alat veterimer (alvet) khinik hewan

Memeriksa, mendata stok persediaan obat dan alvet klinik hewan

Menerima klien dan pasien klinik hewan

Rawar 1 4 e ek

Menganamnesa, memeriksa, mendiagnosa, dan melakukan tindakan medis yang dibatuhkan padd o toi bk

Melayani konsultast kesehatan hewan

Penjelasan (Formulasi

Sumber Data

penyakit hewan di Klinik
Hewan ke ISIKHNAS

kasus penyakil hewan di
Kiinik Hewan ke 1ISIKHNAS

kasus yang dilgporkan ke
Igiknnas

Sasaran Aktivitas Indikator Kinerja Utama Satuan Alasan :
Penghitungan)
1 |Terdokumentasikan Jumiah rekapitulasi lembar | Lapor4n Untuk mengetanu daia ANQka ADSOIL! I
lembar pencaftaran pasien pendaftaran dan rekam rekam medik pasien
Klinik hewan medik l
2 |Tersediaanya bahan Jumiah rekapilulast pasien | Laporan | Untuk mengetahui jumiah Angka ADsniut
rekapitulasi pasien Kinik kiinik hewan pasien
Hewan l
3 |Tersedianya laporan kasus| 3 |Jumiah rekapitulasi faporan| Laporan | Unluk mengelanu jumiah Angka Absowt | R

Hekam il

i

Kepala Seks: Pengawasan Obat Hewan

dan Peiayanan Keswan

Kaspul Hanani, SH
Penala Tingkal |
NIP 19650909 200112 1 001

e T PPOL

1~

4o

/
Drh. lgor Hakam Zulfikar Fariz

PPBASN

Cempal et T






1

2,

3

Perangkat Daerah
Jabalan :

Tugas

INDIKATOR KINERJA INDIVIDU

Dinas Peternakan dan Kesehatan Hewan Provinsi Kalimantan Timur

Pengadministrasi Umum

Menerima, mengklasifikasikan, dan mengagendakan surat masuk
Mengatur pendistribusian surat dan dokumen
Meneliti dan mengarsipkan surat masuk dan keluar

Penyakit Hewan

=4
drh. Siti Saniatun

Pembina
NIP 19671002 199803 2 002

Leni Yusrini
Pengatur

Fungsi - Melakukan pencatatan surat masuk/keluar pada buku agenda dan mendstribusikan sesuai disposisi

Melakukan rekapitulasi, penyusunan dan penataan surat masuk/keluar seksi P3H dalam bentuk dokumentasi .

Mencatat dan menyusun berkas/dokumen kegiatan yang sudah selesai dilaksanakan per kab/kota.

Mencetak dan menyiapkan lembar disposisi dan mengisi sesuai agenda surat masuk/keluar

Menyiapkan bahan konsep surat pada seksi P3H.

Mengumpulkan bahan dan materi untuk pelaksanaan kegiatan pada seksi P3H.

Mencatat dan merekapitulasi permintaan bahan dan peralatan administrasi oleh bidang kesehatan hewan.

Mengetik nota permintaan bahan dan peralatan administrasi untuk diajukan kepada Sub bagian Umum.

NO| Sasaran Aktivitas Indikator Kinerja Utama Satuan Alasan Pen;elasar'l {Formulas Sumber Data

Penghitungan)

1 |Tersedianya dokumentasi Jumiah rekapitulasi laporan | Laporan {Untuk memudahkan Angka absolut Agenda surat keluar
surat keluar bidang surat kefuar bidang kesehatan pencarian arsip surat keluar seksi PAH
kesehatan hewan hewan yang diagendakan per Bidang Keswan

triwulan

2 |Tersedianya dokumentasi Jumiah rekapitulasi laporan | Laporan |Untuk memudahkan Angka absolut Agenda surat
surat masuk bidang surat masuk bidang pencarian arsip surat masuk seksi P3H
kesehatan hewan kesehatan hewan yang masuk Seksi P3H

diagendakan per triwulan

3 |Tersedianya dokumentasi Jumlah dokumen kegiatan dokumen |Untuk mengetahui kegiatan Angka absolut Dokumen kegiatan
kegiatan seksi seksi pencegahan dan seksi pencegahan dan seksi P3H
pencegahan dan pemberantasan penyakit pemberantasan yang telah
pemberantasan penyakit hewan dilaksanakan.
hewan

4 |Tersedianya data laporan Jumlah rekapitulasi laporan | Laporan |Untuk mengetahui jumlah Angka absolut Laporan
pemasukan dan pemasukan dan pengeluaran pemasukan dan pemasukan dan
pengeluaran desinfektan, desinfektan, brosur dan buku pengeluaran desinfektan, pengeluaran
brosur dan buku per triwulan brosur per triwulan desinfektan, brosur

dan buku

5 |Tersedianya data bahan Jumiah rekapitulasi data Laporan {Untuk mengetabhui data Angka absolut Catatan/Nota
dan peralatan bahan dan peralatan bahan dan peralatan permintaan bahan
administrasi pada bidang administrasi pada bidang administrasi yang diterima dan peralatan
keswan keswan per friwulan pada bidang keswan per administrasi bidang

friwulan keswan
Samarinda, Maret 2021
Kasi Pencegahan dan Pemberantasan Pengadminisirasi Umum

NIP 19731108 200701 2 007







INDIKATOR KINERJA INDIVIOU

1. Perangkat Daerah Dinas Peternakan dan Kesehatan Hewan Provinsi Kalimantan Timur

2. Jabatan : Paramedik Veteriner

3. Tugas: Menyiapkan, merekap dan mengolah database penyakit hewan di Kalimantan Timur berdasarkan hasil uji laboratorium

Menyiapkan, merekap dan menyusun draft peta penyakit hewan Kalimantan Timur

Menyiapkan dan mengolah data pelaksanaan biosekuriti di Kaltim

Menyiapkan dan mengolah grafik perkembangan PHMS di Kalimantan Timur

Menyiapkan, merekap dan mengolah data dokumen pelaksanaan persyaratan teknis sertifikasi zona/kompartemen tidak
ada kasus PHMS

4. Fungsi: Memasukkan, merekap dan mengolah Data Penyakit Hewan berdasarkan Laporan hasil uji laboratorium dalam bentuk

Meneliti dan mengkonfirmasi kekurangan atau kebenaran data penyakit hewan yang sudah direkap.
iembuat dan menyusun bahan informasi database penyakit hewan berdasarkan laporan hasil uji laboratorium dalam
bentuk grafik.
Menyiapkan dan menyusun draft peta penyakit hewan menular dan tidak menular tahun 2021 dalam 1(satu ) file.
Membuat dan mengolah data pelaksanaan biosekuriti di kabupaten/kota se Kalimantan Timur
Membantu membuka email milik seksi P3H setiap hari kerja, mencetak surat email terbaru pada hari fersebut dan
menyerahkan kepada petugas administrasi umum untuk proses disposisi.
Penjelasan
NO Sasaran Aktivitas Indikator Kinerja Utama Satuan Alasan (Formulasi Sumber Data
Penghitungan)

1 |Tersedianya data penyakit | 1. Jumlah rekapitulasi Laporan Untuk mengetahui kejadian Angka Absolut Surat Masuk Laporan
hewan per kab/kota laporan data penyakit penyakit hewan di Kalimantan Hasil Uji Laboratorium
berdasarkan hasil uji hewan per kab/kota Timur yang sudah
laboratorium berdasarkan surat laporan terkonfirmasi berdasarkan

pengujian laboratorium per hasil uji laboratorium
bulan

2 |Tersedianya materi draft . Jumlah materi draft peta Buku Untuk menggambarkan kasus Angka Absolut  [Database hasil uji
peta penyakit hewan penyakit hewan menular dan kejadian penyakit hewan laboratorum
menular dan tidak menular dan tidak menular di Kalimantan Timur yang

sudah terkonfirmasi
berdasarkan hasil uji
laboratorium dalam bentuk
visual

3 |Tersedianya laporan . Jumlah laporan data Laporan Untuk mengetahui Angka Absolut 1). Laporan pemasukan
pelaksanaan biosekuriti di pelaksanaan biosekuriti di pelaksanaan biosekuriti di dan pengeluaran
Kalimantan Timur Kalimantan Timur Kab/Kota desinfektan, brosur dan

buku; 2). Laporan dari
Kab/Kota

4 |Tersedianya laporan . Jumlah rekapitulasi Laporan  [Untuk mengetahui Angka Absolut 1). Dokumen kuisioner
pelaksanaan persyaratan laporan dokumen pelaksanaan sertifikasi zona/kompartemen; 2)
teknis sertifikasi pelaksanaan persyaratan kompartemen/kelompok temak Laporan kab/kota
zona/kompartemen bebas teknis sertifikasi di Kalimantan Timur yang tidak
kasus penyakit hewan zona/kompartemen tidak ada kasus PHMS
menular strategis ada kasus penyakit hewan
(Jembrana, Al dan Rabies) menular strategis

(Jembrana, Al dan
Rabies)
Samarinda, Maret 2021
Kasi Pencegahair| dan bemntasan Paramodik Veterinier

AN

Hijrah Eni D.
NIP. 19940626 202012 2 013

NIP 19671002 199803 2 002







INDIKATOR KINERJA INDIVIDU

1. Perangkat Daerah Dinas Peternakan dan Kesehatan Hewan Provinsi Kalimantan Timur
2. Jabatan : . Medik Veteriner
3. Tugas: Menyiapkan, melaksanakan, mengevaluasi, mengembangkan dan melaporkan kegiatan pengendalian dan penanganan penyakit
hewan serta pengernbangan kesehatan hewan.
4. Fungsi: Mengumpulkan, mengolah dan menganalisa data laporan penyakit hewan di iSIKHNAS dalam bentuk tabeligrafik/peta
Membuat draft Laporan Konfirmasi Penyakit Hewan Menular Strategis (PHMS) Prioritas sesuai format dari Pusat per semester.
Mengumpulkan bahan, merekap data pelaksanaan pencegahan, pengendalian dan pemberantasan penyakit hewan menular di
kompartemen atau kelompok-kelompok ternak/miniranch di kab/kota dalam bentuk laporan.
Mengumpulkan informasi, menyalin dan mengolah data populasi HPR dan Sapi Bali per Kab/Kota dalam bentuk tabel.
NO| Sasaran Aktivitas Indikator Kinerja Utama Satuan Alasan Fenismsm Formuled Sumber Data
Penghitungan)
1 |Tersedianya laporan 1. Jumlah rekapitulasi Laporan |Untuk mengetahui data penyakit Angka Absolut Laporan iSIKHNAS
data penyakit hewan di laporan penyakit hewan hewan berdasarkan hasil laporan
Kalimantan Timur Kab/Kota berdasarkan kabupaten.kota di iSIKHNAS
berdasarkan iSIKHNAS laporan petugas Ke
iSIKHNAS per bulan
2 |Tersedianya laporan 2. Jumlah laporan Laporan |Untuk mengetahui rekapitulasi Angka Absolut Laporan dari Kab/Kota,
konfirmasi kasus konfirmasi kasus kejadian dan kasus PHMS Laporan hasil investigasi,
Penyakit Hewan Penyakit Hewan Menular prioritas di Kalimantan Timur yang Laboratorium Keswan
Menular Strategis Strategis (PHMS) sudah terkonfirmasi setiap dan Kesmavet, BVET
(PHMS) Prioritas prioritas di semester Banjarbaru, ,
Kab/Kota Kabupaten/Kota per
3 [Tersedianya laporan 3. Jumlah rekapitulasi Laporan |Untuk mengetahui tingkat kasus Angka Absolut Laporan dari Kab/Kota,
kegiatan pelaksanaan laporan kegiatan penyakit hewan menular strategis Laboratorium Keswan
pencegahan dan pencegahan dan di unit kompartemen/kelompok dan Kesmavet,
penanggulangan penanggulangan penyakit ternak di Kabupaten atau Kota
penyakit hewan di hewan di kompartemen
kompartemen Kab/Kota Kabupaten/Kota per
triwulan
4 |Tersedianya data 4. Jumlah updating populasi | Laporan [Untuk mengetahui perkembangan Angka Absolut Laporan dari Kab/Kota,
cakupan vaksinasi HPR dan sapi bali per populasi hewan penular rabies Laporan populasi di
semester dan Sapi Bali iSIKHNAS
Samarinda, Maret 2021
Kasi Pencegahan dan Pemberantasan Madlk Velsiiier:.

Penyakit Hewan

A

drh. Bambang Muriadi
PPBASN

NIP 19671002 199803 2 002






. Perangkat Daerah

2. Jabatan :
3. Tugas:

. Fungsi:

INDIKATOR KINERJA INDIVIDU

Dinas Peternakan dan Kesehatan Hewan Provinsi Kalimantan Timur

Pengelola Data Kesehatan Hewan

Menyiapkan dan mengolah data vaksin rabies dan jembrana

Menyiapkan dan mengolah dokumeni BASTB vaksin, barang/bahan dan peralatan kesehatan hewan
Menyiapkan distribusi vaksin, barang/bahan dan peraatan kesehatan hewan

- Mengolah data pemasukan dan pengeluaran vaksin rabies dan jembrana.

Merekap dan mengolah data vaksinasi rabies dan jembrana di Kab/Kota dalam bentuk tabel.

Mencatat dan mendokumentasikan data pemasukan dan distribusi barang (bahan dan peralatan kesehatan hewan
dll) pada buku agenda seksi P3H.

Membuat Laporan Rekapitulasi Distribusi Barang (bahan dan peralatan kesehatan hewan, dil) pada Seksi P3H.
Mencatat dan mendokumentasikan BASTB dan lainnya yang terkait pada Seksi P3H.

Melakukan koordinasi dengan petugas barang Dinas Peternakan dan Kesehatan Hewan Provinsi Kaltim dalam
rangka pendokumentasian BASTB.

Membuka email milik seksi P3H setiap hari kerja, mencetak surat email terbaru pada hari tersebut dan menyerahkan
kepada petugas administrasi umum untuk proses didisposisi.

Sasaran Aktivitas | Indikator Kinerja Utama | Satuan Alasan Penjelasan (Formulasi | g per pata
Penghitungan)
Tersedianya data laporan | 1. |Jumlah rekapitulasi Laporan |Untuk mengetahui laporan Angka Absolut Laporan
pemasukan dan taporan pemasukan dan pemasukan dan pengeluaran pemasukan dan
pengeluaran vaksin rabies pengeluaran vaksin vaksin rabies dan jembrana per pengeluaran
dan jembrana rabies dan jembrana per triwulan vaksin,
friwulan barang/bahan dan
peralatan
kesehatan hewan
Tersedianya data laporan | 2. |Jumlah rekapitulasi Laporan |Untuk mengetahui pelaksanaan Angka Absolut Laporan vaksinasi
kegiatan vaksinasi rabies laporan kegiatan vaksinasi rabies dan jembrana Rabies dan
dan jembrana di kab/kota vaksinasi rabies dan di kabupaten/kota Jembrana
jembrana di kab/kota per Kab/Kota
triwuilan
Tersedianya data laporan | 3. |Jumlah rekapitulasi Laporan |Untuk mengetahui distribusi Angka Absolut Laporan
distribusi barang, bahan laporan distribusi barang, barang/bahan dan peralatan pemasukan dan
dan peralatan vaksinasi bahan dan peralatan vaksinasi ke kabupaten/kota pengeluaran
ke kab/kota vaksinasi ke kab/kota vaksin,
barang/bahan dan
peralatan
kesehatan hewan
Tersedianya dokumen Jumiah dokumen BASTB | dokumen |Agar terdokumentasi bukti Angka Absolut 1). Laporan
BASTB dan lainnya yang dan lainnya yang terkait penerimaan dan penyerahan pemasukan dan
terkait pada Seksi P3H. serah terima barang pada barang sesuai dengan pengeluaran
seksi P3H peraturan yang berlaku vaksin,
barang/bahan dan
peralatan
kesehatan hewan,
2) Lembar BASTB
yang sudah
ditanda tangani
penerima dan yang
menyerahkan
barang
Samarinda, iaret 2021
Kasi Pencegahan dan Pemberantasan Pengelola Data Kesehatan Hewan,
Penykit Hewan
drh. Siti S udi fa
Pembinal PPBASN

NIP 19671002 199803 2 002







. Perangkat Daerah

. Jabatan :

. Tugas:

. Fungsi:

INDIKATOR KINERJA INDIVIDU

Dinas Petemakan dan Kesehatan Hewan Provinsi Kalimantan Timur

Medik Veteriner Ahli Muda

Menyiapkan, melaksanakan, mengevaluasi, mengembangkan dan melaporkan kegiatan pengendalian hama dan penyakit hewan, pengamanan produk
hewan serta pengermnbangan kesehatan hewan.

Menyusun rencana kerja Tingkat Lapangan

Menganalisa data monitoring dan evaluasi pengendalian hama penyakit hewan, pengamanan produk hewan serta pengembangan kesehatan hewan

Menganalisa data bahan kebijakan hewan

Melakukan Pemeriksaan dokumen/persyaratan

Melakukan penilaian resiko kesehatan hewan

Melakukan pemeriksaan prasarana dan sarana serta analisis dalam rangka kesehatan hewan
menganalisa hasil pengamatan penyakit hewan

Membuat dan menyusun bahan informasi kesehatan hewan

Membuat analisa hasil pemantauan terhadap lalu lintas hewan dan produk asal hewan

Menyusun pedoman dalam rangka peningkatan kesehatan hewan

mengalibahasakan/menyadur buku dan bahan-bahan lain di bidang peterakan dan kesehatan hewan

Membuat karya tulis iimiah/makalah dalam bidang peternakan dan kesehatan hewan yang tidak dipublikasikan tetapi didokumentasikan di
perpustakaan
Membuat bahan persentasi dalam penyusunan kebijakan kesehatan hewan

Peran serta sebagai peserta wokshop/pelatihan/pertemuan/seminar/lokakarya di bidang peternakan dan kesehatan hewan
Menjadi pengurus aktif organisasi profesi dokter hewan provinsi

Sasaran Aktivitas Indikator Kinerja Utama Satuan Alasan Penjelasan (Formulasi Sumber Data
Penghitungan)
Tersedianya data laporan | 1. |Jumlah laporan analisa resiko Laporan  |Untuk mengetahui potensi penyakit Angka Absolut Laporan Tahunan Bidang,
analisa resiko penyakit penyakit hewan hewan yang masuk ke wilayah Laporan Tahunan UPTD Lab.
hewan Kaltim sehingga mencegah Keswan dan Kesmavet Prov.
kemungkinan terbawanya penyakit Kaltim, Laporan BVet Banjar
melalui pemasukkan ternak/hewan Baru, Laporan Tahunan dari
ke Kaltim Provinsi yang dilakukan analisa
risiko penyakit hewan serta data
iSIKHNAS
Tersedianya laporan Jumiah laporan pengawasan lalu Laporan  |Untuk mengetahui lalu lintas hewan Angka Absolut Hasil Monitoring dan Evaluasike
pengawasan lalu lintas lintas hewan yang masuk dan keluar di Provinsi Kab/Kota dan data iSIKHNAS
hewan Kalimantan Timur
Tersedianya draft naskah Jumlah draft naskah peraturan Draft Sebagai dasar pembentukan Angka Absolut Literatur, Buku Manual Penyakit
peraturan gubernur gubernur Peraturan Gubernur Hewan, Buku Pedoman Penyakit
Hewan, Peraturan Perundangan
yang berhubungan dengan
kesehatan hewan
Teridentifikasinya tingkat Jumiah laporan penyakit hewan Laporan  |Untuk mengukur tingkat kejadian Angka Absolut Hasil Surveilance pengambilan
penyakit hewan hasil pemantauan/monitoring penyakit sampel
Tersedianya data analisa Jumlah analisa dan rekomendasi | Rekomendasi |Untuk deteksi dini penyakit hewan Angka Absolut Data Isikhnas dan Laporan Data
dan rekomendasi hasil hasil pengamatan penyakit hewan Pengawasan Lalu Lintas Hewan
pengamatan penyakit di Check Point Kecamatan Muara
hewan Komam Kabupaten Paser
Tersedianya data laporan Jumlah rekapitulasi laporan Laporan  |Untuk mengetahui data jumiah Angka Absolut Permohonan Kabupaten/Kota
pertimbangan teknis lalu pertimbangan teknis lalu lintas keluar masuknya hewan di Provinsi
lintas hewan hewan Kalimantan Timur

Kepala Bidang Ki

NIP 19800208 201001 2 011







INDIKATOR KINERJA INDIVIDU

1. Perangkat Daerah Dinas Peternakan dan Kesehatan Hewan Provinsi Kalimantan Timur
2. Jabatan Pengelola Data Lalu Lintas Hewan
3. Tugas: Menyiapkan dan mengolah data lalu lintas hewan
4. Fungsi: 1. Mengumpulkan data i-SIKHNAS
2. Mengetik laporan i-SIKHNAS
3. Mengagendakan dan mendistribusikan surat keluar/masuk seksi perlindungan
NO|  Sasaran Aktivitas Indikator Kinerja Utama Satuan Alasan FRataET ¢ il Sumber Data
Penghitungan)
1 |Tersedianya Laporan . |Jumiah rekapitulasi laporan Laporan  |Untuk mengetahui informasi Angka Absolut data i SIKHNAS
pemasukan/ pengeluaran Pemasukan/Pengeluaran Hewan elektronik kesehatan hewan di
hewan kesayangan Kesayangan lapangan
2 |Tersedianya laporan Jumiah rekapitulasi laporan Laporan  |Untuk perencanaan Angka Absolut survei ke lokasi
pemeriksaan kelayakan penilaian kelayakan lokasi check pembangunan check point di rencana
lokasi check point point kabupaten Berau pembangunan
check point
3 |Tersedianya laporan Jumlah rekapitulasi laporan hasil Laporan  |Untuk mengetahui Angka Absolut Laporan Data dari
pemantauan terhadap lalu pemantauan di check point pemasukan/pengeluaran Check Point
lintas hewan di check point hewan ke Kalimantan Timur
4 |Tersedianya laporan lalu Jumiah rekapitulasi laporan lalu Laporan  |Dilakukan agar hewan/ternak Angka Absolut Laporan Data dari
lintas hewan di check point lintas hewan di check point yang masuk atau keluar tidak Check Point
beresiko menyebarkan
penyakit menular antar daerah
5 |Tersedianya surat Jumlah rekapitulasi surat masuk/ Berkas Untuk memudahkan Angka Absolut Surat masuk dan
masuk/keluar Seksi keluar pada seksi Perlindungan pengarsipkan surat |keluar seksi
Perlindungan Hewan Hewan masuk/keluar seksi perlindungan
perlindungan hewan hewan

Kepala SeksjlP.

drh. M

NIP. 197

Samarinda, 31 Maret 2021
Pengelol Lr Lalu Lintas Hewan,

Ratih Diyah Sasmita, SE
PPBASN







1. Perangkat Daerah

INDIKATOR KINERJA INDIVIDU

Dinas Peternakan dan Kesehatan Hewan Provinsi Kalimantan Timur

2. Jabatan: Medik Veteriner
3. Tugas: Menyiapkan, melaksanakan, mengevaluasi, mengembangkan dan melaporkan kegiatan pengendalian hama dan penyakit hewan,
pengamanan produk hewan serta pengembangan kesehatan hewan.
4. Fungsi: 1. Mengumpulkan data Pemasukan/Pengeluaran Hewan Kesayangan
2. Mengumpulkan data Lalu Lintas Hewan di Check Point
3. Melakukan wawancara ke petugas checkpoint
4, Menyiapkan bahan kontrak pembangunan checkpoint
s Penjelasan (Formulasi
NO Sasaran Aktivitas Indikator Kinerja Utama Satuan Alasan Penghitungan) Sumber Data
1 [Tersedianya laporan i- . [Jumlah rekapitulasi laporan i- Laporan  |Analisa Penyakit Hewan Angka Absolut Data iSIKHNAS
SIKHNAS SIKHNAS
2 |Tersedianya data Jumlah rekapitulasi laporan Laporan  |Untuk Memastikan Ternak Angka Absolut Hasil Surveilans ke
pengawasan pemotongan pengawasan pemotongan Positif Brucella di potong |lokasi kasus Brucella
ternak bersyarat termak bersyarat sesuai dengan aturan
sehingga tidak menyebar ke
yang lain
3 [Tersedianya data/bahan Jumlah data/bahan Berkas Untuk Bahan Pembuatan Angka Absolut Buku pedoman penyakit
penyusunan peraturan penyusunan peraturan Peraturan Gubemur hewan,Literatur,Peratura
gubernur gubernur n Perundangan yang
berhubungan dengan
kesehatan hewan
4 [Terlaksananya Jumiah rekapitulasi laporan Laporan  |Untuk mengetahui tingkat Angka Absolut Hasil Surveilans
pemantauan/monitoring hasil pengumpulan data dan kejadian Penyakit Hewan Pengambilan Sampel
pengumpulan data dan pengambilan sampel
pengambilan sampel
5 |Tersedianya konsep Jumiah konsep laporan Laporan  |Untuk mengetahui potensi Angka Absolut Laporan Tahunan
data/bahan/referensi pengkajian resiko penyakit hewan yang masuk ke Bidang dan Laporan
pengkajian resiko wilayah Kaltim sehingga Tahunan UPTD.Lab
mencegah kemungkinan Keswan dan Kesmavet
terbawanya penyakit melalui Prov.Kaltim
pemasukan ternak/hewan ke
Kaltim
6 |Tersedianya data/bahan Jumlah rekapitulasi data Laporan  |Data Penyakit Hewan belum Angka Absolut Data iSIKHNAS , Data
dalam rangka membuat laporan hasil kegiatan tersusun dengan baik sehingga Lalu Lintas di check
bahan kebijakan pengumpulan dan pengolahan sulit di lakukan analisa point, Data Uji
perlindungan hewan data sebagai bahan kebijakan Laboraatorium
perlindungan hewan

NIP19790807 200803 1 002

Samarinda, 31 Maret 2021
Medik Veteriner

drh.

iyo Utomo

PPBASN







1. Perangkat Daerah
2. Jabatan :

3. Tugas:

4. Fungsi:

INDIKATOR KINERJA INDIVIDU

¢ Dinas Peternakan dan Kesehatan Hewan Provinsi Kalimantan Timur

Kepala Bidang Pasca Panen dan Kesmavet

1. Merumuskan penyusunan rencana program/kegiatan Bidang Pasca Panen dan Kesehatan
Masyarakat Veteriner dengan mengarahkan untuk menyusun rencana kerja

2. Merumuskan rencana pelaksanaan kegiatan berdasarkan rencana kerja Bidang Pasca Panen dan
Kesehatan Masyarakat Veteriner dan kebijaksanaan yang ada agar tugas pokok dan fungsi dapat

3. Melaksanakan pendistribusian tugas kepada Bidang Pasca Panen dan Kesehatan Masyarakat
Veteriner sesuai dengan tugas pokok dan fungsinya agar kegiatan berjalan sesuai dengan rencana

4. Melaksanakan koordinasi tugas Bidang Pasca Panen dan Kesehatan Masyarakat Veteriner sesuai
dengan tugas pokok dan fungsinya untuk sinkronisasi tugas.

5. Melaksanakan pengendalian pelaksanaan tugas Bidang Pasca Panen dan Kesehatan Masyarakat
Veteriner dengan membimbing, mengarahkan dan mengawasi untuk optimalisasi tugas membimbing,
6. Melaksanakan pengawasan dan penilaian kepada pegawai dengan cara memberikan
pengarahan sesuai dengan peraturan/pedoman dalam rangka meningkatkan kinerja pegawai

7. Melaksanakan pembinaan, bimbingan, pengendalian dan pengaturan tehknis pengolahan hasil dan
pengawasan mutu produk, promosi dan pemasaran serta kesehatan masyarakat veteriner.

8. Merumuskan persyaratan teknis pemasukan dan pengeluaran produk hasil peternakan dan hasil
olahannya.

9. Merumuskan dan mensosialisasikan persyaratan teknis kesehatan masyarakat veteriner, dan
kesejahteraan hewan

10. Merumuskan standar teknologi pengolahan hasil produk peternakan yang berdaya saing.

11. Melaksanakan tugas lain sesuai dengan bidang tugas dan melaporkan kepada pimpinan

Sasaran/ Kinerja
Utama

Penjelasan (Formulasi

Indikator Kinerja Utama

Satuan

Alasan

Penghitungan)

Sumber Data

1 |Meningkatnya
ketersediaan
pangan asal terak
yang higienis

1. Peningkatan usaha
yang bersertifikat
Nomor Kontrol
Veteriner/NKV

Persen

1. Mewujudkan jaminan

|keamanan produk hewan

yang memenuhi
persyaratan aman, sehat,
utuh dan halal bagi yang
dipersyaratkan

Rumus : Dihitung
berdasarkan
perbandingan jumlah
NKV tahun ini dikurangi
|jumlah NKV tahun lalu
dibagi jumlah NKV tahun
lalu dikalikan 100%

2. Memberikan
perlindungan kesehatan
dan ketenteraman batin

’bagi konsumen produk

hewan

3. Meningkatkan daya
saing produk peternakan

4. Memberikan kepastian
hukum bagi pelaku usaha

produk hewan

Sertifikat
Nomor Kontrol
Veteriner

(NKV)

Mengetahui,
Plt. Kepala Dinas

Y

Ir. Hj. Sulastri, MP
Pembina Tingkat |

NIP 19630520 199203 2 002

Samarinda,

Maret 2021

Kepala Bidang Pascapanen dan Kesmavet

Ir. Hj. Sulastri, MP
Pembina Tingkat |

NIP 19630520 199203 2 002




1. Perangkat Daerah

INDIKATOR KINERJA INDIVIDU

Dinas Peternakan dan Kesehatan Hewan Provinsi Kalimantan Timur

2. Jabatan Kepala Seksi Promosi dan Pemasaran
1 Menyusun bahan rencana program Seksi Promosi dan Pemasaran berdasarkan peraturan yang
3. Tugas boskalis
2 Menyusun bahan pelaksanaan kegiatan berdasarkan program agar kegiatan dapat terlaksana
3 Melakukan distribusi tugas kepada pegawai sesuai dengan Jabatannya agar semua pekerjaan
4 Melakukan pengawasan dan pengendalian kegiatan Seksi Promosi dan Pemasaran berdasarkan
peraluran untuk optimalisasi lugas
5 Melakukan pembinaan dan penilaian pegawai dengan cara memberikan pengarahan sesuai
peraturan dan pedoman yang ada dalam rangka untuk meningkatkan kinerja pegawai,
6 Melakukan pembinaan, pengawasan, pelaksanaan pemasaran dan promosi komoditi pefernakan
unggulan dalam negeri dan ekspor
7 Menyusun informasi harga pasar komoditas petemakan secara periodik.
8 Melakukan pembinaan dan pengawasan kelembagaan pemasaran produk peternakan.
9 Menyusun suplay demand sapi potong, daging, felur dan susu
10 Melakukan usaha-usaha untuk memperluas jaringan pasar terhadap produk dan komoditas
unggulan.
11 Melaksanakan tugas lain sesuai dengan bidang tugas dan melaporkan kepada pimpinan
4. Fungsi 1 Menyusun bahan Kebijakan Peningkatan Pemasaran Hasil Peternakan, Melakukan Pembinaan,
2 Menyusun bahan kebijakan Peningkatan Pemasaran Hasil Peternakan
3 Melakukan Pembinaan, Pengawasan dan pemantauan / monitoring;
4 Merancang Peningkatan Pemasaran Hasil Peternakan melalui Promosi Pembangunan
5 Menyusun Informasi Harga Komoditas Peternakan
Sasaran/ Kinerja Penjelasan (Formulasi
NO U Indikator Utama | Satuan Alasan Penahit Sumber Data
Kinerja ) m
1 [Meningkatnya 1 Jumlah Kali  |Untuk Penjumlahan dar Laporan Bidang
pemasaran hasil pameran/bazzar mempromosikan  [pameran/bazar yang
peternakan yang diikuti produk peternakan |pernah diikuti
dalam
bazar/pameran
Mengetahui Samarinda, Maret 2021
Pascapanen dan Kepala Seksi Promosi dan Pemasaran
Kesmavet
(O=
Ir. Hj. Sulastri, MP
Pembina Tingkat |

NIP 19630520 199203 2 002




1. Perangkat Daerah

INDIKATOR KINERJA INDIVIDU

. Dinas Peternakan dan Kesehatan Hewan Provinsi Kalimantan Timur

Kepala Bidang Pascapanen dan Kesmavet

@.L

Ir. Hj. Sulastri, MP.

Pembina Tingkat |
NIP. 19630520 199203 2 002

2. Jabatan - Kepala Seksi Pengolahan Hasil dan Pengawasan Mutu Produk
3. Tugas 1. Menyusun bahan rencana program Seksi Pengolahan Hasil dan Pengawasan Mutu Produk berdasarkan peraluran yang berlaku
2. Menyusun bahan pelaksanaan kegiatan berdasarkan program agar kegiatan dapat {erlaksana tepat wakiu.
3. Melakukan distribusi tugas kepada pegawai sesuai dengan jabatannya agar semua pekerjaan dapat diselesaikan dengan baik
4 Meiakukan pengawasan dan pengendalian kegiatan Seksi Pengolahan Hasil dan Pengawasan Mutu Produk berdasarkan peraturan
unfuk optimalisasi tugas.
5. Melakukan pembinaan dan penilaian pegawai dengan cara memberikan pengarahan sesuai peraluran dan pedoman yang ada dalam
rangka untuk meningkatkan kinerja pegawai
6. Melakukan pengawasan dan pembinaan penerapan standar mutu produk peternakan
7. Melakukan inventarisasi dan identifikasi usaha pengolahan hasil petemakan
8. Menyusun peningkatan pengetahuan dan keterampilan pelaku usaha pengolahan hasil bidang peternakan
8. Menyusun standar leknis pengolahan hasil petemnakan dan mutu produk
10. Menyusun pengembangan produk olahan hasil peternakan dan keanekaragaman produk olahan
11. Melaksanakan tugas lain sesuai dengan bidang tugas dan melaporkan kepada pimpinan
4. Fungsi 1. Pengembangan pengolahan hasil peternakan berupa koordinasi dan pendampingan
2. Penyusunan standarisasi pengolahan hasil peternakan
3. Pelaksanaan pelatihan/bimbingan teknis pengolahan hasil petemakan
4. Inventarisasi dan identifikasi usaha clahan peternakan di Kabupaten/Kota
5. Melakukan pendampingan Kelompok/Pelaku Usaha/UPH Peternakan
6. Pengawasan mutu produk melalui pengambilan sampel produk olahan pelernakan
Penjelasan (Formulasi
2 Ki
No.| Sasaran/ Kinerja Utama | Indikator Kinerja Utama Satuan Alasan Penghlhungan) Sumber Data
1 [Meningkainya pengendalian | 1 Jumiah petemakipelaku |Kelompok/Unit Usaha [1. Masih rendahnya jumlah petemak/ |Penjumiahan dari petemnak/ |Laporan Bidang,
dan pemanfaatan komoditas usaha yang dilatih Pengolahan Hasil pelaku usaha pengolahan hasil pelaku usaha yang dilatih  |Database
peternakan {pendampingan) Peternakan peternakan yang dapat mengekses Pengolahan Hasil
teknologi pengolahan hasil serta Peternakan
tidak menerapkan standar mutu (SIUPin)
(CPPOBIGMP) sehingga rendahnya
produksi dan mutu
Mengetahui - Samarinda, Marel 2021

Kepala Seksi Pengolahan Hasil dan
Pengawasan Mutu Produk

Ir. Hamlah, MP,

Pembina
NIP. 19640613 199803 2 001




INDIKATOR KINERJA INDIVIDU

1. Perangkat Daerah Dinas Petemnakan dan Kesehatan Hewan Provinsi Kalimantan Timur
2 Jabatan Kepala Seksi Kesehatan Masyarakat Veteriner
3. Tugas 1. Menyusun bahan rencana program Seksi Kesehatan Masyarakat Veteriner berdasarkan peraturan yang berlaku
2 Menyusun bahan pelaksanaan kegiatan berdasarkan program agar kegiatan dapat terlaksana tepat wakiu
3. Melakukan distribusi tugas kepada pegawal sesuai dengan jabalannya agar semua pekerjaan dapat diselesaikan dengan baik.
4. Melakukan pengawasan dan pengendalian kegiatan Seksi Kesehatan Masyarakat Veteriner berdasarkan peraturan untuk
optimalisasi tugas.
5. Melakukan pembinaan dan penilaian pegawai dengan cara memberikan pengarahan sesuai peraturan dan pedoman yang ada
dalam rangka untuk meningkatkan kinerja pegawai
6. Melakukan pengumpulan dan menyiapkan bahan pengawasan kesehatan masyarakat veteriner terhadap ternak/hewan.
7. Menyusun standar tehknis rumah potong hewan (RPH) dan Rumah Potong Unggas (RPU), Rumah Potong Babi, Kios Daging
dan pengawasan Zoonosis dan kesehjateraan hewan
8. Memproses pertimbangan teknis pemasukan dan pengeluaran produk petemakan dan olahannya daging, telur dan susu.
8. Memproses sertifikasi Nomor Kontrol Veteriner pada RPH, RPU, distributor dan pelaku usaha pengolahan peternakan.
10. Menyusun pedoman teknis kesejahteraan hewan dan peduli Aman, Sehat Utuh dan Halal.
11. Melaksanakan tugas lain sesuai dengan bidang tugas dan melaporkan kepada pimpinan
4. Fungsi
No| SN | yncikator Kinea Utama | Satuan Alasan P""::'ﬂ'f,ﬂ“"‘:;"" Sumber Data
1 |Meningkatnya 1 Jumlah analisa resko | Laporan |Mengevaluasi apakah langkah-  |Penjumlahan laporan Rekomendasi pemasukan
Penilaian Risiko produk asal hewan langkah pengendalian atau analisa resiko produk produk hewan
Keamanan Produk manajemen resiko sudah hewan yang dilaulintaskan
Hewan diterapkan sebelum produk hewan
dilalulintaskan
2 |Meningkatnya 2 Jumlah pertimbangan Ton  |Untuk mengetahui jumiah produk  |Penjumlahan dari Rekapitulasi pemasukan dan
Pengawasan dan teknis pemasukan dan hewan yang beredar untuk rekomendasi pemasukan  |pengeluaran produk hewan
Pemeriksaan Produk pengeluaran produk dikonsumsi masyarakat dan pengeluaran produk
Hewan asal hewan hewan
3 |Meningkatnya 3 Jumlah unit usaha yang| Unit |- Untuk membenkan jaminan Penjumiahan dari unit Laporan pembinaan unit
Pembinaan dilakukan pengawasan | usaha |keamanan produk hewan yang usaha yang dilakukan usaha produk pangan asal
Penerapan dan pembinaan dikonsumsi manusia pembinaan/ penilaian dan  |hewan, laporan
Persyaratan Teknis - Penyediaan pangan asal unit usaha yang dilakukan [penilaianfaudit unit usaha
Sertifikasi Unit Usaha hewanfternak yang memenuhi pengawasar. yang ber-NKV, laporan
Produk Hewan persyaratan higiene sanitasi pengawasan unit usaha yang
bersertifikat NKV
4 |Meningkatnya unit 4 Jumlah unit usaha yang| Unit |Terlaksananya tertib hukum dan  |Penjumlahan dari unit Data unit usaha NKV
usaha yang dilakukan sertifikasi usaha |tertib administrasi dalam usaha yang dilakukan
dilakukan sertifikasi NKV pengelolaan usaha produk pangan rmrﬁﬁkasﬂpeniiaian NKV
NKV asal hewan
Memastikan bahwa unit usaha
telah memenuhi persyaratan
higiene-sanitasi dan menerapkan
cara produksi yang baik
5 |Meningkatnya 5 Jumlah auditor NKV Orang |Meningkatkan kemampuan dan  |Penjumlahan dari SDM Data PNS dokter hewan yang
Kompetensi Petugas yang memperoleh kompetensi dalam melakukan audit |dokter hewan yang mengikuti pelatihan/refresher
Penilai Penerapan pelatihan/ bimtek NKV pada unit usaha produk mengikuti auditor NKV
Persyaratan Teknis hewan pelatihan/refresher auditor
Produk Hewan NKV
6 [Meningkatnya 6 Jumiah sertifikat NKV | Sertifikat |Memberikan jaminan bahwa Penjumlahan dari sertifikat |Laporan penilaianfaudit NKV
Penerbitan sertifikat yang diterbitkan produk hewan yang dihasilkan NKV yang telah dilakukan
kesejahteraan hewan dapat dipastikan aman dan layak  |penilaian oleh auditor NKV
dan Nemor Kontrol untuk di kensumsi karena
Veteriner (NKV) |memenuhi aspek higiene dan
7 |Meningkatnya 7 Jumiah ternak Ekor |Meningkatkan populasi ternak sapi |Penjumlahan dari ternak  |Laporan pemotongan ternak
Penanganan atas sapikerbau befina dan mengendalikan terhadap sapiikerbau betina produktif
Pelanggaran produkif yang pemotongan temak sapikerbau  |yang dilakukan
Kesejahteraan dikendalikan yang masih produktif pengendalian
Hewan pemotongannya pemotongannya
Mengetahui Samarinda, Maret 2021
Kepala Bidang Pascapanen Kepala Seksi Kesehatan
dan Kesmavet Masyarakat \eleriner
Ir.Hi. S P " Ta
Pembina Tingkat | Penata Tingkat |

NIP 19630520 199203 2 002

NIP 18800531 200804 2 001




INDIKATOR KINERJA INDIVIDU

1. Perangkat Daerah Dinas Petemakan dan Kesehatan Hewan Provinsi Kalimantan Timur
2. Jabatan Analis Pemasaran Pertanian
3. Tugas Menyiapkan, melaksanakan, mengkaji kebijakan dan mengembangkan pelayanan di bidang analisis
pasar hasil pertanian
4. Fungsi Menyiapkan Pelaksanaan Bulan Bakti Petemakan dan Kesehatan Hewan
Mengumpulkan bahan laporan Supply Demand Produk Hasil Temak
Menyiapkan Bahan Pertemuan Supply Demand (Penghitungan penyediaan daging sapi/Kerbau)
Menyiapkan Bahan Pertemuan Koordinasi Kapal Temak
Mengumpulkan Data Pemasukan Temak yang menggunakan Kapal Temak
Mengumpulkan data jaringan pemasaran hasil petemakan
No. | Sasaran/Kinerja Utama | Indikator Kinerja Utama | Satuan Alasan Carapl:nenj:m:ganf Sumber Data
1 |tersedianya laporan 1 Jumlah laporan Konsep |Mendorong pelaku Angka Absolut  |Pelaku usaha
promosi / pameran promosi / peternakan Lusaha petemakan produk olahan hasil
pembangunan peternakan dalam hal pertenakan
i 1produktiﬁtas dan
promosi produk
olahan hasil
peternakan dalam
rangka
pemberdayaan
ekonomi dan
Lkesejahtaram
masyarakat
2 |Tersedianya Data 2 Jumlah laporan Konsep |[Prognosa dan Angka Absolut  |Informasi harga
Prognosa dan Supply prognosa ketersediaan ketersediaan hasil pasar
Demand (Stock) dan Kebutuhan temnak secara kontinu
hasil temak dalam rangka
stabilitas harga dan
penanggulangan
inflasi daerah
3 Jumlah laporan Supply| Konsep |Prognosa dan Angka Absolut Informasi harga
Demand temak potong ketersediaan hasil pasar
temak secara kontinu
dalam rangka
stabilitas harga dan
penanggulangan
inflasi daerah
3 |Tersedianya data jaringan| 4 Jumlah laporan Konsep [Terdesianya laporan Angka Absolut Pelaku usaha
[pemasaran hasil jaringan pemasaran pemasaran hasil petemnakan
peterakan hasil peternakan petemakan dalam
rangka promosi dan
pemasaran hasil
peternakan
Samarinda, Maret 2021

NIP 19740508 200701 1 013

Kepala Seksi Promosi dan

Penata Tingkat |

NIP. 19660928 200604 2 005




INDIKATOR KINERJA INDIVIDU

1. Perangkat Daerah Dinas Peternakan dan Kesehatan Hewan Provinsi Kalimantan Timur
2. Jabatan Pengadministrasi Umum
3. Tugas Menerima, mengklasifikasikan, dan mengagendakan surat masuk
Mengatur pendistribusian surat
Meneliti dan mengarsipkan surat masuk dan keluar
4. Fungsi Mengagendakan dan mendistribusikan surat masuk seksi Promosi dan Pemasaran
Mendokumentasikan surat keluar seksi Promosi dan Pemasaran
Mendokumentasikan Kegiatan Seksi Promosi dan Pemasaran
Mengumpulkan dan menyiapkan bahan Kegiatan Promosi dan Pemasaran
Mengumpulkan bahan laporan pelaksanaan promosi dan pemasaran
No.| Sasaran/Kinerja Utama | Indikator Kinerja Utama | Satuan Alasan c"‘,,':‘;’;:"'“'""‘"" Sumber Data
1 |Tertibnya administrasi surat | 1 Jumlah rekapitulasi surat| Laporan |Untuk memudahkan Angka Absolut Surat masuk dan
masuk seksi Promosi dan masuk dan keluar Seksi pencarian arsip surat surat keluar dari
Pemasaran Promosi dan Pemasaran masuk dan keluar Seksi Promosi
Seksi Promosi dan dan Pemasaran
Pemasaran
2 2 Jumlah SK seksi SK  |Terselenggaranya Angka Absolut Bidang pasca
promosi dan administrasi dan panen dan
Tersedianya SK Seksi pemasaran yang dokumentasi kegiatan kesmavet
Promosi dan Pemasaran diketik |promosi dan
pemasaran
3 3 Jumlah surat Surat |Terselenggaranya Angka Absolut Bidang pasca
Tersedianya surat undangan / rapat yang administrasi dan panen dan
kegiatan Seksi Promosi diketik dokurmjntam kegiatan kesmavet
dan Pemasaran PR o
|pemasaran
4 |Tersedianya dokumentasi | 4 Jumlah dokumentasi | Dokumen |Terselenggaranya Angka Absolut Bidang pasca
Seksi Promosi dan Seksi Promosi dan administrasi dan panen dan
Pemasaran Pemasaran dokumentasi keglatan kesmavet
promosi dan
pemasaran
Samarinda, Maret 2021
Kepala Seksi Promosi dan Pengadministrasi Umum
Dwi Syahriadz Lita
Penata Muda Tingkat |

NIP 19740508 200701 1 013

NIP. 19741027 199803 2 007




INDIKATOR KINERJA INDIVIDU

1. Perangkat Daerah Dinas Peternakan dan Kesehatan Hewan Provinsi Kalimantan Timur
2. Jabatan Petugas Pelayanan Informasi Pasar
3. Tugas Menyajikan informasi harga kebutuhan komoditas peterakan
4.  Fungsi: Mengumpulkan dan menyiapkan bahan penyusunan rencana program/kegiatan seksi promosi dan
Melaksanakan pemantauan harga pasar komoditi peternakan
Menginput data informasi harga pasar komoditi petemakan ditingkat produsen maupun pasar tradisional
Mempublikasikan harga komoditas peternakan melalui media elektronik
Mengolah data dan menyiapkan penyusunan laporan informasi harga pasar komoditi petemakan
Mengumpulkan bahan untuk pembuatan laporan kegiatan seksi promosi dan pemasaran
Mengolah data laporan informasi harga pasar komoditi petemakan kabupaten/Kota
No. | Sasaran/Kinerja Utama | Indikator Kinerja Utama | Satuan Alasan Carapl::l;egl:i::ganf Sumber Data
Tersedianya laporan 1 Jumlah laporan Laporan |Menjaga kestabilan Angka Absolut Laporan informasi
|pelayanan informasi pasar rekapitulasi Informasi harga pasar data pasar komoditas
pasar dan Jumlah komoditas petemakan petemakan
konsep Laporan di kaltim
Tahunan Pelayanan
Informasi Pasar
(PIP)
2 Jumiah laporan Laporan |Tersedianya data Angka Absolut Informasi harga
tahunan Pelayanan informasi pasar |pasar
Informasi Pasar (PIP) secara aktual dan
kontinue
Tersedianya laporan 2 Jumlah konsep laporan | Laporan |Mengetahui Angka Absolut Laporan informasi
1publikasi harga komoditas publikasi harga perkembangan harga data pasar komoditas
peternakan komoditas peternakan komoditas peternakan peternakan
Samarinda, Maret 2021

Kepala Sekg Promosi dan

Tingkat |
2007011013

Petugas Pelayanan Informasi Pasar

PPBASN




INDIKATOR KINERJA INDIVIDU

1. Perangkat Daerah Dinas Peternakan dan Kesehatan Hewan Provinsi Kalimantan Timur
2. Jabatan Petugas Promosi dan Pemasaran
3. Tugas Menyiapkan dan mengolah konsep promosi dan pemasaran hasil peternakan
4.  Fungsi: Menyiapkan konsep Desain Stand Promosi/ Pameran
Mengumpulkan bahan penyusunan laporan pelaksanaan promosi dan pemasaran
Mendokumentasikan Kegiatan Promosi dan Pemasaran
Menyiapkan materi/ bahan Pelaksanaan promosi / Pameran
Menyiapkan materi/ bahan Pelaksanaan Expo/Lomba dan Kontes Peternakan
Menyiapkan bahan Koordinasi kepada pelaksana Expo/ Promosi / Pameran
No. | Sasaran/Kinerja Utama | Indikator Kinerja Utama | Satuan Alasan CaraP:n’glhlhmgani Sumber Data
Tersedianya desain stand 1 Jumiah konsep desain | Konsep [Menampilkan dan Angka Absolut Laporan
expo/pameran/ bazar stand expo/pameran/ mempromosikan pelaksanaan
bazar design stand kegiatan promosi
peternakan
tersedianya data 2 Jumlah laporan Laporan |Data Informasi pasar Angka Absolut Informasi harga
pemasaran hasil omset pemasaran secara aktual dan pasar
peternakan produk peternakan kontinue
Tersedianya produk 3 Jumlah produk Produk [Tersedianya produk Angka Absolut  |Pelaku usaha
olahan petemakan dalam olahan peternakan olahan dalam rangka petemakan
promosi / pameran yang dipromosikan [promosi / expo produk
[pembangunan petemnakan petemakan
Samarinda, Maret 2021
Kepala Sekgi Promosi dan Petugas Promosi dan Pemasaran

o

——————eee

Nurul Fajri Rasyidah, S.St.

PPBASN




INDIKATOR KINERJA INDIVIDU

1. Perangkat Daerah Dinas Peternakan dan Kesehatan Hewan Provinsi Kalimantan Timur
2. Jabatan Pengadministrasi Umum
3. Tugas Menerima, mengklasifikasikan, dan mengagendakan surat masuk
Mengatur pendistribusian surat
Meneliti dan mengarsipkan surat masuk dan keluar
4. Fungsi Mengagendakan surat masuk Bidang Pasca Panen dan Kesmavet
Mengetik dan melaksanakan yang sesuai disposisi
Mengumpulkan bahan dan mengolah laporan kegiatan Pengolahan Hasil dan Pengawasan Mutu Produk
Menyiapkan bahan materi Pembinaaan Teknis Penanganan Pengolahan Hasil dan Pengawasan Mutu
Produk dan Pelaku Usaha Kab/Kota
Menyiapkan dan mengolah materi penyelenggaraan Pembinaan dan Sosialisasi penanganan produk
pengolahan hasil peternakan
Mengumpulkan dan menggandakan laporan kegiatan Seksi Pengolahan Hasil dan Pengawasan
MutuProduk
Mendokumentasikan kegiatan Pendampingan, bimtek terhadap Pelaku Usaha pada Produk Olahan Hasil
Petemakan
Mengumpulkan data Pemasukan dan Pengeluaran produk olahan hasil peternakan
Menyiapkan penyusunan draf anggaran APBD dan APBN Seksi Pengolahan Hasil dan Pengawasan
Mutu Produk
Cara
No.| Sasaran/Kinerja Utama | Indikator Kinerja Utama | Satuan Alasan Penghitungan/ Sumber Data
Penjelasan
1 |Tersedianya arsip surat 1 Jumlah Laporan| Surat [Untuk memudahkan Angka Absolut  [Rekapitulasi  surat
masuk Bidang Pasca Panen Rekapitulasi surat peng-arsipan surat masuk dan keluar|
dan kesmavet masuk Bidang Pasca masuk dan keluar Bidang PPKMV
Panen dan Kesmavet seksi Pengolahan
Hasil dan
Pengawasan Mutu
Produk
2 |Tersedianya data pembinaan Jumlah rekapitulasi Dokumen |Untuk mengetahui Angka Absolut  |Database
pengolahan hasil petemakan pembinaan sejauhmana pengolahan hasil
pengolahan hasil pemahaman pelaku petemakan (SIUPin),
petemnakan usaha terhadap Buku Profil
pengolahan hasil Kelompok/UPH/Pelak
peternakan sehingga u Usaha Pengolahan
perlu dilakukan Hasil Peternakan
pembinaan kepada
pelaku usaha
3 |Tersedianya data Jumlah  rekapitulasi| Dokumen |Untuk mengetahui Angka Absolut  |Laporan Pemasukan
|pemasukan dan pemasukan dan produk olahan hasil dan Pengeluaran
pengeluaran produk olahan | pengeluaran  produk petemakan yang Produk Olahan
peternakan olahan petemnakan keluar dan masuk Karatina Hewan,
Kaltim sebagai Rekomendasi PT3P
kebutuhan daging,
telur dan susu di
Kaltim

Kasi Pengolahan Hasil dan

Pembina
Nip. 19640613 199803 2 001

Samarinda,  Maret 2021

Nip. 19660930 200701 1 017




INDIKATOR KINERJA INDIVIDU

1. Perangkat Daerah Dinas Peternakan dan Kesehatan Hewan Provinsi Kalimantan Timur
2. Jabatan Petugas Identifikasi dan Pelaku Usaha Pengolahan Hasil
3. Tugas Menyiapkan dan mengolah data pengolahan hasil petemakan
4.  Fungsi Mengumpulkan bahan profil Unit Usaha Pengolahan
Menyiapkan data Unit Usaha Pengolahan produk petemakan
Mearsipkan surat masuk dan keluar pada Seksi Pengolahan Hasil Dan Pengawasan Mutu Produk
Menyiapkan bahan operasional kegiatan Seksi Pengolahan Hasil Dan Pengawasan Mutu Produk
Mengolah data kelompok usaha hasil produk peterakan non pangan
Mengolah data pelaku usaha hasil produk peternakan pangan
Mendokumentasikan hasil olahan produk petemakan pangan dan non pangan
No. | Sasaran/Kinerja Utama | Indikator Kinerja Utama | Satuan Alasan c"‘P:"i“I’“‘":"“’ Sumber Data
1 [Tersedianya data profil unit | 1 Jumlah laporan unit Dokumen |Mengetahui Angka Absolut  |Laporan unit
usaha pengolahan hasil usaha pengolahan hasil sejauhmana usaha pengolahan
peternakan peternakan perkembangan unit hasil petemakan
usaha pengolahan kab/kota
hasil petemakan di
Kaltim baik pelaku
|usaha yang sudah
mendapatkan
bantuan pemerintah
maupun yang belum
2 |Tertibnya administrasi surat | 2 Jumlah laporan surat Surat  |Untuk memudahkan Angka Absolut  [Rekap surat
masuk dan keluar Seksi masuk dan keluar Seksi |pengarsipan surat masuk dan keluar
Pengolahan Hasil dan Pengolahan Hasil dan masuk dan keluar dari Seksi
Pengawasan Mutu Produk Pengawasan Mutu seksi Pengolahan Pengolahan Hasil
Produk Hasil dan dan Pengawasan
Pengawasan Mutu Mutu Produk
Produk
3 [Tersedianya data unitusaha| 3 Jumlah laporan Dokumen |Untuk mengetahui Angka Absolut  |Data update unit
pengolahan hasil peternakan Pemutakhiran data- perkembangan unit usaha pengolahan
pangan dan non pangan base hasil peternakan usaha pengolahan hasil peterakan
secara online hasil peternakan
Samarinda,  Maret 2021
Kasi Pengolahan Hasil dan Petugas Identifikasi dan Pelaku
Pengawasa My Usaha Ighan Hasil
ammad
Pembina PPBASN

Nip. 19640613 199803 2 001




INDIKATOR KINERJA INDIVIDU

Nip. 19640613 199803 2 001

Selvia Nur Indah
PPBASN

Perangkat Daerah Dinas Peternakan dan Kesehatan Hewan Provinsi Kalimantan Timur
Jabatan : Petugas Pemantau Mutu dan Standarisasi
Tugas : Melakukan kegiatan pemantauan, pembinaan, pelatihan dan pendampingan Kelompok/Unit Pengolahan Hasil
(UPH) Peternakan.,
Fungsi : Menyiapkan bahan pemantauan dan pembinaan standar mutu olahan hasil peternakan
Menyiapkan dan mengarsipkan materi pelatihan, bimtek dan pendampingan kelompok/UPH Peternakan
Menyiapkan dan membantu pendampingan Kelompok/UPH peternakan dalam penerapan standar mutu produk
hasil peterakan
Menyiapkan, menyusun dan mengarsipkan laporan pendampingan Kelompok/UPH Petemakan
Menyiapkan materi sosialisasi , bimbingan dalam rangka pendampingan Kelompok/UPH Petemakan
.| Sasaran/Kinerja Utama | Indikator Kinerja Utama | Satuan Alasan mm NG| S umber Data
Tersedianya 1 Jumlah pendampingan | Berkas |Untuk meningkatkan usaha dan nilai Angka Absolut  |Laporan
pendampingan pengolahan hasil tambah pengolahan hasil produk Pengolahan Hasil
pengolahan hasil peternakan petemakan dalam proses adopsi Kabupaten/Kota
petemakan teknologi sesuai dengan kondisi se Kaltim
lingkungan setempat serta didukung
oleh kerja sama yang baik antar
pelaku usaha di sektor swasta dan
[pemerintahan dalam rangka
penyediaan pangan asal hewan
yang Aman, Sehat, Utuh dan Halal
(ASUH)
Tersedianya data 2 Jumlah laporan Dokumen |Untuk meningkatkan kualitas produk| ~ Angka Absolut  [Laporan
pengawasan mutu produk pengawasan Pangan olahan peternakan agar mampu Pengolahan Hasil
dan Non Pangan mutu bersaing saing dengan cara Kabupaten/Kota
produk memberikan pengetahuan tentang se Kaltim
pengolahan, kemampuan peralatan
pengolahan, pasar, permodalan dan
1pergemkan pola konsumsi produk
pangan asal hewan yang lebih
instan
Samarinda,  Maret 2021
Kasi Pengolahan Hasil dan Petugas Pemantau Mutu dan Standarisasi




INDIKATOR KINERJA INDIVIDU

1. Perangkat Daerah Dinas Peternakan dan Kesehatan Hewan Provinsi Kalimantan Timur
2. Jabatan: Petugas Pengolahan Hasil
3. Tugas: Melakukan kegiatan pengawasan, pembinaan dan pendampingan Kelompok/Unit Pengolahan Hasil
4.  Fungsi: Melakukan kegiatan pengawasan dan pengujian mutu hasil peterakan
Melakukan pembinaan standar mutu olahan petemakan
Melakukan inventarisasi, menyusun dan merekap data primer dan sekunder Kelompok/UPH
Petemakan
Mengolah dan mengevaluasi data Kelompok/UPH petemakan
Melakukan pendampingan Kelompok/UPH petemakan dalam penerapan standar mutu produk hasil
peternakan
Mengolah dan menyusun laporan pendampingan Kelompok/UPH Petemnakan
Menyiapkan materi sosialisasi , bimbingan dan pendampingan dalam rangka
bimtek
Melaksanakan tugas lain yang diberikan pimpinan
No. | Sasaran/Kinerja Utama | Indikator Kinerja Utama | Satuan Alasan C‘”Pm:';“::“"" Sumber Data
1 [Tersedianya pendampingan| 1 Jumlah laporan Dokumen |Untuk meningkatkan Angka Absolut  |Laporan
pengolahan hasil pendampingan mutu produk hasil Pendampingan
petemakan pengolahan hasil olahan peternakan baik Kelompok/ UPH
petemakan pangan dan pangan maupun non [Pengolahan
ol e sl pangan dengan cara Hasil
izin edar (NKV, P-IRT, Peternakan
MD) maupun Sertifikasi Kab/Kota se
Organik Kaltim
2 |Tersedianya pelatihan 2 Jumlah laporan Dokumen |Untuk memberikan Angka Absolut  [Laporan
pengolahan hasil pelatihan pengolahan wawasan dan |Pelatihan
peternakan hasil petemakan keterampilan tentang Pengolahan
pengolahan produk Hasil
petemakan balk Petemakan
pangan maupun non Kelompok/UPH
pangan Kab/Kota se
Kaltim
3 |Tersedianya data 3 Jumlah laporan Dokumen |Untuk memantau Angka Absolut  [Laporan
pengawasan mutu produk pengawasan mutu kualitas produk olahan Pengawasan
olahan peternakan produk olahan peternakan sehingga Hasil Olahan
peternakan dapat mengetahui {Produk
dengan cepat Petemakan
penyimpangan yang Kab/Kota se
terjadi pada hasil Kaltim
olahan tersebut, agar
kualitas produk tetap
terjaga sesuai standar
Samarinda,  Maret 2021
Petugas Pengolahan Hasil

Kasi Pengolahan Hasil dan

Nip. 19640613 199803 2 001

PPBASN

Rahmat Kurniawan, S.Pt




INDIKATOR KINERJA INDIVIDU

1. Perangkat Daerah Dinas Peternakan dan Kesehatan Hewan Provinsi Kalimantan Timur
2, Jabatan: Medik Veteriner Ahli Muda
3. Tugas: Menyiapkan, melaksanakan, mengevaluasi, mengembangkan dan melaporkan kegiatan pengendalian hama dan penyakit hewan,
pengamanan produk hewan serta pengembangan kesehatan hewan,
4  Fungsi Menganalisis data dalam rangka penyusunan bahan kebijakan dibidang kesehatan masyarakat veteriner dan pengamanan produk
hewan,
Melakukan pengumpulan data dalam rangka pemantauan / monitoring,
Menyusun lembar data/brosur/leaflet/peta dalam rangka menyusun pedoman dalam rangka peningkatan kesmavet,
Mengumpulkan dan mengolah data sebagai bahan kebijakan dibidang kesehatan masyarakat veteriner.
No. | Sasaran/Kinerja Utama | Indikator Kinerja Utama | Satuan Alasan Canpl';:nj::aﬂ:nngw Sumber Data
1 |Tersedianya pemetaan 1 Jumlah pemetaan Peta  |Untuk mengetahui lokasi Angka Absolut Laporan pemotongan ternak di
pemotongan temnak di pemotongan ternak di kab/kota pemotongan temak RPH dan RPU
RPH dan RPU RPH dan RPU di RPH dan RPU
2 |Tersedianya data 2 Jumlah rekapitulasi Laporan  |Untuk mengetahui jumiah Angka Absolut Laporan pemotongan ternak
1pemotongan ternak laporan pemotongan pemotongan ternak sapi/kerbau di RPH
sapi/kerbau di RPH-R temak sapi/ kerbau di sapi/kerbau di RPH
RPH
3 |Tersedianya data 3 Jumiah rekapitulasi Laporan  (Untuk mengetahui jumiah Angka Absolut Laporan pemotongan temnak
pemotongan ternak laporan pemotongan qpemotongm temmak unggas unggas (ayam) di RPU
unggas (ayam) di RPU ternak unggas (ayam) di di RPU
RPU
4 |Tersedianya data 4 Jumlah rekapitulasi Laporan  [Untuk mengetahui jumlah Angka Absolut Laporan penolakan
penolakan pemotongan laporan penolakan penolakan pemotongan lpemotongan betina produktif di
betina produktif di RPH pemotongan betina betina produktif di RPH RPH
produktif di RPH
5 [Tersedianya laporan 5 Jumlah laporan Laporan |Untuk mengetahui Angka Absolut Laporan pengawasan
pengawasan pemotongan pengawasan pengawasan pemotongan pemotongan betina produktif
Wbeﬁna produktif pemotongan betina |betina produktif
produktif
6 |Tersedianya data unit 6 Jumlah laporan Laporan' |Untuk mengetahui unit Angka Absolut Laporan sertifikasi NKV
usaha yang bersertifikasi sertifikasi NKV usaha produk hewan yang
NKV dilakukan sertifikasi NKV
7 |Tersedianya data laporan | 7 Jumlah laporan Laporan  (Untuk mengetahui unit Angka Absolut Laporan pengawasan dan
|pengawasan unit usaha pengawasan dan |usaha produk hewan yang pembinaan unit usaha yang ber-
yang ber-NKV pembinaan unit usaha dilakukan pengawasan dan NKV
yang ber-NKV pembinaan NKV
8 |Tersedianya data 8 Jumlah pemetaan unit Peta  [Untuk mengetahui lokasi Angka Absolut Peta unit usaha NKV
pemetaan unit usaha yang usaha yang unit usaha produk hewan
mendapatkan sertifikat mendapatkan sertifikat yang telah disertifikasi NKV
NKV NKV
Samarinda, Maret 2021
Kepala Bidang Pascapanen Medik Veteriner Ahli Muda
n avet 5 2_
Ir. Hj. Sulastri, M.P @
Pembina Tk.| Penata

Nip. 19630520 199203 2 002

Nip. 19780311 201101 2 001




INDIKATOR KINERJA INDIVIDU

1. Perangkat Daerah Dinas Petemakan dan Kesehatan Hewan Provinsi Kalimantan Timur

2. Jabatan: Paramedik Veteriner

3. Tugas: Menyiapkan, melaksanakan, dan melaporkan kegiatan pengendalian hama dan penyakit hewan dan pengamanan produk hewan

4. Fungsi: Melakukan pemeriksaan prasarana dan sarana alat angkut, peralatan dan lokasi

Melakukan Pengambilan sampel produk hewan

Melaksanakan pengawasan terhadap hewan / produk hewan

melaksanakan pengumpulan data dalam rangka pemantauan / monitoring
Melaksanakan pemantauan terhadap lalu lintas hewan dan produk hewan (alat angkut)

No.| SasaraniKinerjaUtama | Indikator Kinerja Utama | Satuan Alasan c"";:'f R Sinber Dats
Tertibnya administrasi surat | 1 Jumlah rekapitulasi Laporan  [Mengetahui informasi surat Angka Absolut Buku Agenda surat keluar
masuk dan keluar Seksi surat masuk dan keluar masuk dan keluar di seksi dan surat masuk

hKesmavet Seksi Kesmavet kesmavet
Tersedianya data 2 Jumlah rekapitulasi Laporan  |Mengetahui jumlah kasus Angka Absolut Rekapitulasi hasil uj
pengawasan peredaran dan kasus cemaran mikroba semaran mikroba laboratorium cemaran
jaminan keamanan produk per bulan mikroba produk hewan
hewan
3 Jumlah rekapitulasi Laporan  |Mengetahui jumiah kasus Angka Absolut Rekapitulasi hasil uji
kasus residu antibiotik cemaran mikroba pada produk laboratorium residu
per bulan hewan antibiotik pada produk
|hewan
4 Jumlah rekapitulasi Laporan  |Mengetahui jumiah kasus Angka Absolut |Rekapitulasi hasil uj
kasus pemalsuan pemalsuan daging laboratorium pemalsuan
daging per bulan daging
5 Jumlah rekapitulasi Laporan  (Mengetahui jumlah kasus Rekapitulasi hasil uj
kasus penambahan penambahan bahan kimia laboratorium penambahan
bahan kimia per bulan pada produk hewan Angka Absolut bahan kimia pada produk
hewan
6 Jumlah pemetaan Peta  |Mengetahui lokasi cemaran Angka Absolut Peta Pemasukan dan
cemaran mikroba, mikroba, residu, antibiotik, Pengeluaran Produk
residu, antibiotik, bahan bahan kimia dan pemalsuan Hewan
kimia dan pemalsuan daging
daging
7 Jumlah laporan Laporan  |Mengetahui pengawasan Angka Absolut Laporan pengawasan mutu
pengawasan mutu dan pengendalian pemotongan dan keamanan pangan asal
keamanan pangan asal betina produkif hewan
hewan
Tersedianya data 8 Jumlah rekapitulasi data| Laporan  |Untuk mengetahui data unit Angka Absolut | Data pemotongan hewan
|pemotongan hewan qurban pemotongan hewan usaha yang melakukan qurba
qurban pemotongan hewan qurban
9 Jumiah laporan Untuk mengetahui Angka Absolut LLaporan pengawasan
pengawasan |pengawasan pemotongan pemotongan hewan qurban
pemotongan hewan Laporan  hewan qurban
qurban

Kepala Seksi Kesehatan
Masyarakal Veteriner

i

Penata Tingkat |
NIP 19800531 200804 2 001

Samarinda,  Maret 2021

Paramedik Veteriner

Lalu Muhammad Zaenuddin, A.Md

Pengatur

NIP 18920418 202012 1 009




INDIKATOR KINERJA INDIVIDU

1. Perangkat Daerah Dinas Petemakan dan Kesehatan Hewan Provinsi Kalimantan Timur
2. Jabatan: Pengelola Pertimbangan Teknis Kesmavet
3. Tugas: Menyiapkan dan mengolah data pertimbangan teknis kesmavet
4. Fungsi: Mengolah data pertimbangan teknis pemasukan dan pengeluaran pangan dan non pangan asal temak
Mengolah data rekapitulasi pemasukan dan pengeluaran bahan pangan dan non pangan asal temak
Mengolah data rekapitulasi kasus cemaran mikroba
Mengolah data rekapitulasi kasus residu antibiotik
Mengolah data rekapitulasi kasus pemalsuan daging
Mengolah data rekapitulasi kasus penambahan bahan kimia
Merekap dan mengolah data pemotongan temak di RPH-R dalam bentuk tabel
Mengolah data rekapitulasi pembinaan dan pengawasan unit usaha pangan asal hewan
No.| Sasaran/Kinerja Utama | Indikator Kinerja Utama | Satuan Alasan C“P'::';:';“::”“’ Sumber Data
Tersedianya data 1. Jumlah rekapitulasi Laporan  |Mengetahui jumliah Angka Absolut Rekomendasi
pemasukan dan rekomendasi rekomendasi pemasukan dan
pengeluaran produk hewan pemasukan dan pemasukan dan pengeluaran produk
pengeluaran produk pengeluaran produk hewan
hewan ( pangan dan hewan
non pangan )

. Jumlah rekapitulasi Laporan  |Mengetahui unit Angka Absolut Rekapitulasi
pemasukan dan usaha produk hewan pemasukan dan
pengeluaran produk yang melakukan pengeluaran produk
hewan ( pangan dan pemasukan dan hewan
non pangan ) pengeluaran produk

hewan
Jumlah rekapitulasi Laporan  [Mengetahui Angka Absolut Data distribusi
distribusi produk distribusi produk produk hewan
hewan ( pangan dan |hewan yang beredar
non pangan ) di Kalimantan Timur
Tersedianya laporan Jumiah laporan Laporan  |Mengetahui jumlah Angka Absolut Rekapitulasi
pemasukan dan pemasukan dan pemasukan dan pemasukan dan
pengeluaran produk hewan pengeluaran produk pengeluaran produk pengeluaran produk
hewan ( pangan dan hewan hewan
non pangan )
Tersedianya pemetaan unit Jumlah pemetaan unit Peta  |Mengetahui Angka Absolut Peta pemasukan
usaha yang memasukkan / usaha yang {lalulintas produk dan pengeluaran
mengeluarkan produk memasukan / hewan yang beredar [produk hewan
hewan ( pangan dan non mengeluarkan produk di Kalimantan Timur
pangan ) hewan ( pangan dan
non pangan )
Samarinda, Maret 2021
Kepaia Seks| Kesehatan Pengelola Pertimbangan Teknis Kesmavet
Masyarakat Veteriner
b (2
lis T
Penata Tingkat | Ayu Esmeralda Desytha, S.KH

NIP 19800531 200804 2 001

PPBASN
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INDIKATOR KINERJA INDIVIDU

1. Perangkal Daerah - Dinas Peternakan dan Kesehalan Hewan Provinsi Kalimantan Timur
2 Jabalan - Kepala UPTD Laboralorium Kesehatan Hewan dan Kesmavel
3 Tugas Memimpin pelaksanaan operasional kegialan Laboralorium Kesehatan Hewan dan Kesehatan Masyarakal Veteriner, melakukan
koordinasi dengan Bidang Kesehatan Hewan, Bidang Pasca Panen dan Kesehatan Masyarakat Veleniner pada khususnya,
serta bidang lannya pada umumnya
R 1. Mengkoordinir dan mengawasi pelaksanaan kegiatan surveilans, penyidikan dan pengujian penyakit hewan
. Fungsi
2. Mengkoordinir dan mengawasi pelaksanaan kegiatan surveilans, penyidikan dan pengujian kualitas produk asal hewan.
3. Meningkatkan pelayanan laboratorum kepada masyarakal.
4. Mengkoordinit dan mengawasi pelaksanaan kegiatan ketatausahaan, organisasi dan fata laksana, umum, administrasi
Sasaran/ Indikator Kinerja
NO Kinerja Utama Utama Satuan Alasan Penjelasan (Formulasi Penghitungan) Sumber Data
1 |Meningkatnya Peningkatan % Untuk mengetahui Laporan tahunan
penyidikan pemenksaan ﬁkejada'l penyalat
penyakit hewan sampel penyidikan hewsan dan kualitas
dan produk asal penyakit hewan dan produk asal hewan di | p).5centase Target Tahun
hewan produk asal hewan wilayah Provinsi X (Sampel P2PH Tahun + Sampel P2KHP Tahun) = Target Tahun %
(%) Kaltim Total Target Sampel Tahun
2 |Meningkalnya 1. Tingkat kepuasan % Pelayanar NRR Tertimba g Kuesioner Indeks
pemenuhan pemanghku administrasi . stmaan L : Kepuasan Pelayanan
ekiiuan Hepaiiigae boakaobom g e X (0.071 per unsur) = Hasil Nilai Dasar Administrasi
perkant terhadap pelayanan |tertib j Perkantoran
PD (SKM) {mempermudah/memp
erlancar pelaksanaan = e L)
kegiatan Hasil Nilai Dasar X Konversi nilai Dasar = Presentase Pelayanan
2 Unit kerja PD yang | Unit kerja |Pemenuhan Rekap penyampaan
memiliki kinerja kebuluhan sarana dan laporan
pelayanan tepat prasarana aparatur
waktu memperlancar
operasional kegialan
sehingga bermanfaat
dalam mendukung ¥ F T S
Selaknereen Koara Jumlah unit kerja yang kinerjanya tepat waktu
aparatur
3 [Meningkatnya 3. Persentase ASN % |Uniuk mengetshui — Data ASN yang
penyerapan yang memiliki standar kempetensi Jumiah ASN yang mengikuti mengikut
anggaran standar kompetensi ASN pelatihan/bimtek & pelafifan/bimiek
x 100 %
total ASN
Mengetahu,
Pit la Dinas
> 4
Pembina Tinghat |

NIP 19630520 199203 2 002

NIF 19680919 199403 2 001




INDIKATOR KINERJA INDIVIDU

1. Perangkat Daerah Dinas Peternakan dan Kesehatan Hewan Provinsi Kalimantan Timur
2. Jabatan Kepala Subbagian Tata Usaha UPTD Laboratorium Keswan dan Kesmavet
3. Tugas 1. Menyusun rencana dan program kerja
2. Melakukan urusan surat menyurat, kearsipan dan dokumentasi
3. Melakukan urusan kepegawaian
4, Melakukan urusan keuangan
5. Melakukan urusan perlengkapan, ketatalaksanaan dan rumah tangga
6. Melakukan urusan kehumasan.
4. Fungsi
NO| SasaraniKinerja Utama | Indikator Kinerja Utama | Satuan Alasan Revsinean Formulasl|. e L na
; Penghitungan)
1 |Meningkatnya pemenuhan 1 |lumlah Dokumen Bulan Untuk kelancaran tugas-tugas  [Penjumlahan dari unit  |Buku Inventaris Barang
kebutuhan kantor Pengelola Kegiatan ASN kedinasan/perkantoran perlu  |peralatan dan (Kartu Inventaris
dilakukan penyediaan peralatan |perlengkapan Barang), Administrasi
dan perlengkapan saranalprasarana kerja |pertanggungjawaban
2 Jumiah pakaian dinas |Stel saranalprasarana kantor yang disediakan keuangan
beserta
perlengkapannya
3 Jumlah komponen Bulan
instalasi listrik
(penerangan kantor)
4 |Jumlah alat tulis kantor |bulan
yang disediakan
5 [Jumiah barang cetakan |Tahun
dan Penggandaan
6 |Jumlah bahan bacaan |Bulan
dan peraturan
perundangan
7 |Tersedianya informasi |Kegiatan
laboratorium
8 [Jumlah mebeler yang |Unit
tersedia
9 [Jumlah sarana dan Bulan
prasarana pendukung
kantor
10 [Jumlah surat yang Bulan Untuk meningkatkan pelayanan [Jumlah surat yang Surat Keluar Masuk
diadministrasikan teknis administrasi, pengelolaan |dikirim ke instansi terkait
keuangan, umum dan selama 12 bulan
kepegawaianUPTD LKK Prov
Kaltim dan meningkatkan
koordinasi kegiatan antar
instansi terkait
11 |Jumlah Jasa Bulan Dalam pelaksanaan tugas- Penjumlahan dari Administrasi
Komunikasi, sumber tugas kedinasan diperlukan  |Jumlah jasa komunikasi |pertanggungjawaban
daya air dan listrik sumber daya air, listrik, dan jasajsumber daya air dan keuangan
komunikasi untuk mendukung |listrik yang dibayarkan
kelancaran kegiatan. dalam setahun




: - ; Lt - Penjelasan (Formulasi _
NO Suaunﬂﬂmdl Utama Indikator Kinerja Utama | Satuan Alasan Penghitungan) Sumber Data
12 |Jumlah laporan Bulan
bulanan penyediaan
gaji PPBASN
13 [Jumlah jasa Unit Dalam pelaksanaan tugas- Penjumlahan dari unit  |Buku Inventaris Barang
pemeliharaan dan tugas kedinasan diperlukan peralatan dan (Kartu Inventaris
perizinan kendaraaan pemeliharaan peralatan dan  |perlengkapan kerja Barang), Administrasi
dinas/operasional kelengkapan saranalprasarana |yang dilakukan pertanggungjawaban
kerja untuk mendukung pemeliharaan dan keuangan
kelancaran kegiatan. perbaikan.
14 [Jumlah tersedianya Tahun
pemeliharaan
peralatan dan mesin
15 |Jumlah Prasarana Unit Setiap Prasarana pendukung [Jumlah Prasarana Buku Inventaris Barang
pendukung lab Keswan lab keswan & kesmavet yang  |pendukung lab keswan |(Kartu Inventaris
kesmavet yang di sudah ada perlu dilakukan & kesmavet yang di Barang), Administrasi
bangun/dipelihara pemeliharaan secara bangun/dipelihara pertanggungjawaban
berkesinambungan agar keuangan
2 |Meningkatnya kapasitas ASN | 16 [Jumlah pegawaiyang |Orang Untuk meningkatkan Jumlah PNS yang Daftar Pegawai dan
mengikuti pendidikan pengelahuan atau wawasan  [mengikuti pelatihan atau |PPBASN
dan pelatihan apartur sipil negara bimtek selama 1 tahun
3 |Meningkatnya koordinasidan | 17 |Jumlah Tahun Sinkronisasi dan harmonisasi | Penjumlahan dari Administrasi
konsultasi Penyelenggaraan rapat pelaksanaan kegiatan baik kegiatan rapat koordinasi|pertanggungjawaban
koordinasi dan UPTD maupun instansi lain dan konsultasibaik di  |keuangan
konsultasi ke dalam agar program kegiatan dapat  |dalam daerah maupun
daerah terealisasi sesuai rencana luar daerah
Samarinda, Maret 2021
Kepala Subbagian Tata
Usaha UPTD
Laboratorium Keswan
d t
)
Dr. drh. Rosmelati ng, M.Kes Nur Ainah, S.Sos, M.Si
Pembina Tingkat | Penata Tingkat |
NIP 19680919 199403 2 001 NIP 19671212 199403 2 007




INDIKATOR KINERJA INDIVIDU

1. Perangkat Daerah : Dinas Peternakan dan Kesehatan Hewan Provinsi Kalimantan Timur

2. Jabatan: - Kasi Penyidikan dan pengujian penyakit hewan

3. Tugss: + melakukan pengawasan, penyidikan dan pengujian penyakit hewan

4. Fungsi: - 1. Menyusun rencana program penyidikan dan pengujian penyakit hewan berdasarkan peraturan yang berlaku sebagai bahan acuan.

2 Mendistribusikan tuges kepada pegawai sesuai dengan jabatannya agar semua pekerjaan dapat diselesaikan dengan baik.
3. Melakukan pengawasan pengambilan dan penerimaan sampel kesehatan hewan yang akan diuji secara laboratoris.

4. Melaksanakan pengumpulan, penyusunan dan analisis data hasil pengujian penyakit hewan

§. Melaksanakan koordinasi dengan unit kerja terkait,

6. Melaksanakan evaluasi dan pelaporan secara berkalalperbulanipertahun

7. Melakukan pembinaan dan penilaian pegewai seksi P2PH dengan cara memberikan pengerahan sesuai peraturan dan pedoman yang ada.

8. Menyelenggarakan pelaksanaan survaillans penyakit hewan secara berkala di kab/kota sekalimantan Timur

9. Melaksanakan pembinaan petugas laboratorium tingkat kabupaten/kota sesuai dengan pedoman yang ada

10. Melaksanakan pemantauan, identifikasi dan inventerisasi kebutuhan alat dan bahan laboratorium untuk kegiatan survaillans, penyidikan dan
pengujian penyakit hewan

11. Melaksanakan tugas lain sesuai dengan bidang tugasnya dan melaporkannya kepada pimpinan,

NO|  SasaraniKinerjaUtama | Indikator Kinerja Utama | Satuan Alasan Pepainasy Fronwmim Sumber Data
. : Penghitungan)
1 |Meningkatnya pelayanan 1 Jumlah analisis Pengujian |Mengetahui jumlah Jumlah pengujian penyakit  |Laporan Tahunan
laboratorium kesehatan hewan pengujian penyakit pengujian penyakit hewan |hewan yang akiif dan pasif
hewan yang akfif dan pasif selama 1 tahun

Samarinda, Maret 2021
Kasi Penyidikan dan pengujian
penyakit hewan

NIP 19680919 199403 2 001 NIP 19760808 201001 2 013




e, LAV, =

Perangkat Daerah
Jabatan

Tugas

Fungsi

INDIKATOR KINERJA INDIVIDU

Dinas Peternakan dan Kesehatan Hewan Provinsi Kalimantan Timur
Kasi Penyidikan dan pengujian kualitas hasil petemakan

Melakukan pengawasan, Penyidikan dan Penguijian kualitas hasil peterakan
1. Menyusunan rencana program penyidikan dan pengujian kualitas hasil peternakar berdasarkan
peraturan yang berlaku sebagai bahan acuan.

2. Mendistribusikan tugas kepada pegawai sesuai dengan jabatannya agar semua pekerjaan dapat
diselesaikan dengan baik.

3. Penyusunan bahan petunijuk teknis pengujian laboratoris Kesmavet

4. Melaksanakan pengambilan dan penerimaan sampel kesehatan hewan yang akan diuji secara
laboratoris,

5. Melaksanakan pengumpulan, penyusunan dan pengolahan data hasil pengujian kesehatan hewan.

6. Melaksanakan koordinasi dengan unit kerja terkait;
7. Melaksanakan evaluasi dan pelaporan,

8. Melakukan pembinaan dan penilaian pegawai sesuai peraturan dengan cara memberikan pengarahan
sesuai peraturan dan pedoman yang ada dalam rangka untuk meningkatkan kinerja pegawai.

9. Melaksanakan tugas lain sesuai dengan bidang tugasnya dan melaporkannya kepada pimpinan.

10. Menyelenggarakan pelaksanaan survaillans Pangan Asal Hewan secara berkala di kab/kota se
kalimantan timur

11. Menyelenggarakan pemetaan Hasil Pengujian Pangan Asal Hewan di wilayah Kalimantan Timur

12. Melaksanakan pembinaan petugas laboratorium tingkat kabupaten/kota tentang pengambilan sampel,
pengemasan sampel, pengiriman dan pemeriksaan yang diperlukan untuk suatu penyakit tertentu

13. Melaksanakan pemantauan, identifikasi dan inventarisasi kebutuhan alat dan bahan laboratorium untuk
kegiatan survaillan, penyidikan, pengujian dan pemetaan Pangan Asal Hewan

14. Melakukan pengolahan data dan informasi kegiatan hasil penyidikan, pengujian penyakit hewan

15. Melakukan bimbingan teknis kepada staf (penguji/analisis)tentang pengerjaan laboratorium secara
maksimal sesuai dengan ketersediaan peralatan yang ada

‘Sasaran/ Kinerja

Satuan Alasan P  cltesier) &Iﬂﬁ!l’_. Data

Indikator Kinerja Utama

Utama Penghitungan)

Meningkatnya
pelayanan
laboratorium
kesehatan
masyarakat
veleriner

1 Jumlah analisis

pengujian produk asal

hewan

Analisis

Mengetahui jumlah
analisis pengujian
pangan asal hewan

Penjumlahan dari analisis
penguijian produk asal
hewan yang aktif dan

Laporan Tahunan,
Laporan Analisa
Tingkat Keamanan

yang aktif dan pasif |pasif selama 1 tahun Pangan Asal

Hewan

Pembina Tingkat |
NIP 19680919 199403 2 001

Samarinda, Maret 2021
Kasi Penyidikan dan pengujian kualitas hasil
petemnakan

W

drh. Yuyun Kusuma Wardhani
Penata Tingkat |
NIP 19800607 200803 2 001




INDIKATOR KINERJA INDIVIDU

1. Perangkat Daerah . Dinas Peternakan dan Kesehatan Hewan Provinsi Kalimantan Timur
2 Jabatan . Penguji Serologi dan PA
3. Tugas :
4. Fungsi © Melakukan pengujian PA
Melakukan pengujian RET
Melakukan pengujian
Pullorum

Membuat laporan hasil uji RBT dan uji Pullorum
Mengisi form pencatatan suhu refrigerator
Mengisi form UV ruangan

Membuat bahan uji PBS untuk uji serologi HA-HI

Mengambil sampe! penyakit hewan untuk surveilans penyakit hewan
Mengikuti petatihan in house training laboratorium keswan

Mengisi form pemakaian alat uji RBT
Mengisi form pemakaian alat uji Pullorum

Nol - Sssaran/Kinerjs Utama Indikator Kinerja Utama  Satuan Alasan (Formulasi Sumber Data
: Penghitungan)
11T ji
ST - ) _ Unluk mengetahi perubahan anatomi Hasil pengujian sampel
Sampel Penyakit Hewan Jumlah Penguijian Patologl Anatomi (PA) Pengujian Ipece rgan hewan yang sakt Angka Absolut Patologi Anatomi
[— o oot | gy g oo g
Untuk mengetahui infeksi penyakit Hasil pengujian sampel
sumish Pangigian Pullorim Pengujian Salmonelia Pullorum pada ternak ungaas Angka Absolut Pullorum Test
Samarinda, 21 Desember 2020
Mengetahui
Kasi Penyidikan dan pengujian
penyakit hewan
drh. Anis Kurni
Penata Tk. |

NIP 19760808 201001 2 013




INDIKATOR KINERJA INDIVIDU

Perangkat Daerah . Dinas Peternakan dan Kesehatan Hewan Provinsi Kalimantan Timur
. Jabatan : . Bendahara Penerima Pembantu
. Tugas : H
. Fungsi . Menylapkan Tagihan Pengujian
Mengetik Bukti Bayar/Kuitansi
Membuat Data Rekapitulasi pembayaran dari castamer
Mengetik STS
Penyetorkan PAD ke Kas Daerah melalul Bankaltim
Melakukan Rekapitulasi Data Tagihan
Menyiapkan Laporan Data PK dan SKP
Terlaksananya Pelayanan Administrasi . Jumlah Tagihan Biaya Berkas untuk mengetahui Angka Absolut  |surat
Keuangan Pengujian ujian Sampel data tagihan permohonan
pengujian sampel pengujian
. |Tercapainya Target PAD . Jumlah Bukti Penerimaan Berkas untuk mengetahui Angka Absolut  |sertifikat hasil uji
Pembayaran Pengujian Sampel jumiah pendapatan
PAD setiap bulan
. Jumlah STS (Surat Tanda Berkas sebagai bahan Angka Absolut  |Tagihan
Setoran ) PAD yang disetor ke [lmorm realisasi PAD [perrbm
Kas Daerah ke Bapenda hasil uji
Jumiah laporan Penerimaan Berkas Merekapitulasi jumieh | Angka Absolut  [kwitansi
PAD tagihan pengujian pembayaran
. Jumlah Bukti Setoran PAD Berkas mengukur tingkat Angka Absolut  [Bukii Seforan
pendapatan PAD
setiap bulan
. Jumlah Laporan SKP dan PK Laporan Mengukur kinerja Angka Absolut | SKP Pegawai
PNS UPTD
Laboratorium Keswan
dan Kesmavet

Nur Ainah 7508, M.Si
Penata Tingkat |
NIP 19671212 199403 2 007

Samarinda,  Maret 2021




INDIKATOR KINERJA INDIVIDU

NIP 19671212 199403 2 007

1. Pemangkal Daerah Dinas Peternakan dan Kesehatan Hewan Provinsi Kalimantan Timur
2. Jabatan Bendahara Pengeluaran Pembantu
3 Tugas
4 Fungsi: Menyiapkan Surat Ct ist Documen-UP,GU dan LS
Menbuat Surat Pengantar UP,GU dan LS
Membuat Laporan Realisasi Anggaran
Membuat Buku Kas Umum
Membuat Pembuatan Buku Cek Saldo
Membuat Berita Acara Pemeriksaan Keuangan
Membuat E-Billling Pafak
1 |Terlaksananya Pelayanan 1 Angka Absolut
Administrasi Keuangan Jumlah Pengajuan Berkas Sebagai bahan proses Py
SPP/SPM- GU pembuatan SP2D
2 Angka Absolut
Jumiah Pengajuan Sebagai bahan proses
SPP/SPM-LS s pembuatan SF2D oFy
3 Jumlah Rekap Angka Absolut
j Bert Sebagai bahan proses
Keuangan [SPJ), |realisasi anggaran it
Penyerapan/ Realisasi
4 Angka Absolut
Jumlah Laporan )
Keuangan Berkas Sebagai bahan proses audit 1SPJ
5 Angka Absolut
Jumlah Pencairan B Sebagai bahan proses ngka y SIMDA
Dana reafisasi anggaran
6 7 Angka Absolut
Jumlah Pemerksaan g
Keuangen Berkas Sebagai bahan proses audit SIMDA
7 Angka Absolut
Jumiah Regstrasi Bl Sebagai bahan proses E-Billing Pajak
Laporan Pajak Ipambmlan laporan
Samarinda, Maret 2021
Mengetahui
Kepala Subbagian Tata Usaha UPTD Divkiiura Pengsluaan Pamban
Laboratorium Ki n dan Kesmavet [
Ida Wahyuni
Penata Tingkat | Pengatur

NIP 19702405 200701 2 021




INDIKATOR KINERJA INDIVIDU

1. Perangkat Daerah : Dinas Peternakan dan Kesehatan Hewan Provinsi Kalimantan Timur
2. Jabatan: : Pengadministrasi Umum
3. Tugas: . Melakukan kegiatan administrasi surat masuk dan keluar
Melaksanakan kegiatan pencatatan dan pemeliharaan barang
4. Fungsi: : Mengolah data surat masuk dan surat keluar
Mengarsipkan surat yang telah di data
Mencatat dan memberiakan nomor pada surat masuk dan surat keluar
Menyiapakan ormuir absensi pegawai PNS dan Non PNS
Mengolah data absensi PNS dan Non PNS untuk pelaporan kehadiran
Mencatat belanja barang habis pakai, jasa komunikasi dan jasa kantor lainya
Mengumpulkan data penyediaan peralatan dan perlengkapan kantor
Melakukan pembayaran, pemeliharaan dan perijinan kendaraan dinas
Mencatat pemeliharaan barang milik daerah
No.| SASARAN AKTIVITAS INDIKATOR KINERJA SATUAN TARGET REALISASI | % CAPAIAN
1 |Tertbnya Administrasi Surat Masuk dan  [1. [Melaksanakan tugas, Surat sebagai data kelengkapan Angka Absolut  |surat masuk dan
Keluar Penerimaan dan Penyortiran pengadministrasian surat surat keluar
surat masuk dan surat keluar menyurat
2 |Terlaksananya pendisposisian surat 2. |Menyiapkan dan memberikan Surat sebagai data kelengkapan Angka Absolut  |Lembar Disposisi
lembar disposis pengantar pada pengadministrasian surat surat pengantar
surat masuk masuk
3 |Terfibnya Pencatatan Administrasi Surat |3, |Melaksanakan tugas Pencatatan Surat sebagai data rekaman Angka Absolut  |Data Surat Masuk
Masuk dan Surat Keluar surat masuk dan surat keluar pengadministrasian surat dan Surat Keluar
masuk dan surat keluar
4 |Terlaksananya Pencatatan dan 4. |Melaksanakan tugas Pencatatan Berkas Untuk mengetahui jumiah Angka Absolut  |Laporan barang
Pemeliharaan Barang Pembukuan Barang Habis Pakai realisasi pengadaan barang
dan Pemeliharaan Barang Habis habis pakai dan pemeliharaan
Pakai berang habis pokal
Samarinda, Maret 2021
Mengetahi
Kepala Subbagian Tata Usaha UPTD
Laboratorium Keswan dan Kesmavet P inistrasi Barang
Nur S.S0s, M.SI Zakaria
Penata Tingkat | Pengatur

NIP 18671212 199403 2 007

NIP 18700101 200701 1 082




INDIKATOR KINERJA INDIVIDU

1. Perangkal Daerah . Dinas Palernakan dan Kesehalan Hewan Provinsi Kalimantan Timur
2 Jabatan : Pengadministrasi Pengujian
3 Tugas . - Menginput surat sertifikat hasil uji
- Menyediakan blangko tanda terima
- Pemusnahan sampel yang telah di ujikan
- membuat laporan rekapitulasi sampel
- merekap jumiah penerima sampel
4. Fungsi . Mengetik surat sertifikat hasil uji kustomer.

Mengolah data pengujian sebagai lampiran sertifikat hasil uji.

Medokumentasikan data permintaan uji terkait sampel yang akan uiji.

Memisahkan sampel pemusnahan dan sampel baru uiji.

Menyiapkan pemusnahan sampel yang telah melewati masa penyimpanan.

Mengolah data uji terkait rekapitulasi sampel penguijian laboratorium keswan dan kesmavet.
Memberikan label sampel uji untuk menunjukan keterangan sampel (Tanggal terima, Nomor

agenda uii, dan keterangan uji)

_ j Penjelasan
an)
Tersedianya sedifikat Hasil Uji ] sebagai data lampiran Angka absolut  |Hasil uji seksi P2PH
Jumlah surat serfifikat hasil uji Surat hasil uji dan P2KHP
Terlaksananya penenmaan Sampel Menyediakan blangko tanda ; © terkai Angka absolut  |surat pengantar dari
terima sampel kepada Berkas - P:mmh;" '.J.]' customer
coshimer sampel yang di uji
Jumlah pemusanahan sampel memisahkan sampel yang| Angka absolut |dari tanggal
yang telah di ujidan sudah telah melewati masa penerimaan sampel
mencapai batas waktu Sampel penyimpanan sampai batas waktu
penyimpanan yang telah di
tentukan oleh mutu
Mt epec retaph el Lagermn m telah di uj a0 i e l‘:ﬁﬁf g
sampel secara priodik
memberikan label sampel |  Angka absolut  |surat pengantar dari
: uji untuk menunjukkan customer dan
Jumiah Penerimaan Sampel Sampel keterangan sampel permintaan

Penata Tingkat |
NIP 18671212 199403 2 007




1. Perangkat Daerah
2. Jabatan :

3. Tuges:

4, Fungsi:

INDIKATOR KINERJA INDIVIDU

. Dinas Peternakan dan Kesehatan Hewan Provinsi Kalimantan Timur

; Pengelola Surat

. - Menginput surat masuk dan surat keluar

- Merekap Jumlah Absensi

. Mengolah data surat masuk dan surat keluar
Mengarsipkan surat yang telah di data
Mencatat dan memberiakan nomor pada surat masuk dan surat keluar

Menyiapakan ormuir absensi pegawai PNS dan Non PNS
Mengolah data absensi PNS dan Non PNS untuk pelaporan kehadiran

: Penjelasan
Penghitungan)
1 |Tersedianya Data Arsip Surat Masuk dan 1. Jumlah inputing data surat Surat  |sebagai data Angka Absolut  |surat masuk dan
surat Keluar masuk dan surat keluar kelengkapan surat keluar
pengadministrasian
surat menyurat
2 2 Menyiapkan Daftar Laporan |sebagai Angka Absolut  |Disposisi surat
Surat/dokumen sesuai sifat dan dokumentasi arsip masuk dan
jenisnya administrasi surat laporan surat
menyurat keluar

Mengetahui
Kepala Subbagian Tat{a Usaha UPTD

Nur

-—
.Sos, M.Si

Penata Tingkat |
NIP 19671212 189403 2 007

Samarinda, Maret 2021

Pengelola

t

Ayu Riyanti, A.Md
PPBASN




INDIKATOR KINERJA INDIVIDU

1. Perangkat Daerah . Dinas Peternakan dan Kesehatan Hewan Provinsi Kalimantan Timur
2 Jabatan . Cleaning Alat Laboratorium
3. Tugas : - Mensterilkan Peralatan
- membuat rekapitulasi inbentasi ruangan dan pembaruan kartu
4, Fungsi: : Menyiapkan dekontaminasi alat yang telah selesal penguijian.
menyiapkan alat laboratorium untuk proses sterilisasi di autoclave .
Mendokumentasikan penggunaan UV (ultraviolet) laboratorium.
Mengolah data inventaris penggunaan alat laboratorium
1 |Terlaksananya Pemeliharaan peralatan . |Jumieh sterilisasi Peratatan Kali Menyiapkan slet yang telah Angka absolut |Form Cuci
dan kelengkapan laboratorium Laboratorium selesai pengujian alat
2 |Tersedianya Kartu Inventaris Alat . |Jumlah Rekapitulasi Pembaruan Kartu Laporan mengolah data inventaris Angka absolut |Form catatan
Laboratorium Inventaris Ruangan penggunaan slat penggunaan
alat
Samarinda, Maret 2021

NIP 19671212 199403 2 007

A

d Fathoni

PPBASN




1. Perangkal Dasrsh
2, Jabatan

3 Tuges:

4, Fungsl

[ dan P Sampel

Mengiut Fapat Ekstermal dan Iniermal

Melaksanakan Dokumentasi Prosedur Kerja

Melaksanakan Pengujian Elisa IBR

Melaksanakan Panyelsksian Sampel Uj

Mengevaluasi Suhu dan Ruangan

'm ! . it e Penghitungan)
1 -

'*""”"""‘""""‘5“""' Airiah Penguiian HAHI A Pergiiien ““'”‘mmmm Angka Abschd | asi pengufian sampel HA-HI A
Jumiah Pengugian PCR IBH Pengufan :"“I"'x“m}m Angka Absoidt | Hasi pengufian sampel PCR IBH
iz Penguan Elisa Rables Pangisen quzzmmm AngkaAbsod | Hasi pengugian sampel Eksa Rabies

; Untuk mengetahul tiler aniibodi penyakil IBR
Jumiah Pengujian Elisa 18R Pengujlan  [{Infectous Bovine Rtinoltacheits) pada temak Angka Absout | Hasil penguijan sampel Eiisa IBR
sapi
Jumish P jian Pul P = Im%mmm Acgka Hasd = Test

NIP 19680711 200003 2 003




INDIKATOR KINERJA INDIVIDU

Dinas Peternakan dan Kesehatan Hewan Provins! Kalmantan Timur
Penguji Identifikas Teler Cacing, FAT, RET dan Pulbrum Test

Melskukan pengujian [dentifikasi Telr Cacing

Melskukan pengujian FAT Rables

Melskukan pengupen RET

Melakukan pengupan Pulbrum

Metnbuat leporan hasil uji Identifikesi telur cacing, FAT Rabies, uj RBT dan Pulorum Test
Membuat lsporan alat rusak

Mengisi form pemakaian aist up Idenifikesi Telur cacing

Mengis form pemakaan aial up FAT Rabies

Membuat bahan uji guls jenub untuk uji identifikas telr cacing

Mengiuf pelatihan in house traning lsboratorum keswan

Jumish jian Identifikasi i mengelahul lenis cagng Identifikasi Tekir Cacing
Pangugian Tebr Cacing Pengupan yang inloksi howan Angka Absolud

e Plrg e FAX Tt Penguia | e Howan Penuler Rebies (HPR) Angia Abeolt ey Raties

Jumish Pengujian RET Beiteie mmmm Angka Absokit :;’ pengugien sempel

E— e [y

Samannda, Mearet 2021

Pangui Identiikssi Tekir Cacing, FAT, RBT dan Pulorum Tast

2=
dh, Mosithan Huza
PPBASN




INDIKATOR KINERJA INDIVIDU

1. Perangkat Daarsh : Dinas Pefemnakan dan Kesehatan Hewan Provins Kafmantan Timur
2 Jabatan Penguji PCR Al, HA-HI ND dan Pullorum Test
3. Tugss
4 Fungsi Mekshukan pengupan PCR Al
Medekukan pengujian HA-HI ND
Meslskukan pengujian Pullorum

Memiust lsporan hasil up PCR A, HA-HI ND dan Pullonim Test
Metmbust aporan csk antars alat yang fikeh dikaibrasi

Mengssi form pemakasan alat uji PCR Al

Mengisi form pemakaian alat ufi HA-HI ND

Mengis form pemakaian et uji Pulbrum Test

Membuat bshan uj Alsever untuk RBC

gambil sampe! penyakit hewan untuk surveilans penyakit hawan
Mengikuti pelatinan in house training lsboratorium keswean

No  SasaranKinerja Utama Indikator Kinerja Utama Satusn Alasan | Penjeiasan (Formulasi Penghitungan) |  Sumber Data
1 | Tarisksananya Pengupan Sampel : . :
Penysiit Hawan Jumish Pengujian PCR Al Penguiian H“mm“mmﬁw Angke Abeolt glnmr sian sampel
, Untuk mengetahui titer snfibodi penyaist New Hasl pengu
Jumish Penguian HAHIND Ponguien | Disssse (ND) poda termek ungoss gl Sl iyt
. 5 Untuk mengetshui infeksi penyaiot Salmonela | Hasil pengujian sampel
FHRRAT N T PogUion 1o i pada dermalc e AR bl Pulbrum Test
Kiasi Penyidikan jian peryalat A PCRAI

odaTh |
NIP 19760808 201001 2 013




INDIKATOR KINERJA INDIVIDU

1 Peranghat Daerah Dings Petemakan dan Kesshatan Hewan Provinsi Kalmantan Timur
2. Jabatan Penguyi Identifikesi Parasit Darsh, PCR JD, dan Pulbrum Test
3 Tugas
4 Fungsi Melekuken pengujien Identifkes Parasit Darsh
Melskukan pengujisn PCR Disease
Metakukan pengufian Pullorum
Membust leporen hasil uj Identifikasi Parasit Darsh, PCR JD dan Pulbrum
Mengisi form pencatatan suhu ruangan
Membuat bahan uji agarose untuk uji PCR
Mengisi form pemakaian alat uji Pulorum Test
Mengisi form p ian aist uji PCR & Disease
Mengambil sampel penyakit hewsn unfuk surveilans penyakit hewan
Mengikuti pelatihan in house training Bboratonium Keswan
1 | Terkksananya Penguian Sampel Penyakit =T 5
Jumish Pengujian Identifikasi Parasit . Lintuk mengetahul jenis parasil darsh yang : Hasl pengupan sampel
Darsh o | menginfeksi hewan ” Identifikasi Parasit Darah
Jumish Pengujian PCR Jembrana _ Untuk mengetahui infeksi peryskit sl Hasil pengujian sampel PCR
Diseasa PN Jambrana Disease pada lemak sapi Jembrana Disssse
S Sl Uniuk mengetahui infeksi penyskit Hasil penguijian sampel
Al S Pengafe 1o snonele Pukeum poda tomok unggae. | PR AR 1 L Test
Samannda, Maret 2021
Mengetshui

Tk |
NIP 19 2010012013

Pulorum Test

PPBASH




INDIKATOR KINERJA INDIVIDU

1. Perangkat Dagrsh Dinas Paternakan dan Kesehatan Hewan Provinsi Kalimantan Timur
2 Jabatan - Penguii Patologi Anatom, Uj RBT, dan Pufiorum Test
3. Tugas: :
4 Fungsi: Metakukan pengujian Patologi Anatomi
Medakukan pengujian RET
Melakukan pengujian Pullorum Test
Mermbuat laporan hasil uj Identifiasi Patologl Anatori, RET dan Pullorum Test
Mengisi form pencatatan UV ruangan
Membual bahan uji agarose untuk ujl PCR
Mengisi form pemakaian alat ujl Pullorum Test
Mengisi form pemakaian alat uj Ideniifikasi parasi darah
Mengisi form pemakaian alat uj PCR Jembrana Disease
Mengambdl sampel penyakil hawan untuk survellans penyakit hewan
Mangikuti pelatinan in house training laboratorium keswan
T [Teriaksananya Pengujian Sampel Penyakt| - : an sarrpel
nanya n Hasi pengujian
Hewan Jumish Pengujan Patologl Anafomi Pengiifan ”’"‘*“‘m’mn”‘ petySRl At Angka Absolut | patologi anatomilbedah
[ bangkal
= . Uintuk [
Jumiah Pengujan RET Pangufan m““‘“;;‘m’“"“ Angka Absolut | Hasi pengujan sarmps! RBT
Untuk mengetahul infeksi penyakit Hasll pengujian sampel
TS0 o PoNgUaN | monelia Pulorum pada temak unggas | AR ADSOML 1o b m Test

Mengetahui
Kasi Penycikan d pengugian panyakit

Penata Tk |
NIP 16760808 201001 2013

Samarinda, Maret 2021

Penguii Patologi Anatori, Ul RBT, dan Pullorum

Test

drh. Bella Anggriana




1. Perangkat Daerah
2 Jabatan

3 Tuogas:

4. Fungsi

INDIKATOR KINERJA INDIVIDU

. Dinas Peternakan dan Kesehatan Hewan Provinsi Kalimantan Timur

. Paramedik Veteriner

: Mebuat data Laporan Hasil Ujl
Melaksanakan Pengugan Patologi Anatomi

Melaksanakan Pengujian |dentifikasi Parasit Cacing

Metaksanakan Pengugian PCR Al

Melaksanakan Pengugan Identifikasl Parasit Darah

Melaksanakan Pengujian Elisa IBR

Melakukan Survesans dan Pengambilan Sampel

Mengikuti Rapat Eksternal dan Infernal

S . jan UV ruang
Mencatat pemakaian kondisi harian atat
Mengisi form pemakaian alat
No|  Sasaran/Kinerja Utama Indikator Kinerja Utama Saluan Alasan Penghbungan) Sumber
1 |Teraksananya Pengugan Sampel : ;
= Untuk mengetahul infekst penyakit Hasil pengujian sampsl
Penyakit Hewan Jumiah Pengugian Pullorum Pengujian s b pada fernsk Ligoas Angka Absolut P Test
5 5 - Hasl pengujian sampel
Jumrizh Penguian |dentifikasi Telur - Untuk mengetahui janis parasit cading
Cacing Pengujian G oanaa o Angka Absolut Identifikasi Telur Cacing
Jumiah Penguian RBT Penguiian SR SR A o Pl Angka Absolut  [Hasi penguan sampel RET

Imm:mw

NIP 18800212 202001 2019




INDIKATOR KINERJA INDIVIDU

1. Perangkat Daerah : Dinas Peternakan dan Kesehatan Hewan Provinsi Kalimantan Timur
2. Jabatan : . Penguji Identifikasi Spesies dan Fisikokimia

3. Tugas: : Melakukan penyidikan dan pengujian kualitas hasil peternakan

4. Fungsi: : 1. Mengambilan sampel Pangan Asal Hewan

. Preparasi sampel untuk pengujian Identifikasi spesies

. Membuat media pengujian Identifikasi spesies

Mencatat stok opname di ruang Biomolekul

. Mencatat kondisi alat dan pemakaian alat di ruang Biomol
Mencatat pemakalan UV di ruang Biomol

Mencatat temperatur dan kelembapan ruangan Biomol

. Mengecek antara peralatan Biomol

. Memvalidasi pengujian identifikasi spesies

10. Mengisi Form 4 Sistem Informasi Laboratorium

11. Mengikuti peningkatan sumber daya manusia

LONDAEWN

" [Meningkatnya kontribusi lokal terhadap | | ' Mengetahui Tingkat

pemenuhan kebutuhan masyarakat akan | |Melakukan pengujian Cemaran Bahan
produk pangan asal ternak Identifikasi Spesies dan Fisikokimia dan
Fisikokima Pemalsuan Pangan Asal
Hewan

Sertifikat Hasil Uji,
Laporan Bulanan

Samarinda, Maret 2021

Kasi Penyidikan dan pengujian kualitas hasil Pelaksana P2KHP,
drh. Y i S.Si
Penata Tk. | Tenaga Non PNS

NIP 19800607 200803 2 001




INDIKATOR KINERJA INDIVIDU

1. Perangkat Daerah . Dinas Peternakan dan Kesehatan Hewan Provinsi Kalimantan Timur
2. Jabatan : : Penguji Fisikokimia
3. Tugas : I Melakukan penyidikan dan pengujian kualitas hasil peternakan
4. Fungsi : ! Melakukan pengujian Fisikokimia
Melakukan pengambil pel pangan asal hewan
Melakukan pencatatan stok opname diruangan Fisikokimia
Melakuk; tan kondisi alat dan pemakaian alat di ruang Fisikokimia

Melakukan pencatatan pemakalan UV di ruang Fisikokimia

Melakukan cek antara peralatan diruangan Fisikokimia

Melakukan p P dan kelembaban diruangan Fisikokimi
Mengisi Form 4 Sistem Informasi Laboratorium

Mengikuti peningkatan sumber daya manusia

Melakukan Evaluasi Alat Fisiko Kimia

Melakukan penyeliaan laboratorium

Meningkatnya kontribusi lokal terhadap | [\ ; s Mengetahui Cemaran Bahan Gt A o e
pemenuhan kebutuhan masyarakat akan i Fisikokimia pada Pangan Asal aid

Samarinda, Maret 2021

Kasi Penyidikan dan pengujian kualitas hasil Pelaksana P2ZKHP,
Yi  Wardhani Ismi Fahmi, .51
Penata Tk | NIP, 19610306 198503 1015

NIP 19800607 200803 2 001




INDIKATOR KINERJA INDIVIDU

Perangkat Daerah : Dinas Peternakan dan Kesehatan Hewan Provinsi Kalimantan Timur

Jabatan : : Penguji Mikrobiologi dan Fisiko Kimia

Tugas : : Melakukan penyidikan dan pengujian kualitas hasil peternakan

Fungsi : b 1. Mengambil sampel Pangan Asal Hewan

. Preparasi sampel untuk pengujian cemaran mikroba dan Fisiko Kimia

s i o

. Membuatan media pengujian cemaran mikroba dan Fisiko Kimia

. Menguji sampel Cemaran Mikroba dan Fisiko Kimia

. Sterilisasi ruangan cemaran mikroba dan Fisiko Kimia

. Memonitori kontaminasi ruangan Cemaran Mikroba dan Fisiko Kimia
. Mencatat pemakaian UV di ruang Cemaran Mikroba

. Meremajakan Bakteri

. Memvalidasi pengujian cemaran mikroba

10. Mengisi Form 4 Sistem Informasi Laboratorium

11. Mengikuti peningkatan sumber daya manusia

O 0N BREoWN

Meningkatnya kontribusi lokal

Mengetahui Tingkat
cemaran Mikrobiologi
dan Bahan Fisiko Kimia
pada Pangan Asal Hewan

terhadap pemenuhan kebutuhan
1 |masyarakat akan produk pangan 1|Mikrobiologi dan Fisiko
asal ternak

Sertifikat Hasil Uji,

Angka Absolut Laporan Bulanan

Kasi Penyidikan dan pengujian Samarinda,  Maret 2021
il

kualitas h ternakan Pelaksana P2KHP,
»~

-

. . Si
NIP 19800607 200803 2 001 Tenaga Non PNS




INDIKATOR KINERJA INDIVIDU

. Perangkat Daerah : Dinas Peternakan dan Kesehatan Hewan Provinsi Kalimantan Timur
Jabatan : Penguiji Identifikasi Spesies dan Cemaran Mikroba

Tugas : Melakukan penyidikan dan pengujian kualitas hasil peternakan
: . Mengambil sampel Pangan Asal Hewan

s W on e

. Fungsi
Preparasi sampel untuk pengujian cemaran mikroba
Membuat media pengujian cemaran mibrobiologi

. Mencatat stok opname ruang mikrobiologi

. Menguji Sampel Cemaran Mikrobiologi

. Sterilisasi ruangan cemaran mikroba

Mencatat kondisi alat diruangan Mikrobiologi

. Meremajakan Bakteri

. Memvalidasi pengujian Cemaran Mikroba

10. Mengisi Form 4 Sistem Informasi Laboratorium

11. Mengikuti peningkatan sumber daya manusia

© N DR W

Meningkatnya kontribusi

Mengetahul Tingkat
Cemaran Mikroba Sertifikat Hasil Ui, Laporan

dan Pemalsuan Bulanan
Pangan Asal Hewan

lokal terhadap pemenuhan Jumlah pengujian sampel
kebutuhan masyarakat akan | 1 |Identifikasi spesies dan Cemaran
produk pangan asal ternak Mikroba

Samarinda, Maret 2021
ana P2KHP,

Penata Tk. | Tenaga Non PNS
NIP 19800607 200803 2 001




INDIKATOR KINERJA INDIVIDU

1. Perangkat Dacrah : Dinas Potemakan dan Keschatan Howan Provinsi Kalimantan Timur
2. Jabatan : : Penguji Kesmavet

3. Tugas : : Membual data Laporan Hasil Uji

4. Fungsi : : 1. Melaksanakan Pengujian Cemaran Mikroba

2 Melaksanakan Pengujian Idenlifikasi Spesies
3. Melaksanakan Pengujian Formalin

4. Melaksanakan Pangujtan Borax

5. Melaksanakan Pengujian Pewarna Makanan
6 Membuat media pengujian

T Melakukan Surveilans dan Pengambilan Sampel
8. Mengikuli Rapat Internal

9. Mencatal pemakaian UV ruangan

10. Mencatat pemakaian kondisi harian alat
11. Mengisi form pemakaian alat

12 Mencalal Stock opname bahan media

Meningkatnya kontribusi lokal terhadsp

;lndutmmlmnk'

Melakukan pengujian sampel Fisikokimi

ol Pengatur Muda Tk. |
NIP 19800607 200803 2 001 NIP. 19941002 2002012 2 012




INDIKATOR KINERJA INDIVIDU

1. Perangkat Daerah . Dinas Pelernakan dan Kesehatan Hewan Provinsi Kalimantan Timur
2. Jabatan . Kepala UPTD Pembibitan Ternak dan Hijauan Pakan Temak
3. Tugas ¢ 1. Menyusun program teknis pembibitan dan Inseminasi buatan,
2, Melakukan perawatan temak induk, pemeliharaan kesehatan temak, penyediaan pakan ternak dan produksi ternak bibit
3, Menyelenggarakan perawatan, perbanyakan dan memproduksi bibit hijauan pakan temak,
4. Menyelenggarakan pengujian temak bibit, pengolahan dan analisa pakan ternak
5. Menyelenggarakan penyediaan temak bibit memproduksi semen bekulcair.
6. Menyelenggarakan pemuliabiakan temak dan hijauan pakan temak
7. Melakukan perawatan temak, pemeliharaan kesehatan termak dan penyediaan pakan ternak pejantan (bull), penampungan mani, proses
produksi dan penyimpanan semen bekw'cair, pencatatan, penyebaran dan pemantauan penggunaan semen bekulcalr
8. Melakukan pengujian keturunan pejantan unggul, pengujian semen beku/cair.
9. Melakukan penyediaan dan perawatan saran produksi pembibitan temak, pembibitan HMT dan Inseminasi buatan serta peningkatan
keterampian teknis.
10. Melakukan distribusi ternak bibit, bibit HMT dan semen beku/cair.
11, Menyelenggarakan urusan ketatausahaan
12. Melakukan tugas-tugas lain yang barikan oleh Kepala Dinas Petemakan,
4, Fungsi
W°* Indikator Kinerja Utama | Satuan Alasan Penjelasan (Formulasi Penghitungan) Sumber Data
Meningkatnya 1. Persentase produksi % Untuk mengetahui Laporan Tahunan
produksi bibit ternak bibit ternak berkualitas produksi bibit Jumiah bibit ternak <100 %
ternak yang Populasi
dihaslkan
Meningkatnya 2 Tingkat kepuasan % Pelayanan Kuesioner Indeks
pemenuhan pemangku administrasi Jumiah Kuesioner yang Puas 4994, |Kepuasan Pelayanan
kebutuhan kepentingan terhadap perkantoran yang Total Kuesioner Administrasi
perkantoran pelayanan PD (SKM) tertib Perkantoran
mempermudah/
memperancar
pelaksanaan
kegiatan
3 UnitkejaPDyang  |Unitkerja |Pemenuhan Rekap penyampaian
memiliki kinerja kebutuhan sarana R . laporan
pelayanan lepat wakiu dan prasarana ol L'"::eﬂa yﬁ Kinerianye
aparatur G
memperlancar
operasional
kegiatan sehingga
bermanfaat dalam
mendukung
pelaksanaan
kinerja aparatur,
3 |Meningkatnya 4 Persentase ASN yang %  |Untuk mengetahui Jumlah ASN yang mengikuli Data ASN yang
penyerapan anggaran memiliki standar slandar pelatinan/bimtek %100 % mengikuti
kompetensi kompetensi ASN total ASN pelatihan/bimtek
Mengetahui, Samarinda. t,f!;MarBl 2021
" -Kepals UFTD Perbibilan Temak dan
¥, hopels e .;.*ﬁnauan F‘-sgsié_!'h‘emak (FTHFT) Api-Api
Hi )
Pembina Tingkat | "~ Pembina Tingkat!
NIP 19630520 189203 2 002 NiF 19630507 199303 1 009




[FS 0 N ]

Perangkat Daerah

. Jabatan

Tugas

INDIKATOR KINERJA INDIVIDU

Dinas Petemakan dan Kesehatan Hewan Provinsi Kalimantan Timur

Kepala Subbagian Tata Usaha UPTD Pembibitan Temak dan Hijauan Pakan Temak Api-Api
: 1. Melaksanakan penyiapan bahan perencanaan program;

2. Melaksanakan administrasi keuangan;

3, Melaksanakan administrasi kepegawaian;

4, Melaksanakan pengelolaan rumah tangga dan aset;

5. Melaksanakan kearsipan dan dokumentasi;

6. Melaksanakan evaluasi dan pelaporan.

4. Fungsi Melakukan pengumpulan dan penyiapan bahan perencanaan program, keuangan, kepegawaian, rumah tangga dan aset,
kearsipan dan dokumentasi, evaluasi dan pelaporan
: Penjelasan (Formulasi
NO Sasaran/Kinerja Utama Indikator Kinerja Utama | Satuan Alasan Penghit ) Sumber Data
y ; Untuk kelancaran tugas-  |Penjumlahan dari unit Buku Inventaris
4 Meningkatnya pemenuhan 1 jumlah dokumen Sl tugas peralatan dan perlengkapan |Barang (Kartu
kebutuhan kantor pengelola kegiatan ASN kedinasan/perkantoran  |saranalprasarana kerja yang |Inventaris
perlu dilakukan disediakan Barang),
2 |Jumiah Alat Listrik~~ [Tahun ::fngf:;aﬁera'am g ;‘;‘r’;',',‘mm
saranalprasarana kantor ban keuangan
Jumiah Alat Tulis
S Kantor yang disediakan i
Jumlah Peralatan dan
4 |Kelengkapan Kantor  [Unit
yang disediakan
Jumlah Bahan Bacaan
5 |dan Peraturan Bulan
Perundangan
Jumlah Pengadaan
6 Operasional Lapangan Unil
Roda Tiga UPTD.
PTHP
Untuk meningkatkan Jumlah surat yang dikirim ke |Surat Keluar
pelayanan teknis instansi terkail selama 12 Masuk
administrasi, pengelolaan |bulan
keuangan, umum dan
- Jumlah surat yang i kepegawaian UPTD
diadministrasikan PTHPT Prov. Kaltim dan
meningkatkan koordinasi
kegiatan antar instansi
terkait
Dalam pelaksanaan tugas-| Penjumlahan dari Jumlah jasa|Administrasi
tugas kedinasan komunikasi sumber daya air |pertanggungjawa
Jumiah jasa diperlukan sumber daya |dan listrik yang dibayarkan  |ban keuangan
8 |komunikasi, sumber  [bulan air, listrik, dan jasa dalam setahun
daya air dan listrik komunikasi untuk
mendukung kelancaran
kegiatan.
Dalam pelaksanaan tugas- Administrasi
Jumlah Lapom Bulanan Lugaﬁ kkt:dinasan : i Jumlah Non PNS yang l;p:rtakr:i'gungjawa
9 |Penyediaan Gaji Non  |Laporan AN oo ge dibayarkan gajinya dalam e
PNS NeGFNS ik setahun
mendukung kelancaran
kegialan.
Jumiah Jasa Dalam pelaksanaan tugas- | Penjumlahan dari unit Buku Inventaris
10 Pemeliharaan dan Unit tugas kedinasan peralatan dan perlengkapan |Barang (Kartu
Perizinan Kendaraan diperlukan pemeliharaan |kerja yang dilakukan Inventaris
Dinas/Operasional peralatan dan pemeliharaan dan perbaikan. |Barang),
kelengkapan Administrasi
Jumlah tersedianya saranalprasarana kerja pertanggungjawa
11 |pemeliharaan peralatan [Tahun  |untuk mendukung ban keuangan
dan mesin kelancaran kegiatan.




=i i Penjelasan (Formulasi
NO Sasaran/Kinerja Utama Indikator Kinerja Utama | Satuan Alasan Penghifungan) Sumber Data
Jumlah Prasarana Setiap Prasarana Jumlah Prasarana pendukung | Buku Inventaris
12 Pendukung UPTD. Uniit pendukung/jumlah dan gedung/kantor yangdi  [Barang (Kartu
PTHPT yang gedung/kantor UPTD bangun/dipelihara Inventaris
dibangun/dipelihara PTHPTyang sudah ada Barang),
L1:.er|1.| dilakukan Administrasi
pemeliharaan secara perlanggungjawa
Jumiah Rehab ) berkesinambungan agar ban keuangan
13 Ge?dungmanto: dan Unit prasarana tersebut tetap
H terawat dan berfungsi
sebagaimana mestinya.
; Untuk meningkatkan Jumlah PNS yang mengikuti |Daftar Pegawai
. SR pme v pengetahuan atau pelatihan atau bimtek selama |dan PPBASN
2 |Meningkatnya kapasitas ASN 14 | mengikuti pendidikan | Orang i
; wawasan apartur sipil 1tahun
dan pelatihan
negara
Sinkronisasi dan Penjumlahan darn kegialan  |Administrasi
harmonisasi pelaksanaan |rapat koordinasi dan perlanggungjawa
Jumlah penyelenggara kegiatan baik UPTD konsultasi baik di dalam ban keuangan
3 Meningkatnya koordinasi dan 15 rapat koordinasi dan Tahun maupun instansi lain agar |daerah maupun luar daerah
konsultasi konsultasi ke dalam program kegiatan dapat
daerah terealisasi sesuai rencana

Wengetahui
“KEpaig LFTO Pembibitan Temak dan
PTHPT) Api-Api

\ -

Pijuan Pakats Temat |

" Pembina Tingkat|
NIF 19830507

TESe

198303 1 009

Api-Api \aret 2021

Kepala Subbagian Tata Usaha
UFTD Pembibitan Temak dan Hijauan Fakan Temak

“Dvil Retnd Rahayu . SPt.
Fenata

NIP 1977 10002000012002




INDIKATOR KINERJA INDIVIDU

1 Persngkat Daerah Dinas Petamakan dan Kesshatan Hawan Provinsi Kalmantan Timur
2 Jabatan kepala Sekoi Pambibitan dan Produksi Hisusn Pakan Termnak
3 Tugas 1. Petencanasn panyusunan program kagiatan Pambibitan dan Produks| Higuan Pakan Temak
ek,
3 Penyiapan bahan psiaksannan pembibian, produksi pakan dan Hijguan Pakan Ternak
4 Palaksanaan pambibitan, produksi pakan dan Mijauan Pakan Temak
B Friaksansan pemantauan, svaluasi dan palaporen pembibitan, produks: pakan dan Hiavan Pakan Temak
7 Peinksanasn tunas izin vang dibenkan Kepals UPTD sesua: toas dan fungsinya
4 Fungs
NO| SaswaninerjaUtams | Indikator Kinerja Utsma | Setuan Newox | TeMmm PO L gt
T [Maningkatnya produksl Hijasan | 1 Jumiah BOAHPT dan  |SINPoR  (Mengukis produks HPT  |Produksi HPT yang Leporan rexapiuias:
Pakan Ternak (HPT) HPT vang di produksi yang dihasilkan cleh UPTD | diprodukes sslama 1 tahun produks: HPT
41 T




1. Perangkat Daerah
. Jabatan
Tugas

[T

4. Fungsi

INDIKATOR KINERJA INDIVIDU

UPTD. Pembibitan Ternak dan Hijauan Pakan Temak
Kepala Seksl Produksi Bibit dan Benih Temak
1. Melakukan Penyediaan dan Memproduksi Semen beku

2. Melakukan perawatan temak, pemeliharaan kesehatan temak,penampungan semen/mani, proses
produksi dan penyimpanan semen beku.

3. Melakukan pengujian keturunan pejantan unggul, pengujian semen beku

4. Melakukan peningkatan ketrampilan teknis

5. melakukan distribusi semen beku

6. Membuat laporan hasil pelaksanaan tugas

7. Melakukan tugas lain yang diberikan oleh Kepala UPTD

Melaksanakan perawatan ternak, pemelfiharaan kesehatan temak, penampungan semen, proses produksi
dan penyimpanan semen beku pencatatan dan pemantauan penggunaan semen beku,

Melakukan pengujian keturunan penjantan unggul, pengujian semen beku dan pengolahannya,

<Hifauan F‘aié_r’;f}’q

Fembina Tingkat |
NIP 12330507 182303 1002

Penjelasan (Formulasi
NO Sasaran/Kinerja Utama Indikator Kinerja Utama | Satuan Alasan Penghitungan) Sumber Data
1. |Meningkatnya Kualitas SDG Hewan Jumlah Ayam Nunukan  [ekor Untuk mengetahui  [Jumlah ayam nunukan yang |laporan kelahiran
yang menetas perkembangan menetas selama 1 tahun
Ayam Nunukan
Jumiah Kelahiran rusa ekor Untuk mengetahui  {Jumlah kelahiran rusa bibit |laporan kelahiran
bibit perkembangan rusa |selama 1 tahun
Jumlah Kelahiran Sapi  [ekor Untuk mengetahui  {Jumlah kelahiran sapi bibit  |laporan kelahiran
bibit perkembangan sapi [selama 1 tahun
bibit
NMengetahui
~Kegalp PETD Fembititan Temak dan ApI-Api Marst 2021
rmak (PTHPT) Api-Api Kepala Seksi Produksi Bibit dan Benih Temak

irh. Nurliana BR. Tarigan
Penata Tingkati
NIP 19760208 201001 2 006




INDIKATOR KINERJA INDIVIDU

1 Jabatan Pengadministrasi Limum
2 Tugas mmmwmmmm.m.mmmmmm
3 Fungs Memvenfikasi Laporan Surat Pertanggungiawaban Keuangan
w.mgmmmwm
mmmmw
Membual Surat Parmintaan Pembayaran (SPP) UPIGU/TULS
Menyiapkan dan Membuat Laporan Keuangan
Mengoperasikan Simda Keuangan
4 Indkator Kinerja Utama
SASARAN INDIKATOR KINERJA CARA PERHITUNGN /
¥ TANA PR PEMJELASAN | SUMBERDATA
Trummpuwm 1 [Jumiah berkas SPJyang | Berkes [Unluk mengetah jumiah | Angka Absoi — Dafiar ekasiies
Sumber Daya dan dibayarkan SPJ yang dibayarkan pengeluaran
Administrasi Perkantoran
dengan baik 2 [Jumlah berkas Berkas  |Untuk mengetahui jumiah Angka Absolut Buku kas umum
mem nnciarkwitans: yang pangeluaran
dibayarkan GU dan LS dengan GU
dan L8
3 |Jumiah barkas data Barkas |Untuk mengetahul data Angka Absolut Daftar rekapitulasi
|rekapan BKU rekapan BKU
4 [Jumlah berkas SPJ Berkas |Untuk mengetahui jumiah Angka Absolut Laporan SIMDA
Honorarium non PNS SP.J Honorarium non PNS| Keuangan
5 |Jumiah berkas bahan Berkas |Mengetahul bahan Angka Absolut Laporan SIMDA
llmmmw laporan keuangan dalam Keuangan
Api- Api,  Maret 2021
NIP. 1877 1008 200901 2 002 NIFY 19790304 200901 1 001




INDIKATOR KINERJA INDIVIDU

1 Jabatan Pengadministrasi Umum
2 Tugas mm,wmmmmmmxwm.wmkmmm
pemaliharaan gedung kantor
3 Fungsi Mengetk Konsep Surat
Mendokumentasikan Hasil Pemenksaan Barang
Menyiapikan Eahan untuk Penanganan Gangguan Listrik
Mengetk Surat Keluar
Mendokumentasikan Kegatan Pemelinaraan Gudung Kantor
4 Indkator Kinerja Utama
No SASARAN vl ALASAN Ao s | sumBeR paTA
1 |Tersedianya konsep 1 |Jumiah konsep surat Berkas  |Uniuk mengstahul jumiah Angka Absolut Disposisi surat
surat yang diketik |__lyang diketik Konsep surat yang diketk
Terlaksananya kegiatan 2 |Jumish pemenksaan Berkas  |Untuk mengetahul jumiah Angka Absolut Laporan
dan dan penerimaan barang pengadaan yang 1 dan
barang pengadaan citenma dan diperiksa sasuai barang|
pengadaan prosedur
Teriaksananya 3 [Jumiah laporan Laporan  |Untuk mengstanui jumiah
pengadaan dan pameliharaan dan pemeliharaan
Wlmn I . -
Terlaksananya kegiatan Jumiah penanganan Kegiatan  |Untuk mengetahui
rvmmm gangguan Instalasi gangguan
instalasi listri kelistrikan Instalasi kelistrikan
4 |Jumiah seloran Berkas  [Untuk mengetahul jumiah
| Pendapatan Asli satoran Pandapatan Asli
Daerah (PAD) Daerah (PAD) dalam 1 tahun

NIP. 18771009 200901 2 002

NIP. 19740723 200701 1011

A\

/




INDIKATOR KINERJA INDIVIDU

" Penata llic
NIP. 19771008 200901 2 002

1 Jabatan Pengadministrasl Kepegawaian
Tugas Menyiapkan dan mengalola Data Kepegawaian
3 Fungsi Mengonsap. mengetik permohonan dan menyiapkan berkas pengajuan jin dan cuti pegawai
m.wmmmmkmm
Mengonsep mengetik usulan dan menyiapkan berkas kenaikan gaji berkaia
mw,mnmmmmmmmmm
m'mwmmbmmmmumm
umm,wmmmmmmmmmmwmu
4 Indikator Kinerja Utama
No SASARAN . Lo ALASAN Ao | sumser oaTa
1 |Teraksananya Pengelolaaan 1 |dumiah pengajuan ijin | Berkas |Mengetahui jumiah ASN Angka Abseolut dan surat cuti
Sumber Daya dan dan cuti PPBASN yang cuti dan ijin yang & ajukan
Perkantoran fjin dan PPBASN
baik 2 |Jumiah pengajuan Berkas [Mengstahui jumiah ASN Angka Absolut pensiun
pansiun pegawai pensiun pegawal
3 [Jumiah pengajuan Berkas |Mengstahul jumiah ASN Angka Absolut Laparan kenaikan
kanalkan pangkal yang nalk pangkat ASN
4 |Jumiah kenaikan gaji Berkas |Mengetahul jumiah ASN Angka Absolut Laporan kenalkan
berkala naik gajin berkala berkala ASN
S |dumiah Kontrak Keria | Berkss [Perunya Surat Keputusan | Angka Absolut  [DPA UPTD. FTHPT
dan uralan tugas Uralan Tuges bagi Tahun 2019
PPBASN PPBASN sebagal dasar
melaksanakan kegiatan
§ |Jumiah konsep surat Konsep |Untuk mengetahui jumiah Angka Absolut  |Disposisi surat
menyurat kepagawaian konsep surat yang diketik
7 |Jumiah Sertifikal Sertifikat |Adanya Siswa dan Angka Absolut MOU setiap SMK/
anlkam Mahasiswa PKL/ magang Fakultas
Lapangan (PKL) | '

NIP. 18801217 200801 1 015




INDIKATOR KINERJA INDIVIDU

1 Jabatan Pangadministrasi Limum

2 Tugas Menyiapkan dan mengolah data BMD

3 Fungsi Menyiapkan laporan barang persediaan
Mangoiah data barang persediaan
Menyapkan rekapitulasi laporan inventars barang
Mengolah data laparan pada aplikas: SIKAP

Meny@pkan data rekon SIKAP
Mengoiah data laporan pada splikasi SIMDA

Manyiapkan data rekon SIMDA
4 Indikator Kinerja Utama
INDIKATOR KINERJA CARA PERHITUNGN /
No SASARAN UTAMA SATUAN ALASAN PENJELASAN SUMBER DATA
! |Tenaksananya Pengelolaaan | 1 |Jumiah laporan triwuian |  laporan |Untuk mengetahul jumiah Angka Absolut Laporan Barang
Sumber Daya dan barang persediaan barang persediaan selama 4 Persediaan per
| Administrasi Perkantoran {ampat) bulan tnwulan)
dangan baik
2 [Jumiah laporan laporan  |Untuk mengstahul jumiah Angka Absolut Laporan Barang
me persediaan selama 6 Persadiaan per
persadiaan (enam) bulan Semester
3 |Jumiah rekapitulasi laporan  |Uniuk mengstahui Angka Absolut Laporan
laporan Inventans inventarisasi barang inventansasi
barang
4 [Jumiah laporan input laporan  |Untuk memudahkan Angka Absolut Laporan
rpadamlmsmAP lungan belanja barang Persediaan Barang
S [Jumiah laporan input laporan  |Uniuk mengetahui jumiah Angka Absolut Laporan BMD
pada aplikasi Simda barang persediaan selama 1
BMD (satu) tahun
Api- Apl,  Marst 2021
Pengadminisirasi Umum
Pengatur

NIP. 18771008 200801 2 002 NIP 18820727 201001 2 008




4

Indikator Kinena Utama

INDIKATOR KINERJA INDIVIDU

Juru Pungut Retribusi

Menenma menylapkan dan memerkea pungutan retibusi sesual prosedur untuk kelancaran pelaksanaan tugas
Menyiapkan Laporan Rekapiiulasi Karces Retribusi
Membayar Panyaloran Uang Retnbus
Menyiapkan Laporan Rekapitulas: Data Pengunjung
Mengolah Data Haran Karcis Retribusi
Mengumpuikan Uang Retribusi dan Pengunjung

SASARAN INDIKATOR KINERJA CARA PERHITUNGN /
3 UTANA . . PENJELASAN | SUMBERDATA
1 |Teraksananya Pengsiolasan | 1 Jumiah laporan Laporan |Perunya pencatatan hasil Angka Absalut Laporan karcis
Sumber Daya dan Administrasi rekapitulasl karcis maan retnbusi hanan metnbusi
Perkantoran dengan balk retribusi
2 Jumiah panystoran Berkas |Periunya pencatatan hasil Angka Absolut Perda No 04 Tahun
uang retribusi penystoran retnbusi hanan 2018 tentang ratnbusi
jasa usaha dan
3 Jumiah laporan Laporan |Perlurya data pengunjung Angka Absolut  JLaporan Pangunjung
rekapitulasi data untux mangetahul jumiah
pengunjung pengunjung pertahun
Api- Api,  Maret 2021
Juru Pungut Retribusi
Pengatur
NIP 19771008 200901 2 002 NIP. 18830101 201001 1 014




.

Jabatan
2 Tugass

3 Fungsi

¥

Indikator Kinenja Utama

INDIKATOR KINERJA INDIVIDU

Pengadministrasi Umum
Menerima. mencatat dan mendistribusikan sural masuk dan keluar, menyiapkan buku tamu
serta menyiapkan dan mendokumentasikan absensi PNS dan Non PNS

. Menyiapken laporan absensi pegawa UPTD PTHPT
Menyapkan data kehadiren pegaws

Mengumpulkan surat keluar dan surat masuk untuk di agendakan
Meanyapkan proses penerimaan tamu UPTD PTHPT
Menyampatkan informasi hal-hal penting untuk PNS dan Non PNS

No SASARAN INDIKATOR KINERJA UTAMA | SATUAN ALASAN mllii ! SUMBER DATA
1 |Tersedianya laporan 1 |Jumiah laporan absensi Laporan |Untuk mengetahul Angka Absolut  |Laporan bulanan
absensi yang diproses jumiah kehadiran dan dan tahunan
katidakhadiran
|pegmua|
Tersadianya dokumen 2 |Jumiah dokumen Berkas |Untuk mengetahui Angka Absolut Daftar / laporan
fkehadiran ketidakhadiran yang kelerangan pemohaonan ijin
diarsipkan ketidakhadiran
Tersedianya agenda 3 [Jumiah surat masuk yang Surat  |Untuk mengetahui Angka Absclut  |Laporan jumiah
|surat masuk diagendakan fiumiah surat masuk surat masuk
yang diagendakan

Tersedianya agende 4 |Jumlah surat keluar yang Surat  |Untuk mengetahui Angka Absolut Laporan jumiah
sural keluar diagendakan jumiah surat keluar sural keluar
[ yang diagendakan I

Terayaninya tamu 5 |Jumiah tamu yang dilayani Orang |Perunya data tamu Angka Absolut Laporan

UPTD PTHPT yang dilayani masn tanu_
Teriaksananya penginman 6 |Jumiah dokumen yang dikiim | Dokumen |Untuk mengetahui Angka Absalut Laporan Data
dokumen dalam pencatatan buku jumiah dokumen yang Pengirimin

Jekspedisi dikirim Dokurmen
Apl-Api.  Maret 2021
Pengadministrasi Umum
= \ 'I 5‘- »
-
PPBASN

NIP. 18771009 2009012 002




INDIKATOR KINERJA INDIVIDU

Penata lli/ic
NIP. 18771008 200901 2002

I

M. Nadir
PPBASN

1 Jabatan Pelugas Perawat Lingkungan Kantor
2 Tugas Menyiapkan, mengetik dan mendokumentasikan surat keluar, sural masuk, hasil pemerksaan barang dan
pemeliharaan gedung kantor
3 Fungsi © Membersihkan lingkungan kantor
Membersihkan jalan lingkungan kantor
Memelihara/ merawast taman dilingkungan kanlor
Merawal/merapikan pohon pelindung
Mambersihkkan pant/saluran air
4 Indikator Kinerja Utama
INDIKATOR KINERJA CARA PERHITUNGN /
No SASARAN UTAMA SATUAN ALASAN PENJELASAN SUMBER DATA
1 |Teraksananya 1 |Jumiah kebersihan Keglatan |Untuk mengetahui Angka Absolut laporan kebersihan
kabersihan lingkungan lingkungan kantor, jumiah kebersihan lingkungan kantor,
kantor, laboratorium dan laboratorium dan lingkungan kantor, laboralorium dan
bangunan lainnya bangunan lainnya laboratorium dan bangunan lainnya
bangunan lainnya
2 |Teraksananya 2 |Jumlah kebersihan Kegiatan |Uniuk mengetahul Angka Absolu! Laporan kebersihan
kebersihan jalan jalan lingkungan kantor jumiah kebersihan jalan lingkungan
lingkungan kantor jalan lingkungan kantor] Jkantor
3 |Terlaksananya 3 [Jumiah Keglatan |Untuk mengetahul Angka Absolut Laporan perawatan/
perawatan/ perawalan/pemelinaraa jumiah pemeliharaan tanam
pemeliharaan tanam n tanam yang ada di perawatan/pemelihara Fch lingkungan kantor
yang ada di lingkungan lingkungan kantor an tanam yang ada dl
kantor lingkungan kantor
Ap-Apl,  Maret 2021
Patugas Perawat Lingkungan Kantor




INDIKATOR KINERJA INDIVIDU

NIP. 18771008 200801 2002

1 Jabatan Petugas Distribusi
2 Tugas Melaksanakan dan menyiapkan data distribusi HPT serta melaksanakan pemeliharaan kendaraan dinas
3 Fungsi Menyiapkan data pendistribusian HPT
Menyiapkan data pandistribusian pakan konsanirat
Menyiapkan data distibusi pupuk kandsng dan pupuk kimia
Merawal kendaraan dinas UPTD. PTHPT
4 Indikator Kinerja Utama
SASARAN INDIKATOR KINERJA CARA PERHITUNGN / :
: UTAMA iy ey PENJELASAN | SUMBERDATA
1 |Teriaksananya 1 |Jumiah distribusi HPT | Kegiatan h—ﬂenunya distribusi Angka Absolut  |Laporan distribusi
Pengeioiaaan Sumber HPT HPT
Daya dan Administrasi
Parkantoran dengan :
baik 2 |Jumiah distribusi Pakan] Keglalan |Periunya distribusi Angka Absolul  |Laparan distribusl
|Konsantrat IPskan Konsentrat pakan konsentrat
3 |Jumiah distribusi Pupuk | Kegiatan |[Perdunya distribusi Angka Absolut  |laporan distribusi
Kandang dan Pupuk Pupuk Kandang dan pupuk kandang dan|
Kimia Pupuk Kimia pupuk kimia
4 |Jumlah perawatandan | Unit [Perunya perawatan Angka Absolut  |Laporan perawatan
pameliharaan dan pemeliharaan dan pemeliharaan
kendaraan dinas / lkanda;aan dinas / kendaraan dinas /
operasional (trakior) operasional (trakior) operasional
(trakior)
5 |Teraksananya mobiisasi | Kegiatan JJumiah mebilisas Angka Absolut  |Laporan Kegiatan
kegiatan kantor Jhegiatan kantor Kantor
Apk Apl,  Maret 2021
Petugas Dislribusi
Penata llic PPBASN




Jabatan
Tugas
Fungsi

indikator Kinerja Utama

INDIKATOR KINERJA INDIVIDU

Patugas Distribusi

Melaksanakan dan menylapkan dala distnbusi HPT sertz melaksanakan pameliharaan kendaraan dinas
Menyiapkan data pendistribusian HPT
Menyiapkan data pendisinbusian pakan konsentat
Menyiapkan data disiribusi pakan olehan
Merawat kendaraan dinas UPTD PTHPT

INDIKATOR KINERJA CARA PERHITUNGN /|
SASARAN UTAMA SATUAN ALASAN PENJELASAN SUMBER DATA
Terlaksananya 1 {Jumiah distribusi HPT Kegiatan |Perlunya distribusi Angka Absolut Laporan disiibusi
Pengelolaaan Sumber HPT HPT
Daya dan Administrasi
Perkantoran dengan baik _ _
2 |Jumiah distribusi Pakan] Kegiatan |Perlunya distribusi Angka Absolut  |Laporan distribusi
Konsentral Pakan Konsentrat Iiakan konsentrat
3 [Terdistibusinya pakan Kegiatan [Jumiah pakan oiahan Angka Absolut  |laporan distribusi
olahan yang didistribusikan pupuk kandang dan
pupuk kimia
4 [Terlaksananyaperawatan|  Unt  [Jumiah perawatan Angka Absolut  JLaporan perawatan
dan psmelinaraan dan pemeliharaan dan pemeliharaan
kendaraan dinas/ kendaraan dinas / kendaraan dinas /
joperasional (traklor) operasional (raktor) operasianal U;amoﬂr
5 ITllukummva mobilisasi | Kegiatan |Jumiah mobilisasi Angka Absolut Laporan Kegiatan
kegiatan kantor {kegiatan kantor Kanlor
Api-Api,  Maret 2021
Mengetahui
Kasubbag Tata Uisaha Petugas Distribusi
D Kanayu, o
Penala lllic PPBASN

NIP. 18771009 200801 2 002




INDIKATOR KINERJA INDIVIDU

1 Jabatan Pelugas Perawat Lingkungan Kantor
2 Tugas Menyiapkan, mengetik dan mendokumentasikan surat kaluar, surat masuk, hasil pemeriksaan barang dan
pemeliharaan gedung kantor
3 Fungsl Membersihkan fingkungan kantor
Mambersihkan jalan ingkungan kanfor
Memelhara/ merawat taman dilingkungan kanior
Marawat'merapikan pohon pelindung
Mambersihkkan pant/saluran arr
4 Indikator Kinena Utama
INDIKATOR KINERJA CARA PERHITUNGN /
No SASARAN UTAMA SATUAN ALASAN PENJELASAN SUMBER DATA
1 |Teraksananya 1 |Jumiah kebersihan Kegialan |Untuk mengetahui Angka Absolut laporan kebersihan
kebersihan lingkungan lingkungan kantor, jumlah kebersihan lingkungan kantor,
kantor, laboratorium dan 1Iabomomm dan lingkungan kantor, laboratorium dan
bangunan lainnya bangunan lainnya laboratorium dan bangunan lainnya
bangunan lainnya
2 |Teraksananya 2 |Jumiah kebersihan Kegiatan |Untuk mengetahu Angka Absolut Laporan kebersihan
kebersihan jalan jalan lingkungan kantor jumizh kebersihan jalan lingkungan
lingkungan kantor jalan lingkungan kantor| kantor
3 |Terlaksananya 3 [Jumiah Keglatan JUntuk mengetahui Angka Absolut Laporan perawatan/
perawatan/ perawatan/pemeliharaa jumiah ﬂpen're!iharaan tanam
pemeliharaan tanam n tanam yang ada di perawalan/pemelihara di lingkungan kantor
yang ada di lingkungan lingkungan kantor an tanam yang ada di
kantor lingkungan kantor
4 [Terlaksananya 4 [Jumiah ketersediaan ar Kegiatan |Untuk mengetahui Angka Absolut Laporan
ketersedian air bersih bersih pada tampat jumlah ketersediaan Ketersediaan air
pada lempat penampungan ar air bersih pada lempat bersih pada tempat
penampungan air penampungan air penampungan air
Ap- Api,.  Marel 2021
Petugas Perawat Lingkungan Kantor
PPBASN

NIP. 19771008 200901 2 002




INDIKATOR KINERJA INDIVIDU

NIP. 18771009 200801 2 002

Jabatan Petugas Perawat Lingkungan Kanior

Tugas . Menyiapkan, mengelk dan mendokumenlasikan surat keluar, surat masuk, hasi pemeriksaan barang dan
pemeliharaan gedung kantor

Fungsi - Mambersihkan lingkungan kantor
Membersihkan jalan lingkungan kantor
Memeiihara/ merawat taman dingkungan kanior
Merawalimeraplkan pohon pelindung
Membersihkkan pantfsaluran ar

Indikator Kinerja Utama

SASARAN INDIKATOR KINERJA CARA PERHITUNGN / »

a UTAMA P ey PENJELASAN | SUMBERDATA
Terlaksananya 1 |Jumiah kebersihan Kegiatan |Untuk mengetahui Angka Absolut laporan kebersihan
kebersihan lingkungan lingkungan kantor, Jumiah kebarsihan lingkungan kantor,
kantor, laboratorium dan laboratorium dan lingkungan kantor, laboratonum dan
bangunan lainnya bangunan lainnya laboratorium dan bangunan lainnya

bangunan lainnya

Tertaksananya 2 |Jumiah kebersihan Kegiatan |Untuk mengetahul Angka Absolut Laporan kebersihan
kebersihan jalan jalan lingkungan kanlor jumiah kebersihan jalan lingkungan
fingkungan kantor {alan lingkungan kantor kantor
Teraksananya 3 [Jumiah Kegiatan |Untuk mengetahul Angka Absolut Laporan perawatan/
|perawatan/ |perawatan/pemeliharaa jumiah pemeliharaan lanam|
pemeliharaan tanam n lanam yang ada di perawatan/pemelinaraal Idiii#ungankmht
yang ada di lingkungan lingkungan kantor n tanam yang ada di

kantor lingkungan kanlor

Terlaksananya 4 kelersediaan ar Kegatan JUntuk mengetahul Angks Absolut Laporan

ketersedian air bersih bersih pada tempat ah kelersediaan air Ketersediaan air
pada tempat penampungan ar bersih pada tempat bersih pada tempat
penampungan air penampungan air penampungan air

Ap-Api  Marel 2021

Petugas Perawat Lingkungan Kantor




1 Jabatan
2 Tugas
3 Fungsi

4 Indikator Kinerja Utama

INDIKATOR KINERJA INDIVIDU

Pelugas Panjaga Retribusi

Menyiapkan, menernma, mengolah dan menyetorkan hasil penjualan karcis

Manyiapkan dala psnjualan karcis refribusi
Mengumpulkan data penerimaan harian ratribusi
Mengoish data pangunjung UPTD. PTHPT
Menyetorkan hasil penjualan karcis retribusi

JWrnelno Kahayu, S
Panata lliic
NIP. 19771008 200801 2002

<H

Darma
PPBASN

INDIKATOR KINERJA CARA PERHITUNGN /
No SASARAN UTAMA SATUAN ALASAN PENJELASAN SUMBER DATA
| |Teraksananya Pengelolaaan | 1 |Jumiah karcis retribusi Mengetahui jumiah Angka Absolut Laporan karciis
Sumber Daya dan yang terjual Karcis  [karcis yang terjual retribusi
Administrast Perkantoran saliap harinya
|dengan baik 2 |Jumiah penerimaan Mengetahui penerimaan]  Angka Absolut  |Laporan
harian retribusi Kall hanan retribusi penenmaan
retribusi
3 |Jumlah data Mengelahul ljumiah Angka Absolut Laporan data
pengunjung Orang |pengunjung setiap pengunjung
| hannya
Ap-Apl,  Maret 2021
Mengetahui
Petugas Penjaga Relribusi




INDIKATOR KINERJA INDIVIDU

1 Jabatan : Pengadministrasi Perencanaan
2 Tugas Menyiapkan Data Perencanaan,meginput data ke dalam aplikasi SIPD,
membuat laporan kegiatan Sub Bagian Umum
3 Fungsi . Menyiapkan Data Perencanaan
Meanyiapkan data yang di input dalam aplikasi SIPD
Manywapkan Date Laporan Kegiatan Sub Bagian Tata Usaha
Menyiapkan Data Analisis Tugas dan Jabatan
Mengelola Data Survey Kepuasan Masyarakat
Manyiapkan Konsep Laporan Penerapan Budaya Kerja
4 Indikator Kinerja Utama ¢
No SASARAN INDIKATOR KINERJA UTAMA | saTuan | ALasan w' SUMBER DATA
i ITamdiawa Data 1 lumiah Data-data Berkas |Untukmengetahuidata |  Angka Absolt  |Laporan Data
Parancanaan Perencanaan Yeng Diperiukan |perancanaan Perencanaan
Tariaksananya Postingan 2 Jumish Data Yang Ot Input Data  |Untuk mengetahui data]  Angka Absolut Laporan SIPD
|Dsta Pada Apikasi SIPD |Dalam Apiikasi SIPD vang di input dalam
aplikasi SIPD
Tersedianya Laporan 3 |Jumish Laporan Kegiatan Sub | Laporan |Untuk mengetahui Angka Absolut Laporan Kegiatan
Kegiatan Bagian Tata Usaha laporan kegiatan Sub Sub Bagian Tata
Bagian Tata Usaha Usaha
Tersedianya Dala Analisis 4 [Jumiah Anaiisis Tugas Dan Laporan  |Untuk mengetahui AngkaAbsolut  |Laporan Analisi
Tugas Dan Jabatan Jabatan Analisis Tugas dan Tugas dan Jabatan
Jabatan l
Tersadianys Data Survey 5 |Jumish Pengelolaan Dala Laporan | Untuk Mengetahui Angka Absolut Laporan Survey
Kepuasan Masyarakat Survey Kepuasan Masyaraka Kepuasan Masyarakal Kepuasan
(SKM) |(SKM) Masyarakal
Terlaksananya 6 |Jumiah Konsep Laporan Laporan |Untuk Mengetahui Angka Absolut Laporan
Penerapan Budaya Penerapan Budaya Kerja Penerapan Budaya |Panaman Buday.
Kerja |Kera Kera
Api- Api,  Maret 2021
Mengetahui I
Kasubbag Tala Usaha Pengﬂlﬂnﬂﬂi Perencanaan
/I/ \\ &\{_ \
letno Kahayu, 9. F \
Penata lllic " PPBASN

NIP. 18771008 200801 2 002




RY ==

o

Jabatan

Fungsi

Indikator Kinerja Utama

INDIKATOR KINERJA INDIVIDU

Pangadministrasi Keuangan

Mengalola adminisirasi keuangan dan membuat laporan mengena) Permintaan, pangeluaran dan keadaan kas berdasarkan
penenmaan dan pengeluaran sebagai bashan pertanggungjawaban
Mambuat Data Keuangan dan Rekon Pajak

Membuat Data Pambayaran 8PJS

Membayarkan dan melaporkan ransaks keuangan

Membuat Data Rekapan BKU

Menyiapkan dan Membuat Laporan Keuangan

INDIKATOR KINERJA CARA PERHITUNGN /
No SASARAN UTAMA SATUAN ALASAN PENJELASAN SUMBER DATA
1 |Teraksananya Postingan 1 [Jumiah Data Keusngan dan | Data |Pedunya Data Angka Absolut Laporan Rekon
FDala Keuangan Rekon Pajak Yang Diposting Keuangan dan Pajak
' Rekon Pajak Yang
Diposting
2 |Teriaksananya Data 2 |Jumish Data Rekapan BK\ | Berkas |Perunya Data Angka Absolut Data SPJ
|Fekapan BKU Rakapan BKU

3 [Teriaksananya Pembayaran 3 |Jumiah Berkas Pembayaran | Barkas |Teraksananya Angka Absolut Laporan Pebayaran

BPJS Kesshatan Kerja dan BPJS Kesehatan Kerja dan Pembayaran BPJS BPJS

BPJS Katanagakerjaan Bag BPJS Ketsnagakerjaan Kesehalan dan BPJS

PPBASN Ketenagakerjaan
4 |Tersedianya Bahan Laporan 4 |Jumiah Barkas Bahan Berkas |Untuk Mengetahui Angka Absolut Laporan Berkas

Keuangan iuw-n Keuangan Barkas Bahan |Keuangan

Api- Apl,  Maret 2021
Mengstahul
Pengadminisirasi
Kasubbag Tata Usah, Keuangan
Dwi Retno Rahayu, S. Pt
Penala lliic PBBASN

NIP. 19771009 200901 2 002




L= ]

Tugas

INDIKATOR KINERJA INDIVIDU

* Pengslola Teknologi Pembenihan
Menyiapkan dan mengolah pembenihan temak
Menyiapkan pengujian semen dan pencatatan hasil pangujian seman
Menyiapkan peredaran semen beku dan administrasi peredaran samen beku
Mengolah data laporan produksi semen beku dan distnbusi semen beku
Mengolah dala laporan rekapitulasi siok seman beku

NIP. 19760209 201001 2 005

Menyiapkan stenlisasi peralatan laboratonum
Merawat semen bexu
4  Indikator Kinena Utama
INDIKATOR KINERJA lmm
No | SASARAN STRATEGIS UTAMA SATUAN PENJELASAN ‘Iamm
1 |Tedaksananya penguiian Jumiah pengujian semen Angka Absolut | Catatan (logbook)
semen dan pancalatan dan pencatatan hasil
hasil pengujian semen pengujian semen
Jumiah steniisasi Angka Absolut harian
laboratonum
Jumiah rekapitulasi Angka Absolut  |Laporan produksi
produksi dan distribusi dan distribusl
semen beku beky
Jumiah laporan Angka Absolt.  |Catatan (logbook)
baku semen beku
Jurniah perawatan semen Angka Absolut Catatan (logbook)
beku harian distribusi
beku
Api- Api  Maret 2021
Mengetahu
Kepala Seksi Produksi Bibit Pengelol
dan Benih Temak
Atun Sri Rejeki, A Md
Panala Tingkat | Panata Muda

NIP. 19780304 200901 2 001




INDIKATOR KINERJA INDIVIDU

NIP. 19760209 201001 2 005

1 Jabatan . Perawal Ternak
2 Tugas Menyiapkan, memslihara dan merawal temak
3 Fungsi . Menyiapkan pemsliharaan temak bull
Menyiapkan penampungan semen bull
Melatih pejantan dan calon pejantan untuk ditampung semennya
Menyiapkan penimbangan berat badan sapi bull
Merwianken dosinfeksi kand
Manyiapkan pefantan yang akan ditampung semennya
Menyiapkan pemotongan kuku bull
Menyiapkan pengambilan darah uniuk pemerniksaan kesshatan bull
4 Indikator Kinerja Utama :
CARA
No SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA UTAMA | SATUAN ALASAN PERHITUNGN | | SUMBER DATA
PENJELASAN
T |Tenaksananya pemelinaraan 1 [Jumiah Bull yang dpefihara | Exkor  |Menjamin kesiapan Angka Absolut mm
iBuH F:V‘Mdm;
2 |Teraksananya penampungan 2 |Jumiah penampungan Penunjang proses Angka Absolut  |Catatan / logbook
|semen pejantan saps Bull Jsemen pejantan sapi Bull semen harian
3 |Teraksananya latihan 3 |Jumiah latihan Laporan |Menjamin proses Angka Absolut  |Catatan harian
4 |Teriaksananya penimbangan 4 |Jumiah penimbangan beral | Laporan |Mengontrol Angka Absolul  |Catatan
berat badan sapi Bull sapi Bull kondisi Perkembangan
bull badan temak
5 |Tersedianya data desinfeksi 5 |Jumiah dala desinfeksi Laporan |Pancegahan, Angka Absolut  |Formulir kegiatan
kandang Bull jkandang Bull timbulnya Keswan
it
Mengetahui
Kepala Seksi Produksi Bibit dan
ih Temak
Penata Tingkat |

NIP. 18701111 200701 1 024




INDIKATOR KINERJA INDIVIDU

Parawal Temak

Menyiapkan, memelihara dan merawat temak

. Menyiapkan kegiatan harian pemeliharaan rusa
Menyiapkan perawatan rusa yang lerdeteksi kurang sehat
Menyiapkan dan mengonirol rusa jantan untuk persiapan potong ranggah muda
Menyiapkan panggiringan rusa jantan untuk kegiatan potong ranggah muda
Menyiapkan pemotongan ranggah mude dan pengobatan pasca pemolongan

Menyiapkan perawatan lingkungan paddock
Menyiapkan data parkembangan rusa
4 Indkator Kinera Utama
INDIKATOR KINERJA GARA
No | SASARAN STRATEGIS UTAMA SATUAN ALASAN PERHITUNGAN/ | SUMBER DATA
: PENJELASAN
1 |Terfaksananya pemeliharaan | 1 |Jumiah laporan rusa Laporan  |Keberhasilan Angka Absolut mm
rusa di pelihara ' dan pemeliharaan
fusa dapat dan perawatan rusa
diukur sesuai target
2 |Teraksananya pemotongan | 2 |Jumiah laporan Laporan |Keberhasilan program Angka Absolut  |Laporan kegiatan
Jranggah muda rusa jantan ranggah ranggah pada ranggah dan
muda rusa jantan hasiinya yaitu berat
yang dipotong |
3 |Teraksananya perawatan 3 JJumiah laporan Laporan  |Keberhasilan Angka Absolul |Laporan hanan
lingkungan paddock lingkungan dan pemeliharaan
lingkungan perawatan
dapal diukur lingkungan peddock
target
Api-Api  Maret 2021
Mengetahui
Kepala Seksi Produksi Bibit
e Temek Perawat Temak Rusa
Penata Tingkat | Pangatur
NIP. 18760209 201001 2 006 NIP. 18750212 200701 1008




4  |ndkator Kinera Utama

INDIKATOR KINERJA INDIVIDU

Perawat Temak Rusa

Menyiapkan, mamelihara dan merawal lemak
Menyiapkan kegiatan pemeliharaan ruse

Menyiapkan kegiatan pemotongan ranggah muda

Menyiapkan penggiringan fusa jantan untuk kegiatan potong ranggah muda
Menyiapkan perawatan lingkungan paddock

CARA
No| sasamanstrareais | MOWATORMINERIA | gunian | auasaw | pereTuNGAN/ | suMBER DATA
PENJELASAN
$|7u1mmpumlﬂm 1 |Jumiah laporan rusa Laporan |Keberhasilan Angka Absolut harian
rusa yang di pelihara dan kagiatan
rusa dapal iharaan dan
2 |Teraksananya pemolongan 2 |Jumiah iaporan Laporan |Keberhasilan program | Angka Absolut  |Laporan kegiatan
ranggah muda rusa jantan pamotongan ranggah ranggah pada ranggah dan
I |muda rusa jantan hasiinya yaitu berat
3 |Terlaksananya perawatan 3 |Jumlah laporan Laporan  |Keberhasilan
lingkungan paddock perawatan lingkungan pameliharaan dan
lingkungan
Mengstahw
Kepala Seksi Produksi Bibit dan
T
Penata Tingkat |

NIP. 18760208 201001 2 008

NiP. 19701212 201001 1 006




INDIKATOR KINERJA INDIVIDU

1 Jabatan Parawal tamak
2 Tugas Menyiapkan memelihara dan merawal lamak
3 Fungsi Menyiapkan laporan temak yang mendapatkan penanganan kesshatan
Menyiapkan laporan data temak yang dilakukan bedah bangkai
Menyiapkan pengambilan spesimen darah
Mengolah laporan berita acara kematian lemak dan kelahiran lamak
Menyiapkan kebutuhan dan parsediaan obat-coatan hewan
Menyiapkan pemeriksaan, pencegahan dan pengobatan tamak
4 Indikator Kinenja Utama
INDIKATOR KINERJA CARA PERHITUNGN / :
No| SASARAN STRATEGIS UTAMA SATUAN ALASAN PENJELASAN SUMBER DATA
T [Tefaksananya pengambilan | 1 JJuriah pangamtatan Ehor  [Mengetanui jumiah Angka ADSOI! t\m
spesimen darah spasimen darah spesimen darah yang
telah diambil
2 |Tersadianya data kebutuhan | 2 |Jumiah rekapitulasi data | Laporan  |Mengetahui Angka Absolut
chatan hawan Immmum hewan
hewan
3 |Tersedianya data temak 3 |Jumiah data temak yang Angka Absolut Catatan Jumiah
|vang dilakukan bedah |dilakukan bedah bangkai kasus
bangkai
4 |Teraksananya penanganan 4 JJumiah laporan temak Angka Absolut
|kesehatan temak mendapatkan obat -
F:'wwkndm cbatan
Api-Api  Maret 2021
Mengetahui
Kepala Seksi Produksi Bibit ; :
Benih Temak
Panata Tingkat | Pangatur
NIP. 19750209 201001 2 006 NIP. 17850903 200901 2 001




INDIKATOR KINERJA INDIVIDU

Jabatan Parawat Temak
Tugas Menylapkan, memelihara dan merawat temak
Fungs: Menyiapkan pemeliharaan temak bull
Meryiapkan penampungan semen pejantan sap: bull
Menyiapkan penimbangan barat badan sapi bull
Menyiapkan pencatatan jumiah pemberian pakan hijauan dan konsentral sapi bull
Membaniu pemotongan kuku sapi bull
Menyapkan exarcise sapi bull
Indikator Kinerja Utama
INDIKATOR KINERJA CARA PERHITUNGAN /
SASARAN STRATEGIS UTAMA SATUAN ALASAN PENJELASAN SUMBER DATA
Teriaksananya tlmwm Ekor  |Menjamin kesiapan Angka Absolut Laporan jumiah
Teraksananya 2 |Jumiah Laporan  |Penunjang proses Angka Absolut Catatan / logbook
qumurummm samen samen harian penampungan
Teraksananya 3 lumiah data Laporan  |Monitoring perkembangan| Angka Absolut Catatan
berat badan ! berat kondisi temak bull Perkembangan beral
F: bull temak
Api-Api  Maret 2021
Meangetahul
ﬂmmm Perawal Temak
A
)'|l el "x; ML
Penata Tingkat | Pengatur Muda
NIP. 19830418 200801 1004

NIP. 19760209 201001 2 006




INDIKATOR KINERJA INDIVIDU

Jabatan Petugas Teknis Petemakan

Tugas Manyiapkan dan mengolah data temak

Fungsi Menympkan peralatan penampungan seman beku yang sten!
Mangoiah data laporan perkembangan ismak

mengolah data laporan kematian lermnak dan kelahwan temak

INDIKATOR KINERJA CARA PERHITUNGAN
SASARAN STRATEGIS UTAMA SATUAN ALASAN | PENJELASAN SUMBER DATA
Terlaksananya sterilisasi 1 Jumiah sleniisasi kali Untuk mengetahui jumiah Angka Absofut Laporan sterilisasi
peralatan panampungan paralatan samen bull peralatan
Jsemen buill penampungan semen
bull bl
Tersedianya data 2 Jumiah data laporan | Laporan |Untuk mengetahus jumiah Angka Absolut kamatian
[parkembangan lemak kematian temak dan kematian dan kelahiran kelahiran temak
kelahiran temak temak
Tersedianya laporan bernta 3 Jumiah laporan Laporan  |Untuk mengstahui Angka Absolut Laporan
acara kematian temak dan perkembangan tamak populasi
kslahiran temak temak setiap bulan lemak satiap bulan
Mengetahu Api-Api  Maret 2021
Kepala Seksi Produks: Bibit 3
dan Benih Tamak PONORE 9w Petema
Widia Kamalasari, S Pt
Panata Tingkat | PPBASN

NIP. 15760209 201001 2 006




Tugas

Indikator Kinena Utama

INDIKATOR KINERJA INDIVIDU

Apotaker

Mendesain obal. memprocuksinya, mendstribusikannya
Melakukan pengawasan terhadap kualitas dan keamanan obal

© Menyapkan ekstraks: rangga muta

Mengolah data laporan ekstraksi rangga muda
Menyiapkan pengenngan ekstrak rangga muda
Mengelah data pengenngan eksiraks: rangga muda
Menyiapkan volume bahan tambahan dan akstraksi ranggah muda untuk di kapsul

INDIKATOR KINERJA CARA PERHITUNGAN /

No| SASARAN STRATEGIS UTAMA SATUAN ALASAN PENJELASAN SUMBER DATA
1 |Tersedianya data ekstraksi 1 [Jumiah laporan ekstraksi | Laporan [Uniuk mengetahui Angka Absolut Laporan akstraksi
|rangga muda muda rangga muda rangga muda

diekstraksi
2 |Tersecianya data 2 |Jumiah laporan Laporan |Untuk mengetahui Angka Absolut Laporan
ekstrak eksirak j pengsnngan ekstrak
‘mm rangga muda rangga mucda rangga muca
3 |Tersedianya dala 3 |Jumiah laporan Laporan |Uniuk mengetahul Angka Absolut Laporan
pengsmasan aksirak akstrak ' pergemasan
Api-Api  Maret 2021
Mengatahu
Kepala Seks! Produksi Aools)
Bibit dan Benih Temak d
Rolita Nursanti, S. Farm, Apt
Panata Tingkat | PPBASN

NIP 18760209 201001 2 006




Tugas

Fungs

Indikator Kinenja Utama

INDIKATOR KINERJA INDIVIDU

Asisten Apoteker

Melakukan Skrining, Labeling, Dispensing resep.

Mengecek kesiapan prasarana dan sarana sebelum operasional
Membersihkan ruangan laboratorium
Menyiapkan peralatan penunjang produk veivet yang sten

Menyiapkan pengemasan velvet

Mangolah data laporan produksi dan distnbusi kapsul valve!

INDIKATOR KINERJA CARA PERHITUNGAN
SASARAN STRATEGIS UTAMA SATUAN ALASAN | PENJELASAN SUMBER DATA
Tarsadianya peralatan 1 Jumiah stenlisasi Laporan |Uniuk mengetahul jumiah Angka Absolut Lmomealdwt
|laboratonum yang steni peralatan penunjang velvet yang mm
procuksi velvet chstenlisas: penunjang produks!
velvet
Tersedianya simphsa velvel 2 Jumiah pambuatan Laporan Untuk mengetahui jumiah Angka Absolut Lapumamwr
simplisia velvel simplisia velvat wmwm
Tersedianya slock simplisa 3 jumiah stock simplisia Laporan funtuk mengetahul jumiah Angka Absolut Laporan
veivel veslvat stock simplsia velvel velvel
Mengetahui
Kepala Seksi Produksi Bibit
dan Banih Temak
Panata Tingkat |

NIP. 18760209 201001 2 006




~

Tugas
Fungs

Cad

4 Indikator Kinenja Utama

INDIKATOR KINERJA INDIVIDU

Perawat Ternak Unggas

Meanyapkan, memelihara dan merawa! temak
Pametharaan/perawatan temak ayam
Mengolah data laporan tamak ayam
Mengolah data laporan produksi temak ayam
Mengolah data laporan vaksinas: ternak ayam
Mengolah data laporan perawatan peralatan dan ingkungan kandang temak ayam

INDIKATOR KINERJA : CARA PERHITUNGN /

No | SASARAN STRATEGIS UTAMA SATUAN ALASAN PENJELASAN SUMBER DATA
1 [|Teraksananya 1 Jumiah laporan termak Laporan |Kebarhasian N@uﬁ-ﬂn Laporan hanan kegatan
pemelharaan temak ayam ayam yang d pelihars dan temak

femak
2 |Tersedianya data produks 2 Jumish laporan produksi | Laporan Angka Absolut Laporan produksi temak
tsmak ayam temak ayam produksi lermak l
3 |Teriaksananya desinfeks: 3 Jumiah kegiatan Laporan [ksberhasilan Angka Absalut Laporan perawatan alat
kandang temak unggas desinfeks kandang | dan lingkungan kandang
dan
ingkungan kandang
4 |Terdaksananya perswatan 4 Jumiah laporan Laporan  |keberhasilan Angka Absolut Laporan perawatan alat
peraiatan dan kingkungan perawatan peralalan dan perawatan dan lingkungan kandang
kandang temak ayam lingkungan kandang peralatan dan
termak ayam lingkungan kandang
ternak
Api-Api  Maret 2021
Mengetahu;
Kapala Seksi Produks: Bibit P T
dan Benih Temak *M&\w@;nm
Mohamad Sobirin
Panata Tingkat | PPBASN

NIP 16780200 201001 2 D08




INDIKATOR KINERJA INDIVIDU

NIP 18760208 201001 2 006

1 Jabatan Parawat Ternak Sapi Bibit
2 Tugss Menyiapkan, memelihara dan merawat temak
3 Fungm Menyiapkan pemediharaan temak sap: bibit
Mengotah dats laporan pemeliharaan temak sapi bibit
Menyiapkan penimbangan temak sapi bibit
Mengolah data laporan pemimbangan termnak sap) bibit
Mengolah data laporan populasi temak sapi bibit
Menyiagkan perawatan ingkungan kandang
4 Indikator Kinerja Utama
INDIKATOR KINERJA _ CARA PERHITUNGN |
No | SASARAN STRATEGIS UTAMA SATUAN ALASAN PENJELASAN SUMBER DATA
_F1 eriaksananya T |Jumiah laporan Fegatan [Feberhasian pemeharaan Angka Absolut _ |Laporan kegiatan
pemeliharsan temak sapi pemelharsan temak temak sapi pamelharaan
sap temak sapi
Zle 2 JJumiah laporan Laporan  |Akuras: data penimbangan Angka Absolut Laporan
Tersedianya data populas: 3 Jumiah laporan popules: |  Laporan Iﬂmnallmﬂuimdl Angka Absolut Laporan populasi
tamak sapi |ternak saps sapi temak sap
4|Tarlaksananya parawatan 4 |Jumiah perawatan Kegatan  |Akuras: data kebersihan Angka Absolut Laporan ksgiatan
lingkungan kandang Jiingkungan kandang |ingkungan kandang kebarsihan
lingkungan kandang
Mengatahui Api-Api  Marst 2021
Kepala Sekst Produks: Bibit B Temak Sapi Bibit
dan Benih Temak
' D4
Supiyansyah
Penata Tingkat | PPBASN




w M

Tugas
Fungsi

indikator Kinerja Utama

INDIKATOR KINERJA INDIVIDU

- Pemelihara Kebun

Melakukan pemeliharaan kebun HPT
Menyiapkan bahan baku pakan olghan
Menimbang bahan baku pakan oiahsn
Mendistribusikan pakan olahan ke kandang tamak
Menyeckakan pakan olahan yang & produksi

Melakukan perawatan kebun HPT (Legumincsa dan Kebun Koleksi)

NIP. 18761123 200801 1 014

No|  sasamanstrareors  [MOWATSRENERA| cor | aasay | CARAPERHMTUNGAN| gumpeR paTA
| |Teraksananya penyediaan bahan 1 Jumish laporan Laporan Tumm Angka Absolut  |Laporan penyediaan
baku pakan olahan hasil panyediaan baku pakan olahan bahan baku pakan

bahan baku pakan olahan
olanan
2| Tertaksananya penimbangan bahan 2 Jumiah laporan Laporan |Akurasi data Angka Absolut Laporan
|paku pakan pakan penimbangan imbangan bahan penimbangan bahan
bahan baku pakan pakan baku pakan
sleummm 3 Jumlah laporan Laporan |Keberhasilan program Angka Absolut Laporan distribusi
didistribusikan ke kandang termak distribusi pakan pakan olahan |;ilmahhlnke
olahan ke kandang ke kandang kandang
| Tersedhenys pakan olahan yang 4 Jumiah laporan Laporan |Keberhasilan produksi Angka Absolut Laporan produksi
"—élr-wpmmmm'r 5 Jumiah laporan Laporan |Keberhasilan perawatan|  Angka Absolut  |Laporan perawatan
(Leguminosa dan Kebun Koleksi ) perawatan kebun kebun HPT ( kebun HPT
HPT ( Laguminosa leguminosa dan kabun (leguminosa dan
dan Kebun koleksi) koleks! kebun koleksi)
Api-Apl  Apnil 2021
Pemelihara Kebun
Jh'U.L»\,-
Makhrus
Pengatur’ li.c

NP 19800407 200801 1 003




INDIKATOR KINERJA INDIVIDU

1 Jabatan Pamelihara Kebun
2 Tugas Malakukan pemeliharaan kebun HPT
3 Fungsi Meiakukan pengolahan tahan HPT
Melakukan pananaman lahan HPT
Melakukan perawatan lahan HPT
4 Indikator Kinana Utama
INDIKATOR KINERJA I GARA
No SASARAN STRATEGIS SATUAN ALASAN PERHITUNGAN /| SUMBER DATA
UTAMA
PENJELASAN
1 '?efhhsamnya pengolahan lahan 1 Jumiah laporan Laporan |Kebarhasilan program Angka Absolut |Laporan pangolahan
HPT Pangolahan lahan jpengoiahan lahan HPT lahan HPT
HPT
2 |Terlaksananya penanaman HFT 2 Jumiah laporan Laporan |Keberhasilan program Angka Absolut |Laporan pananaman
Penanaman HPT HPT HPT
3 |Terlaksananya perawatan lahan HPT | 3 Jumiah faporan Laporan |Keberhasilan parawatan Angka Absolut  |Laporan perawatan
perawatan lahan HPT iahan HPFT lahan HPT

Penata Tingkat |
NIP. 19761123 200801 1 014

NIP. 19820310 200901 1 001




INDIKATOR KINERJA INDIVIDU

Jabatan Psmedihara Kebun
Tugas Melakukan pamaliharaan kebun HPT
Fungsi Melakukan pengolahan lahan HPT
Melakukan penanaman lahan HPT
Melakukan perawatan lahan HPT
4 Indkator Kinerja Utama
INDIKATOR KINERJA GARA
SASARAN STRATEGIS UTAMA SATUAN ALASAN PERHITUNGAN /| SUMBER DATA
PENJELASAN
1 |Teriaksananya pengolahan lahan 1 Jumiah laporan Laporan |Keberhasilan program Angka Absolut  JLaporan pengoiahan |
HPT Pengolahan lahan HPT lahan HPT lahan HPT
Teraksananya penanaman HPT 2 Jumiah laporan Laporan |Keberhasilan program Angka Absolut memm
Penanaman HPT HPT |HPT
Terlaksananya perawatan lahan 3 Jumiah laporan Laporan |Keberhasilan perawalan Angka Absolut  |Laporan perawatan
|HPT perawatan lahan HPT lahan HPT lahan HPT
Api-Api  April 2021
Mengstahu
g Pemalibara Kabun
//‘,
Lo K2
> /" M. Bahraini Jusman

o1 2o e sty am
NIP. 19761 11014 NIP. 18830517 200801 1 002




Lo

Tugas
Fingsi

INDIKATOR KINERJA INDIVIDU

Pamalihara Kebun

Msiakukan psmeliharaan kebun HPT
Menyiapkan data pemotongan HPT
Menympkan pendistribusian rumput ke kandang
Menyiapkan data rotasi pamolongan rumput HPT

NIP. 19761123 11014

Menympkan data penimbangan HPT
Menysaphkan data psmupukan HPT
4 Indikator Kinena Litama
INDIKATOR KINERJA CARA
No SASARAN STRATEGIS UTAMA SATUAN ALASAN PERHITUNGN/ | SUMBER DATA
PENJELASAN
1 'T«Mmmdﬂmﬁu\gﬂnﬁm 1 Jumiah data Laporan |Untuk mengetahul jumiah | Angka Absolut |Laparan
pemoltongan HPT [pematongan HPT I;-mlavquPT
2| Teriaksananya pandistribusian 2 Jumiah laporan Laporan |Akurasi pendistribusian Angka Absolut  |Laporan distnbusi
rumput ke kandang pandistribusian rumput rumput ke kandang rumpul ke kandang
ke kandang
3| Tersedianya data rotasi pemotongan 3 Jumiah laporan rolasi | Laporan data rotas Angka Absoiut  |Laporan rolasi petak
frumput HPT pematongan rumput rumput HPT |tanam kabun HPT
HPT
4{Teriaksananya penimbangan HPT 4 Jumiah laporan hasil Laporan |Akurasi data penimbangan | Angka Absolut  JLaporan hasil
penimbangan HPT rumput HPT panimbangan
rumput HPT
"5{T eriaksananya pemupukan HPT 5 Jumigh laporan hasil | Laporan [Akurasi data pemupukan | Angka Absolut [Laporan hasi
pemupukan HPT HPT HPT
Api- Apl  Apnl 2021
K ’f—-/; ’Q._/
Pengatur Muda

NIP. 19730501 200701 1020




INDIKATOR KINERJA INDIVIDU

1 Jabatan Pemelihara Kebun
2 Tugas Melakukan pemeliharaan kebun HPT
3 Fungsi Meanimbang Hijauan Pakan Temak
Menyiapkan data pemupukan lahan Hiauan Pakan Temak
Melakukan perawatan ksbun HPT
Mendistribusikan pakan konsentrat
Meandistribusikan pupuk
4 Indikator Kinetia Utama
No|  sasaRawsTRaTEGis  [WOWATORKINERIA| cupiy | o asan !cmmmwml e 1 SUMBER DATA
1 [Teriaksananya penimbangan HPT | 1 Jumiah laporan | Laporan [Akurss: dois Angka ADsoldt ~as
hasil penimbangan rumput mbangan rumput
HPT HPT HPT
2| Tarsedianya data pemupukan lahan 2 Jumiah laporan Laporan  |Keberhasilan program Angka Absolut Laporan distribus)
HPT pemupukan lahan lahan HPT kandang ke
HPT iahan HPT
Tmmmw 3 Jumlah laporan Laporan |Kebarhasilan program Angka Absolut distnbusi air
HPT distribusi air ke distribusi air ke kandang ke kandang
kandang
Teriaksananya dsstribusi pakan 4 Jumiah laporan Laporan JAkurasi ditribusi pakan Angka Absolut Laporan distibuusi
konsentral distribusi pakan [+osentrat konsantrat
konsentrat
Terlaksananya distribusi pupuk 5 Jumiah laporan Laporan |Akurasi distnbusi pupuk Angka Absolut Laporan distrbusi
distribusi pupuk
Api-Api  April 2021
Mengetuin
Kam“ ea Pemelihara Kebun
' Saiful Rahman
= b
NIP. 187611 1014

NIP. 15800410 200901 1002




INDIKATOR KINERJA INDIVIDU

Pemelinara Kebun

Melakukan pemelinaraan kebun HPT
Menyiapkan data pengolahan lahan HPT
Menyiapkan dala penenaman lahan HPT
Menyiapkan data perawatan lahan HPT
Menyiapkan data pamupukan lahan HPT
Menyiapkan data rehabilitas: lahan HPT

23200801 1014

CARA
SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA UTAMA | SATUAN ALASAN PERHITUNGAN /| SUMBER DATA
PENJELASAN
ersedianya dats laporan pengolahan 1 Jumiah laporan pengolahan | Laporan |Untuk mengetahul lahan| Angka Absolut [Laporan
lahan HPT HFT yang diolah lahan
HPT
Tersedianya data laporan penanaman 2 Jumiah laporan penanaman | Laporan Lkmwuldm1 Angka Absolut
lahan HPT HPT yang ditanam lahan
HPT
Tersedianya data laporan perawatan 3 Jumlah laporan perawatan | Laporan JUntuk mengetatui lahan| Angka Absolit perawatan
lahan HPT HPT yang dirawat lahan HPT
Tersedianya data laporan pemupukan 4 Jumiah laporan pamupukan | Laporan |Untuk mengetahul lahan| Angka Absolut |Laporan
lahan HPT HPT yang dipupuk pemupukan iahan
HPT
Tersedianya laporan rehabilitasi ahan 5 Jumiah laporan renabilitasi | Laporan [Untuk mengetahui lahan| Angka Absolut |Laporan rehabllitasi
HPT lahan HPT HPT yang d rehanilitasi lahan HPT
Api-Api  Apnil 2021
sbun

Pamelihara K.
}ll f._.
Pengatur Muda Tk |
Nip 19840805 200801 1 001




INDIKATOR KINERJA INDIVIDU

1 Jabatan Patugas pupuk bokasi
2 Tugas Menyiapkan dan mengolah pupuk bokasi
3 Fungsi Menyiapkan bahan baku pupuk bokasi
Mengolah bahan baku pupuk bokas:
Menyiapkan pendsstnibusian pupuk bokasi
Mengolah data pendisirbusian pupuk bokasi
4 Indikator Kinena Utama
INDIKATOR KINERJA
No|  SASARAN STRATEGIS oo SATUAN ALASAN CARA PERHITUNGN /| g \peR paTA
1 |Terlaksananya persigpan dan | 1 Jumiah persiapan dan | Kegiatan [Mengetahul keterseciaan Angka Absolul persiacan dan
gudang, alat dan perawalan gudang, alat bukasi dan pupuk gudang,
masin dan mesin untuk memenuhi dan mesin
kebutuhan lahan HPT
2 l'v«wmmapm 2 Jumiah persiapan Kegiatan i distribusi pupuk ke Angka Absolut  |Ceklist persiapan
bahan baku pupuk bokasi bahan baku pupuk lahan HPT baku pupuk
bokasi
3 |Teraksananya proses 3 Jumiah proses Kegiatan |Keberhasilan program Angka Absolut  JLaporan pangalahan
pangoiahan bahan baku pangolahan bahan lahan kabun bokasi
bokasi baku pupuk bokasi HPT
4 |Terlaksananys 4 Jumigh catatan Kegiatan |Tercapainya produksi HPT Angka Absolut Ceklist
Dokss)
Api-Api  Apnl 2021
Mengetahu
Kasi Pembibitan dan Produksi
Patugas Pupuk Bokasi
b ~
Tingkat |
NIP. 19761123 200801 1 014 PPBASN




INDIKATOR KINERJA INDIVIDU

1 Jabatan © Penyedia pakan lemak
2 Tugas Menyiapkan dan menyediakan pakan temak
3 Fungsi Menyiapkan HPT untuk dibenkan kepada temak
Menyiapkan data rumput yang dicooper
Msnyiapkan data penmbangan HPT di lapangan
Menyiapkan psmaliharan dan perawatan kebun HPT
4 Indikator Kinerja Utama
INDIKATOR KINERJA .
No SASARAN STRATEGIS UTAMA SATUAN ALASAN PERHITUNGAN / SUMBER DATA
PENJELASAN
1 |Tersedanya rumput yang dipanen 1 rumput yang Laporan |Pariunya dilakukan Angka Absolut ILmnMprmW
dipanen koordinasi dengan
koordinator berkailan
dengan HPT yang akan
2| Tersedianya data rumput yang dicoper 2 |Jumiah laporan rumput | Laporan data survel Angka Absolut survel lahan HPT
|yang dicoper ishan HPT dan limbah limbah pertanian diluar
ian diluar area UPTD. PTHPT yang
UPTD. PTHFT yang dipanen
dipanen
3fTeriaksananya penimbangan HPT 3 |Jumiah laporan Kg/Han |Capaian panen rumput | Angka Absolut |Laporan panen rumput
m:pm:l HPT HPT
Tersedianya data pemeliharaan dan 4 |Jumiah laporan rumput | Laporan ICmnumm Angka Absolut m\mm
perawatan kebun HPT |yang dicoper
Api- Api,  April 2021
Pe dan Produksi Penyecia Pfkan Temak
13
i Ambran
PPBASN

Panata i
NIP 197511% 014




INDIKATOR KINERJA INDIVIDU

1 Jabatan . Penyedia pakan temak
2 Tugas Menylapkan dan menyediakan pakan temak
3 Fungs Menyiapkan pameiiharan dan perawatan lahan HPT
Menanam rumput HPT untuk lahan pengembalaan
Merawat lahan panggembalaan sapi bibit
Menyiapkan data lahan penggembaiaan
Meiakukan pemupukan lahan padang pengembalaan
Melakukan pengolahan lahan HPT
4 Indikator Kinerja Utama
INDIKATOR KINERJA CAMA .
No SASARAN STRATEGIS UTAMA SATUAN ALASAN PERHITUNGN / SUMBER DATA
- PENJELASAN
1 |Teraksananya pemeliharaan dan 1 Jumiah lahan Angka Absolut m:pnwalmldm
perawatan lahan HPT penggembalaan
2|Terlaksananya penanaman rumput 2 Jumiah lahan Angka Absolut penanaman lahan
lahan padang penggembalaan padang padang penggembalaan
penggembalaan
yang ditanami
fumput
3| Terlaksananya pemupukan lahan 3 Jumiah lahan Kegiatan |Untuk mengetahui Angka Absolut  |Ceklist psmupukan lahan
Ivdwmmlm padang luas pemupukan |padang penggembalaan
penggembalaan lshan padang
yang dilakukan penggembalaan
pemupukan :
4|Terlaksananya pengolahan lahan 4 Jumiah lahan HPT | Kegiatan |Untuk mengetahul Angka Absolut Imlgmm lahan
HPT yang di olah luas lahan HPT yang penggembalaan
olah
Api-Api,  Apni 2021
Penyedia P T
PPBASN

NIP. 19761123 200801 1 014




i}

INDIKATOR KINERJA INDIVIDU

Panyedia pakan temak
Manyiapkan dan menyediakan pakan temak
Menyiapkan HPT untuk dibenkan kepada ternak
Menyiapkan data rumput yang dicooper
Menyiapkan data penimbangan HPT i lapangan
Menyiapkan pemeliharan dan perawatan kebun HPT

No|  SASARAN STRATEGIS WIDBGATOR KRN SUMBER DATA
UTAMA
1 WTMthm 1 |Jumiah rumput yang Laporan surved panen HPT
dipanen
2| Tersadianya data rumput yang dicoper 2 JJumiah laporan rumput Laporan surved lahan HPT
g dicoper limbah pertanian diluar
area UPTD. PTHPT yang
akan dipanen
I Teriaksananya penimbangan HPT 3 [umiah laporan Laporan panen rumput
penimbangan HPT di HPT
o I
4|Tersedianya data pemeliharaan dan 4 |Jumiah laporan rumput Angka Absolut rumput yang
perawatan kebun HPT Jyang dicoper

NIP. 19761123 200801 1 014




INDIKATOR KINERJA INDIVIDU

1 Jabatan Penyedia pakan temak
2 Tugas Menyiapkan dan menyadiakan pakan temak
3 Fungsi Menyapkan HPT untuk dibenkan kepada termnak

Menyiapkan data rumput yang dicoopar
Menyiapkan data penimbangan HPT di lapangan
Menyiapkan pemeliharan dan perawaian kebun HPT

4 Indikator Kinerja Utama

CARA
No|  SASARAN STRATEGIS WOIKATORKINERIA | saruan|  auasan  |pemwituoans|  sumserpATa
PENJELASAN
T [Tersedanya rumput yang dipansn 1Immrrwlmy Laporan |Periunya dilakukan Angka Absolut |Laporan survel panen HPT|
dipanen koordinas: dengan
koordinator berkaitan
dengan HPT yang akan
2|Tersedianya data rumput yang dicoper 2 Jumiah laporan rumput | Laporan | data survel Angka Absolut |Laporan survei lahan HPT
yang dicopar lahan HPT dan imbah limbah pertarian diluar
diluar area UPTD. PTHPT yang
UPTD. PTHPT yang dipanen
akan cipanen
3| Teraksananya penimbangan HPT 3 [Jumiah laporan Kg/ Han |Capaian panen rumput | Angka Absolut |Laporan panen rumput
penimbangan HPT di HPT HPT
lapangan
4|Tersedianya data pemeliharaan dan 4 |Jumiah iaporan rumput | Laporan |Capaian umput yang | Angka Absolut |lmmmwlm
perawatan kebun HPT Jyang dicoper dicoper
Api- Api,  Apnil 2021
Mengstahui
Kasi dan Produksi

\'//‘ Penata PPBASN
NIP. 1976 11014




if

INDIKATOR KINERJA INDIVIDU

Panyedia pakan lemak
Menywapkan dan menyediakan pakan temak
Manyiapkan HPT untuk diberikan kepada temak
Menyiapkan data rumput yang dicooper
Manyiapkan data penimbangan HPT di lapangan
Manympkan pemeliharan dan parawatan kebun HPT

CARA
No|  SASARANSTRATEGIS e ALASAN  |PERHITUNGAN/|  SUMBER DATA
'_J'? PENJELASAN |
{ |Tersedianya rumput yang dipanen 1‘~hnviﬂ|run'pu|w9 Laporan |Perunya dilakukan Angka Absalut ermWHPT
dipanan koordinasi dengan
koordinator berkaitan
dengan HPT yang akan
dipanan
2|Tersadianya data rumpul yang dicoper | | 2 [Jumiah laporan rumput | Laporan ruauMum Angka Absolut [Laporan survei lahan HPT
Jvang dicope’ lahan HPT dan limbah limbah pertanian diluar
pertanian diluar arsa area UPTD. PTHPT yang
UPTD. PTHPT yang dipansn
|dlmchmu|
3| Teriaksananya penimbangan HPT 3 |Jumiah laporan Kg/ Hari ]Eumpummm Angka Absolut panen rumput
Ip--ri:manPTdt HPT HPT
lapangan
Tersedianya data pemeliharaan dan 4 Jumiah laporan rumput Capaian rumput yang | Angka Absolut rumput yang
‘lmmm lyang dicoper dicoper ILWM

NIP. 19761123 200801 1 014

Api- Api,  April 2021

Panyedia Pakan Temak




LU

INDIKATOR KINERJA INDIVIDU

Panyedia pakan lemak

Menyiapkan dan menyediakan pakan temak
Menyiapkan HPT untuk diberikan kepada termak
Menyiapkan data nimput yang dicooper
Menyiapkan data penimbangan HPT di lapangan
Menyiapkan pemeliharan dan perawatan kebun HPT

CARA
No SASARAN STRATEGIS A [saruan|  Auasan  |persmunGANi|  suMBERDATA
el | o N
1 |Tersedanya rumput yang dipanen 1 rumput yang Laporan |Perunya dilakukan Angka Absolu! |Laporan survel panen HPT
dipanen koordinasi dangan
koordinator barkaitan
dengan HPT yang akan
dipanen
2|Tarsedianya data rumput yang dicoper 2 Jumiah laporan rumput | Laporan dala survei Angka Absolut |Laporan survei lahan HPT
Jyang dicoper HPT dan limbah limbah partanian diluar
diluar area area UPTD. PTHPT yang
UPTD. PTHPT yang dipanen
3|Teriaksananya psmimbangan HPT 3 |Jumiah laporan Kg/ Hart |Capaian panen rumput | Angka Absolut |Laporan panen rumput
penimbangan HPT di HPT HPT
lapangan
4] Tersadianya data pemeliharaan dan 4 [umiah laporan rumput | Laporan  |Capalan rumput yang | Angka Absolut |Laporan rumput yang
perawatan kebun HPT g dicoper

Api-Apr,  Apnil 2021

Tamak

PPBASN




INDIKATOR KINERJA INDIVIDU

1 Jabatan Panyedia pakan temak
2 Tuges Manyiapkan dan menyediakan pakan temak
3 Fungsi Menyapkan pemeliharan dan perawatan lahan HPT
Mananam rumput HPT untuk lahan pengembalaan
Marawat lahan psnggembalaan sapi bibit
Menymapkan data lahan penggembalaan
Melakukan pemupukan lahan padang pengembalaan
Melakukan pengolahan lahan HPT
4 Indikator Kinerja Utama
INDIKATOR KINERJA SARA
No SASARAN STRATEGIS UTAMA SATUAN ALASAN PERHITUNGN / SUMBER DATA
PENJELASAN
Trmmmm 1 Jumian iahan Kegatan [Uniuk mengetahui | Angka ADsolut |Cekiist perawatan lahan
parawatan lahan HPT penggembalaan lahan
yang dirawat I
2|Terizksananya penanaman rumput 2 Jumiah lahan Kegiatan |Untuk mengetahul Angka Absolut |Ceklist penanaman lahan
|lahan padang penggembalaan padang luas penanaman penggemoalaan
panggembalaan lahan padang
yang ditanami penggembalaan
3| Tenaksananya pemupukan lahan 3 Jumiah lahan Kegiatan |Untuk mengetahui Angka Absolut pemupukan lahan
penggembalaan padang 1uas pemupukan II“W
panggambalaan lahan padang
4|Teriaksananya pengolahan lahan 4 Jumiah lahan HPT | Keglatan |Untuk mengetahul | Angka Absolut c-tlhtparmldmldm
HPT yang di olah luas lahan HPT yang
i olah

NIP 15761123 200801 1 014




INDIKATOR KINERJA INDIVIDU

NIP. 18761123 200801 1014

Jabatan Penyedia pakan tamak
Tugas Menyiapkan dan menyediakan pakan temak
Fungsi Menyiapkan HPT untuk dibenkan kapada tarnak
Meanyiaphan data rumput yang dicooper
Menyiapkan data penimbangan HPT di lapangan
Manyiapkan pemeliharan dan perawatan kebun HPT
4 Indikator Kineda Utama
CARA
SASARAN STRATEGIS ]mm‘m SATUAN|  ALAsAN  |PermTuncAn!|  sumeerDaTA
1 1Tmruwmgépm 1 |Jumigh umput yang| Laporan [Pariunya dilakukan Angka Absolut ime!Mpmln
dipanen koordinasi dengan HPT
koordinator berkaitan
HPT yang akan
Tarsedianya data rumput yang dicoper 2 umiah laporan Laporan data survel Angka Absolut  |Laporan survel lahan HPT
yeng HPT dan limbah limbah penanian diluar
dicoper diluar area UPTD. PTHPT yang
UPTD. PTHPT yang akan dipanan
akan dipanen
3|Terlaksananya penimbangan HPT 3 |Jumiah laporan Kg/Hari |Capaian panen rumput | Angka Absolut  [Laporan panen numput
HPT HPT HPT
Imw
4|Tersedianya data pemeliharaan dan 4 |Jumiah laporan Laporan |Capaian umput yang | Angkas Absolut rumput yang
perawatan kebun HPT rumput yang
dicoper
5| Terlaksananya pemimbangan HPT 5 Jumiah laporan Laporan | data Angka Absolut hasil
penimbangan HPT HPT HPT
o lapangan.
Api- Api,  Apnil 2021
Penyedia Pakan Temak
PPBASN




INDIKATOR KINERJA INDIVIDU

1 Jabatan Penyedia pakan tomak
2 Tugas Menyiapkan dan menyediakan pakan temak
3 Fungsi Menywapkan HPT untuk dibenkan kepada temak
Menyiapkan dats rumput yang dicooper
Menyiapkan data penimbangan HPT di ‘apangan
Menyiapkan pemetiharan dan perawatan kabun HPT
4  |ndikator Kinena Utama
INDIKATOR KINERJA SA
Ne SASARAN STRATEGIS UTAMA SATUAN ALASAN PERHITUNGAN / SUMBER DATA
PENJELASAN
1‘1’mnmrmulmgw 1'.\mmmlm Laporan |Pertunya dilakukan MWWW
dipanen koordinasi dengan
berkaitan
dengan HPT yang akan
2| Tersedianya data rumput yang dicoper 2 |Jumiah iaporan rumput | Laporan dala survel Angka Absolut survel lahan HPT
Jyang dicopar HPT dan limbah limbah pertanian diluar
diluar area UPTD. PTHPT yang
UPTD. PTHPT yang dipanen
dipanan
3| Teriaksananya penimbangan HPT 3 [Jumiah laporan Kg/ Han |Capaian panen rumput | Angka Absolut ‘mepumm
igmwma HPT HPT
lapangan
Tersadianya data pemeliharaan dan 4 faporan rumput Lml:mmm Angka Absolut ILMnmnm
perawatan kebun HPT dicoper

Api-Api,  April 2021

Penyedia Pakan Temak

y

Bahruddin
PPBASN

NIP. 18761123 200801 1 014




INDIKATOR KINERJA INDIVIDU

1 Jabatan Petugas Teknis Petemakan
2 Tugas Menywapkan dan mengolah data HPT
3 Fungm Menyiapkan data perawatan laban HPT
Menyiapkan data distribusi bibit HPT
Menyiapkan data pemanenan HPT
Menyiapkan laporan kegiatan
4 Indiator Kinena Utama
INDIKATOR KINERJA CARA
No SASARAN STRATEGIS UTAMA SATUAN ALASAN PERHITUNGN / SUMBER DATA
1 |Tersedianya data permwatan ishan 1 laporan rekapulas: KW1WM Angka Absolut |l.mm
Hijauan Pakan Ternak ishan Hgauan data parawatan iahan HPT
Paan Ternak HPT
ersedianyn data dstibus: bibt Hyeuan| | 2 Lumia isporan rekapituiess | Kegiatan |Untuk mengetahui Angka Absolut JLaporan distnbusi bibit
Ternak |dstnbusi bibe Hiyauan Pakan| data disinbusi bibit HPT
Tormnar HPT
3| Tersedianya data pemanenan Hijsuan 3 [Suminh laporan rekepdules | Kegiatan |Untuk mengetahu | Angka Absolut Laporan pemanenan
Pakan Tornm |perranenan Hyauan Pakan data pemanenan HPT
[ Ternak im
4| Tersedianya laporan kegiatan 4 [Jumiah inporan kegesan mlmmmm Angka Absolit |Laporan kegiatan
laporan kegatan
Api- Api,  April 2021
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INDIKATOR KINERJA INDIVIDU

1 Jabatan . Penyedia pakan temak

2 Tugas . Manyiapkan dan menyediakan pakan lamak

3 Fungsi Menyiapkan HPT untuk dibenkan kepada temak
Menyiapkan data rumput yang dicooper

Menyiapkan data penimbangan HPT di lapangan
Menyiapkan pemeliharan dan perawatan kebun HPT

4 Indikator Kinerja Utama
INDIKATOR KINERJA GARA
No SASARAN STRATEGIS UTAMA SATUAN ALASAN PERHITUNGAN / SUMBER DATA
' PENJELASAN
1 TTersadanys cvput yig doanen 1]mwm Laporan |Perlunya dlakukan | Angka ABSoidt ﬁ.;mmmm"'
koordinasi dengan
koordinator berkaitan
dengan HPT yang
akan dipanen
2|Tersedianya data rumput yang dicoper| | 2 [Jumiah iaporan Laporan i data survel Angka Absolut  |Laporan survel lahan HPT
Jrumput yang dicopar lahan HPT dan limbah pertanian diluar
imbah pertanian UPTD. PTHPT yang
arsa UPTD dipanen
PTHPT yang akan
dipanan
3|Teriaksananya penimbangan HPT 3 |Jumish isporan Kg/ Hari |Capaian panen Angka Absolut panen rumput
Imh“‘rdi HPT
lapangan
4] Tersedianya data pemeliharaan dan 4 [umiah faporan Laporan  |Capaian rumput Angka Absolut rumput yang
perawatan kebun HPT rumput yang dicoper yang dicoper

Ap-Api,  Apni 2021

Penyedia Pakan Tamak







