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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
DINAS PETERNAKAN DAN KESEHATAN HEWAN PROVINSI KALIMANTAN TIMUR

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama :Fadli S, S.Sos., M.Si.

Jabatan : Plt. Kepala Dinas Peternakan dan Kesehatan Hewan Provinsi
Kalimantan Timur

selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : Rudy Mas’ud
Jabatan : Gubernur Kalimantan Timur
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi berupa :

a. Berdasarkan Nilai SAKIP :
1. Predikat CC dikenakan pemotongan TPP sebesar 50%
2. Predikat C dikenakan pemotongan TPP sebesar 70%
3. Prediket D dikenakan pemotongan TPP sebesar 80%

b. Berdasarkan Capaian Kinerja yang diperjanjikan dalam Perjanjian Kinerja :
Tambahan pemotongan TPP sebesar 10% bagi Kepala Perangkat Daerah yang
tidak mencapai target.

Adapun mekanisme pemotongan berdasarkan Peraturan Gubernur Kalimantan Timur
tentang Tata Cara Pemberian, Pemotongan, Penghentian Tambahan Penghasilan
Pegawai ASN di lingkungan Pemerintah Provinsi Kalimantan Timur.

Samarinda, 09 Februari 2026

EDUA PIHAK PERTAMA
r Kalimantan Timur,

NIP 197412071994031003



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
DINAS PETERNAKAN DAN KESEHATAN HEWAN
PROVINSI KALIMANTAN TIMUR

No SasaranStrategis Indikator Kinerja Target
(1) (2) 3) (4)
1 | Meningkatnya Kesejahteraan Nilai Tukar Petani Peternakan 106,23
Peternak (Indeks)
2 | Meningkatnya Produksi dan Produksi Komoditas Peternakan | 91.030,14
Daya Saing Komoditas (ton)
Peternakan
3 | Meningkatnya Akuntabilitas Nilai AKIP Perangkat Daerah 80,01
Kinerja dan Layanan Publik
Farargia aerab Indeks Kepuasan Masyarakat 87,00
Perangkat Daerah
Program Anggaran Keterangan
1 Program Penyediaan dan Pengembangan Rp. 19.702.179.771 APBD
Sarana Pertanian
2 Program Penyediaan dan Pengembangan Rp. 542.925.141 APBD
Prasarana Pertanian
Program Penyuluhan Pertanian Rp. 1.446.156.000 APBD
4 Program Perizinan Usaha Pertanian Rp. 74.773.322 APBD
5 Program Pengendalian Kesehatan Hewan Rp. 2.577.274.869 APBD
dan Kesehatan Masyarakat Veteriner
6 Program Penunjang Urusan Pemerintah Rp. 34.618.244.013 APBD
Daerah
Jumlah Rp. 58.961.553.116 APBD

Samarinda, 09 Februari 2026

PIHAK PERTAMA

Plt. Kepala Dinas Pe dan

Ses., M.Si.
ina Tingkat | (IV/b)
NIP 197412071994031003
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
BIDANG PERBIBITAN, PAKAN DAN PRODUKSI

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawabh ini:

Nama : lhyan Nizam, S.Pt. M.Si
Jabatan : Kepala Bidang Perbibitan, Pakan dan Produksi

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA
Nama : Fadli S, S.Sos.,M.Si

Jabatan : PIt. Kepala Dinas

selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, Februari 2026
Pihak Pertama

Kepala Bidang Perbibitan, Pakan dan
Prodyksi

Pembiha Tingkat | / IV.b
NIP.19741207 199403 1 003 NIP 19690803 199803 1 010



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
KEPALA BIDANG PERBIBITAN, PAKAN DAN PRODUKSI

NO SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1 [Meningkatnya Peningkatan Ketersediaan dan Mutu | 1 Angka kelahiran sapi (%) 61,5
Benih/Bibit Ternak dan Tanaman Pakan Ternak S
y - 0
Bahan Pakan, serta Pakan Kewenangan Provinsi Jarmish sopl Bet yang ber-SKLB (Bkor) &8
Jumlah usaha peternak sapi, kambing dan 3389
domba (RT)
4 Jumlah usaha peternak unggas Non Ras (RT) 37661
Persentase pertumbuhan closed house (%) 50
6 Jumlah usaha peternak petelur (RT) 335
7 Jumlah usaha ternak (aneka ternak/plasma 714,69
nutfah) (RT)
8 Jumlah kelahiran sapi hasil IB (Ekor) 500
9 Persentase peredaran DOC dibawah standar 1,85
(%)
2 |Meningkatnya Pengendalian dan Pengawasan Persentase peningkatan mutu keamanan pakan 82
Penyediaan dan Peredaran Benih/Bibit Temak dan | 1 (%)
Tanaman Pakan Ternak serta Pakan kewenangan )
Provinsi g Jumiah unit/kelompok pengolahan pakan/bank 4
2 pakan (Unit/Kelompok)
Luas lahan hijauan pakan ternak unggul dalam 2
3 bentuk polygon (Ha)
Jumlah identifikasi sumber bahan baku pakan 10
4 lokal (Unit/Kelompok)
KEGIATAN ANGGARAN KETERANGAN
1 Peningkatan Ketersediaan dan Mutu Benih/Bibit Temak Rp. 15.001.425.607 APBD
dan Tanaman Pakan Ternak, Bahan Pakan, serta
Pakan Kewenangan Provinsi
2 Pengendalian dan Pengawasan Penyediaan dan Rp. 328.924.832
Peredaran Benih/Bibit Terak dan Tanaman Pakan
Ternak Serta Pakan Kewenangan Provinsi
Samarinda, Februari 2026
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
Kepala Bidang Perbipitaf, Pakan, dan

NIP. 19741207 199403 1 003

NIP 19690803 199803 1 010




PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN TIMUR
i DINAS PETERNAKAN DAN KESEHATAN HEWAN

JI. Bhayangkara No.54 Samarinda Kode Pos 75121
Telp. (0541) 743921 Fax. 736228
Website: peternakan.kaltimprov.go.id E-mail : disnakeswan@peternakan.kaltimprov.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
BIDANG PERBIBITAN, PAKAN DAN PRODUKSI

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama - drh. Yuyun Kusuma Wardhani

Jabatan - Ketua Tim Perbibitan dan Produksi Non Ruminansia

selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA
Nama . Ihyan Nizam, S.Pt. M.Si

Jabatan . Kepala Bidang Perbibitan, Pakan dan Produksi

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, Februari 2026

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
Kepala Bidang Perbibitan, Pakan dan Ketua Tim Perbibitan dan Produksi
Prodyksi Non Ruminansia
lhyan Nizam, S.Pt. M.Si drh. Yuyun Kusuma Wardhani

9{Pembina Pembina
19690803 199803 1 010 NIP. 19800607 200803 2 001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
Ketua Tim Perbibitan dan Produksi Non Ruminansia

No SASARAN AKTIVITAS INDIKATOR KINERJA TARGET
Meningkatnya Pengembangan dan Pelaksanaan P ;
; ; i engembangan dan Pelaksanaan Sistem Manajemen
1 |qotem Manajemen Mol Beni/Blot 1omak dan | 4 Produksi BenityBibit Temak dan Tanaman Pakan Temak, 2
anaman raran 1omuk, benan Fakar, serd Bahan Pakan, serta Pakan Kewenangan Provinsi (Laporan)
Pakan Kewenangan Provinsi
Jumiah Analisa Data Profiling RTUP Unggas Non Ras
1 Dokumen) 4
2 Meningkatnya jumlah usaha peternak unggas (
Non Ras
2 Jumiah Pembinaan / KIE RTUP Unggas Non Ras (Kegiatan) 12
1 Jumiah Analisa Data Profiling/identifikasi Kandang Unggas 1
(Dokumen)
3 |Meningkatnya Petemak sistem Close House 2 Jumifah Kegiatan KIE Budidaya Unggas dengan sistem CH 9
(Kegiatan)
3 Jumiah kegiatan Rakor dengan Asosiasi/Peternak/Pihak 1
terkait (Kegiatan)
1 Jumlah analisa data Profiling RTUP Unggas Petelur 1
(Dokumen)
2 Jumiah Pengadaan Unggas Petelur (ekor) 7120
4 |Meningkatnya usaha peternak petelur (layer) 5 Jumiah Kegiatan Pembinaan / Bimtek / KIE Budidaya Ayam 12
Petelur (Kegiatan)
4 Jumiah kegiatan Koordinasi dengan Instansi Lain 2
(pemdes/bumdes) (Kegiatan)
1 Jumiah Analisa Data |dentifikasi / Profiling RTUP Komoditas 1
Aneka Ternak (Dokumen)
) 2 Jumiah Fasilitasi Usaha Aneka Ternak dan babi (Set/ekor) 41
5 Meningkatnya Jumlah Usaha Temnak (aneka ) : )
ternak, plasma nutfah dan Babi) 3 Jumiah kegiatan Pembinaan RTUP komoditas Aneka Termnak 12
dan babi (Kegiatan)
4 Jumlah kegiatan Kolaborasi dengan Instansi Lain (Kegiatan) 1
1 Jumiah Data Analisa Mutu DOC (Dokumen) 2
2 Jumlah Unit Usaha Ternak yang dilakukan pengawasan (Unit
6 [Terlaksananya Pengawasan Kualitas DOC Usaha) 9
3 Jumlah Kegiatan Koordinasi Perunggasan (Kegiatan) 1
Jumiah Layanan Dokumen Keuan .
7 (Dokumen;(a uangan 1 Jumlah Layanan Manajemen Keuangan (APBN) (Dokumen) 2
NO SUB KEGIATAN ANGGARAN KETERANGAN
1 Pengembangan dan Pelaksanaan Sistem Rp 1.535.341.444 APBD
Manajemen Mutu Benih/Bibit Ternak dan
Tanaman Pakan Ternak, Bahan Pakan, serta
Pakan Kewenangan Provinsi
Samarinda, Februari 2026

PIHAK KEDUA,

Kepala Bidang Perbipitan/ Pakan, dan Produksi,

zam, S.Pt., M.Si
ina Tingkat | / IV.b

90803 199803 1 010

PIHAK PERTAMA,

Ketua Tim Perbibitan dan
Produksi Non Ruminansia,

e

drh. Yuyun Kusuma Wardhani
Pembina/IV. a

NIP. 19800607 200803 2 001




PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN TIMUR

JI. Bhayangkara No.54 Samarinda Kode Pos 75121
Telp. (0541) 743921 Fax. 736228
Website: peternakan.kaltimprov.go.id E-mail : disnakeswan@peternakan.kaltimprov.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
BIDANG PERBIBITAN, PAKAN DAN PRODUKSI

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : Desy Raharjo, S.Pt
Jabatan - Ketua Tim Perbibitan dan Produksi Ruminansia

selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA
Nama . Ihyan Nizam, S.Pt. M.Si

Jabatan . Kepala Bidang Perbibitan, Pakan dan Produksi

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, Februari 2026

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
Kepala Bidang Perpibjtan, Pakan dan Ketua Tim Perbibitan dan Produksi
| Ruminansia
lhyan Njzam, S.Pt. M.Si Desy Raharjo, S.Pt
Pembina Penata Tingkat |

19690803 199803 1 010 NIP. 19781205 201101 1 001



Ketua Tim Perbibitan dan Produksi Ruminansia

NO SASARAN AKTIVITAS INDIKATOR KINERJA TARGET
1 [Angka kelahiran sapi 1 Jumlah pengadaan sapi pengembangan (ekor) 834
2 Pemasukan ternak ruminansia (dokumen) 12
3 Jumlah ternak sapi indukan sasaran Inseminasi 18000
buatan dan kawin alam (ekor)
4 Jumlah analisa proporsi data sapi betina produktif 4
(dokumen)
2 |Meningkatnya Pemberian Bimbingan 1 Jumlah Bimbingan Peningkatan Produksi 12
Peningkatan Produksi Benih/Bibit Ternak dan Benih/Bibit Ternak dan Tanaman Pakan Ternak,
Tanaman Pakan Ternak, Bahan Pakan serta Bahan Pakan, serta Pakan Kewenangan Provinsi
Pakan Kewenangan Provinsi (Dokumen)
3 |Jumiah sapi bibit yang ber-SKLB 1 Jumlah wilayah identifikasi sapi bibit (dokumen) 2
2 Jumlah Sapi yang diseleksi (ekor) 50
3 Jumlah Surat Keterangan Layak Bibit Sapi yang 50
diterbitkan (surat/lembar)
4 |Jumlah usaha peternak sapi, kambing dan 1 Jumlah sosialisasi/pelatihan dan pembinaan 4
domba pengembangan budidaya ternak ruminansia
(kelompok)
2 Jumlah pengadaan kambing/domba (ekor) 112
5 |Jumiah kelahiran sapi hasil 1B 1 Jumlah sasaran ternak kegiatan 1B (ekor) 12
2 Jumlah Straw (dosis) 3000
3 Jumlah Nitrogen (liter) 1800
4 Evaluasi pelaksanaan kegiatan IB (dokumen) 2
NO SUB KEGIATAN ANGGARAN KETERANGAN
1 Pemberian Bimbingan Peningkatan Produksi Rp 13,466,084,163

Benih/Bibit Ternak dan Tanaman Pakan
Ternak, Bahan Pakan, serta Pakan
Kewenangan Provinsi

Ketua Tim Perbibitan dan Produksi Rur

Samarinda, Februari 2026
PIHAK PERTAMA,

/

Desy Raharjo, S.Pt
Penata Tingkat | /Ill.d
NIP. 197812052011011001
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JI. Bhayangkara No.54 Samarinda Kode Pos 75121
Telp. (0541) 743921 Fax. 736228
Website: peternakan.kaltimprov.go.id E-mail : disnakeswan@peternakan.kaltimprov.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
BIDANG PERBIBITAN, PAKAN DAN PRODUKSI

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :
Nama : Dewi Eka Nur Anisa, S.Pt

Jabatan : Ketua Tim Pakan

selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA
Nama . Ihyan Nizam, S.Pt. M.Si

Jabatan . Kepala Bidang Perbibitan, Pakan dan Produksi

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, Februari 2026

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
Kepala Bidang Perbibjtan, Pakan dan

Ketua Tim Pakan

lhyan Njzam, S.Pt. M.Si Dewi Eka Nur Anisa, S.Pt
Pembina Pehata Tingkat |
19690803 199803 1 010 NIP. 19800831 201101 2 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
Ketua Tim Pakan

Terlaksanakanya Pengendalian Penyediaan Jumlah benih/bibit ternak dan hijauan pakan
1 |dan Produksi Benih/Bibit Ternak dan Hijauan ternak yang tersedia dan yang diproduksi
Pakan Ternak (Laporan)
Terlaksananya Penjaminan Peredaran Jumlah benih/bibit ternak dan HPT, bahan 2
2 Benih/Bibit Ternak dan HPT, Bahan Pakan, pakan, pakan yang beredar (Dokumen)
Pakan Jumlah Juknis Kegiatan Pakan (buku) 2
Meningkatnya persentase mutu keamanan Jumlah analisa pengujian mutu keamanan
3 |pakan pakan/bahan pakan/HPT (Sampel) 15
Jumiah Kegiatan Pembinaan dan Pengawasan
Mutu Pakan (Kelompok) 10
Jumlah Pelaksanaan Bimtek dan
4 |Terlaksananya identifikasi/profiling Pendampingan Pengolahan Pakan (Kelompok) 10
pengolahan pakan/bank pakan
Jumlah identifikasi/Profiling Bank Pakan (Unit) 4
Jumlah Fasilitasi Mesin Pengolahan Pakan 2
(Chopper) (unit)
5 Terdatanya luas lahan hijauan pakan ternak Jumlah periuasan lahan HPT (Ha) 5
unggul dalam bentuk polygon
Jumlah identifikasi dan pembinaan di lahan
HPT (Kelompok) 4
Jumlah Analisa sampel tanah (Sampel) 5
Terlaksananya identifikasi sumber bahan Jumlah kegiatan identifikasi sumber bahan
6 |baku pakan lokal baku pakan lokal (Kab/Kota) 9
Jumlah kegiatan pembinaan dan
pendampingan pemanfaatan sumber bahan 10
baku lokal (Kelompok)
Jumlah hasil analisa produk bahan baku lokal
(Jenis) 5
Jumlah Pelatihan dan Pembinaan Manajamen
Pakan Terak Ruminansia (kelompok) 10
7 Jumlah fasilitasi pakan konsentrat (Kg) 3.000
Terlaksananya usaha peternak sapi, kambing Jumiah fasilitasi pakan tambahan/mineral blok 00
dan domba (Bungkus)
Jumiah analisa estimasi kebutuhan pakan 10
unggas petelur (Kab/Kota)
8 Jumlah pelatihan dan pembinaan manajemen
pakan ternak unggas (Kelompok) 5
Terlaksananya usaha peternak petelur
NO SUB KEGIATAN ANGGARAN KETERANGAN
Pengendalian Penyediaan dan Produksi Rp 214.681.176 APBD
1 Benih/Bibit Ternak dan Hijauan Pakan Ternak
Penjaminan Peredaran Benih/Bibit Ternak Rp 114.243.656
2 dan HPT, Bahan Pakan, Pakan
Samarinda,  Februari 2026
Pihak Pertama,
Ketua Tim Pakan

«

Dewi Eka Nur Anisa, S.Pt.
Penata Tingkat | /lll.d
NIP 19800831 201101 2 001




PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN TIMUR
DINAS PETERNAKAN DAN KESEHATAN HEWAN

L. Bhayangkara NO. 54 Telp. (0541) 743921, 741642, 748808

Fax. 736228 SAMARINDA 75121
Website: petemakan.kaltimprov.ga.fd E-mail :disnakeswan@petemakan.kaltimprov.go.éd

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
PENGADMINISTRASI PERKANTORAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertandatangan dibawah ini:

Nama : M. Ikhsan AB

Jabatan : Pengadministrasi Perkantoran

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama ; Ihyan Nizam, S.Pt. M.Si.

Jabatan : Kepala Bidang Perbibitan, Pakan dan Produksi

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
Capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Samarinda,  Februari 2026

PIHAK PERTAMA
Pengadministrasi Perkantoran

—

M. Ikhsan AB

[

NIP. 197009012007011024




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
PENGADMINISTRASI PERKANTORAN

No SASARAN AKTIVITAS INDIKATOR KINERJA TARGET
1 |Tersusunnya Dokumen Bulanan Jumlah Laporan realisasi Bulanan 12
keuangan Sub Kegiatan Bimbingan keuangan Sub Kegiatan Bimbingan
Peningkatan Produksi Benih/Bibit Peningkatan Produksi Benih/Bibit
Ternak dan Tanaman Pakan Ternak, Ternak dan Tanaman Pakan Temak,
Bahan Pakan, serta Pakan Bahan Pakan, serta Pakan
Kewenangan Provinsi. Kewenangan Provinsi (Dokumen).
2 |Terlaksananya sosialisasi/pelatihan Jumlah Laporan Kegiatan 4
dan pembinaan pengembangan Sosialisasi/Pelatihan dan pembinaan
budidaya ternak ruminansia wilayah pengembangan budidaya termnak
Samarinda. ruminansia (Dokumen)
3 |Tersedianya data Rekapitulasi Jumlah data kelompok tanifternak 4
fasilitasi usaha Sapi dan yang telah di fasilitasi usaha berupa
Kambing/Domba di Kota Samarinda. bantuan ternak sapi dan
Kambing/Domba (Dokumen).
4 |Tersedianya Laporan Administrasi Jumiah Surat Masuk yang diproses 12
Tim Perbibitan Tahun 2025. (Dokumen).
Samarinda, Februari 2026
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

Kepala Bidang Perpibitan, Pakan dan

NIP. 196908031998031010

Pengadministrasi Perkantoran

—
M. lkhsan AB 7
Penata Muda
NIP. 197009012007011024




PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN TIMUR
DINAS PETERNAKAN DAN KESEHATAN HEWAN

JL. Bhayangkara NO. 54 Telp. (0541) 743921, 741642, 748808
Fax. 736228 SAMARINDA 75121

Website: peternakan.kaltimprov.go.id E-mail : disnakeswan@peternakan, kaltimprov.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
PENGAWAS BIBIT TERNAK AHLI PERTAMA

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertandatangan dibawah ini:

Nama : Rahmad Aryadi, S.Pt.

Jabatan : Pengawas Bibit Terak Ahli Pertama
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama 5 Ihyan Nizam, S.Pt. M.Si.

Jabatan : Kepala Bidang Perbibitan, Pakan dan Produksi

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian

ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Samarinda, Februari 2026

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
Kepala Bidang itan, Pakan Pengawas Bibi ak Ahli Pertama
dan P, ksi

Rahm adi, S.Pt.
NIP. 19870818 202321 1 015




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

PENGAWAS BIBIT TERNAK AHLI PERTAMA

No SASARAN AKTIVITAS INDIKATOR KINERJA TARGET
1 |Tersedianya data rekapitulasi Jumilah rekapitulasi data pengadaan 12
pengadaan Ternak . ternak (Dokumen).
2 |Tersedianya data draft analisa Jumiah data draft analisas proporsi 12
proporsi data sapi betina produktif . data sapi betina produktif (Dokumen).
3 |Tersedianya data rekapitulasi Jumlah rekapitulasi data identifikasi 2
identifikasi wilayah sapi bibit yang sapi bibit yang akan dilakukan
akan di SKLB. penerbitan surat keterangan layak
bibit (SKLB) (Dokumen).
4 |Tersedianya data seleksi sapi yang Jumlah data seleksi sapi yang akan di 2
akan di terbitkan SKLB. terbitkan SKLB (Dokumen).
5 |Terlaksananya sosialisasi/pelatihan Jumlah Laporan Kegiatan 4
dan pembinaan pengembangan Sosialisasi/Pelatihan dan pembinaan
budidaya ternak ruminansia wilayah pengembangan budidaya ternak
Penajam Paser Utara . ruminansia (Dokumen).
6 |Tersedianya data Rekapitulasi Jumilah data kelompok tani/ternak 4
fasilitasi usaha Sapi dan yang telah di fasilitasi usaha berupa
Kambing/Domba di Kab. Penajam bantuan terak sapi dan
Paser Utara. Kambing/Domba (dokumen)
7 |Tersedianya data Rekapitulasi Jumiah data rekapitulasi kegiatan 12
Kegiatan IB, PKb, Kelahiran. Inseminasi Buatan, Pemeriksaan
Kebuntingan dan Pelaporan Kelahiran
(dokumen)
8 |Tersedianya data draft persiapan Jumiah data draft persiapan 8
pengadaan Sarana kegiatan IB dan pengadaan Sarana kegiatan IB dan
Pengadaan Temak. Pengadaan Temak (Paket)
Samarinda, Februari 2026
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Kepala Bidang Perbibjtan fakan dan Pengawas Bibit Ternak Ahli
i Pertama

NIP. 196908031998031010

Rahmad Aryadi, S.Pt.
PPPK
NIP. 19870818 202321 1 015




PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN TIMUR
DINAS PETERNAKAN DAN KESEHATAN HEWAN

JL. Bhayangkara NO.54 Telp. (0541) 743921, 741642, 748808

Fax. 736228 SAMARINDA 75121
Website: peternakan.kaltimprov.go.id E-mail ; disnakeswan@petemakan.kaltimprov.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
PENGAWAS BIBIT TERNAK AHLI PERTAMA

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertandatangan dibawah inj -

Nama : Akmal Fauzan Setyawan, S.Pt.

Jabatan } Pengawas Bibit Ternak Ahli Pertama
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : Ihyan Nizam, S.Pt. M.Si.

Jabatan : Kepala Bidang Perbibitan, Pakan dan Produksi

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian

ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami. '

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Samarinda, Februari 2026

PIHAK PERTAMA
Pengawas Bibit k Ahli Pertama

Akmal Féuzan Setyawan, S.Pt.

NIP. 199803142023211003




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
PENGAWAS BIBIT TERNAK AHLI PERTAMA

SASARAN AKTIVITAS INDIKATOR KINERJA TARGET
Tersedianya data Ternak Sapi 1 Jumlah data Termak Sapi Indukan 1
Indukan sasaran Inseminasi Buatan yang menjadi sasaran Inseminasi
dan Kawin Alam . Buatan dan Kawin Alam (Dokumen).

Tersedianya BAST Pengadaan Jumlah BAST Pengadaan Ternak 50
Ternak Ruminansia. Ruminansia (Dokumen).
Tersedianya data Pemeriksaan Jumlah data Hasil Pemeriksaan 6
Ternak Ruminansia. Termak Ruminansia (Dokumen).
Terlaksananya sosialisasi/pelatihan Jumlah Laporan Kegiatan 2
dan pembinaan pengembangan Sosialisasi/Pelatihan dan pembinaan
budidaya ternak ruminansia wilayah pengembangan budidaya ternak
Bontang dan Kutai Timur. ruminansia (Dokumen).
Tersedianya data Rekapitulasi Jumlah data kelompok taniftemak <
fasilitasi usaha Sapi dan yang telah di fasilitasi usaha berupa
Kambing/Domba di Kota Bontang bantuan temak sapi dan
dan Kab. Kutai Timur Kambina/Domba (Dokumen).
Tersedianya Perencanaan/Jadwal Jumlah jadwal Distribusi Straw dan 12
Distribusi Straw dan Nitrogen Cair. Nitrogen Cair (Dokumen).
Tersedianya Media KIE IB, Paparan, Jumlah MediaKIE IB, Paparan, 1
Leaflet, Poster dil. Leaflet, Poster, dil (Dokumen) .
Tersedianya data Distribusi Sarana Jumiah Laporan hasil pendistribusian 12
Kegiatan |1B. Sarana Kegiatan |B (Dokumen).
Samarinda, Februari 2026
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Kepala Bidang Perbibitén, Pakan dan Pengawas Bibit Ternak Ahli
a

Akmal ?{zarge.z__) tyawan, S.Pt.
PPPK
NIP. 199803142023211003




PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN TIMUR
DINAS PETERNAKAN DAN KESEHATAN HEWAN

IL. Bhayangkara NO. 54 Telp. (0541) 743921, 741642, 748808
Fax. 736228 SAMARINDA 75121

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
PENGAWAS BIBIT TERNAK AHLI PERTAMA

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertandatangan dibawah ini:

Nama : Ria Selviana Syakur, S.Pt.

Jabatan : Pengawas Bibit Ternak Ahli Pertama
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : Ihyan Nizam, S.Pt. M.Si.

Jabatan : Kepala Bidang Perbibitan, Pakan dan Produksi

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Samarinda, Februari 2026

PIHAK PERTAMA
Pengawas Bibit Ternak Ahli Pertama

Ihyan Nizam, S.Pt. M.Si. Ria Selviand Syakur, S.Pt.
NIP. 196908031998031010 NIP. 19930620 202321 2 034



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
PENGAWAS BIBIT TERNAK AHLI PERTAMA

No SASARAN AKTIVITAS INDIKATOR KINERJA TARGET
1 |Tersedianya data rekapitulasi Jumiah rekapitulasi data 4
pemasukan ternak ruminansia. pemasukan ternak ruminansia
(Dokumen).
2 |Tersusunnya Laporan Tahunan Sub Jumlah laporan Tahunan Sub 1
Kegiatan Bimbingan Peningkatan Kegiatan Bimbingan
Produksi Benih/Bibit Temak dan Peningkatan Produksi
Tanaman Pakan Termnak, Bahan Benih/Bibit Ternak dan
Pakan, serta Pakan Kewenangan Tanaman Pakan Temak, Bahan
Provinsi. Pakan, serta Pakan
Kewenangan Provinsi
(Dokumen)
3 |Menyusun konsep/draft sertifikat Surat Jumlah Konsep/draft sertifikat 50
Keterangan Layak Bibit Sapi. surat keterangan layak bibit sapi
(sertifikat).
4 |Terlaksananya sosialisasi/pelatihan Jumlah Laporan Kegiatan )
dan pembinaan pengembangan Sosialisasi/Pelatihan dan
budidaya ternak ruminansia wilayah pembinaan pengembangan
Kutai Barat dan Kutai Kartanegara. budidaya ternak ruminansia
(Dokumen)
5 |Tersedianya data Rekapitulasi fasilitasi Jumlah data kelompok 4
usaha Sapi dan Kambing/Domba di tanifternak yang telah di fasilitasi
Kutai Barat dan Kutai Kartanegara. usaha berupa bantuan ternak
sapi dan Kambing/Domba
(Dokumen),
Samarinda, Februari 2026
Pihak Ked Pihak Pertama,
Kepala Bidang Perbibitah, Pakan dan Pengawas Bibit Ternak Ahli
Pertama

NIP. 196908031998031010

NIP. 199306202023212034




PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN TIMUR
DINAS PETERNAKAN DAN KESEHATAN HEWAN

JL. Bhayangkara NO. 54 Telp. (0541) 743921, 741642, 748808

Fax. 736228 SAMARINDA 75121
Website: peternakan.kaltimprov.go.id E-mail : disnakeswan@petemakan,kaltlmprov.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
PENGAWAS BIBIT TERNAK AHL| PERTAMA

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertandatangan dibawah in -

Nama : Siti Aulia Rahmi, S.Pt

Jabatan : Pengawas Bibit Ternak Ahli Pertama
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : lhyan Nizam, S.Pt. M.Si.

Jabatan : Kepala Bidang Perbibitan, Pakan dan Produksi

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian

ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan Supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Samarinda, Februari 2026

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
Kepala Bidang Perhjibitan, Pakan Pengawas Bibit fegnak Ahli Pertama




PENGAWAS BIBIT TERNAK AHLI PERTAMA

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

No. SASARAN AKTIVITAS INDIKATOR KINERJA TARGET
1 |Tersusunnya laporan Jumlah Laporan Pengembangan dan
pengembangan dan pelaksanaan|Pelaksanaan Sistem Manajemen
sistem manajemen produksi Produksi Benih/Bibit Ternak dan
benih/bibit ternak, tanaman Tanaman Pakan Ternak. Bahan Pakan. 1
pakan ternak, bahan pakan, dan [serta Pakan Kewenangan Provinsi
pakan kewenangan provinsi (Laporan)
2 |Tersusunnya analisis data Jumlah Data kandang ayam (Wilayah)
profiling dan identifikasi kandang 9
unggas
3 |Terlaksananya kegiatan Jumlah materi dan laporan kegiatan KIE
Komunikasi, Informasi, dan (Dokumen)
Edukasi (KIE) budidaya unggas 2
sistem closed house
4 |[Terlaksananya Rakor dengan Jumlah laporan RAKOR Perunggasan
Asosiasi/Peternak/Pihak terkait |(Dokumen) 1
5 |Tersusunnya analisis identifikasi |Jumlah dokumen data RTUP Komoditas
dan profiling Rumah Tangga Aneka Ternak (Dokumen)
Usaha Peternakan (RTUP) 3
komoditas aneka ternak
6 [Terselenggaranya fasilitasi Jumlah Dokumen Pengadaan Komoditas
usaha komoditas aneka ternak  |Aneka Ternak dan Babi 2
dan babi (Dokumen)
7 |Terlaksananya pembinaan RTUP [Jumlah materi Pembinaan / Bimtek
komoditas aneka ternak Komoditas Aneka Ternak, Babi dan 8
Plasma Nutfah (Dokumen)
Jumlah Laporan Pembinaan / Bimtek
Komoditas Aneka Ternak, Babi dan 12
Plasma Nutfah (Dokumen)
8 |Terlaksananya kolaborasi Jumlah Laporan Pembinaan / Bimtek
dengan instansi lain dalam Komoditas Aneka Ternak, Babi dan
pengembangan komoditas Plasma Nutfah serta materi Kolaborasi 2
peternakan dengan Instansi Lain (Dokumen)
Samarinda,  Februari 2026
Pihak Kedgpa, Pihak Pertama,
Kepala Bidang Perbfbifan, Pakan Pengawas Bi ak Ahli Pertama
dan Prodpksi

S.Pt. M.Si.
Tingkat |
NIP. 19690803 199803 1 010

Penata
NIP. 19820118 200903 2 005




PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN TIMUR

DINAS PETERNAKAN DAN KESEHATAN HEWAN

JL. Bhayangkara NO.54 Telp. (0541) 743921, 741642, 748808

Fax. 736228 SAMARINDA 75121
Website: peternakan, kaltimprov.go.id E-mail :disnakeswan@peternakan.kaltimprov.go,icl

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
PENATA LAYANAN OPERASIONAL

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertandatangan dibawah ini :

Nama : Ratih Diyah Sasmita,SE.

Jabatan ; Penata Layanan Operasional

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : lhyan Nizam, S.Pt. M.Si.

Jabatan : Kepala Bidang Perbibitan, Pakan dan Produksi

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjaniji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian

ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Samarinda, Februari 2026

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
Kepala Bidang Pefbibitan, Pakan Penata Layanan Operasional

lhyan Nizam, S.Pt. M.Si. Ratih Diy/a/Sm;mita,SE.
NIP. 196908031998031010 NIP. 198809182025212015




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
PENATA LAYANAN OPERASIONAL

No. SASARAN AKTIVITAS INDIKATOR KINERJA TARGET
1 |Terlaksananya Pengembangan dan  |[Jumlah Laporan Tinjauan Hasil
Pelaksanaan Sistem Manajemen (laporan) 1
Produksi Benih/Bibit Ternak dan
Tanaman Pakan Ternak. Bahan ——
Pakan. serta Pakan Kewenangan Jumlah Dokumen Realisasi Keuangan
Provinsi (Laporan) dan Fisik Kegiatan Tim Perbibitan dan
Produksi Non Ruminansia (Bulan) 12
Jumlah Dokumen Rekapitulasi
Monitoring Evaluasi Kinerja Tim
Perbibitan dan Produksi Non 4
Ruminansia (Dokumen)
2 |Terlaksananya Pembinaan / KIE Jumlah dokumen pembayaran dalam
RTUP Unggas Non Ras rangka pembinaan RTUP unggas non 12
ras (Dokumen)
3 |Terlaksananya Pembinaan / Bimtek  [Jumlah Dokumen pembayaran dalam
Budidaya Ayam Petelur rangka pembinaan / bimtek (Dokumen) 12
4 |Terlaksananya Pengadaan Unggas  |Jumlah Dokumen Pembayaran
Petelur Pengadaan Ternak Unggas (Dokumen) 2
5 |Terlaksananya Kegiatan Koordinasi  |Tersedianya dokumen pembayaran
Perunggasan dalam rangka RAKOR Perunggasan 1
(Dokumen)
6 |Tersedianya Fasilitasi Usaha Aneka |Jumlah dokumen Pembayaran
Ternak pengadaan Aneka Ternak dan Babi 2
(Dokumen)
7 |Terlaksananya Pembinaan RTUP Jumlah Dokumen Pembayaran dalam
komoditas Aneka Ternak rangka pembinaan Aneka ternak, Babi
dan Plasma nutfah (Dokumen) 12
8 |Terlaksananya Layanan Manajemen |Jumlah Dokumen Layanan Manajemen
Keuangan (APBN) (Dokumen) Keuangan (APBN) (Bulan) 12
Samarinda, Februari 2026

Pihak Kedua,

Kepala Bidang Perbibitgn, Pakan dan

H. IhyaryNizam, S. .
Pé@mbina Tingkat |
NIP. 19690803 199803 1 010

Pihak Pertama,
Penata Layanan Operasional

Ratih Diyah Sasmita, SE.
PPPK

NIP. 19880918 202521 2 015




PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN TIMUR
DINAS PETERNAKAN DAN KESEHATAN HEWAN

IL. Bhayangkara NO.54 Telp. (0541) 743921, 741642, 748808

Fax. 736228 SAMARINDA 75121
Website: peternakan.kaltimprov.go.id E-mail : disnakeswan@ peternakan.kaltimprov.go.id

e e e e e e e

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
PENGAWAS BIBIT TERNAK AHLI PERTAMA

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertandatangan dibawah ini :

Nama : | Made Urip Raharja, S.Pt.

Jabatan ; Pengawas Bibit Ternak Ahli Pertama
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : Ihyan Nizam, S.Pt. M.Si.

Jabatan : Kepala Bidang Perbibitan, Pakan dan Produksi

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian

ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Samarinda, Februari 2026

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
Kepala Bidang Berbjbitan, Pakan Pengawas Bibit Temak Ahli Pertama

i .Pt. M.Si. | Made Urip Raharja, S.Pt.
NIP. T96908031998031010 NIP. 199306232023211012



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
PENGAWAS BIBIT TERNAK AHLI PERTAMA

No. SASARAN AKTIVITAS INDIKATOR KINERJA TARGET
1 |Tersedianya Laporan Pengembangan [Jumlah Laporan Pengembangan dan
dan Pelaksanaan Sistem Manajemen |Pelaksanaan Sistem Manajemen Produksi
Produksi Benih/Bibit Ternak dan Benih/Bibit Ternak dan Tanaman Pakan
Tanaman Pakan Ternak. Bahan Ternak. Bahan Pakan. serta Pakan 1
Pakan. serta Pakan Kewenangan Kewenangan Provinsi (Laporan)
Provinsi
2 |Tersediannya Analisa Data Profiling |Jumlah Data Rekapitulasi Profiling RTUP
RTUP Unggas Non Ras Unggas Non Ras (Kabupaten/Kota) 10
3 |Terlaksananya Pembinaan / KIE Jumlah Materi Pembinaan RTUP Unggas
RTUP Unggas Non Ras Non Ras (Dokumen) 4
Jumlah Laporan Hasil Pembinaan RTUP
Unggas Non Ras (Laporan) 1
Jumlah Materi KIE (Leaf let) (Dokumen) 1
4 |Tersedianya analisa data Profiling Jumlah data RTUP Ayam Petelur
RTUP Unggas Petelur {(Dokumen) 1
5 |Terlaksananya Pengadaan Unggas [Jumlah Dokumen Pengadaan Ayam Petelur
Petelur (Dokumen) -
6 |Terlaksananya Pembinaan / Bimtek |Jumlah materi Pembinaan / Bimtek Ayam
Budidaya Ayam Petelur Petelur (Dokumen) 2
7 |Terlaksana Koordinasi dengan Jumlah laporan koordinasi dengan instansi
Instansi Lain (pemdes/bumdes) lain (pemdes/bumdes) (Laporan) 1
8 |Tersediannya Data Analisa Mutu DOC |Jumlah Data Produksi Doc (Bulan) 19
9 |Terlakasananya Pengawasan Unit Jumlah Data Pengawasan Pembibitan ayam
Usaha Ternak Ras di Hatchery dan Kandang (Kali 12
Pengawasan)
10 |Terlaksananya Kegiatan Koordinasi  |Jumlah laporan kegiatan rapat koordinasi
Perunggasan perunggasan (Laporan) 1
Samarinda, Februari 2026

Pihak Kedug,
Kepala Bidang Per |b)'én, Pakan dan

Produjsi

NIP. 19690803 199803 1 010

Pihak Pertama,

Pengawas Bibit Ternak Ahli
Pgrtama

| e Urip Raharja, S.Pt.
PPPK

NIP. 19930623 202321 1 012




PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN TIMUR
DINAS PETERNAKAN DAN KESEHATAN HEWAN

L. Bhayangkara NO. 54 Telp. (0541) 743921, 741642, 748808

Fax. 736228 SAMARINDA 75121
Website: peternakan.kaltimprov.go,id E-mail :disnakeswan@peternakan.kaltimprov.go.ld

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
PENGAWAS MUTU PAKAN AHLI PERTAMA

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertandatangan dibawah ini -

Nama : Rahmat Kurniawan, S.pt,

Jabatan : Pengawas Mutu Pakan Ahli Pertama
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : Ihyan Nizam, S.Pt. M.Si.

Jabatan 3 Kepala Bidang Perbibitan. Pakan dan Produksi

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
Capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Samarinda,  Februari 2026
PIHAK KED PIHAK PERTAMA

Pengawas Mutu Pakan Ahii Pertama

Rahmat Kumiawan, S.pt.
NIP. 199411202023211007




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
PENGAWAS MUTU PAKAN AHLI PERTAMA

SASARAN AKTIVITAS INDIKATOR KINERJA TARGET
Tersedianya Laporan benih/bibit 1 |Rekap Data benih/bibit ternak 1
ternak dan hijauan pakan ternak yang dan hijauan pakan ternak yang
tersedia dan yang diproduksi tersedia dan yang diproduksi

(Dokumen)

2 |Rekap Data realisasi kegiatan 12

P3BHPT (Dokumen)
Tersedianya Laporan Kegiatan 1 |Data Sampel Pakan yang 15
Pengawasan Mutu Pakan diambil (Sampel)
Terlaksananya Pembinaan dan 1 |Jumlah data kelompok yang 5
Pengawasan Mutu Pakan dilakukan pembinaan dan

pengawasan mutu pakan

(kelompok)
Tersedianya dokumen 1 |Rekapitulasi data fasilitasi 4
identifikasi/Profiling Bank Pakan pengolahan pakan (Unit)
Terlaksananya Bimtek dan 1 [Jumiah kelompok yang 5
Pendampingan Pengolahan Pakan dilakukan Bimbingan

Teknis/Pelatihan (Kelompok)
Terlaksananya identifikasi sumber 1 |Jumiah laporan hasil analisa 1
bahan baku pakan lokal sumber bahan pakan lokal

(Laporan)

Samarinda, Februari 2026

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Kepala Bidang Perbibitan, Pakan dan Pengawas Mutu Pakan Ahli
Produksi Pertama

Ihyan Ni RS Rahmat Kurniawan, S.Pt.
Pembina Tingkat | PPPK
NIP. 196$08031998031010 NIP. 199411202023211007




PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN TIMUR

DINAS PETERNAKAN DAN KESEHATAN HEWAN

JL. Bhayangkara NO.54 Telp. (0541) 743921, 741642, 748808

Fax. 736228 SAMARINDA 75121
Website: peternakan.kaltimprov.go.id E-mail : disnakeswan@peternakan.kaltimprov.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
PENGAWAS MUTU PAKAN AHLI PERTAMA

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertandatangan dibawah ini :

Nama : Mailisa Sarfina, S.Pt.

Jabatan ; Pengawas Mutu Pakan Ahli Pertama
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : Ihyan Nizam, S.Pt. M.Si.

Jabatan : Kepala Bidang Perbibitan, Pakan dan Produksi

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Samarinda, Februari 2026
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA

Pengawas Mutu Pdkan Ahli Pertama

.Pt. M.Si. Mailisa Sargyna, S.Pt.
NIP. 196908031998031010 NIP. 199001152023212026




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
PENGAWAS MUTU PAKAN AHLI PERTAMA

No SASARAN AKTIVITAS INDIKATOR KINERJA TARGET
1 |Tersedianya Dokumen 1 |Rekap Dokumen benih/bibit 1
benih/bibit temak dan HPT, ternak dan HPT, bahan pakan,
bahan pakan, pakan yang pakan yang beredar (dokumen)
beredar
2 |Rekap data realisasi kegiatan 12
P2BHPT (dokumen)
2 1 |Rekapitulasi Data Luasa HPT 2
Tersedianya jumiah benih/bibit (Ha)
HPT yang tertanam
3 |Terlaksananya Bimtek dan 1 |Koordinasi Pelaksanaan Bimtek 2
Pendampingan Pengolahan (Kab/Kota)
Pakan
2 |Materi Bimtek pengolahan 1
pakan (dokumen)
4 |Tersedianya hasil analisa 1 |Rekapitulasi Data Sampel 1
produk bahan baku lokal Pakan (Dokumen)
Terlaksananya identifikasi dan | 1 |Rekap data identifikasi dan 1
5 (pembinaan di lahan HPT pembinaan di lahan HPT
(dokumen)
Tersedianya hasil analisa 1 |Rekapitulasi Data Bahan Baku 1
6 |produk bahan baku lokal Pakan Lokal (Dokumen)
(Dokumen)
Samarinda, Februari 2026
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Kepala Bidang Perbibitan, Pakan Pengawas Mutu Pakah Ahli Pertama
dan Proguksi

NIP. 196908031998031010

Mailisa Sarfind S.Pt.
PPPK

NIP. 199001152023212026




PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN TIMUR
DINAS PETERNAKAN DAN KESEHATAN HEWAN

JL. Bhayangkara NO.54 Telp. (0541) 743921, 741642, 748808

Fax. 736228 SAMARINDA 75121
Website: peternakan.kaltimprov.go.id E-mail :disnakeswan@peternakan,kaltimprov.go.ld

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
PENATA LAYANAN OPERASIONAL

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertandatangan dibawah inj :

Nama : Yakob Esa Pirade, S.Pt

Jabatan : Penata Layanan Operasional

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : Ihyan Nizam, S.Pt. M.Si.

Jabatan : Kepala Bidang Perbibitan, Pakan dan Produksi

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjaniji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Samarinda, Februari 2026

PIHAK PERTAMA
Penata Laygman Operasional

e

Yakob Esa Pirade. S.Pt
NIP. 199501232025211037




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
PENATA LAYANAN OPERASIONAL

No SASARAN AKTIVITAS INDIKATOR KINERJA TARGET
1 Jumlah Dokumen kelengkapan 4
administrasi Data Kegiatan,
Ketatausahaan, Klasifikasi Surat
berkas/ dokumen. (Dokumen)
Terlaksananya Pengumpulan bahan Jumiah Dokumen bahan laporan 1
laporan kegiatan pakan kegiatan pakan (Dokumen)
Jumlah dokumen administrasi 4
pengadaan (dokumen)
2 3 Jumiah dokumen kegiatan 4
Terlaksaqanya pombinase da pendampingan di kelompok ternak
pendampingan pemanfaatan sumber (Dokumen)
bahan baku lokal
3 |Tersedianya Analisa sampel tanah rekap data hasil pengujian sampel 1
tanah (dokumen)
Jumlah Pengambilan Sampel Tanah 5
dan HPT (Sampel)
Samarinda, Februari 2026
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

Kepala Bidang Perbibitan, Pakan dan
Produksi

NIP. 196908031998031010

Penata Layanan Operasional

Yakob Esa Pirade, S.Pt
PPPK
NIP. 199501232025211037
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PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN TIMUR

JI. Bhayangkara No.54 Samarinda Kode Pos 75121
Telp. (0541) 743921 Fax. 736228
Website: peternakan kaltimprov.go.id E-mail : disnakeswan@peternakan.kaltimprov.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
BIDANG KAWASAN DAN AGRIBISNIS

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini:

Nama : Mohammad Igbal, S.T
Jabatan :Kepala Bidang Kawasan dan Agribisnis

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA
Nama - Fadli S, S.So0s.,M.Si

Jabatan : PIlt. Kepala Dinas

selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, Februari 2026

Pihak Kedua Pihak Pertama
Plt. Kepala Dj

li S, S.S0s.,M.Si
Pembina Tingkat | / IV.b :
NIP.19741207 199403 1 003 NIP 19690829 199703 1 005




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
KEPALA BIDANG KAWASAN DAN AGRIBISNIS

NO SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1 |Peningkatan Pengawasan Peredaran Sarana 1 Persentase Peningkatan Omset Pemasaran 5
Pertanian Produk UPH (%)
2 |Peningkatan penataan prasarana peternakan 1 Jumlah investor usaha peternakan (Unit) 3
3 |Peningkatan Penerbitan Izin Usaha Peternakan 1 Persentase PKS yang sesuai Kaidah peraturan 29
yang kegiatan Usahanya dalam Daerah yang ada (%) '
Kabupaten/Kota 2 Jumlah Akses Pembiayaan (MiliyarRupiah) o1
4 |Peningkatan Pengembangan Penerapan 1 Jumlah Informasi Supply Demand
Penyuluhan Pertanian Komoditas/Produk Peternak (Dokumen) 12
2 Jumlah unit usaha yang menerapkan sistem
integrasi dengan perkebunan sawit 2
(Unit/Kelompok)
5 [Peningkatan Pengembangan Kapasitas 1 Persentase Peningkatan Kompetensi Peternak
Kelembagaan Ekonomi Petani Berbasis Kawasan (%) 83
2 Persentase Kelembagaan Korporasi/Koperasi
Tani yang dibentuk dan beroperasi (%) 1.21
3 Jumlah rencana aksi kab/kota untuk mendukung
Korporasi ternak (Dokumen) 12
NO KEGIATAN ANGGARAN KETERANGAN
1 Pengawasan Peredaran Sarana Pertanian Rp. 176.365.588 APBD
2 Penataan Prasarana Pertanian Rp. 542.925.141
3 Penerbitan Izin Usaha Pertanian yang kegiatan Rp. 74.773.322
Usahanya dalam Daerah Kabupaten/Kota
4 Pengembangan Penerapan Penyuluhan Pertanian Rp. 139.588.196
5 Pengembangan Kapasitas Kelembagaan Ekonomi Rp.
Petani Berbasis Kawasan 1.306.567.804

PIHAK KEDU
Plt. Kepala Di

os., M. Si
ingkat | / IV.b
NIP. 19741207 199403 1 003

Kepala Bidang

|dlbal S.T

ingkat [ / lll.d




PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN TIMUR
s DINAS PETERNAKAN DAN KESEHATAN HEWAN

JI. Bhayangkara No.54 Samarinda Kode Pos 75121
Telp. (0541) 743921 Fax. 736228
Website: peternakan.kaltimprov.go.id E-mail : disnakeswan@peternakan.kaltimprov.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
BIDANG KAWASAN DAN AGRIBISNIS
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :
Nama . drh. Linda Widyastuti

Jabatan  : Ketua Tim Penyuluhan dan Kelembagaan

selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA
Nama : Mohammad Igbal, S.T

Jabatan . Kepala Bidang Kawasan dan Agribisnis

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, Februari 2026

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
Kepala Bidang Kawasan dem Agribisnis Ketua Tim Penyuluhan dan
Kelembagaan

e

drh. Linda Widyastuti
Penata Tingkat |
NIP. 19780311 20110 12 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
Ketua Tim Penyuluhan dan Kelembagaan

SASARAN KEGIATAN

INDIKATOR KINERJA

TARGET

Peningkatan Diseminasi Informasi
Teknis, Sosial, Ekonomi dan Inovasi
Pertanian

Jumlah Diseminasi Informasi Teknis, Sosial, Ekonomi
dan Inovasi Pertanian (Dokumen)

Jumiah Kegiatan Pemantauan/Pengawasan
Komoditas/Produk Peternakan (Kegiatan)

Jumlah kegiatan koordinasi pemanfaatan kapal ternak
(kegiatan)

Jumlah Kegiatan Koordinasi Kegiatan Pengendalian
Inflasi dan Deflasi (Kegiatan)

Jumlah Dokumen Ketersediaan dan Kebutuhan
Produk Peternakan (dokumen)

Jumlah Pertermuan Pelayanan Infromasi Pasar dan
Bimbingan Teknis Penyusunan Prognosa Ketersediaan
dan Kebutuhan Produk Peternakan (Kegiatan)

12

Peningkatan Pelaksanan Penyuluhan
dan Pemberdayaan Petani

Jumlah Kelompok Petani yang Mendapat Penyuluhan
dan Pemberdayaan {Kelompok}

Jumlah unit usaha / kelompok yang mendapatkan
pembinaan Sistem Infegrasi dengan Perkebunan Sawit
(Unit usaha / kelompok)

Jumlah Kegiatan Pembinaan dan Sosialisasi Sistem
Integrasi dengan Perkebunan Sawit di Unit Usaha /
Kelompok (kegiatan)

Jumlah Kegiatan Pelatihan dan Pemberdayaan
Peternak Milenial/Peternak mandiri (Kegiatan)

Peningkatan Pendampingan dan
Pengawalan Korporasi Petani

Jumlah korporasi petani yang didampingi {Unit)

Jumiah Kegiatan Pembinaan dan Pendampingan
Korporasi Ternak (Kegiatan)

Jumiah Kegiatan Sosialisasi dan Pemberian Advice
kepada Badan Usaha Lainnya untuk Bermitra atau
Pengembangan Usaha Peternakan (kegiatan)

Jumlah Korporasi Ternak penerima apresiasi dan
penghargaan {unit)

23

10

Peningkatan Pembetukan dan
Penguatan Kelembagaan Korporasi
Petani

Jumilah korporasi petani yang dibentuk dan beroperasi
{Unit)

Jumlah dokumen rencana aks: Kabupaten/Kota dalam
mendukung Pengembangan Korparasi Ternak
(Dokumen)

Jumlah Pelatihan/Bimtek/Pendampingan Peningkatan
SDM Korporasi Ternak (Kegiatan)

Jumlah Pelatihan/Bimtek/Pendampingan Manajemen
Kesehatan dan Kesejahieraan Hewan di Kelompok
Korporasi Termak (Ketompok)

KIE dan Pemeriksaan Kondisi Fisik/Kesehatan Ternak
untuk kelompok penerima manfaat (kegiatan)

12

10

10




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

PARAMEDIK VETERINER TERAMPIL
SASARAN AKTIFITAS INDIKATOR KINERJA TARGET

Tersedianya data layanan kesehatan hewan | 1 [Jumlah data layanan kesehatan 12
(Klinik, kab/kota, aktif) hewan (klinik, kab/kota, aktif)

(laporan)
Tersedianya data berita acara keluar masuk | 2 |[Jumlah data berita acara keluar 12
alat, bahan dan obat pelayanan kesehatan masuk alat, bahan dan obat
hewan pelayanan kesehatan hewan (laporan)
Tersedianya data penanganan limbah medis | 3 |Jumlah data penanganan limbah 2
dan non medis medis dan non medis (laporan)
Tersedianya administrasi proses pengadaan | 4 |Jumlah administrasi proses 4
sarana biosekuriti pengadaan sarana biosekuriti

(berkas)
Tersediannya administrasi proses penyedian | 5 |Jumlah administrasi proses penyedian 4
bahan, alat dan obat pelayanan bahan, alat dan obat pelayanan

(unit/pelayanan)

Samarinda, Februari 2026

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
i\ \(eteriner Terampil

L. M. Abd. Aziz Aziadulloh, A.Md
NI PPPK. 199403012023211010




NO

SUB KEGIATAN
Diseminasi Informasi Teknis, Sosial,
Ekonomi dan Inovasi Pertanian

Pelaksanan Penyuluhan dan
Pemberdayaan Petani

Pendampingan dan Pengawalan
Korporasi Petani

Pembetukan dan Penguatan
Kelembagaan Korpoorasi Petani

PIHAK KEDUA
Kepala Bidang Kawasan dan

enata Tingks !
NIP 19690829 799703 1 005

Rp.

Rp.

ANGGARAN KETERANGAN

APBD
69.476.000

70.112.196

1.231.428.606

75.139.198

Samarinda, Februari 2026
PIHAK PERTAMA
Ketua Tim Penyuluhan dan
Kelembagaan,

Penata Tingkat | / Ill.d
NiP. 19780311 201101 2 001



Rl PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN TIMUR
a8 DINAS PETERNAKAN DAN KESEHATAN HEWAN

JI. Bhayangkara No.54 Samarinda Kode Pos 75121
Telp. (0541) 743921 Fax. 736228
Website: peternakan kaltimprov.go.id E-mail : disnakeswan@peternakan.kaltimprov.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
BIDANG KAWASAN DAN AGRIBISNIS

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : Harun, S.Kom
Jabatan . Ketua Tim Agribisnis, Pengolahan dan Sarana Peternakan

selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA
Nama : Mohammad Igbal, S.T

Jabatan . Kepala Bidang Kawasan dan Agribisnis

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, Februari 2026
PIHAK KEDUA

Pembina
19690829 199703 1 005 NIP. 19741006\200502 1 002



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
Ketua Tim Agribisnis, Pengolahan dan Sarana Peternakan

1 |Peningkatan Pengawasan Sebaran Pupuk, 1 Jumlah Pengawasan Ketersediaan dan Sebaran 2
Pestisida, Alsintan, dan Sarana Pendukung Pupuk, Pestisida, Alsintan, dan Sarana Pendukung
Pertanian Pertanian (Laporan)
2 Jumlah Kegiatan Pelaksanaan Bimtek Pemanfaatan 2
Kotoran Hewan (KOHE) (Laporan)
3 Jumlah Kelompok Yang Menerapkan Pemanfaatan 60
Kotoran Hewan (KOHE) (Persen)
2 |Peningkatan Koordinasi dan Sinkronisasi 1 Jumlah Koordinasi dan Sinkronisasi Pengawasan 2
Pengawasan Peredaran Sarana Pertanian Peredaran Sarana Pertanian (Dokumen)
2 Jumiah Pendataan Pelaku Usaha (UPH Peternakan) 2
(Laporan)
3 Jumlah Kegiatan Promosi Produk Peternakan 4
(Laporan)
NO SUB KEGIATAN ANGGARAN KETERANGAN
1 Pengawasan Sebaran Pupuk, Pestisida, Rp. 47.095.620 APBD
Alsintan, dan Sarana Pendukung Pertanian
2 Koordinasi dan Sinkronisasi Pengawasan Rp. 129.269.968
Peredaran Sarana Pertanian
PIHAK KEDUA

Hat# S Kom
Penata mgkat 171.d
NIP 197410 \\ 200502 1 002



& PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN TIMUR
a8 DINAS PETERNAKAN DAN KESEHATAN HEWAN

JI. Bhayangkara No.54 Samarinda Kode Pos 75121
Telp. (0541) 743921 Fax. 736228
Website: peternakan kaltimprov.go.id E-mail : disnakeswan@peternakan.kaltimprov.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
BIDANG KAWASAN DAN AGRIBISNIS

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :
Nama : Febrin Noor Haryono, S.Pt

Jabatan - Ketua Tim Kawasan dan Perizinan

selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA
Nama : Mohammad Igbal, S.T

Jabatan : Kepala Bidang Kawasan dan Agribisnis

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, Februari 2026
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
Kepala Bidang " an Agribisnis Ketua Tim Kawasan dan Perizinan

4

Febrin r Haryono, S.Pt
Penata Tingkat |
NIP. 19820221 200903 1 002




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
Ketua Tim Kawasan dan Perizinan

No SASARAN SUB KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1 Peningkatan Perencanaan Pengembangan 1 Jumlah Rencana Pengembangan Prasarana, 1
Prasarana, Kawasan dan Komoditas Kawasan dan Komoditas Pertanian (Dokumen)
Pertanian
2 Jumlah Laporan Kawasan Peternakan (Laporan) 1
3 Jumlah Desain Prasarana Peternakan (Dokumen) 1
2 Peningkatan Koordinasi, Sinkronisasi dan 1 Jumiah Koordinasi, Sinkronisasi dan Penataan 1
Penataan Prasarana Pendukung Pertanian Prasarana Pendukung Pertanian Lainnya (Laporan)
Lainnya
2 Jumlah Profil Investasi Usaha Peternakan (Buku) 1
3 Peningkatan Pembinaan dan Pengawasan 1 Jumiah izin usaha pertanian yang dibina dan diawasi 1
Penerapan standar dan Izin Usaha Pertanian (Laporan)
2 Jumlah Sosialisasi Akses pembiayaan (Kegiatan) 6
3 Jumlah KIE Perizinan (Kegiatan) 6
4 Jumlah Pembinaan dan Pengawasan kemitraan 6
(Kegiatan)
5 Jumlah Pembinaan dan Pengawasan Sapi Komitmen 4
(Kegiatan)
6 Jumiah model/sistem kemitraan bidang peternakan 1
(Dokumen)
4 Terlaksananya Penjaminan Peredaran 1 Jumlah pembinaan/Bimtek Pengembangan HPT 4
Benih/Bibit Ternak dan HPT, Bahan Pakan, berkualitas (Kelompok)
Pakan
5 Meningkatnya persentase mutu keamanan 1 Jumlah pembinaan dan pengawasan peredaran 4
pakan pakan (Kelompok)
NO SUB KEGIATAN ANGGARAN KETERANGAN
1 Perencanaan Pengembangan Prasarana, Rp. 495.583.596,00 APBD
Kawasan dan Komoditas Pertanian
2 Koordinasi, Sinkronisasi dan Penataan Rp. 47.341.545,00
Prasarana Pendukung Pertanian Lainnya
3 Pembinaan dan Pengawasan Penerapan  Rp.
standar dan Izin Usaha Pertanian 74.773.322,00
Samarinda, Februari 2026
PIHAK PERTAMA

PIHAK KEDUA

NIP 19820221 200903 1 002




JI. Bhayangkara No.54 Samarinda Kode Pos 75121
Telp. (0541) 743921 Fax. 736228
Website: peternakan.kaltimprov.go.id E-mail : disnakeswan@peternakan.kaltimprov.go.id

PERJANJAN KINERJA TAHUN 2026
Penata Layanan Operasional

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :
Nama - Muhammad Al-Ikgrham, S.Tr.Kom

Jabatan : Penata Layanan Operasional

selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA
Nama - Mohammad Igbal, S.T

Jabatan . Kepala Bidang Kawasan dan Agribisnis

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, Februari 2026
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
< ‘ Penata Layanan Operasional

Muhammad Al-lkgrham, S.Tr.Kom
Pembina IX

NIP. 19690829 199703 1 005 NIPPPK. 199902052025211018




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
Penata Layanan Operasional

NO SASARAN AKTIVITAS INDIKATOR KINERJA TARGET
1 |Terlak KIE Perizi bty Alisie Dby Jumlah dokumen teknis kegiatan KIE Tim Kawasan 6
erlaksananya eriZzinan aan Ses Femblayaan dan Perizinan (dokumen)

2 Terlaksananya Publikasi teknis kegiatan KIE Tim Jumlah Publikasi teknis kegiatan KIE Tim Kawasan 6
Kawasan dan Perizinan dan Perizinan (dokumen)

3 Tersedianya Draft RKA Kegiatan Tim Kawasan dan Jumlah Draft RKA Kegiatan Tim Kawasan dan 5
Perizinan Perizinan (Dokumen)

4 Tersedianya Data Peserta yang mengikuti kegiatan KIE |Jumlah Rekapitulasi Peserta yang mengikuti kegiatan 8
Tim Kawasan dan Perizinan (Dokumen) KIE Tim Kawasan dan Perizinan (Dokumen)

. Jumlah Rekapitulasi Data Prasarana Peternakan

5 |Tersedianya Data Prasarana Peternakan (Dokumen) 4

6 Terlaksananya Digitalisasi Dokumen Pengadaan Jumlah Digitalisasi Dokumen Pengadaan Prasarana 6
Prasarana Peternakan Peternakan (Dokumen)

- Tersedianya Dokumen Pemeriksaan Provisional Hand Jumlah Dokumen Pemeriksaan Provisional Hand 4
Over (PHO) Kegiatan Prasarana Over (PHO) Kegiatan Prasarana (Dokumen)

8 |Tersedianya Layout Rencana Pembangunan Prasarana Jumiah Layout Rencana Pembangunan Prasarana 4

(Dokumen)

9 Tersedianya Data Pemetaan Kawasan Jumlah Pengambilan dan Pengolahan Data 4

(Dokumen/Kegiatan) Pemetaan Kawasan (Dokumen/Kegiatan)
Samarinda, Februari 2026
Pihak Kedua Pihak Pertama

Kepala Bidang Kawasan dan
Agribisnis Peternakap,

Penata Layanan Operasional

Muhammad Al-lkgrham, S.Tr.Kom
IX

NIPPPK. 199902052025211018




PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN TIMUR

JI. Bhayangkara No.54 Samarinda Kode Pos 75121
Telp. (0541) 743921 Fax. 736228
Website: peternakan.kaltimprov.go.id E-mail : disnakeswan@peternakan kaltimprov.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
Pengelola Layanan Operasional
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :
Nama . Indra Charisma R, A.Md

Jabatan : Pengelola Layanan Operasional

selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA
Nama . Mohammad Igbal, S.T

Jabatan . Kepala Bidang Kawasan dan Agribisnis

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, Februari 2026
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
Kepala Bidang Kawgsan-dan Agribisnis Pengelola Layanan Operasional

W

Indra Charisma R, A.Md
Pemb s Vi
NIP. 19690829 199703 1 005 NIP PPPK. 199502282025211041




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
Pengelola Layanan Operasional

NO SASARAN AKTIVITAS INDIKATOR KINERJA TARGET
1 Terlaksananya Kegiatan Pelaksanaan Bimtek Jumlah dokumen persiapan pelaksanaan bimtek &
Pemanfaatan Kotoran Hewan (KOHE) (Dokumen)
Terlaksananya Kegiatan Pelaksanaan Bimtek ; rii
2 Pemanfaatan Kotoran Hewan (KOHE) Persentase peserta yang memahami materi (%) 60
. Jumlah dokumen hasil identifikasi dan pendataan
3 Tersedianya Data Rumah Tangga Usaha Peternak rumah tangga usaha peternak (RTUP) ayam petelur 4
(RTUP) Ayam Petelur .
yang disusun (Dokumen)
" ; Jumlah dokumen sarana peternakan alsintan ¥g
4 |Tersedianya Dokumen Sarana Peternakan dan Alsintan terdata (Dokumen) 10
5 |Terlaksananya Kegiatan Promosi Produk Peternakan Jumlah dokumen kegiatan promosi produk 5

peternakan (Dokumen)

Pihak Kedua

Kepala Bidang Kawasan dan
Agribisnis Peternakan,

Samarinda, Februari 2026

Pihak Pertama

Pengelola Layanan Operasional

—_—
gl
Indra Charisma R, A.Md
VIl

NIP PPPK. 199502282025211041
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
Penata Layanan Operasional

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :
Nama : Marhamah, S.Pt

Jabatan . Penata Layanan Operasional

selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA
Nama : Mohammad Igbal, S.T

Jabatan : Kepala Bidang Kawasan dan Agribisnis

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, Februari 2026
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
: : Penata Layanan Operasional

Marhamah, S.Pt

IX
NIP. 19690829 199703 1 005 NIP PPPK. 199407212025212050




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
Penata Layanan Operasional

NO SASARAN AKTIVITAS INDIKATOR KINERJA SET
1 |Terlaksananya KIE Perizinan Usaha Peternakan, Akses |Jumlah dokumen Administrasi belanja perlengkapan 6
Pembiayaan, Kawasan, Pembinaan dan Pengawasan kegiatan KIE Tim Kawasan dan Perizinan (Dokumen)
Kemitraan
2 |Tersedianya Draft Anggaran Kas Kegiatan Tim Kawasan |Jumlah Draft Anggaran Kas Tim Kawasan dan 5
dan Perizinan Perizinan (Dokumen)
3 |Tersedianya Data Akses Pembiayaan (KUR) subsektor |Jumlah Rekapitulasi data KUR (Dokumen) 1
Peternakan Provinsi Kalimantan Timur
4 |Tersedianya Data Kemitraan yang dilakukan Pembinaan |Jumlah Rekapitulasi data Kemitraan yang dilakukan 6
dan Pengawasan Pembinaan dan Pengawasan (Dokumen)
5 |Tersedianya Berita Acara Serah Terima Sapi Komitmen [Jumlah dokumen Berita Acara Serah Terima Sapi 1
Komitmen (Dokumen)
6 |Tersediannya Dokumen Pertanggung Jawaban Jumlah Digitalisasi Dokumen Pertanggung Jawaban 6
Prasarana Peternakan Prasarana Peternakan (Dokumen)
7 |Tersediannya Dokumen Serah Terima Masyarakat Jumlah Digitalisasi Dokumen Serah Terima ke 4
Kegiatan Prasarana Peternakan Masyarakat Kegiatan Prasarana Peternakan
(Dokumen)
8 |Terlaksananya Verifikasi Lahan Prasarana Jumlah Dokumen Verifikasi Lahan Prasarana -
(Dokumen)
9 |Tersedianya Rekapitulasi Administrasi Tim Kawasan dan |Jumiah Rekapitulasi Administrasi Tim Kawasan dan 12
Perizinan Perizinan (Dokumen)

Pihak Kedua

Kepala Bidang Kawasan dan
Agribisnis Peternakan,

NIP. 196908291997031005

Samarinda, Februari 2026

Pihak Pertama

Penata Layanan Operasional

M

Marhamah, S.Pt
IX

NIP PPPK. 199407212025212050



el PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN TIMUR
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
Pengawas Mutu Pakan Pertama

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawanh ini :
Nama . Deasi Fitriani, S.Pt, M.Sc

Jabatan : Pengawas Mutu Pakan Pertama

selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA
Nama : Mohammad Igbal, S.T

Jabatan . Kepala Bidang Kawasan dan Agribisnis

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kKinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, Februari 2026
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA

Kepala B|dang Kawasap-dan Agﬂblsnls Pengawas Mutu Pakan Pertama

Deasi Fitriani, S.Pt, M.Sc
Penata
NIP. 19690829 199703 1 005 NIP. 19890629 201503 2 001




PERJAN.JIAN KINERJA TAHUN 2026
Pengawas Mutu Pakan Pertama

NO SASARAN AKTIVITAS INDIKATOR KINERJA TARGET
. . Jumlah dokumen persiapan dan pélaksanaan KIE
1 [Terlaksananya KIE perizinan dan akses pembiayaan perizinan dan akses pembiayaan (Dokumen) 11
5 Tersedianya Kerangka Acuan Kerja Kegiatan Kawasan |Jumlah Kerangka Acuan Kerja Kegiatan Kawasan 5
dan Perizinan dan Perizinan (Dokumen)
. - Jumiah Rekap Data Perizinan Usaha Peternakan
3 |Tersedianya Data Perizinan Usaha Petemakan (Dokurmen) 4
4 Tersedianya Data Identifikasi Perusahaan yang Jumiah Rekap Data Identifikasi Perusahaan yang 4
melakukan usaha di bidang peternakan melakukan usaha di bidang peternakan (Dokumen)
5 |Tersedianya Data Sapi Komitmen Jumlah Rekapitulasi Data Sapi Komitmen {Dokumen) 4
6 Tersedianya form Verifikasi dan Validasi Perjanjian Jumlah Dokumen Verifikasi dan Validasi Perjanjian 2
Ketjasama Kerjasama (Dokumen)
2 Tersedianya Dokumen Analisis Perjanjian Kerja Sama  [Jumilah Analisis Perjanjian Kerja Sama sesuai dengan
sesuai dengan Peraturan yang ada Peraturan yang ada (Dokumen) 2
8 Tersedianya dokumen analisis model kemitraan Jumlah analisis model kemitraan komoditas unggas
komoditas unggas dan komoditas ruminasia dan komoditas ruminasia {Daokumen) 2
9 Tersedianya Dokumen Rekapitulasi Data [nvestasi Jumlah Rekapitulasi Data Investasi Petemakan 4
Peternakan (Dokumen)
10 Tersedianya Dokumen Berita Acara Provisional Hand Jumlah Dokumen Berita Acara Provisional Hand Qver 4
Over (PHQO) (PHO) (Dokumen)
11 Tersedianya Dokumen Hasil Vetifikasi Calon Lahkan Jumlah Dokumen Hasil Verifikasi Calon Lahan 4
Rencana Pembangunan Prasarana Rencana Pembangunan Prasarana (Dokumen)
Jumlah Rekapitulasi Data Kawasan Peternakan
12 |Tersedianya Data Kawasan Peternakan D okzmen) privie 4
13 |Tersedianya Data potensi kebutuhan pakan unggas Jumlah Data potensi kebutuhan pakan unggas 1
14 Tersedianya Dokumen formulasi ransum ruminansia dan |Jumlah Dokumen formulasi ransum ruminansia dan 2
unggas unggas




15

Terlaksananya pembinaan/pendampingan/bimtek pakan
ternak

Jumlah pembinaan/pendampingan/bimtek pakan

ternak

Pihak Kedua

Kepala Bidang Kawasan dan
Agribisnis Peternakan,

Samarinda, Februari 2026

Pihak Pertama

Pengawas Mutu Pakan Pertama

Deasi Fitriani, S,Pt, M,Sc

Penata / lll.c
NIP. 19890629 201503 2 001




PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN TIMUR

JI. Bhayangkara No.54 Samarinda Kode Pos 75121
Telp. (0541) 743921 Fax. 736228
Website: peternakan kaltimprov.go.id E-mail : disnakeswan@peternakan.kaltimprov.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
Penata Layanan Operasional
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :
Nama . Risia Fithraya,S.Pt

Jabatan : Penata Layanan Operasional

selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA
Nama : Mohammad Igbal, S.T

Jabatan - Kepala Bidang Kawasan dan Agribisnis

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, Februari 2026
PIHAK KED PIHAK PERTAMA
- Penata Layanan Operasional
gl E ‘
Risia Fithraya,S.Pt

IX
NIP. 19690829 16 703 1 005 NIP PPPK. 198207232025212015




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
Penata Layanan Operasional

NO SASARAN AKTIVITAS INDIKATOR KINERJA TARGET
1 Terlaksananya Kegiatan Pelaksanaan Bimtek Jumlah dokumen bimtek KOHE terdokumentasi 6
Pemanfaatan Kotoran Hewan (KOHE) (Dokumen)
Jumlah dokumen persiapan terkait pendataan pelaku
2 |Tersedianya Data Pelaku Usaha (UPH Peternakan) usaha (UPH Pangan dan Non Pangan Peternakan) 2
ke Kab/Kota (Dokumen)
3 |Tersedianya Dokumen Administrasi Monitoring Persentase kesiapan administrasi monitoring (%) 100
; ; Jumlah dokumen perencanaan anggaran kegiatan
4 |Tersedianya Dokumen Anggaran Kegiatan yang tersusun (Dokumen) 3
jumlah dokumen administrasi dan evaluasi capaian
5 |Tersedianya Dokumen Anggaran Kegiatan kinerja kegiatan peredaran sarana pertanian 14
(Dokumen)
6 |Terlaksananya Kegiatan Promosi Produk Peternakan Jumlah dokumen Administrasi kegiatan promosi 2

produk peternakan (Dokumen)

Pihak Kedua
Kepala Bidang Kawasan dan

Samarinda, Februari 2026

Pihak Pertama

Penata Layanan Operasional

Risia Fithraya,.S.Pt
IX

NIP PPPK. 198207232025212015




PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN TIMUR
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
Pengadministrasi Umum

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : Ardeniwaty Asnoer
Jabatan : Pengadministrasi Umum

selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA
Nama : Mohammad Igbal, S.T

Jabatan : Kepala Bidang Kawasan dan Agribisnis

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, Februari 2026
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
gribisnis Pengadmipjstrasi Umum

Ardeniwaty Asnoer
Penata Muda
NIP. 19711019 200701 2 006




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Pengadministrasi Umum

NO SASARAN AKTIVITAS INDIKATOR KINERJA TARGET

1 Tersedianya dokumen administrasi keuangan kegiatan  |Jumlah dokumen administrasi keuangan kegiatan KIE 6
KIE Kegiatan Tim Kawasan dan Perizinan Kegiatan Tim Kawasan dan Perizinan (Dokumen)

2 Tersedianya Arsip Dokumen Keuangan Kegiatan Tim Jumlah Arsip Dokumen Keuangan Kegiatan Tim 12
Kawasan dan Perizinan Kawasan dan Perizinan (Dokumen)

3 Tersedianya Data Surat Masuk kegiatan Tim Kawasan  |Jumlah Rekapitulasi Surat Masuk kegiatan Tim 12
dan Perizinan yang diproses Kawasan dan Perizinan yang diproses (Dokumen)"

4 Tersedianyan dokumen administrasi keuangan Bidang  |Jumlah dokumen administrasi keuangan Bidang 12

Kawasan dan Agribisnis

Kawasan dan Agribisnis (Dokumen)

Pihak Kedua

Kepala Bidang Kawasan dan
Agribisnis Peternakan,

Samarinda, Februari 2026

Pihak Pertama

Pengadministrasi Umum

Ar iwaty A r
Penata Muda / lll.a
NIP. 19711019 200701 2 006




PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN TIMUR

JI. Bhayangkara No.54 Samarinda Kode Pos 75121
Telp. (0541) 743921 Fax. 736228
Website: peternakan.kaltimprov.go.id E-mail : disnakeswan@peternakan.kaltimprov.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
Penelaah Teknis Kebijakan

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :
Nama - Very Sanjaya

Jabatan  : Penelaah Teknis Kebijakan

selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA
Nama : Mohammad Igbal, S.T

Jabatan . Kepala Bidang Kawasan dan Agribisnis
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA
PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti

yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, Februari 2026

PIHAK KED N PIHAK PERTAMA
Kepalafif\g Kawasan daf Agribisnis Penelaah Teknis Kebijakan

Vely Sanjaya
Penata
NIP. 19690829 199703 1 005 Nip 197212072007011015




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
Penelaah Teknis Kebijakan

NO | SASARAN AKTIVITAS INDIKATOR KINERJA TARGET
1 Terlaksananya Kegiatan Pelaksanaan Bimtek Jumlah dokumen persiapan pelaksanaan bimtek yang 2
Pemanfaatan Kotoran Hewan (KOHE) tersusun (Dokumen)
: Jumlah data pelaku usaha (UPH Peternakan)
2 |Tersedianya Data Pelaku Usaha (UPH Peternakan) Kabupaten/Kota (Dokumen) 10
3 |Tersedianya Dokumen Anggaran Kegiatan Jumlah laporan tahunan yang tersusun (Laporan) 1
4 Tersedianya Data Kelompok Yang Menerapkan Jumlah laporan kelompok yang melaporkan 25
Pemanfaatan Kotoran Hewan (KOHE) pemanfaatan kohe
Ti i ta K
5 ersedianya Data Kelompok Yang Menersplan Jumlah data kelompok yang memanfaatkan kohe 25

Pemanfaatan Kotoran Hewan (KOHE)

Pihak Kedua
Kepala Bidang Kawasan dan

AV O cl cl U U D
Penata Tingkat | /A11.d
NIP. 1969082919 031005

Samarinda, Februari 2026

Pihak Pertama
Penelaah Teknis Kebijakan

VerySan
Penata
Nip 197212072007011015




JI. Bhayangkara No.54 Samarinda Kode Pos 75121
Telp. (0541) 743921 Fax. 736228
Website: peternakan.kaltimprov.go.id E-mail : disnakeswan@peternakan.kaltimprov.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
Pengawas Bibit Ternak Ahli Pertama

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :
Nama : Mohammad Dendy Hermansyah, S.Pt

Jabatan : Pengawas Bibit Ternak Ahli Pertama

selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA
Nama - Mohammad Igbal, S.T

Jabatan : Kepala Bidang Kawasan dan Agribisnis

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, Februari 2026
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
Kepala Bidang Kawasan.dap Agribisnis Pengawas Bibit Ternak Ahli Pertama

Mohammad Dendy Hermansyah,
S.Pt

IX
NIP PPPK. 198818122023211006



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
Pengawas Bibit Ternak Ahli Pertama

NO SASARAN AKTIVITAS INDIKATOR KINERJA TARGET
Tersedianya unit usaha / kelompok yang mendapatkan Jumlah dokumen Pgrs!apap qan pelaksanagn
1 |pembinaan Sistem Integrasi dengan Perkebunan Sawit Pembinaan dan Sosialisasi Sistem Integrasi 3
2 dengan Perkebunan Sawit di kabupaten/kota
(Unit usaha / kelompok)
(dokumen)

2 Identifikasi unit usaha / kelompok yang memiliki potensi  [Jumlah Rekapitulasi Unit Usaha/Kelompok yang 3
integrasi sapi sawit (Dokumen) memiliki potensi Integrasi Sapi Sawit (dokumen)

3 Pembinaan dan Sosialisasi Sistem Integrasi dengan g'g;::;'ﬂi’g; ': l:ne:ai(sapasaiar;;embir;aa: ?jar; 1
Perkebunan Sawit di Unit Usaha / Kelompok (kegiatan) 6 38 S S el

Sawit di kabupaten/kota (laporan)
" Jumlah dokumen Persiapan dan pelaksanaan
Pelatihan dan Pemberdayaan Peternak .

4 I o . Pelatihan dan Pemberdayaan Peternak 5
Milenial/Peternak mandiri (Kegiatan) Milenial/Peternak mandiri (dokumen)

Jumlah dokumen Persiapan dan pelaksanaan

5 Pelatihan/Bimtek/Pendampingan Peningkatan SDM dan Pelatihan/Bimtek/Pendampingan Peningkatan 5
Kelembagaan Peternak Penerima manfaat (Kegiatan) SDM dan Kelembagaan Peternak Penerima

manfaat (dokumen)
Jumlah dokumen penetapan penerima program
6 |Tersedianya kelompok penerima Manfaat (Kelompok) Korporasi Ternak dan kelompok penerima manfaat 20
(dokumen)
Sosialisasi dan Pemberian Advice kepada Badan Usaha éum_lall_-l do_k:me; Petr)siqpa!;\gap pilaksanaan

7 |Lainnya untuk Bermitra atau Pengembangan Usaha FWORSEE G Srsmusian fdvice epada Badan 12

Peternakan (kegiatan) Usaha Lainnya untuk Bermitra atau
Pengembangan Usaha Peternakan (dokumen)

8 Jumlah Korporasi Temak penerima apresiasi dan Jumlah dokumen penetapan penerima apresiasi 4
penghargaan dan penghargaan Korporasi Ternak (dokumen)
Terlaksananya sosialisasi/pelatinan dan pembinaan Jumlah sosialisasi/pelatihan dan pembinaan

9 |pengembangan budidaya ternak ruminansia (kelompok) |pengembangan budidaya ternak ruminansia pada 6

kelompok penerima manfaat (dokumen)
A , Jumlah data |dentifikasi/profiling RTUP komaoditas
10 |Tersedianya fasilitasi usaha kambing/domba (RT) tarnak sapikambing/domba 6 10
fii ||orsGxisrym el Arminsivest Sub i egion Jumlah dokumen administrasi kegiatan (dokumen) 10

Pelaksanaan Penyuluhan dan Pemberdayaan Petani

1

P. 196908291 7031 005

Samarinda, Februari 2026

Pihak Pertama

Pengawas Bibit Tkrnak Ahli Pertama

NIP PPPK. 198818122023211006




PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN TIMUR
DINAS PETERNAKAN DAN KESEHATAN HEWAN

JI. Bhayangkara No.54 Samarinda Kode Pos 75121
Telp. (0541) 743921 Fax. 736228
Website: peternakan.kaltimprov.go.id E-mail : disnakeswan@peternakan.kaltimprov.go.id
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
Pengawas Mutu Pakan Ahli Pertama

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :
Nama : Anggita Tiara Sandi, S.Pt

Jabatan : Pengawas Mutu Pakan Ahli Pertama

selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA
Nama : Mohammad Igbal, S.T

Jabatan : Kepala Bidang Kawasan dan Agribisnis

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, Februari 2026
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
Kepala Bidang Kawasap-danAgribisnis Pengawas Mutu Pakan Ahli Pertama

W
0

Penata Muda
NIP. 19690829 199703 1 005 NIP. 199507052020122026



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
Pengawas Mutu Pakan Ahli Pertama

NO SASARAN AKTIVITAS INDIKATOR KINERJA TARGET
Tersedianya dokumen rencana aksi Kabupaten/Kota Jumlah Rekapitulasi dan Arsip Dokumen Rencana
1 |dalam mendukung Pengembangan Korporasi Ternak Aksi Kabupaten/Kota dalam mendukung 4
(Dokumen) Pengembangan Korporasi Ternak (dokumen)
Terlaksananya koordinasi, konsolidasi dan sinkronisasi |2uMah Dokumen Persiapan dan pelaksanaan
2 engembangan korparasi temnak (Kegiatan) koordinasi, konsolidasi dan sinkronisasi 6
P pengembangan korporasi ternak (dokumen)
3 Tersedianya materi pelatihan atau bimtek Peningkatan  |Jumlah materi pelatihan atau bimtek Peningkatan 6
SDM Peternak/Kelembagaan Peternak (Dokumen) SDM Peternak/Kelembagaan Petemak (dokumen)
4 Tersedianya materi pelatihan atau bimtek Peningkatan  [Jumlah materi pelatihan/bimtek terkait manajemen 6
SDM Peternak/Kelembagaan Peternak (Dokumen) dan pengolahan pakan (dokumen)
. . ; ’ Jumlah dokumen Persiapan dan pelaksanaan
5 Eglrztg::;l E;ﬁgf?f:&gggl)ngan Peningkatan SOM Pelatihan/Bimtek/Pendampingan Peningkatan 6
SDM Korporasi Ternak (dokumen)
6 Pelatihan/Bimtek/Pendampingan Peningkatan SDM Jumla.h pe"iampi"ganfp: mbi"ia" terl;aitk | K 0
Korporasi Ternak (Kegiatan) manajemen dan pengolahan pakan pada kelompo 1
penerima manfaat (kelompok)
7 |Terbentuknya koperasi Ternak (Unit) Jumlah dokumen pembentukan koperasi ternak 6
(dokumen)
; . . Jumlah dokumen Persiapan dan pelaksanaan
Pembinaan dan Pendampingan Korporasi T k : : X
8 : Ping poras! lema Pembinaan dan Pendampingan Korporasi Ternak 6
(Kegiatan)
(dokumen)
9 Penguatan kapasitas kelembagaan Korporasi Temak Jumlah Dokumen Kelembagaan dan Rencana 1
(Kegiatan) Usaha Koperasi Temak (dokumen) 2
10 Terlaksananya koordinasi pemanfaatan kapal ternak Jumlah dokumen Persiapan dan pelaksanaan 3
(kegiatan) Koordinasi Pemanfaatan Kapal Temnak (dokumen)
Tersedianya dokumen Administrasi dan Keuangan
11 |Kegiatan Pengembangan Kapasitas Kelembagaan Jumlah dokumen administrasi kegiatan (dokumen) 12
Ekonomi Petani Berbasis Kawasan
Tersedianya dokumen Administrasi dan Keuangan d s i
12 |Kegiatan Pengembangan Kapasitas Kelembagaan Jurmigh dekumenidan rekapitilasl keuangan 12

Ekonomi Petani Berbasis Kawasan

(Dokumen)

Pihak Kedua

Kepala Bidang Kawasan dan
Agribisnis Peternaz

Samarinda, Februari 2026

Pihak Pertama

Pengawas Mutu Pakan Ahli Pertama

i
Penata Muda / lll.a
NIP. 198507052020122026




PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN TIMUR
@3 DINAS PETERNAKAN DAN KESEHATAN HEWAN

JI. Bhayangkara No.54 Samarinda Kode Pos 75121
Telp. (0541) 743921 Fax. 736228
Website: peternakan.kaltimprov.go.id E-mail : disnakeswan@peternakan.kaltimprov.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
Pengadministrasi Perkantoran
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : Muhammad
Jabatan : Pengadministrasi Perkantoran

selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA
Nama : Mohammad Igbal, S.T

Jabatan . Kepala Bidang Kawasan dan Agribisnis

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, Februari 2026
‘ PIHAK KEDUA - PIHAK PERTAMA
Kepala Bidang Kawas Agribisnis Pengadministrgsi Perkantoran

NIP. 19690829 1 NIP PPPK. 199206052025211017



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
Pengadministrasi Perkantoran

NO SASARAN AKTIVITAS INDIKATOR KINERJA TARGET
Persentase ketersediaan dokumen persiapan
1 |Tersedianya Data Pelaku Usaha (UPH Peternakan) identifikasi dan pendataan UPH Pangan dan Non 100
Pangan Peternakan (%)
il identifikasi t n
2 |Tersedianya Data Pelaku Usaha (UPH Peternakan) é:jsrslsii:ll?f;;?a:?sn Wentifikes] dan pendataan yang 1
. . Jumlah dokumen administrasi kegiatan promosi
3 |Terlaksananya Kegiatan Promosi Produk Peternakan produk petemakan (Dokumen) 5
4 |Terlaksananya Kegiatan Promosi Produk Peternakan :Si:klil;:::)oran kegiatan promosi yang disusun 4
5 |Terlaksananya Kegiatan Promosi Produk Peternakan Eltla:r;’lgrl;rl;;lporan Peiaksanasn Kegisten Expo 2
6 |Terlaksananya KIE Zoonasis ‘(J;;TE::F,IS;:?HIPOR yang mendapat edukasi zoonosis 4
7 |Tersedianya Dokumen Publikasi Public Awareness Jumiah publikasi pelaksanaan public awareness 2

(Kegiatan)

Pihak Kedua
Kepala Bidang Kawasan dan

Samarinda, Februari 2026

Pihak Pertama

Pengadministrasi Perkantoran

Vv
NIP PPPK. 199206052025211017




PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN TIMUR

JI. Bhayangkara No.54 Samarinda Kode Pos 75121
Telp. (0541) 743921 Fax. 736228
Website: peternakan kaltimprov.go.id E-mail : disnakeswan@peternakan.kaltimprov.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
Pengawas Mutu Pakan Ahli Pertama
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :
Nama : Rosita Sia, S.Pt

Jabatan : Pengawas Mutu Pakan Ahli Pertama

selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA
Nama . Mohammad Igbal, S.T

Jabatan : Kepala Bidang Kawasan dan Agribisnis

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, Februari 2026
~ PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
Kepala Bidang Kawasan dan Agribisnis Pengawas Mutu Pakan Ahli Pertama

Rosita'Sia, S.Pt
IX
NIP. 19690829 199703 1 005 NIP PPPK. 199011112023212059



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
Pengawas Mutu Pakan Ahli Pertama

NO SASARAN AKTIVITAS INDIKATOR KINERJA TARGET
. . ; Jumlah Pendampingan/Pembinaan terkait
1 zglratg:aa:i/_Brg;E:fl(:’;:di::r;ﬂi)ngan Peningkatan SDM manajemen pakan pada kelompok penerima 4
P g manfaat (kelompok)
Terlaksananya Kegiatan Pemantauan/Pengawasan Jurriial hasi
: : asil pemantauan/pengawasan

2 |Komoditas/Produk Peternakan (Kegiatan) komoditas/produk petemakan (dokumen) 6

3 Tersedianya laporan Pelayanan Informasi Harga pasar  [Jumlah dokumen Persiapan dan pelaksanaan 12
Komoditas/Produk Peternakan (laporan) Pelayanan Informasi Harga Pasar (dokumen)

4 Tersedianya laporan Pelayanan Informasi Harga pasar  |Jumlah informasi/rekapitulasi data ketersediaan
Komoditas/Produk Peternakan (laporan) dan harga bahan pakan (dokumen)

e : ; . [Jumlah dokumen Persiapan, pelaksanaan, dan

5 Terlaksana_nya Kpordlnasu Kegiatan Pengendalian Inflasi keikutsertaan dalam koordinasi kegiatan 6

dan Deflasi (Kegiatan) e ; .
pengendalian inflasi dan deflasi (dokumen)
; , Jumlah data dan informasi prognosa Ketersediaan

Tersedianya prognosa Ketersediaan dan Kebutuhan i

6 Produk Peternakan (dokumen) dan Kebutuhan Komoditas/Produk Peternakan 12

(dokumen)

Terlaksananya Pertemuan Pelayanan Infromasi Pasar  |Jumlah dokumen Persiapan dan pelaksanaan

7 |dan Bimbingan Teknis Penyusunan Prognosa Pertemuan Pelayanan Informasi Pasar dan 4
Ketersediaan dan Kebutuhan Produk Peternakan Bimbingan Teknis Penyusunan Prognosa
[ nnintan) W ata dicanm deawm Walbuwbobhon Deadiile Dt aleme
Tersedianya dokumen Administrasi Sub Kegiatan

8 |Diseminasi Informasi Teknis, Sosial, Ekonomi dan Jumlah dokumen administrasi kegiatan (dokumen) 12
Inovasi Pertanian

9 Tersedianya dokumen Administrasi Keuangan Kegiatan |Jumlah dokumen dan rekapitulasi administrasi 12
Pengembangan Penerapan Penyuluhan Pertanian keuangan (Dokumen)

Pihak Kedua

Kepala Bidang Kawasan dan
Agribisnis Pete

Samarinda, Februari 2026

Pihak Pertama

Pengawas Mutu Pakan Ahli Pertama

Rosita Sia, S.P
IX
NIP PPPK. 199011112023212059
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PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN TIMUR

JI. Bhayangkara No.54 Samarinda Kode Pos 75121
Telp. (0541) 743921 Fax. 736228
Website: peternakan kaltimprov.go.id E-mail : disnakeswan@peternakan.kaltimprov.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
BIDANG KESEHATAN HEWAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini:

Nama : Hj. drh. Dyah Anggraini, M.Si.

Jabatan : Kepala Bidang Kesehatan Hewan
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : Fadli S, S.Sos.,M.Si

Jabatan : PIlt. Kepala Dinas

selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, Februari 2026

Pihak Kedua
Plt. Kepala Dj

Pihak Pertama
Kepala Bidang Kesehatan Hewan

, S.S0s.,M.Si
Pembina Tingkat | / IV.b
NIP.19741207 199403 1 003 NIP 49710508 199803 2 005




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
KEPALA BIDANG KESEHATAN HEWAN

SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
Meningkatnya Penjaminan Kesehatan Hewan, 1 Jumlah unit usaha peternakan yang 280
Penutupan dan Pembukaan Daerah Wabah menerapkan biosekuriti (Kelompok/ Unit)

Penyakit Hewan Menular Lintas Daerah

Kabupaten/Kota dalam 1 (satu) Daerah Provinsi 2 Persentase wilayah yang terkendali dari 96,3

PHMSZ dari daerah terdampak (%)

3 Persentase hewan yang dilakukan pelayanan 51,13
(%)
4 Jumlah wilayah yang dilakukan surveilance 35
hewan (Kecamatan)
Meningkatnya Pengawasan Pemasukan dan 1 Hewan yang terlindungi dari PHMSZ pasca 91,72
Pengeluaran Hewan dan Produk Hewan Lintas lalu lintas di titik sebar (%)
Daerah Provinsi
2 Tingkat kepatuhan persyaratan teknis 45,54
KESWAN (lalulintas) sesuai peraturan yang
berlaku (%)
KEGIATAN ANGGARAN KETERANGAN
Penjaminan Kesehatan Hewan, Penutupan dan Rp. 1.000.819.304 APBD

Pembukaan Daerah Wabah Penyakit Hewan

Menular Lintas Daerah Kabupaten/Kota dalam 1

(satu) Daerah Provinsi

Pengawasan Pemasukan dan Pengeluaran Hewan Rp. 330.650.000 APBD
dan Produk Hewan Lintas Daerah Provinsi

Samarinda, Februari 2026
PIHAK PERTAMA

em bina Tingkat | / IV.b
NIP. 19741207 199403 1 003 NIP ¥9710508 199803 2 005




e PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN TIMUR
gabas DINAS PETERNAKAN DAN KESEHATAN HEWAN

JI. Bhayangkara No.54 Samarinda Kode Pos 75121
Telp. (0541) 743921 Fax. 736228
Website: peternakan.kaltimprov.go.id E-mail : disnakeswan@peternakan.kaltimprov.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
BIDANG KESEHATAN HEWAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :
Nama : drh. Maulana Firmansyah

Jabatan . Ketua Tim Perlindungan Hewan

selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA
Nama . drh.Hj. Dyah Anggraini, M.Si.

Jabatan . Kepala Bidang Kesehatan Hewan

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, Februari 2026

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
Kepala Bidang Kesehatan Hewan Ketua Tim Pefli ungan Hewan

drh. M ng\Firmansyah
Pénata Tingkat |
19710508 199803 2 005 NIP. 19790807 200803 1 002




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
KETUA TIM PERLINDUNGAN HEWAN

No SASARAN SUB KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1 |Meningkatnya Pengawasan dan Pemeriksaan 1 Jumlah pengawasan dan pemeriksaan 1
Kesehatan Hewan, Produk Hewan dan Media kesehatan HPM di Perbatasan Tempat
Pembawa Penyakit Hewan Lainnya (HPM) di Pemeriksan HPM (Laporan)
Perbatasan Tempat Pemeriksaan HPM
2 Jumlah Analisa Pengendalian PMK dan 12
LSD (Laporan)
3 Jumlah Laporan Analisa Hasil Uji 4
Laboratorium terhadap Penyakit Brucellosis
di Titik Sebar Ternak Potong (Laporan)
4 Jumlah hewan yang terlindungi dari PHMSZ 426
di titik sebar (ekor)
5 Jumlah analisa post vaksinasi PMK dan 2
LSD (laporan)
6 Jumlah vaksinasi PMK dan LSD (dosis) 26.100
7 Jumlah pemeriksaan post vaksinasi PMK 57
dan LSD (ekor)
8 Jumlah Kepatuhan Teknis (SV) serta 1.283
validasi data lalu lintas hewan di Check
Point (Sertifikat)
No SUB KEGIATAN ANGGARAN KETERANGAN
1 Pengawasan dan Pemeriksaan Kesehatan Hewan, Rp. 330.650.000 APBD
Produk Hewan dan Media Pembawa Penyakit Hewan
Lainnya (HPM) di Perbatasan Tempat Pemeriksaan
HPM
Samarinda, Februari 2026
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
Ketua T effindungan Hewan

=]

nata Tingkat | /I1l.d

19790807 200803 1 002




PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN TIMUR
DINAS PETERNAKAN DAN KESEHATAN HEWAN

Jalan Bhayangkara Nomor 54, Samarinda, Kalimantan Timur 75121
Telepon (0541) 743921, Faksimile (0541) 736228
Laman peternakan.kaltimprov.go.id, Pos-el disnakeswan@peternakan.kaltimprov.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
PENATA LAYANAN OPERASIONAL
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta beriorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini:
Nama : Henny Sumartini, SE., Ak
Jabatan . Penata Layanan Operasional
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA
Nama . drh. Hj. Dyah Anggraini, M.Si
Jabatan : Kepala Bidang Kesehatan Hewan
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, Februari 2026
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
Kepala Bidang Kesehatan Hewan Penata Layanan Operasional
Drh. M. Dyah Anggraini, M.Si Henny Sumartini, SE., Ak
Pembina Tingkat | Penata Muda / IX

NIP. 19710508 199803 2 005 NIPPPPK. 19880408 202521 2 010



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
PENATA LAYANAN OPERASIONAL

No SASARAN AKTIFITAS INDIKATOR KINERJA TARGET
(1) () (3) (4)
1 |Tersedianya laporan pemantauan | 1 [Jumlah rekapitulasi data lalu lintas 12
terhadap lalu lintas hewan di check| |hewan di check point (Laporan)
point
2 |Tersedianya laporan Pemantauan | 2 [Jumlah rekapitulasi data hasil uji 3
Brucellosis laboratorium penyakit brucellosis
(Data)
3 |Tersedianya laporan penindakan | 3 [Jumlah rekapitulasi data dan analisis 12
penahanan/ penolakan di check laporan hasil penindakan
point penahanan/penolakan di check point
(Laporan)
4 |Tersedianya laporan realisasi 4 |Jumlah data informasi realisasi 12
anggaran perlindungan hewan anggaran perlindungan hewan
(Laporan)

Samarinda, Februari 2026

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
Kepala Bidang Kesehatan Hewan Penata Layanan Operasional

Henny Sumartidi, SE., Ak
Penata Muda / IX

NIPPPPK. 19880408 202521 2 010




PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN TIMUR
DINAS PETERNAKAN DAN KESEHATAN HEWAN

Jalan Bhayangkara Nomor 54, Samarinda, Kalimantan Timur 75121
Telepon (0541) 743921, Faksimile (0541) 736228
Laman peternakan.kaltimprov.go.id, Pos-el disnakeswan@peternakan.kaltimprov.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
PENATA LAYANAN OPERASIONAL
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta beriorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini:
Nama : Fernanda Farin, SE.
Jabatan : Penata Layanan Operasional
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA
Nama : drh. Hj. Dyah Anggraini, M.Si
Jabatan : Kepala Bidang Kesehatan Hewan
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, Februari 2026
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
Kepala Bidang Kesehatan Hewan Penata Layarian Opergsional

- P- bina Tingkat |
NIP. 19710508 199803 2 005 NIPPPPK. 19960715 202521 1 034



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
PENATA LAYANAN OPERASIONAL

No SASARAN AKTIFITAS INDIKATOR KINERJA TARGET
1) (2) (3) 4)
1 |Tersedianya laporan Jumlah Rekapitulasi Data 24.000
pertanggungjawaban dan realisasi Pencegahan PMK dan LSD (Dosis)
keuangan kegiatan Penanganan
dan Penanggulangan Penyakit
Eksotik
2 |Tersedianya laporan lalu lintas Jumlah Rekapitulasi Data Lalu Lintas 12
hewan pada Aplikasi iISIKHNAS Hewan pada Aplikasi iSIKHNAS
(Laporan)
3 |Tersedianya dokumen berita acara Jumlah berita acara penyerahan 10
penyerahan barang vaksin PMK barang vaksin PMK dan LSD
dan LSD (Dokumen)
4 |Tersedianya Laporan Logistik Jumlah Data Logistik Vaksin PMK 12

Vaksin PMK dan LSD

dan LSD (Laporan)

PIHAK KEDUA,
Kepala Bidang Kesehatan Hewan

NIPPPPK. 19960715 202521 1 034




PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN TIMUR

JI. Bhayangkara No.54 Samarinda Kode Pos 75121
Telp. (0541) 743921 Fax. 736228
Website: peternakan.kaltimprov.go.id E-mail : disnakeswan@peternakan kaltimprov.go.id
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
BIDANG KESEHATAN HEWAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :
Nama . drh. Desy Ulfayanti Kalauw

Jabatan : Ketua Tim Pencegahan dan Pemberantasan Penyakit Hewan

selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA
Nama - drh.Hj. Dyah Anggraini, M.Si.

Jabatan . Kepala Bidang Kesehatan Hewan

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, Februari 2026

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA

Kepala Bidang Kesehatan Hewan Ketua Tim Pencegahan dan
Pemberantagan Penyakit Hewan

drh.Hj. DyahJAnggraini, M.Si. drh. Desy Ulfayanti Kalauw
/”embina Tingkat | Penata Tingkat |

19710508 199803 2 005 NIP. 19800208 201001 2 011



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
KETUA TIM PENCEGAHAN DAN PEMBERANTASAN PENYAKIT HEWAN

No SASARAN SUB KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1 |Meningkatnya Penanggulangan Daerah | 1 Jumlah Daerah Terdampak Wabah yang 3
Terdampak Wabah Penyakit Hewan Terkendali (Laporan)
Menular
2 Jumlah analisis vaksinasi (Rabies dan 12
Jembrana) dan Post Vaksinasi (Jembrana)
(Laporan)
3 Jumlah vaksinasi rabies dan jembrana 12.700
(Dosis)
4 Jumlah wilayah terkendali dari wilayah 98
terdampak PHMSZ (Kecamatan)
5 Jumlah wilayah yang dilakukan pengambilan 35
dan pemeriksaan sampel (Kecamatan)
& Jumlah pemeriksaan post vaksinasi jembrana 70
dan PCR PHMSZ (ekor)
7 Jumlah pemeriksaan rose bengal test (ekor) 200
8 Jumlah analisa hasil uji surveillans PHMSZ 12
(Laporan)
9 Jumlah peningkatan public awareness 5
PHMSZ (Laporan)
No SUB KEGIATAN ANGGARAN KETERANGAN
1. Penanggulangan Daerah Terdampak Rp. 463.455.700 APBD

Wabah Penyakit Hewan Menular

Samarinda, Februari 2026
PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA

Ketua Tim Pencegahan dan
Pembegpaftasan Penyakit
Kepala Bidang Kesehatan Hewan, W

drh. Desy Ulfayanti Kalauw
Penata Tingkat | /11l.d

NIP 19730508 199803 2 005 NIP 19800208 201001 2 011




PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN TIMUR
DINAS PETERNAKAN DAN KESEHATAN HEWAN

Jalan Bhayangkara Nomor 54, Samarinda, Kalimantan Timur 75121
Telepon (0541) 743921, Faksimile (0541) 736228
Laman peternakan.kaltimprov.go.id, Pos-el disnakeswan@peternakan.kaltimprov.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
PARAMEDIK VETERINER TERAMPIL

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta beriorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini:
Nama : Hijrah Eni, AMD.
Jabatan : Paramedik Veteriner Terampil
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA
Nama . drh. Hj. Dyah Anggraini, M.Si
Jabatan : Kepala Bidang Kesehatan Hewan
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, Februari 2026
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
Kepala Bidang Kesehatan Hewan Paramedik Veteriner Terampil

Drh. Hj. » h Anggraini, M.Si iirah Eni, ANID.
Pembina Tingkat |
NIP. 19710508 199803 2 005 NIP. 19940626 202012 2 013




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
PARAMEDIK VETERINER TERAMPIL

No SASARAN AKTIFITAS INDIKATOR KINERJA TARGET
(1) @) B @)
1 Tersedianya data identifikasi daerah Jrumlah wilayah yang terjadi kasus PHMSZ 12
terdampak wabah penyakit Hewan (laporan)
Menular Strategis
2 |Tersedianya data Vaksinasi Hewan di Jumlah pencegahan penyakit rabies dan 12700
Kabupaten/Kota Jembrana (dosis)
3 |Tersedianya data Surveilans dan Jumiah pengambilan dan pemeriksaan 327
pengambilan sampel di Kabupaten/Kota sampel (sampel)
4 |Tersedianya Laporan Realisasi Jumlah data informasi realisasi anggaran 12
Anggaran P3H P3H (Laporan)
Samarinda, Februari 2026
PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
Kepala Bidang Kesehatan Hewan Paramedik Veteriner Terampil

NIP 19734508 199803 2 005

Pengatur
NIP. 19940626 202012 2 013




PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN TIMUR
DINAS PETERNAKAN DAN KESEHATAN HEWAN

Jalan Bhayangkara Nomor 54, Samarinda, Kalimantan Timur 75121
Telepon (0541) 743921, Faksimile (0541) 736228
Laman peternakan.kaltimprov.go.id, Pos-el disnakeswan@peternakan.kaltimprov.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
MEDIK VETERINER AHLI PERTAMA

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efekif, transparan dan akuntabel
serta beriorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini:
Nama : Drh. Bambang Muriadi S
Jabatan : Medik Veteriner Ahli Pertama
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA
Nama : drh. Hj. Dyah Anggraini, M.Si
Jabatan : Kepala Bidang Kesehatan Hewan
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, Februari 2026
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
Kepala Bidang Kesehatan Hewan Medik Veteriner Ahli Pertama

embina Tingkat |
19710508 199803 2 005 NIPPPK. 19720111 202321 1 002



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
MEDIK VETERINER AHLI PERTAMA

No SASARAN AKTIFITAS INDIKATOR KINERJA TARGET

1) (2) 3 )

1 |Tersedianya laporan identifikasi kasus Jumlah laporan identifikasi kasus 12
Penyakit Hewan Menular Strategis Penyakit Hewan Menular Strategis
(PHMS) Prioritas Kab/Kota (PHMS) (Laporan)
berdasarkan ISIKHNAS

2 |Tersedianya laporan analisis dan Jumlah penginputan data pada aplikasi 12
rekapitulasi PHMSZ pada aplikasi SIBAKWAN (laporan)
SIBAKWAN Per Kabupaten/Kota
(laporan)

3 |Tersedianya data analisis Surveilans Jumlah analisa data hasil post vaksinasi 4
dan pengambilan sampel di (laporan)
Kabupaten/Kota

4 |Tersedianya laporan analisis Jumlah analisa data identifikasi 12
nemeriksaan serolngis pemeriksaan serologis (Laporan);

Sayyrinda Februari 2026
PIHAK KEDUA, IHAK PERTAMA,

eteriner Ahli Pertama

Penata Muda
NIPPPK. 19720111 202321 1 002




PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN TIMUR
DINAS PETERNAKAN DAN KESEHATAN HEWAN

Jalan Bhayangkara Nomor 54, Samarinda, Kalimantan Timur 75121
Telepon (0541) 743921, Faksimile (0541) 736228
Laman peternakan kaltimprov.go.id, Pos-el disnakeswan@peternakan.kaltimprov.go.id
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
PENGADMINISTRASI PERKANTORAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta beriorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini:
Nama : Bonny Kurniawan
Jabatan : Pengadministrasi Perkantoran
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA
Nama : drh. Hj. Dyah Anggraini, M.Si
Jabatan : Kepala Bidang Kesehatan Hewan
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, Februari 2026
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
Kepala Bidang Kesehatan Hewan Pengadministrasi Perkantoran

Pembina Tingkat | Pengatur Muda / V
NIP. 19710508 199803 2 005 NIPPPPK. 19860226 202521 1 005



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
PENGADMINISTRASI PERKANTORAN

Kepala Bidang Kesehatan Hewan

No SASARAN AKTIFITAS INDIKATOR KINERJA TARGET
(1) (2) (3) (4)
1 |Terwujudnya tertib administrasi Jumlah Berita Acara penyerahan 10
barang vaksin rabies dan Jembrana
(laporan)
2 |Tersedianya data laporan Jumlah data logistik vaksin rabies 12
pemasukan dan pengeluaran dan Jembrana {Laporan)
vaksin rabies, Jembrana dan
bahan pendukung vaksinasi
3 [Tersedianya data Vaksinasi Jumlah rekapitulasi data kegiatan 12
Hewan di Kabupaten/Kota vaksinasi rabies dan Jembrana
(Laporan);
4 | lersedianya data peningkatan Jumlah data peningkatan Public 12
Public Awareness PHMSZ Awareness PHMSZ (Laporan)
Samarinda, Februari 2026
PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,

Pengadministgasi Perkantoran

4
urniawan
Pengatull Muda / V
NIPPPPK. 19860226 202521 1 005




PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN TIMUR
DINAS PETERNAKAN DAN KESEHATAN HEWAN

Jalan Bhayangkara Nomor 54, Samarinda, Kalimantan Timur 75121
Telepon (0541) 743921, Faksimile (0541) 736228
Laman peternakan.kaltimprov.go.id, Pos-el disnakeswan@peternakan.kaltimprov.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
PENGADMINISTRASI GUDANG FARMASI

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta beriorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini:
Nama : Sulastri, A.Md
Jabatan : Pengadministrasi Gudang Farmasi
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA
Nama : drh. Hj. Dyah Anggraini, M.Si
Jabatan : Kepala Bidang Kesehatan Hewan
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, Februari 2026
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
Kepala Bidang Kesehatan Hewan Pengadministrasi Gudang Farmasi
L
Drh. Hj. Byah Anggraini, M.Si Sulastri, A.Md
Rembina Tingkat | Penata Muda

NIP. 19710508 199803 2 005 NIP 19710101 200701 2 044



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
PENGADMINISTRASI GUDANG FARMASI

No SASARAN AKTIFITAS INDIKATOR KINERJA TARGET

(1) (2) (3) 4)

1 |Tersediannya laporan stok alat, 1 [Jumlah laporan stok alat, bahan dan 12
bahan dan obat kesehatan hewan di obat kesehatan hewan di Gudang
Gudang Obat Obat (laporan)

2 |Tersusunnya Laporan Bulanan 2 |Jumlah Laporan Bulanan Keuangan 12
Keuangan Bidang Kesehatan Bidang Kesehatan Hewan (laporan)
Hewan

Samarinda, Februari 2026

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
Kepala Bidang Kesehatan Hewan Pengadmini i Gudang Farmasi

Sulastri, A.Md
Penata Muda
NIP 19740508 199803 2 005 NIP 19710101 200701 2 044




PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN TIMUR
DINAS PETERNAKAN DAN KESEHATAN HEWAN

Jalan Bhayangkara Nomor 54, Samarinda, Kalimantan Timur 75121
Telepon (0541) 743921, Faksimile (0541) 736228
Laman peternakan.kaltimprov.go.id, Pos-el disnakeswan@peternakan.kaltimprov.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
PENGADMINISTASI PERKANTORAN
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta beriorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini:
Nama : Yudie Mahendra
Jabatan : Pengadministasi Perkantoran
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA
Nama - drh. Hj. Dyah Anggraini, M.Si
Jabatan : Kepala Bidang Kesehatan Hewan
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, Februari 2026
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
Kepala Bidang Kesehatan Hewan Pengadministasi Perkantoran

Drh. Hj. Dyeh Anggraini, M.Si Yudie Mahendra
Pefnbina Tingkat | Pengatur Muda / V
NIP. 19710508 199803 2 005 NIPPPPK. 19790313 202521 1 018




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
PENGADMINISTRASI PERKANTORAN

No SASARAN AKTIFITAS INDIKATOR KINERJA TARGET
(1) (2) (3) (4)
1 |Tersedianya alat, bahan dan obat serta Jumlah data/berkas permintaan, pengeluaran 12
data/berkas permintaan, pengeluaran dan dan pemasukan barang (alat, bahan dan obat)
pemasukan barang kesehatan hewan kesehatan hewan (laporan)
2 |Tersedianya data pemantauan dan pelaporan Jumlah data pemantauan dan pelaporan FIFO 12
FIFQ (first in first out) dan FEFO (first expire (first in first out) dan FEFO (first expire first
first out) out) (laporan)
3 |Terlaksananya Pemantauan Suhu Cool Jumlah Pemantauan Suhu Cool Room 12
Room (laporan)
Samarinda, Februari 2026
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA

Kepala Bidang Kgsehatan Hewan

Pengadministasi

Peggatur Muda / V
NIPPPPK./19790313 202521 1 018




PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN TIMUR
DINAS PETERNAKAN DAN KESEHATAN HEWAN
Jalan Bhayangkara Nomor 54, Samarinda, Kalimantan Timur 75121
Telepon (0541) 743921, Faksimile (0541) 736228

Laman peternakan.kaltimprov.go.id, Pos-el disnakeswan@peternakan.kaltimprov.go.id
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
MEDIK VETERINER AHLI PERTAMA
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta beriorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawabh ini:
Nama : drh. Felita Widyaningsih
Jabatan : Medik Veteriner Ahli Pertama
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA
Nama . drh. Hj. Dyah Anggraini, M.Si
Jabatan : Kepala Bidang Kesehatan Hewan
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, Februari 2026
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
Kepala Bidang Kesehatan Hewan Medik Veteriner Ahli Pertama
Drh. Hj. Dyeh Anggraini, M.Si drh. Felita\Widyaningsih
Peffibina Tingkat | Penata Muc}g gkat | / X
NIP. 19710508 199803 2 005 NIPPPPK. 19950211 202321 2 024



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
MEDIK VETERINER AHLI PERTAMA

No SASARAN AKTIFITAS INDIKATOR KINERJA TARGET

(1) ) o B (4)
Tersedianya data identifikasi lokasi Jumlah data identifikasi lokasi 274

1 penerapan biosekuriti penerapan biosekuriti (kelompok)
Tersedianya kuesioner penilaian Jumiah kuesioner penilaian 6

2 penerapan biosekuriti penerapan biosekuriti (dokumen)
Tersedianya komitmen penerapan Jumliah komitmen penerapan 6

3 hiosakiil biosekuriti (dokumen)
Tersedianya data fungsi kesehatan Jumlah data fungsi kesehatan hewan 4

4 hawan (laporan)

5 |Tersedianya bahan informasi Jumlah Bahan Informasi Pembinaan 4
pembinaan biosekuriti (bahan Biosekuriti (bahan paparan, konten
paparan, konten media, leaflet, dll) media, leaflet, dll) (Kegiatan)

6 |Tersedianya Laporan data informasi Jumlah Laporan data informasi 12
realisasi anggaran pengawasan obat realisasi anggaran pengawasan obat
hewan dan pelayanan kesehatan hewan dan pelayanan kesehatan
hewan hewan (laporan)

7 |Tersedianya data pemeriksaan mutu Jumlah pemeriksaan mutu khasiat 5
khasiat dan keamanan obat hewan dan keamanan obat hewan (sampel)

Samarinda, Februari 2026
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
Kepala Bidang Kesehatan Hewan Medik Veteriner/ahli Pertama

raini, M.Si
ing Tingkat |
10508 199803 2 005

Pe
NIP

Penata Myda\Tingkat | / X
NIPPPPK. 199502% 1 202321 2 024




PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN TIMUR
DINAS PETERNAKAN DAN KESEHATAN HEWAN
Jalan Bhayangkara Nomor 54, Samarinda, Kalimantan Timur 75121

Telepon (0541) 743921, Faksimile (0541) 736228
Laman peternakan.kaltimprov.go.id, Pos-el disnakeswan@peternakan.kaltimprov.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
PENGADMINISTRASI PERKANTORAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta beriorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawabh ini:

Nama : Kaspul Ishani Fadillah Putra

Jabatan : Pengadministrasi Perkantoran
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : drh. Hj. Dyah Anggraini, M.Si

Jabatan - Kepala Bidang Kesehatan Hewan
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, Februari 2026
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
Kepala Bidang Kesehatan Hewan Pengadministrasi Perkantoran
Drh. Hj. Dyah Angaraini, M.Si Kaspul Ishani Fadillah Putra
Pembina Tingkat | Pengatur Muda / V

NIP. 189710508 199803 2 005 NIPPPPK. 19960707 202521 1 051



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
PENGADMINISTRASI PERKANTORAN

No SASARAN AKTIFITAS INDIKATOR KINERJA TARGET

(1) (2) (3) (4)

1 [Tersedianya data administasi 1 [Jumlah data administasi 12
pelayanan kesehatan hewan pelayanan kesehatan hewan
Klinik Hewan Klinik Hewan (laporan)

2 |Tersedianya data publikasi 2 [Jumlah data publikasi Klinik 4
Klinik Hewan Hewan (laporan)

3 |Tersedianya Sarana dan 3 [Jumlah Perawatan Pemiliharaan 96
Prasarana Perawatan Kendaraan (Kali)
Pemiliharaan Kendaraan

4 (Terlapornya Kondisi serta 4 |Jumlah Pergantian Sparepart 11
Pergantian Sparepart Kendaraan Dinas (Kali)
Kendaraan Dinas

Samarinda, Februari 2026
Pihak Kedua Pihak Pertama
Kepala BjdangyKesehatan Pengadministrasi Perkantoran

Kaspul Isiani Fadillah Putra
Pengatur Muda / V

NIP 19740508 199803 2 005 NIPPPPK. 19960707 202521 1 051




PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN TIMUR
DINAS PETERNAKAN DAN KESEHATAN HEWAN
Jalan Bhayangkara Nomor 54, Samarinda, Kalimantan Timur 75121
Telepon (0541) 743921, Faksimile (0541) 736228
Laman peternakan.kaltimprov.go.id, Pos-el disnakeswan@peternakan kaltimprov.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
PARAMEDIK VETERINER TERAMPIL
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta beriorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini:
Nama : L. M. Abd. Aziz Aziadulloh, A Md
Jabatan . Paramedik Veteriner Terampil
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA
Nama : drh. Hj. Dyah Anggraini, M.Si
Jabatan : Kepala Bidang Kesehatan Hewan
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, Februari 2026
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
Kepala Bidang Kesehatan Hewan Paramedik Veteriner Terampil

L. M. Abd. Aziz Aziadulloh, A.Md
Pembina Tingkat | Pengatur / VII
NIP. 19710508 199803 2 005 NIPPPPK. 199403012023211010




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
PARAMEDIK VETERINER TERAMPIL

No SASARAN AKTIFITAS INDIKATOR KINERJA TARGET
(1) 2) @) (@)
1 |Tersedianya data Layanan Jumlah data Layanan Kesehatan 42.391
Kesehatan Hewan Hewan (layanan)
2 |Tersedianya data Berita Acara Jumlah data Berita Acara Keluar 12
Keluar Masuk Alat, Bahan dan Masuk Alat, Bahan dan Obat
Obat Pelayanan Kesehatan Pelayanan Kesehatan Hewan
Hewan (laporan)
3 |Tersedianya jumlah data Jumlah data pengendalian 4
pengendalian Populasi Hewan Populasi Hewan Penular Rabies
Penular Rabies (HPR) (HPR) (laporan)
4 |Tersedianya data penanganan Jumlah data penanganan limbah 2
limbah medis dan non medis medis dan non medis (laporan)
Samarinda, Februari 2026
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
Kepala Bidang Kesehatan Hewan Paramegi ingr Terampil

NIP 19740508 199803 2 005

iz Azladulloh, A.Md
Pengatur / VII

NIPPPPK. 199403012023211010




PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN TIMUR
DINAS PETERNAKAN DAN KESEHATAN HEWAN

Jalan Bhayangkara Nomor 54, Samarinda, Kalimantan Timur 75121
Telepon (0541) 743921, Faksimile (0541) 736228

Laman peternakan.kaltimprov.go.id, Pos-el disnakeswan@peternakan.kaltimprov.go.id
e e i e e T R

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
MEDIK VETERINER AHLI PERTAMA
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta beriorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini:
Nama : drh. Dwi Heru Widyanto
Jabatan : Medik Veteriner Ahli Pertama
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA
Nama . drh. Hj. Dyah Anggraini, M.Si
Jabatan : Kepala Bidang Kesehatan Hewan
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, Februari 2026
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
Kepala Bidang Kesehatan Hewan Medik Veteriner Ahli Pertama

Pgmbina Tingkat | a/Mu
NIP. 79710508 199803 2 005 NIPPPPK. 19770730 202321 1 003



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
MEDIK VETERINER AHLI PERTAMA

SASARAN AKTIFITAS INDIKATOR KINERJA TARGET
Tersedianya analisis data pelayanan 1 |Jumlah analisis data pelayanan 4
kesehatan hewan Klinik Hewan kesehatan hewan Klinik Hewan

(Laporan)
Tersedianya data pelayanan kesehatan | 2 [Jumlah data pelayanan kesehatan 12
hewan Klinik Hewan (pemeriksaan, hewan Klinik Hewan (pemeriksaan,
diagnosis dan penanganan/ diagnosis dan penanganan/ pengobatan
pengobatan pasien Klinik Hewan) pasien Klinik Hewan) (Laporan)
Tersediannya data identifikasi 3 |Jumlah data identifikasi kebutuhan alat, 2
kebutuhan alat, bahan dan obat Klinik bahan dan obat Klinik Hewan (laporan)
Tersediannya data PAD Klinik Hewan | 4 |Jumlah data PAD Klinik Hewan (laporan) 12

PIHAK KEDUA
Kepala Bidang Kesehatan Hewan

Samarinda, Februari 2026
PIHAK PERTAMA
Medik Veteriner Ahli
Pertama




PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN TIMUR
DINAS PETERNAKAN DAN KESEHATAN HEWAN

Jalan Bhayangkara Nomor 54, Samarinda, Kalimantan Timur 75121
Telepon (0541) 743921, Faksimile (0541) 736228
Laman peternakan kaltimprov.go.id, Pos-el disnakeswan@peternakan.kaltimprov.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
MEDIK VETERINER AHLI PERTAMA
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta beriorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini:
Nama : Drh. Igor Hakan Zulfikar Fariz
Jabatan : Medik Veteriner Ahli Pertama
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA
Nama . drh. Hj. Dyah Anggraini, M.Si
Jabatan : Kepala Bidang Kesehatan Hewan
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, Februari 2026
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
Kepala Bidang Kesehatan Hewan Medik Veteriner Ahli Pertama
'

Drh. Igor Hakan Zulfikar Fariz
Penata Muda Tingkat | / X
NI PPPK. 19950315 202321 1 013




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
MEDIK VETERINER AHLI PERTAMA

No SASARAN AKTIFITAS INDIKATOR KINERJA TARGET
(1) (2) (3) (4)
1 |Tersedianya data pelayanan Jumlah data pelayanan kesehatan 12
kesehatan hewan Klinik Hewan hewan Klinik Hewan (pemeriksaan,
(pemeriksaan, diagnosis dan diagnosis dan penanganan/
penanganan/ pengobatan pasien pengobatan pasien Klinik Hewan)
Klinik Hewan) (laporan)
2 |Tersedianya data pemantauan Jumlah data pemantauan dan 12
dan pelaporan FIFO (first in first pelaporan FIFO (first in first out) dan
out) dan FEFO (first expire first FEFO (first expire first out) barang
out) barang (alat/ bahan/obat) (alat/ bahan/obat) Klinik Hewan
Klinik Hewan (Laporan)
3 |Tersedianya data rekapitulasi Jumlah data rekapitulasi barang 4
barang (alat/ bahan/obat) Klinik (alat/ bahan/obat) Klinik Hewan
Hewan (laporan)
4 |Tersedianya data pemantauan Jumlah data pemantauan suhu 12
suhu refrigerator vaksin refrigerator vaksin (laporan)
Samarinda, Februari 2026

PIHAK KEDUA
Kepala Bidang Kesehatan Hewan

NIP 19710508199803 2 005

PIHAK PERTAMA
Medik Veteriner Ahli Pertama

Drh. Igor Hakan Zulfikar Fariz
Penata Muda Tingkat | / X

NI PPPK. 19950315 202321 1 013




PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN TIMUR
DINAS PETERNAKAN DAN KESEHATAN HEWAN
Jalan Bhayangkara Nomor 54, Samarinda, Kalimantan Timur 75121
Telepon (0541) 743921, Faksimile (0541) 736228
Laman peternakan.kaltimprov.go.id, Pos-el disnakeswan@peternakan.kaltimprov.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
PENATA LAYANAN OPERASIONAL

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta beriorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawabh ini:

Nama :Indra, S. Hut

Jabatan : Penata Layanan Operasional
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama . drh. Hj. Dyah Anggraini, M.Si

Jabatan : Kepala Bidang Kesehatan Hewan

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, Februari 2026
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
Kepala Bidang Kesehatan Hewan Penata Layanan Operasional
Drh. Hj. Dy nggraini, M.Si Indra, S. Hut
Pe{mﬁina Tingkat | Penata Muda / IX
NIP. 19710508 199803 2 005 NIPPPPK. 19960715 202521 1 035



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
PENATA LAYANAN OPERASIONAL

NO SASARAN AKTIVITAS INDIKATOR KINERJA TARGET
(1) 2) @) @
1 |Pemeriksaan persyaratan administrasi | 1 Jumlah pemeriksaan persyaratan
dan teknis kesehatan hewan administrasi dan teknis kesehatan
hewan yang masuk/keluar Kaltim 12
(Laporan)
2 |Melakukan pemeriksaan fisik 2 Jumlah ternak yang dilakukan
kesehatan hewan pemeriksaan kesehatan hewan yang 12
masuk/keluar Kaltim (Laporan)
3 [Melaksanakan tindakan 3 Jumlah laporan
penahanan/penoclakan/pelepasan penahanan/penoclakan/pelepasan hewan
yang masuk/keluar Kaltim (Laporan) 12
4 |Melaksanakan disinfeksi 4 Jumiah pelaksanaan disinfeksi hewan
dan kendaraan/unit transportasi 12
(Laporan)
Api-api, Februari 2026
PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
Kepala Bidang Kesehatan Hewan Penata Layanan Operasional

.

Indra, S. Hut

Penata Muda / IX
NIPPPPK. 19960715 202521 1 035




PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN TIMUR
DINAS PETERNAKAN DAN KESEHATAN HEWAN

Jalan Bhayangkara Nomor 54, Samarinda, Kalimantan Timur 75121
Telepon (0541) 743921, Faksimile (0541) 736228
Laman peternakan.kaltimprov.go.id, Pos-el disnakeswan@peternakan.kaltimprov.go.id
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
PENATA LAYANAN OPERASIONAL

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta beriorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini:
Nama : Wahyu Azie, S. Pt
Jabatan : Penata Layanan Operasional
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA
Nama : drh. Hj. Dyah Anggraini, M.Si
Jabatan : Kepala Bidang Kesehatan Hewan
_ selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah se;_)erti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, Februari 2026
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
Kepala Bidang Kesehatan Hewan Penata Layanan Operasional
Drh. Hj. Dyah Anggraini, M.Si Wahyu Azie, S. Pt
Pgmbina Tingkat | Penata Muda / IX

NIP. 19710508 199803 2 005 NIPPPPK. 20000618 202521 1 023



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
PENATA LAYANAN OPERASIONAL

NO SASARAN AKTIVITAS INDIKATOR KINERJA TARGET
(1 (2) 3) 4)
1 |Pemeriksaan persyaratan 1 Jumlah pemenuhan persyaratan
administrasi dan teknis kesehatan administrasi dan teknis kesehatan
hewan hewan yang masuk/keluar Kaltim 12
dibandingkan dengan frekuensi lalu
lintas hewan (Laporan)
2 [Melakukan pemeriksaan fisik 2 Jumlah ternak yang dilakukan
kesehatan hewan pemeriksaan kesehatan hewan yang 12
masuk/keluar Kaltim (Laporan)
3 |Melaksanakan tindakan 3 Jumlah laporan
penahanan/penolakan/pelepasan penahanan/penolakan/pelepasan
hewan yang masuk/keluar Kaltim 12
(Laporan)
4 |Melaksanakan disinfeksi 4 Jumlah pelaksanaan disinfeksi
hewan dan kendaraan/unit 12

transportasi (Laporan)

PIHAK KEDUA,
Kepala Bidang Kesehatan Hewan

199803 2 005

Api-api, Februari 2026
PIHAK PERTAMA,
Penata Layanan Operasional

ahyu Azie, S. Pt
Penata Muda / IX

NIPPPPK. 20000618 202521 1 023




PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN TIMUR
DINAS PETERNAKAN DAN KESEHATAN HEWAN

Jalan Bhayangkara Nomor 54, Samarinda, Kalimantan Timur 75121
Telepon (0541) 743921, Faksimile (0541) 736228
Laman peternakan.kaltimprov.go.id, Pos-el disnakeswan@peternakan.kaltimprov.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
PENATA LAYANAN OPERASIONAL
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta beriorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini:
Nama : Nanang Andraiyan Sutami Baihaki, S,KH
Jabatan . Penata Layanan Operasional
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA
Nama . drh. Hj. Dyah Anggraini, M.Si
Jabatan . Kepala Bidang Kesehatan Hewan
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, Februari 2026
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
Kepala Bidang Kesehatan Hewan Penata Layanan Operasional

Drh. Hi.' Dyah Anggraini, M.Si Nanang Adraiyan Sutami Baihaki Dahtiar Halel, S.KH

Pembifia Tingkat | Penata Muda / IX
NIP. 19740508 199803 2 005 NIPPPPK. 19940301 202521 1 066




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
PENATA LAYANAN OPERASIONAL

NO|  SASARAN AKTIVITAS - INDIKATOR KINERJA TARGET
1 |Pemeriksaan persyaratan Jumlah pemeriksaan
administrasi dan teknis kesehatan persyaratan administrasi dan
hewan teknis kesehatan hewan yang 12
masuk/keluar Kaltim (Laporan)
2 |Melakukan pemeriksaan fisik Jumlah ternak yang dilakukan
kesehatan hewan pemeriksaan kesehatan hewan 12
yang masuk/keluar Kaltim
(Laporan)
3 [Melaksanakan tindakan Jumlah laporan
penahanan/penolakan/pelepasan penahanan/penoclakan/pelepasa
n hewan yang masuk/keluar 12
Kaltim (Laporan)
4 |Melaksanakan disinfeksi Jumlah pelaksanaan disinfeksi
hewan dan kendaraan/unit
transportasi (Laporan) 12
Api-api, Februari 2026
PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
Kepala Bidang Penata Layanan Operasional

NIP. 19718508 199803 2 005

Nanang Adraiyan Sutami Baihaki Dahtiar Halel, S.KH

NIPPPPK. 19940301 202521 1 066

Penata Muda / IX




PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN TIMUR
DINAS PETERNAKAN DAN KESEHATAN HEWAN
Jalan Bhayangkara Nomor 54, Samarinda, Kalimantan Timur 75121

Telepon (0541) 743921, Faksimile (0541) 736228
Laman peternakan.kaltimprov.go.id, Pos-el disnakeswan@peternakan.kaltimprov.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
PENATA LAYANAN OPERASIONAL
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta beriorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini:
Nama : Saharuddin, S. Pt
Jabatan : Penata Layanan Operasional
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA
Nama . drh. Hj. Dyah Anggraini, M.Si
Jabatan : Kepala Bidang Kesehatan Hewan
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, Februari 2026
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
Kepala Bidang Kesehatan Hewan Penata Laygnaerperasionai

| Saharuddin, S. Pt
P#mbina Tingkat | Penata Muda / IX
NIP. #9710508 199803 2 005 NIPPPK. 19990701 202521 1 020




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
PENATA LAYANAN OPERASIONA;

NO

SASARAN AKTIVITAS

INDIKATOR KINERJA

TARGET

(1)

(2)

(3)

4)

Pemeriksaan persyaratan

administrasi dan teknis kesehatan

hewan

Jumiah pemeriksaan
persyaratan administrasi dan
teknis kesehatan hewan yang
masuk/keluar Kaltim (Laporan)

12

Melakukan pemeriksaan fisik
kesehatan hewan

Jumilah ternak yang dilakukan
pemeriksaan kesehatan
hewan yang masuk/keluar
Kaltim (Laporan)

12

Melaksanakan tindakan

penahanan/penoclakan/pelepasan

Jumiah laporan
penahanan/penolakan/pelepa
san hewan yang masuk/keluar
Kaltim (Laporan)

12

Melaksanakan disinfeksi

Jumiah pelaksanaan
disinfeksi hewan dan
kendaraan/unit transportasi
(Laporan)

12

PIHAK KEDUA,

Kepala Bidang Kesehatan Hewan

NIP 19710308 199803 2 005

Api-api, Februari 2026
PIHAK PERTAMA,
Penata La;}anan\Operasional

, r,‘ll

Penata Muda / IX
NIPPPK. 19990701 202521 1 020




PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN TIMUR
DINAS PETERNAKAN DAN KESEHATAN HEWAN
Jalan Bhayangkara Nomor 54, Samarinda, Kalimantan Timur 75121
Telepon (0541) 743921, Faksimile (0541) 736228
Laman peternakan.kaltimprov.go.id, Pos-el disnakeswan@peternakan.kaltimprov.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
PENATA LAYANAN OPERASIONAL
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta beriorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini:
Nama : Wahyu Dirgantara S, SKH
Jabatan . Penata Layanan Operasional
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA
Nama . drh. Hj. Dyah Anggraini, M.Si
Jabatan : Kepala Bidang Kesehatan Hewan
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjaniji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, Februari 2026
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
Kepala Bidang Kesehatan Hewan Penata Layanan Operasional

Wahyu Dirgantara S, SKH
Penata Muda / IX

NIP. 19710508 199803 2 005 NIPPPK. 19980303 202521 1 030




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

PENATA LAYANAN OPERASIONAL

NO SASARAN AKTIVITAS INDIKATOR KINERJA TARGET
(1) (2) 3) (4)
1 |Pemeriksaan persyaratan 1 Jumlah pemeriksaan
administrasi dan teknis kesehatan persyaratan administrasi dan
hewan teknis kesehatan hewan yang 12
masuk/keluar Kaltim (Laporan)
2 |Melakukan pemeriksaan fisik 2 Jumlah ternak yang dilakukan
kesehatan hewan pemeriksaan kesehatan hewan
yang masuk/keluar Kaltim 12
(Laporan)
3 |Melaksanakan tindakan 3 Jumlah laporan
penahanan/penolakan/pelepasan penahanan/penolakan/pelepas
an hewan yang masuk/keluar 12
Kaltim (Laporan)
4 |Melaksanakan disinfeksi 4 Jumlah pelaksanaan disinfeksi
hewan dan kendaraan/unit
transportasi (Laporan) 12
Api-api, Februari 2026

PIHAK KEDUA,

Kepala Bidang Kesehatan Hewan

PIHAK PERTAMA,

Penata Layanan Operasional

s

drh. Wahyu Dirgantara S.
Penata Muda / IX

NIPPPK. 19980303 202521 1 030




PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN TIMUR
DINAS PETERNAKAN DAN KESEHATAN HEWAN

Jalan Bhayangkara Nomor 54, Samarinda, Kalimantan Timur 75121
Telepon (0541) 743921, Faksimile (0541) 736228

Laman peternakan kaitimprov.go.id, Pos-el disnakeswan@peternakan.kaltimprov.go.id
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
PENATA LAYANAN OPERASIONAL
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta beriorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini:
Nama : M. Hanafi Assidiqqi, S.Pt
Jabatan : Penata Layanan Operasional
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA
Nama : drh. Hj. Dyah Anggraini, M.Si
Jabatan : Kepala Bidang Kesehatan Hewan
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, Februari 2026
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
Kepala Bidang Kesehatan Hewan Penata Layanan Operasional

e
M. Hanafi Assidigqi, S.Pt
Penata Muda / IX

NIPPPK. 19960331 202521 1 022




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
PENATA LAYANAN OPERASIONAL

NO SASARAN AKTIVITAS INDIKATOR KINERJA TARGET
1) (2) (3) (4)
1 |Pemeriksaan persyaratan Jumlah pemeriksaan
administrasi dan teknis kesehatan persyaratan administrasi dan
hewan teknis kesehatan hewan yang 12
masuk/keluar Kaltim (Laporan)
2 |Melakukan pemeriksaan fisik Jumlah ternak yang dilakukan
kesehatan hewan pemeriksaan kesehatan hewan
yang masuk/keluar Kaltim 12
(Laporan)
3 |Melaksanakan tindakan Jumlah laporan
penahanan/penolakan/pelepasan penahanan/penolakan/pelepas
an hewan yang masuk/keluar 12
Kaltim (Laporan)
4 |[Melaksanakan disinfeksi Jumlah pelaksanaan disinfeksi
hewan dan kendaraan/unit
transportasi (Laporan) 12

PIHAK KEDUA,
Kepala Bidang Kegghatan Hewan

Api-api, Februari 2026
PIHAK PERTAMA,
Penata Layanan Operasional

A

M. Hanafi Assidiggi, S.Pt
Penata Muda / IX
NIPPPK. 19960331 202521 1 022




PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN TIMUR
DINAS PETERNAKAN DAN KESEHATAN HEWAN
Jalan Bhayangkara Nomor 54, Samarinda, Kalimantan Timur 75121
Telepon (0541) 743921, Faksimile (0541) 736228
Laman peternakan.kaltimprov.go.id, Pos-el disnakeswan@peternakan.kaltimprov.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
PENATA LAYANAN OPERASIONAL
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta beriorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini:
Nama : Achmad Santoso, S. Pt
Jabatan : Penata Layanan Operasional
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA
Nama : drh. Hj. Dyah Anggraini, M.Si
Jabatan : Kepala Bidang Kesehatan Hewan
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, Februari 2026
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
Kepala Bidang Kesehatan Hewan Penata Layanan Operasional
rd
b
P4

Achmad Santoso, S. Pt
Pembina Tingkat | Penata Muda / IX
NIP. 19710508 199803 2 005 NIPPPK. 19950915 202521 1 055




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
PENATA LAYANAN OPERASIONAL

NO SASARAN AKTIVITAS INDIKATOR KINERJA TARGET
(1) (2) (3) (4)
1 |Pemeriksaan persyaratan Jumlah pemeriksaan
administrasi dan teknis kesehatan persyaratan administrasi dan
hewan teknis kesehatan hewan yang 12
masuk/keluar Kaltim (Laporan)
2 |Melakukan pemeriksaan fisik Jumlah ternak yang dilakukan
kesehatan hewan pemeriksaan kesehatan hewan
yang masuk/keluar Kaltim 12
(Laporan)
3 |Melaksanakan tindakan Jumlah laporan
penahanan/penoclakan/pelepasan penahanan/penolakan/pelepas
an hewan yang masuk/keluar 12
Kaltim (Laporan)
4 |Melaksanakan disinfeksi Jumlah pelaksanaan disinfeksi
hewan dan kendaraan/unit
transportasi (Laporan) 12
Api-api, Februari 2026

PIHAK KEDUA,
Kepala Bidang Kesehatan Hewan

199803 2 005

PIHAK PERTAMA,
Penata Layangn Operasional

A

Achm antoso, S. Pt
Penata Muda / IX
NIPPPK. 19950915 202521 1 055




PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN TIMUR
DINAS PETERNAKAN DAN KESEHATAN HEWAN
Jalan Bhayangkara Nomor 54, Samarinda, Kalimantan Timur 75121
Telepon (0541) 743921, Faksimile (0541) 736228

Laman peternakan.kaltimprov.go.id, Pos-el disnakeswan@peternakan.kaltimprov.go.id
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
PENGELOLA LAYANAN OPERASIONAL

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta beriorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini:

Nama : Buntartoro, A. Md

Jabatan . Pengelola Layanan Operasional
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : drh. Hj. Dyah Anggraini, M.Si

Jabatan . Kepala Bidang Kesehatan Hewan
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, Februari 2026
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
Kepala Bidang Kesehatan Hewan Pengelola Layanan Operasional

230

, Buntartoro, A. Md
Perfibina Tingkat | Pengatur / VII
NIP. 49710508 199803 2 005 NIPPPK. 19741013 202521 1 006




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
PENGELOLA LAYANAN OPERASIONAL

NO SASARAN AKTIVITAS INDIKATOR KINERJA TARGET
(1) (2) (3) (4)
1 |Pemeriksaan persyaratan Jumlah pemeriksaan
administrasi dan teknis kesehatan persyaratan administrasi dan
hewan teknis kesehatan hewan yang 12
masuk/keluar Kaltim (Laporan)
2 |Melakukan pemeriksaan fisik Jumlah ternak yang dilakukan
kesehatan hewan pemeriksaan kesehatan hewan
yang masuk/keluar Kaltim 12
(Laporan)
3 |Melaksanakan tindakan Jumiah laporan
penahanan/penolakan/pelepasan penahanan/penolakan/pelepas
an hewan yang masuk/keluar 12
Kaltim (Laporan)
4 |Melaksanakan disinfeksi Jumlah pelaksanaan disinfeksi
hewan dan kendaraan/unit
transportasi (Laporan) 12

PIHAK KEDUA,

Kepala Bidang Kesehatan Hewan

Api-api, Februari 2026

PIHAK PERTAMA,
Pengelola Layanan Operasional

Buntartoro, A. Md
Pengatur / VII
NIPPPK. 19741013 202521 1 006




PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN TIMUR
DINAS PETERNAKAN DAN KESEHATAN HEWAN

Jalan Bhayangkara Nomor 54, Samarinda, Kalimantan Timur 75121
Telepon (0541) 743921, Faksimile (0541) 736228
Laman peternakan kaltimprov.go.id, Pos-el disnakeswan@peternakan.kaltimprov.go.id
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
PENATA LAYANAN OPERASIONAL

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta beriorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini:

Nama : Muchtar Yulianto, S. Pt

Jabatan : Penata Layanan Operasional
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : drh. Hj. Dyah Anggraini, M.Si

Jabatan : Kepala Bidang Kesehatan Hewan

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA
PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian
target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, Februari 2026
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
Kepala Bidang Kesehatan Hewan Penata Layanan Operasional

Muchtar thﬂ{ﬁfs. Pt

Pefnbina Tingkat | Penata Muda / IX
NIP. 19710508 199803 2 005 NIPPPK. 19910705 202521 1 057




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
PENATA LAYANAN OPERASIONAL

NO SASARAN AKTIVITAS INDIKATOR KINERJA TARGET
(1) (2) (3) (4)
1 |Pemeriksaan persyaratan 1 Jumiah pemenuhan
administrasi dan teknis kesehatan persyaratan administrasi dan
hewan teknis kesehatan hewan yang
masuk/keluar Kaltim 12
dibandingkan dengan frekuensi
lalu lintas hewan (Laporan)
2 |Melakukan pemeriksaan fisik 2 Jumlah ternak yang dilakukan
kesehatan hewan pemeriksaan kesehatan hewan
yang masuk/keluar Kaltim 12
(Laporan)
3 |Melaksanakan tindakan 3 Jumlah laporan
penahanan/penolakan/pelepasan penahanan/penclakan/pelepas
an hewan yang masuk/keluar 12
Kaltim (Laporan)
4 |Melaksanakan disinfeksi 4 Jumlah pelaksanaan disinfeksi
hewan dan kendaraan/unit 12

transportasi (Laporan)

PIHAK KEDUA,

Kepala Bidang Kégehatan Hewan

NIP 19710508 199803 2 005

Api-api, Februari 2026
PIHAK PERTAMA,
Penata Layanan Operasional

Muhtar Yullianto’, S. Pt
Penata Muda / IX

NIPPPK. 19910705 202521 1 057
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PIlels PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN TIMUR

JI. Bhayangkara No.54 Samarinda Kode Pos 75121
Telp. (0541) 743921 Fax. 736228

Website: peternakan.kaltimprov.go.id E-mail : disnakeswan@peternakan.kaltimprov.go.id
#

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
BIDANG KESEHATAN MASYARAKAT VETERINER

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini:

Nama : Hj. drh. Dyah Anggraini, M.Si.

Jabatan : PIt. Kepala Bidang Kesehatan Masyarakat Veteriner
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : Fadli S, S.S0s.,M.Si

Jabatan : PIt. Kepala Dinas

selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperilukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, Februari 2026

Pihak Kedua Pihak Pertama

Plt. Kepala Bidang Kesehatan
Masyarakat.Veteriner

Pit. Kepala Dinas

adli S, S.Sos.,M.Si
Pembina Tingkat | / IV.b
NIP.19741207 199403 1 003




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
KEPALA BIDANG KESEHATAN MASYARAKAT VETERINER

Hadli S, S.Sos.,M.Si
Pembina Tingkat | / IV.b
NIP 19741207 1909403 1 003

NO SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1 |Meningkatnya Penjaminan Kesehatan Hewan, 1 Persentase wilayah yang terkendali rabies dari 82,52
Penutupan dan Pembukaan Daerah Wabah Penyakit Gigitan Hewan Penular Rabies/GHPR (%)
Hewan Menular Lintas Daerah Kabupaten/Kota dalam 1
(satu) Daerah Provinsi
2 |Meningkatnya Penerapan Persyaratan Teknis 1 Persentase peningkatan penerapan 26,37
Sertifikasi Zona/Kompartemen Bebas Penyakit dan Unit SKSR/AMPM pada sapi betina di RPH (%)
Usaha Produk Hewan
2 Persentase Peningkatan mutu dan keamanan 86,47
pangan segar asal hewan yang memenuhi
persyaratan (ASUH) (%)
3 Tingkat kesadaran masyarakat yang memahami 50
kesejahteraan hewan (%)
4 Persentase Unit Usaha Pangan Asal Hewan 474
yang memiliki Sertifikat PraNKV atau NKV
(Nomor Kontrol Veteriner) (%)
3 |Meningkatnya Sertifikasi Persyaratan Teknis Kesehatan| 1 Tingkat kepatuhan persyaratan teknis produk 80,47
Masyarakat Veteriner hewan (lalulintas) sesuai peraturan yang berlaku
(%)
KEGIATAN ANGGARAN KETERANGAN
Penjaminan Kesehatan Hewan, Penutupan dan Rp. APBD
Pembukaan Daerah Wabah Penyakit Hewan Menular
1 Linta_s D_aerah Kabupaten/Kota dalam 1 (satu) Daerah 77.471.308
Provinsi
Penerapan Persyaratan Teknis Sertifikasi Rp.
Zona/Kompartemen Bebas Penyakit dan Unit Usaha
2 Produk Hewan 353.642.274
Sertifikasi Persyaratan Teknis Kesehatan Masyarakat Rp.
3 Veteriner 16.056.160
Samarinda, Februari 2026
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
Plt. Kepala Dipe

Plt. Kepala Bidang Kesehatan Masyarakat Veteriner,




PR PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN TIMUR
s 8 DINAS PETERNAKAN DAN KESEHATAN HEWAN

JI. Bhayangkara No.54 Samarinda Kode Pos 75121
Telp. (0541) 743921 Fax. 736228

Website: peternakan kaltimprov.go.id E-mail : disnakeswan@peternakan.kaltimprov.go.id
#

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
BIDANG KESEHATAN MASYARAKAT VETERINER

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :
Nama - Rina Wardati, S.Pt

Jabatan - Ketua Tim Zoonosis dan Edukasi Pangan Bergizi

selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA
Nama . drh.Hj. Dyah Anggraini, M.Si.

Jabatan - Kepala Bidang Kesehatan Masyarakat Veteriner

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

PIHAK KEDUA Samarinda,  Februari 2026

' PIHAK PERTAMA

Kepala BldangVKesehatan Masyarakat Ketua Tim Zoonosis dan Edukasi
eteriner

Pangan Bergizi
Rina Wardati, S.Pt

Penata Tingkat |
1970508 199803 2 005 NIP. 19750226 201001 2 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
Ketua Tim Zoonosis dan Edukasi Pangan Bergizi

Pengendalian Zoonosis

Rp.

Peningkatan Kesadaran Masyarakat terhadap  Rp.

Kesehatan Masyarakat Veteriner dan
Kesejahteraan Hewan

PIHAK KEDUA

Pit. KBPB'& Bidang Kesehatan Masyarakat
Veteriner,

NO SASARAN SUB KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
Peningkatan Pengelolaan Partisipasi — 25
Masyarakat dalam Pengendalian Zoonosis it sis (Orang)

2 Jumlah Kecamatan terdampak Gigitan Hewan Penular 18
Rabies/HPR (Kecamatan)
3 Jumilah Analisa Wilayah Terkendali Gigitan Hewan Penular 12
Rabies/HPR (Dokumen)
4 Jumlah Laporan Pelaksanaan Peningkatan Pengelolaan 3
Partisipasi Masyarakat dalam Pengendalian Zoonosis
(Laporan)
Peningkatan Kesadaran Masyarakat 1 Jumlah Masyarakat yang mengikuti Kegiatan Peningkatan 80
terhadap Kesehatan Masyarakat Veteriner Kesadaran Masyarakat terhadap Kesehatan Masyarakat
dan Kesejahteraan Hewan Veteriner dan Kesejahteraan Hewan (Orang)
2 Jumlah Pelaksanaan Kegiatan Peningkatan Kesadaran 2
Masyarakat terhadap Kesehatan Masyarakat Veteriner dan
Kesejahteraan Hewan (Lokasi)
3 Jumlah Analisa Capaian Kinerja Kegiatan Peningkatan 12
Kesadaran Masyarakat terhadap Kesehatan Masyarakat
Veteriner dan Kesejahteraan Hewan (Laporan)
4 Jumlah Laporan Pelaksanaan Kegiatan Peningkatan 3
Kesadaran Masyarakat terhadap Kesehatan Masyarakat
Veteriner dan Kesejahteraan Hewan (Laporan)
NO KETERANGAN
SUB KEGIATAN ANGGARAN
Pengelolaan Partisipasi Masyarakat dalam 77.471.308 APBD

31.559.176

Samarinda, Januari 2026
PIHAK PERTAMA

Ketua Tim Zoonosis dan Edukasi
Pangan Bergizi
¢

A ]
-

Rina Wardati, S.Pt
Penata Tingkat I (Ili/d)
NIP. 19750226 201001 2 001



s PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN TIMUR
gabaad DINAS PETERNAKAN DAN KESEHATAN HEWAN

JI. Bhayangkara No.54 Samarinda Kode Pos 75121
Telp. (0541) 743921 Fax. 736228
Website: peternakan.kaltimprov.go.id E-mail : disnakeswan@peternakan. kaltimprov.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
BIDANG KESEHATAN MASYARAKAT VETERINER

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama - drh. Yulis Tanty
Jabatan : Ketua Tim Higiene Sanitasi dan Keamanan Produk Hewan

selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA
Nama : drh.Hj. Dyah Anggraini, M.Si.

Jabatan . Kepala Bidang Kesehatan Masyarakat Veteriner
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA
PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti

yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, Februari 2026

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
Kepala Bidang Kesehatan Masyarakat Ketua Tim Higiene Sanitasi dan
Veteriner Keamanan Produk Hewan

T

drh/Yulis Tanty
Hembina
NIP. 19800531 200804 2 001




PERJANJIAN KINERJA 2026
Ketua Tim Higiene Sanitasi dan Keamanan Produk Hewan

Pemngkétaﬁ'befnﬁ'irha.adr; Pénéraéar; 11 Jumiah Unit Usaha Produk Hewan ang Memenuhi

Persyaratan Teknis Sertifikasi Unit Persyaratan Teknis Sertifikasi Nomor Kontrol Veteriner
Usaha Produk Hewan (laporan)
2 Jumlah Unit Usaha Produk Hewan yang memiliki 9
sertifikat Nomor Kontrol Veteriner/NKV (unit usaha)
3 Jumlah Unit Usaha Produk Hewan yang dilakukan 4
Surveilans NKV (unit usaha)
2 |Peningkatan Pembinaan Penerapan 1 Jumlah unit usaha produk hewan yang telah dibina 2
persyaratan higiene sanitasi pada unit penerapan persyaratan higiene sanitasi (Unit Usaha)
usaha produk hewan
2 Jumlah produk hewan segar yang memenuhi mutu dan 100
keamanan pangan (ASUH) (sampel)
3 Jumlah Analisa hasil uji sampel yang memenuhi syarat 12
ASUH (laporan)
3 |Peningkatan Pengawasan Unit Usaha | 1 Jumlah unit usaha produk hewan yang diawasi 10
Produk Hewan terhadap penerapan cara yang baik pada rantai
produksi produk hewan (Unit Usaha)
2 Jumiah analisa SKSR/AMPM Sapi betina (laporan) 12
3 Jumlah analisa pemeriksaan Ante Mortem dan Post 2

Mortem (AMPM) hewan qurban (laporan)

NO SUB KEGIATAN ANGGARAN KETERANGAN

1 Pembinaan Penerapan Persyaratan Teknis Rp. 88.953.402 APBD

Sertifikasi Unit Usaha Produk Hewan
2 Pembinaan Penerapan persyaratan higiene Rp. 89.382.492

sanitasi pada unit usaha produk hewan
3 Pengawasan Unit Usaha Produk Hewan Rp. 52.179.901

Samarinda, Februari 2026
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
Plt. Kepala Bidang Kesehatan Masyarakat Ketua Tim Higiene Sanitasi dan

Keamanan Produk Hewan

NIP. 19730504 199803 2 005

NIP. 19800531 200804 2 001



SR PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN TIMUR
gataa s DINAS PETERNAKAN DAN KESEHATAN HEWAN

JI. Bhayangkara No.54 Samarinda Kode Pos 75121
Telp. (0541) 743921 Fax. 736228
Website: peternakan.kaltimprov.go.id E-mail : disnakeswan@peternakan kaltimprov.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
BIDANG KESEHATAN MASYARAKAT VETERINER

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : Sugiyanto, S.Pt
Jabatan : Ketua Tim Lalu Lintas Produk Hewan dan Kesejahteraan Hewan

selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA
Nama : drh.Hj. Dyah Anggraini, M.Si.

Jabatan . Kepala Bidang Kesehatan Masyarakat Veteriner

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, Februari 2026

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
Kepala Bidang Kesehatan Masyarakat Ketua Tim Lalu Lintas Produk Hewan
Veteriner dan Kesejahteraan Hewan

raini, M.Si.

drh.Hj. Dyah
Pembi
08 199803 2 005 NIP. 19700604 199403 1 002




PERJANJIAN KINERJA 2026
Ketua Tim Lalu Lintas dan Kesejahteraan Hewan

NO SASARAN SUB KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET

1 Jumlah pendampingan penerapan teknis 7
Kesejahteraan Hewan pada Unit Usaha Produk Hewan
(unit usaha)

2 Jumlah Analisa Kesadaran Masyarakat tentang 7
Penerapan Kesrawan (laporan)
1 Pendampingan penerapan teknis kesejahteraan 3 Jumlah peningkatan public awareness Kesrawan 440
Hewan pada Unit Usaha Produk Hewan (orang)
4 Jumlah masyarakat yang memahami kesrawan (orang) 80
5 Jumlah komitmen penerapan Kesrawan (dokumen) 7
1 Jumlah Rekomendasi Pemasukan dan Pengeluaran, 856

Sertifikat Veteriner, dan SKKH/SKPH HPM (Dokumen)
Peningkatan Pengelolaan Penerbitan

Rekomendasi Pemasukan dan Pengeluaran, 2 Jumlah informasi persyaratan administrasi dan teknis 95
2 |Sertifikat Veteriner, dan SKKH/SKPH Hewan, lalulintas produk hewan (lembar)

Produk Hewan, dan Media Pembawa Penyakit . .

Hewan Lainnya (HPM) 3 Jumlah Analisa Kepatuhan Persyaratan Teknis 12

Lalulintas Produk Hewan (laporan)

NO SUB KEGIATAN ANGGARAN KETERANGAN
1 Pendampingan penerapan teknis kesejahteraan 91.5667.303 APBD
Hewan pada Unit Usaha Produk Hewan Rp
2 Pengelolaan Penerbitan Rekomendasi Rp 16.056.160

Pemasukan dan Pengeluaran, Sertifikat Veteriner,
dan SKKH/SKPH Hewan, Produk Hewan, dan
Media Pembawa Penyakit Hewan Lainnya (HPM)

Samarinda, Februari 2026

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
Pit. Kepala Bidang Kesehatan Masyarakat Ketua Tim Lalu Lintas dan
Veterin

Kesejahteraan Hewan

NIP. 19700604 199403 1 002




JI. Bhayangkara No.54 Samarinda Kode Pos 75121
Telp. (0541) 743921 Fax. 736228
Website: peternakan.kaltimprov.go.id E-disnakeswan@peternakan.kaltimprov.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
PARAMEDIK VETERINER TERAMPIL

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini:
Nama : Lalu Muhammad Zaenuddin, A.Md

Jabatan : Paramedik Veteriner Terampil

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama ; drh. Dyah Anggraini,M.Si

Jabatan : Plt. Kepala Bidang Kesehatan Masyarakat Veteriner
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjianjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjaid tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, Februari 2026

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
Plt. Kepala Bidang Kesehatan Paramedik Veteriner Terampil
Masyarakatcyeteriner

Lalu Muhammad Zaenuddin. A.Md
Pengatur (ll/c)
NIP. 19710508 199803 2 005 NIP. 19920418 202012 1 009




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
PARAMEDIK VETERINER TERAMPIL

No SASARAN AKTIVITAS INDIKATOR KINERJA TARGET

1 |Tersedianya data hasil uji laboratorium| 1. |Jumlah rekapitulasi hasil uji pemeriksaan 12
sampel produk hewan sampel produk hewan (Cemaran Mikroba,

Fisikokimia dan Pemalsuan Daging)
(Data)

2 |Tersedianya data pengawasan silawas| 2 |Jumlah rekapitulasi data pengawasan 4
(sistem informasi laporan silawas (sistem informasi laporan
pengawasan) pengawasan) per triwulan (Data)

3 |Terlaksananya pengambilan sampel 3 [Jumiah sampel produk hewan yang diuji 120
produk hewan untuk memenuhi mutu dan keamanan

asuh (Sampel)

4 |Tersedianya data SKSR/AMPM sapi | 4 |Jumlah SKSR/AMPM sapi betina (Data) 12
betina

5 |Tersedianya data pemotongan ternak | 5 |Jumlah rekapitulasi data manual 12
(isikhnas dan manual) pemotongan ternak sapi/ kerbau di RPH

(Data)

6 |Tersedianya data pemotongan hewan | 6 [Jumlah rekapitulasi data pemeriksaan 1
qurban Ante Mortem dan Post Mortem (AMPM)

hewan qurban (Data)

7 |Tersusunnya laporan realisasi 7 [Jumlah laporan realisasi kegiatan Higiene 12
kegiatan Higiene Sanitasi dan Sanitasi dan Keamanan Produk Hewan
Keamanan Produk Hewan (Data)

8 |Tersedianya data jumlah pengadaan | 8 |Jumlah data ternak yang memenuhi syarat 1
ternak (Indukan/Bibit) spesifikasi teknis pengadaan (Data)

Samarinda, Februari 2026

Pihak Kedua Pihak Pertama
Plt. Kepala Bidang Kesehatan Paramedik Veteriner Terampil
Masygrakat®eteriner

-

Lalu Muhammad Zaenuddin, A.Md

e —————— e

gkat I (IV/b) Pengatur (ll/c)
08 199803 2 005 NIP. 19920418 202012 1 009




PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN TIMUR

JI. Bhayangkara No.54 Samarinda Kode Pos 75121
Telp. (0541) 743921 Fax. 736228
Website: peterakan.kaltimprov.go.id E-disnakeswan@peternakan.kaltimprov.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
PENGADMINISTRASI PERKANTORAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini:
Nama : Rahmat Hidayat

Jabatan : Pengadministrasi Perkantoran

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : drh. Dyah Anggraini,M.Si

Jabatan : Plt. Kepala Bidang Kesehatan Masyarakat Veteriner
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjianjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjaid tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, Februari 2026

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
Plt. Kepala Bidang Kesehatan Pengadministrasi Perkantoran
Masyargkat Veteriner

drh. Dya raini, M.Si Rahmat Hidayat

PembinaAiggkat | (IV/b) Penata Muda (lll/a)
NIP. 1971@508 199803 2 005 NIP. 19730221 200604 1 005




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
PENGADMINISTRASI PERKANTORAN

SASARAN AKTIVITAS INDIKATOR KINERJA TARGET
Terselenggaranya administrasi Surat | 1. Jumlah berkas surat masuk 50
Menyurat Bidang Kesmavet Bidang Kesehatan Masyarakat Veteriner

(kesmavet) (Berkas)
2 Jumlah rekap persuratan bidang 1

kesmavet yang dikelompokkan
mengikuti kearsipan (Laporan)

3 Jumlah berkas surat keluar bidang 15
Kesehatan Masyarakat Veteriner
(kesmavet) (Berkas)

Tersedianya rekam Transaksi 4 Jumlah rekapitulasi dokumen dan arsip 3

Keuangan di Bidang Kesmavet transaksi keuangan di bidang Kesmavet
(Berkas)

Tersusunnya laporan keuangan 5 Jumlah rekapitulasi laporan keuangan 12

kegiatan pada bidang kesmavet bulanan bidang kesmavet (Laporan)

Samarinda, Februari 2026

Pihak Kedua Pihak Pertama
Pit. Kepala Bidang Kesehatan
Masyarakat Veteriner

Pengadministrasi Perkantoran

Rahmat Midayat
Penata Muda (lll/a)
NIP. 19730221 200604 1 005




PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN TIMUR
DINAS PETERNAKAN DAN KESEHATAN HEWAN

Jalan Bhayangkara Nomor 54, Samarinda, Kalimantan Timur 75121
Telepon (0541) 743921, Faksimile (0541) 736228
Laman peternakan.kaltimprov.go.id, Pos-el disnakeswan@peternakan.kaltimprov.go.id

PAKTA INTEGRITAS
Yang bertanda tangan di bawah ini :
Nama : RAHMAT HIDAYAT
NIP/NIPPK : 197302212006041005
Pangkat/Golongan : PENATA MUDA/ llla
Jabatan : PENGADMINISTRASI UMUM /BPP
Unit Kerja : BIDANG KESEHATAN MASYARAKAT VETERINER

Dalam rangka menciptakan Penyelenggaraan Pemerintahan Provinsi
Kalimantan Timur yang akuntabel, bersih dan bebas dari Korupsi, Kolusi dan
Nepotisme dengan ini menyatakan bahwa Saya :

1. Akan melaksanakan tugas dan tanggungjawab saya sesuai dengan ketetentuan

yang berlaku;

Tidak akan melakukan praktek Korupsi, Kolusi dan Nepotisme (KKN);

Memastikan Keputusan tidak dipengaruhi oleh hubungan pribadi atau finansial,

Menolak hadiah atau gratifikasi dari pihak terkait;

Melaporkan kepada atasan jika terdapat potensi benturan kepentingan;

Tidak akan menggadaikan dan/atau menjual, menghilangkan dan/atau mengubah

atau seluruhnya, menyewa dan/atau meminjamkan serta memindahtangankan

kepada pihak lain dalam hal pengelolaan barang milik daerah;

7. Bertanggung atas seluruh risiko yang melekat pada barang milik daerah tersebut
risiko kerusakan maupun risiko kehilangan;

8. Apabila ada mutasi maupun pensiun dari kedinasan, maka saya wajib
mengembalikan fasilitas barang milik daerah tersebut kepada Pengguna Barang
yang dituangkan dalam berita acara;

9. Bersedia menyampaikan LHKPN (Laporan Harta Kekayaan Penyelenggara
Negara) kepada KPK (Komisi Pemberantasan Korupsi) sesuai ketentuan yang
berlaku;

10. Menjadi contoh yang baik bagi kolega dan pemangku kepentingan maupun ASN.

O hON

Samarinda, Pebruari 2026

Pem Pernyataan,

RAHMAT HIDAYAT
NIP. 19730221200604 1005




JI. Bhayangkara No.54 Samarinda Kode Pos 75121
Telp. (0541) 743921 Fax. 736228
UWebsite: peternakan.kaltimprov.go.id E-mail : disnakeswan@peternakan.kaltimprov.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
PENGADMINISTRASI PERKANTORAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini:

Nama . Selvia Nur Indah
Jabatan . Pengadministrasi Perkantoran

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA
Nama . drh. Dyah Anggraini, M.Si

Jabatan . PIt. Kepala Bidang Kesehatan Masyarakat Veteriner

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telahditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, Februari 2026

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
Plt. Kepala Bidang Kesehatan
Masyagrakat Veteriner

Pengadministrasi Perkantoran

P

Selvia Nur Indah
V
NIP. 19740508 199803 2 005 NIPPPK. 19920420 202521 2 016




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
PENGADMINISTRASI PERKANTORAN

No SASARAN AKTIVITAS INDIKATOR KINERJA TARGET
1 |Tersedianya data pembinaan . Jumlah rekapitulasi data sertifikasi NKV 4
penerapan persyaratan teknis per triwulan (Laporan)
kesmavet
2 |Tersedianya data pembinaan Jumlah rekapitulasi data pembinaan 4
higiene sanitasi higiene sanitasi per triwulan (Laporan)
3 |Tersedianya data berita acara Jumlah Berita Acara Pengambilan 20
pengambilan sampel produk hewan Sampel Produk Hewan (dokumen)
4 |Tersedianya bahan administrasi Jumlah berkas administrasi kegiatan 12
keaiatan keamanan produk hewan Higiene Sanitasi dan Keamanan Produk
dan higiene sanitasi Hewan (berkas)
5 |Tersedianya laporan monitoring Jumlah laporan monitoring dan evaluasi 4
dan evaluasi PK kegiatan Higiene PK kegiatan Higiene Sanitasi dan
Sanitasi dan Keamanan Produk Keamanan Produk Hewan (Laporan)
Hewan
Samarinda, Februari 2026
Pihak Kedua Pihak Pertama
Pit. Kepala Bidang Kesehatan Pengadministrasi Perkantoran
Masvarakat Veteriner
Selvia Nur Indah
V
NIP. 19740508 199803 2 005 NIPPPK. 19920420 202521 2 016




* PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN TIMUR
s o DINAS PETERNAKAN DAN KESEHATAN HEWAN

JI. Bhayangkara No.54 Samarinda Kode Pos 75121
Telp. (0541) 743921 Fax. 736228
Website: peternakan.kaltimprov.go.id E-mail : disnakeswan@peternakan.kaltimprov.gc

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
MEDIK VETERINER AHLI PERTAMA

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini:

Nama . drh. Priyo Utomo

Jabatan . Medik Veteriner Ahli Pertama

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA
Nama . drh. Dyah Anggraini, M.Si

Jabatan . Plt. Kepala Bidang Kesehatan Masyarakat Veteriner

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian Kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, Februari 2026

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
Plt. Kepala Bidang Kesehatan
Masyarakat Veteriner

s

drh. Privo Utomo
X

(IV/b)

Medik Veteriner Ahli Pertama

199803 2 005 NIPPPK. 19900215 202321 1 023



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
MEDIK VETERINER AHLI PERTAMA

NO SASARAN AKTIVITAS INDIKATOR KINERJA TARGET
1. |Tersedianya Data Kegiatan . |[Jumlah Identifikasi Gigitan Gigitan 12
Pelaksanaan Zoonosis Hewan Penular Rabies (HPR)
(Data)
. |Jumlah Draft Laporan Pelaksanaan 1
Kegiatan Bimbingan Teknis Kader
Siaga Zoonosis (Laporan)
2. |Tersedianya Data Kegiatan . |Jumlah Materi Pelaksanaan Public 2
Pelaksanaan Public Awareness Awareness (Materi)
3. |Tersusunnya Laporan Realisasi . |Jumlah Laporan Realisasi Kegiatan 12
Kegiatan Zoonosis dan Edukasi Zoonosis dan Edukasi Pangan
Pangan Bergizi Bergizi (Laporan)
Samarinda, Februari 2026

Pihak Kedua
Plt. Kepala Bidang Kesehatan
Masyarakat Veteriner

NIP. 19710508 199803 2 005

Pihak Pertama

Medik Veteriner Ahli Pertama

drh. Priyvo Utomo

X

NIPPPK. 19900215 202321 1 023




PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN TIMUR

JI. Bhayangkara No.54 Samarinda Kode Pos 75121
Telp. (0541) 743921 Fax. 736228
Website: peternakan.kaltimprov.go.id E-disnakeswan@peternakan kaltimprov.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
PENATA LAYANAN OPERASIONAL

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini:
Nama : Nurul Fajri Rasyidah, S.ST

Jabatan : Penata Layanan Operasional

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama ; drh. Dyah Anggraini,M.Si

Jabatan ; Pit. Kepala Bidang Kesehatan Masyarakat Veteriner
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjianjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjaid tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, Februari 2026

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
Plt. Kepala Bidang Kesehatan Penata Layanan Operasioanal
Masyarakat Vgteriner

Al

—
Nurul Fajri Rasyidah, S.ST
IX
NIPPPK. 19920124 202521 2 016




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
PENATA LAYANAN OPERASIONAL

NO

SASARAN AKTIVITAS

INDIKATOR KINERJA TARGET

. |Tersedianya Data Kegiatan

Pelaksanaan Zoonosis

. |[Jumlah Rekapitulasi Data Kasus 12

Gigitan Hewan Penular Rabies
(HPR (Data)

. |Jumlah Dokumen Administrasi 4

Pelaksanaan Bimbingan Teknis
Kader Zoonosis (Dokumen)

. |[Jumiah Rekapitulasi Peserta 2

Bimbingan Teknis Kader Zoonosis

(Data)
2. |Tersedianya Data Kegiatan . |Jumlah Dokumen Administrasi 4
FEiarsanaai Fubliic Pelaksanaan Public Awareness
Awareness (Dokumen)
. |Jumlah Rekapitulasi Pelaksanaan 2
Public Awareness (Data)
3. |Tersusunnya Laporan . [Jumlah Rekapitulasi Berkas 12

Realisasi Kegiatan Zoonosis
dan Edukasi Pangan Bergizi

Administrasi Kegiatan Zoonosis
dan Advokasi Pangan Bergizi
(Data)

Pihak Kedua

Plt. Kepala Bidang Kesehatan
Masyarakat Veteriner

NIP. 19710508 199803 2 005

Samarinda, Februari 2026
Pihak Pertama
Penata Layanan Operasional

e

Nurul Fajri Rasyidah, S.ST.
IX
NIPPPK. 19920124 202521 2 016




* PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN TIMUR
* % g DINAS PETERNAKAN DAN KESEHATAN HEWAN

: JI. Bhayangkara No.54 Samarinda Kode Pos 75121
' Telp. (0541) 743921 Fax. 736228
Website: petemakan.kaltimprov.go.id E-disnakeswan@peternakan.kaltimprov.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
MEDIK VETERINER AHLI PERTAMA

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini:
Nama : drh. Nur Oktafian

Jabatan : Medik Veteriner Anli Pertama

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : drh. Dyah Anggraini,M.Si

Jabatan : Plt. Kepala Bidang Kesehatan Masyarakat Veteriner
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjianjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjaid tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, Februari 2026

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
Plt. Kepala Bidang Kesehatan Medik Veteriner Ahli Pertama
Masyarakat Veteriner

raini, M.Si drh. Mur Oktafian
iflgkat | (IV/b) Penata Muda Tingkat | (11I/b)
NIP. 19710508 199803 2 005 NIP. 19941002 202012 2 012




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
MEDIK VETERINER AHLI PERTAMA

NO SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1 |Tersedianya data rekapitulasi Jumlah Rekapitulasi Penilaian 12
penilaian kesejahteraan hewan Kesrawan (Data)
(kesrawan) pada unit usaha
produk hewan
2 |Tersedianya data penilaian Jumlah Penilaian Penerapan 7
penerapan kesejahteraan Kesrawan pada Unit Usaha (Data)
hewan (kesrawan) pada unit
usaha produk hewan
3 |Tersedianya data rekapitulasi Jumlah Rekapitulasi KIE Kesrawan 7
Komunikasi Informasi dan (Data)
Edukasi (KIE) Kesejahteraan
Hewan (Kesrawan)
4 |Tersusunnya pemetaan Jumlah Data Pemetaan Distribusi 12

distribusi produk hewan

Produk Hewan (Data)

PIHAK KEDUA
Plt. Kepala Bidang Kesehatan
Masvarakat i

drh. Dyah Angdfraini, M.Si
Pembina Fhdkat | (IV/b)
NIP. 19710508 199803 2 005

Samarinda, Februari 2026

PIHAK PERTAMA
Medik Veteriner Ahli Pertama

drh.

ur Oktafian
Penata Muda Tingkat | (lII/b)
NIP. 19941002 202012 2 012




PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN TIMUR

JI. Bhayangkara No.54 Samarinda Kode Pos 75121
Telp. (0541) 743921 Fax. 736228
Website: peternakan.kaltimprov.go.id E-disnakeswan@peternakan.kaltimprov.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
PENATA LAYANAN OPERASIONAL

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini:
Nama : Muhammad Sigit, S.Kom

Jabatan ! Penata Layanan Operasional

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : drh. Dyah Anggraini,M.Si

Jabatan : Plt. Kepala Bidang Kesehatan Masyarakat Veteriner
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjianjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjaid tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, Februari 2026

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
Plt. Kepala Bidang Kesehatan Penata Layanan Operasional
MasyarakatVeteriner

" Muhammad Sigit, S.Kom
gkat | (IV/b) &IX
508 199803 2 005 NIPPPK. 19900901 202521 1 053




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
PENATA LAYANAN OPERASIONAL

NO SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET

1 |Tersedianya data laporan SIRA Jumlah Laporan Sira (Data) 12

2 |Tersedianya data rekapitulasi Jumlah Rekapitulasi 12
rekomendasi pengeluaran Rekomendasi Pemasukan
produk hewan (Data)

3 |Tersedianya data rekapitulasi Jumlah Rekapitulasi 12
rekomendasi pengeluaran Rekomendasi Pengeluaran
produk hewan (Data)

4 |Tersedianya data rekapitulasi Jumlah Rekapitulasi Sertifikat 12

sertifikat veteriner

Veteriner (Data)

PIHAK KEDUA
Pit. Kepala Bidang Kesehatan
Veteriner

Samarinda,

Februari 2026
PIHAK PERTAMA

Penata Layangn Operasional

Muhammad

NIPPPK. 19900901 202521 1 063
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PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN TIMUR
a2 DINAS PETERNAKAN DAN KESEHATAN HEWAN

JI. Bhayangkara No.54 Samarinda Kode Pos 75121
Telp. (0541) 743921 Fax. 736228
Website: peternakan.kaltimprov.go.id E-mail : disnakeswan@peternakan kaltimprov.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
SEKRETARIAT

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini:

Nama : Fadli S, S.Sos, M.Si
Jabatan : Sekretaris Dinas

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA
Nama . Fadli S, S.So0s.,M.Si

Jabatan : Plt. Kepala Dinas

selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, Februari 2026

Pihak Kedua
Plt. Kepala Di

Pihak Pertama
Sekretaris Di

adli S, S.Sos, M.Si
Pembina Tingkat | / IV.b Pembina Tingkat | / IV.b
NIP.19741207 199403 1 003 NIP 19741207 199403 1 003



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

SEKRETARIS
NO SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1|Meningkatnya Perencanaan, Penganggaran, 1 Persentase dokumen data informasi 88,89
dan Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah statistik dan spasial tepat waktu (%)
2 Persentase dokumen perencanaan, 100,00
penganggaran tepat waktu (%)
3 Persentase Pelaporan Monev Tepat 100,00
waktu (%)
2|Meningkatnya Pelayanan Administrasi 1 Persentase temuan terhadap dokumen 3,75
Keuangan Perangkat Daerah yang diverifikasi (%)
2 Persentase ketepatan realisasi angkas 93,5
per triwulan (%)
3|Meningkatnya Pelayanan Administrasi Barang | 1 Persentase inventarisasi BMD (%) 82,00
Milik Daerah pada Perangkat Daerah
2 Persentase Tindak Lanjut Hasil 82,00
Inventarisasi (%)
4|Meningkatnya Pelayanan Administrasi 1 Tingkat Pengelolaan kepegawaian 77,00
Kepegawaian Perangkat Daerah (Skor)
5|Meningkatnya Pelayanan Administrasi Umum | 1 Tingkat pengelolaaan kehumasan (%) 83,00
Perangkat Daerah
6|Meningkatnya Pengadaan Barang Milik Daerah| 1 Tingkat Pengelolaan Tatalaksana 85,00
Penunjang Urusan Pemerintah Daerah kesekretariatan (%)
7|Meningkatnya Penyediaan Jasa Penunjang 1 Tingkat Kepatuhan Jadwal 96,00
Urusan Pemerintahan Daerah Pemeliharaan BMD (%)
KEGIATAN ANGGARAN KETERANGAN
1 Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi  Rp. 0 APBD
Kinerja Perangkat Daerah
‘ Administrasi Keuangan Perangkat Daerah Rp. 0
3 Administrasi Barang Milik Daerah pada Rp. 0
Perangkat Daerah
4 Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah Rp. 0
3 Administrasi Umum Perangkat Daerah Rp. 0
6 Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Rp. 0
Pemerintahan Daerah
7 Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Rp. 0
Urusan Pemerintahan Daerah
Samarinda, Februari 2026
PIHAK KEDY PIHAK PERTAMA
Pit. Kepa 2

'S.

a Tingkat | / IV.b
NIP. 19741207 199403 1 003

NIP 19741207 199403 1 003




PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN TIMUR
2 DINAS PETERNAKAN DAN KESEHATAN HEWAN

JI. Bhayangkara No.54 Samarinda Kode Pos 75121
Telp. (0541) 743921 Fax. 736228
Website: peternakan kaltimprov.go.id E-mail : disnakeswan@peternakan kaltimprov.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
SUBBAGIAN UMUM

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :
Nama : Sukamto Dwi Cahyo, S.Sos, M.Si

Jabatan . Kepala Subbagian Umum

selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA
Nama ' H. Fadli S, S.Sos, M.Si

Jabatan - Sekretaris Dinas

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, Februari 2026
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
Sekretaris Dina Kepala/Supbagian Umum

H. Rddli S, S.Sos, M.Si
Pembina Tingkat |

19741207 199403 1 003 NIP. 196911§2 199002 1 002



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Kepala Subbagian Umum
No SASARAN SUB KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
3
Terlaksananya Penatausahaan Barang Milik Daerah pada 1 Jumiah Laporan Penatausahaan Barang Milik Daerah pada 4
SKPD SKPD (Laporan)
2 |Terlaksananya Pendataan dan Pengolahan Administrasi Jumlah Dokumen Pendataan dan Pengolahan Administrasi
Kepegawaian 2 Kepegawaian (Dokumen) 1
3 |Terlaksananya Monitoring, Evaluasi, dan Penilaian Kinerja Jumlah Dokumen Monitoring, Evaluasi, dan Penilaian
Pegawai 3 Kinerja Pegawai (Dokumen) 4
4 |Terlaksananya Pendidikan dan Pelatihan Pegawai Jumiah Pegawai Berdasarkan Tugas dan Fungsi yang
Berdasarkan Tugas dan Fungsi 4 Mengikuti Pendidikan dan Pelatihan (Orang) 4
5 |Tersedianya Komponen Instalasi Listrik/Penerangan Jumlah Paket Komponen Instalasi Listrik/Penerangan 4
Bangunan Kantor 5 Bangunan Kantor yang Disediakan (Paket)
6 |Tersedianya Peralatan dan Perlengkapan Kantor Jumiah Paket Peralatan dan Perlengkapan Kantor yang 4
6 Disediakan (Paket)
7 |Tersedianya Barang Cetakan dan Penggandaan Jumlah Paket Barang Cetakan dan Penggandaan yang 2
7 Disediakan (Paket)
8 |Terlaksananya Penyelenggaraan Rapat Koardinasi dan Jumilah Laporan Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan 12
Konsultasi SKPD 8 Konsultasi SKPD (Laporan)
9 |Tersedianya Jasa Surat Menyurat Jumiah Laporan Penyediaan Jasa Surat Menyurat (Laporan) 2
9
10 |Tersedianya Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik Jumiah Laporan Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber 12
10 Daya Air dan Listrik yang Disediakan (Laporan)
11 | Tersedianya Jasa Pelayanan Umum Kantor Jumlah Laporan Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor 12
11 yang Disediakan (Laporan)
12 | Tersedianya Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, Pajak Jumlah Kendaraan Dinas Operasional atau Lapangan yang 14
dan Perizinan Kendaraan Dinas Operasional atau Lapangan | 12 Dipelihara dan Dibayarkan Pajak dan Perizinannya (Unit)
13 | Terlaksananya Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya Jumlah Peralatan dan Mesin Lainnya yang Dipelihara (Unit) 84
13
14 [Terlaksananya Pemeliharaan Aset Tak Berwujud Jumlah Aset Tak Berwujud yang Dipelihara (Unit) 2
14
15 | Terlaksananya Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana dan Jumlah Sarana dan Prasarana Gedung Kantor atau 1
Prasarana Gedung Kantor atau Bangunan Lainnya 15 Bangunan Lainnya yang Dipelihara/Direhabilitasi (Unit)
KETERANGAN
KEGIATAN ANGGARAN
1 Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja Rp. 211 788,347 ke
Perangkat Daerah .788.
2 Rp.
Administrasi Keuangan Perangkat Daerah 31.448.875.583
3 Rp.
Administrasi Barang Milik Daerah pada Perangkat Daerah 4.200.000
4
Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah 17.088.000
5
Administrasi Umum Perangkat Daerah 223.869.350
6 Rp.
Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah 821.910.727
7 pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Rp.
" 228.019.425
Pemerintahan Daerah
Samarinda,  Februari 2026

PIHAK KEDUA

e bina Ting
NIP 197412071994031003

ERTAMA

a/lV.a
199002 1 002




PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN TIMUR

JI. Bhayangkara No.54 Samarinda Kode Pos 75121
Telp. (0541) 743921 Fax. 736228
Website: peternakan kaltimprov.go.id E-mail : disnakeswan@peternakan.kaltimprov.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
SEKRETARIAT

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :
Nama . Fadli Rachman, S.E.

Jabatan . Ketua Tim Keuangan

selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA
Nama - H. Fadli S, S.Sos, M.Si

Jabatan . Sekretaris Dinas

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

uari 2026
PIHAK KEDUA TAMA

Sekretaris Di

Pembina Tingkat | Tingkat |
19741207 199403 1 003 NIP. 19680509 199303 1 004



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

SEKRETARIAT
No SASARAN SUB KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
Terpenuhinya dokumen Penyediaan Gaji Jumlah Orang yang Menerima Gaiji dan Tunjangan
1 ; 1 170
dan Tunjangan ASN ASN (Orang/Bulan)
2 Terpenuhinya Penyediaan Administrasi 2 Jumlah Dokumen Hasil Penyediaan Administrasi 12
Pelaksaan Tugas ASN Pelaksanaan Tugas ASN (Dokumen)
5 Jumlah Dokumen Penatausahaan dan 12
Pengujian/Verifikasi Keuangan SKPD (Dokumen)
* Jumiah Dokumen Bahan Tanggapan Pemeriksaan 1
dan Tindak Lanjut Pemeriksaan (Dokumen)
Jumlah Laporan Keuangan Bulanan/Triwulanan/
Terpenuhinya Laporan Keuangan Semesteran SKPD dan Laporan Koordinas
5 : 1 8
Bulanan/Triwulanan/Semesteran Penyusunan Laporan Keuangan
Bulan/Triwulanan/Semesteran SKPD (Laporan)
2 Jumiah Dokumen Pelaporan dan Analisis Prognosis 4
Realisasi Anggaran (Dokumen)
NO SUB KEGIATAN ANGGARAN KETERANGAN
1 Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN Rp. 31.194.643.999,00 APBD
Penyediaan Administrasi Pelaksanaan Rp. 219.231.584,00
Tugas
Koordinasi dan Penyusunan Laporan Rp. 35.000.000,00
Keuangan Bulanan/
Samarinda, Februari

Pihak Ked
Sekretaris’D

NIP 19741207 199403 1 003

o

Pihak Pertama,
Perencdna Ahli Mudz

Fadli Rachmpén) SE .

- ./’
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PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN TIMUR

JI. Bhayangkara No.54 Samarinda Kode Pos 75121
Telp. (0541) 743921 Fax. 736228
Website: peternakan.kaltimprov.go.id E-mail : disnakeswan@peternakan.kaltimprov.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
SEKRETARIAT
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintanan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :
Nama : H. Rofik, S.Pt, MP

Jabatan : Ketua Tim Perencanaan dan Program

selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA
Nama :H. Fadli S, S.Sos, M.Si

Jabatan : Sekretaris Dinas

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, Februari 2026
PIHAK PERTAMA
Ketua Tim Pergnganaan dan Program

PIHAK KEDUA
Sekretaris Di

. Rofik, S.Pt, MP

embina Tingkat | Pembina
19741207 199403 1 003 NIP. 19791017 200903 1 002



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

SEKRETARIAT
No SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1 |Terlaksananya Penyusunan Dokumen 1 Jumilah Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah (Dokumen) 6
Perencanaan Perangkat Daerah
2 |Terlaksananya Koordinasi dan Penyusunan 2 Jumlah Dokumen RKA-SKPD dan Laporan Hasil Koordinasi 2
Dokumen RKA- SKPD Penyusunan Dokumen RKA-SKPD (Dokumen)
3 |Terlaksananya Koordinasi dan Penyusunan DPA- 3 Jumlah Dokumen DPA-SKPD dan Laporan Hasil Koordinasi 2
SKPD Penyusunan Dokumen DPA-SKPD (Dokumen)
4 |Terlaksananya Koordinasi dan Penyusunan 4 Jumlah Laporan Capaian Kinerja dan Ikhtisar Realisasi Kinerja 9
Laporan Capaian Kinerja dan Ikhtisar Realisasi SKPD dan Laporan Hasil Koordinasi Penyusunan Laporan
Kinerja SKPD Capaian Kinerja dan Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD (Laporan)
5 |Terlaksananya Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah | 5 Jumlah Laporan Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah (Laporan) 8
6 |Tersedianya Bahan Paparan Perencanaan 9  Jumlah Bahan Paparan Perencanaan Program (Dokumen)
Program 1
NO SUB KEGIATAN ANGGARAN KETERANGAN
1 Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat Rp. 30.809.458,00 APBD
Daerah
2 Koordinasi dan Penyusunan Dokumen RKA- SKPD Rp. 1.577.385,00
3 Koordinasi dan Penyusunan DPA-SKPD Rp. 1.383.392,00
4 Koordinasi dan Penyusunan Laporan Capaian Rp. 17.230.924,00
Kinerja dan |khtisar Realisasi Kinerja SKPD
5 Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah Rp. 160.787.188,00
Samarinda, Februari 2026

Pihak Pertama,
Ketua Tim Perencanaan dan




PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN TIMUR

JI. Bhayangkara No.54 Samarinda Kode Pos 75121
Telp. (0541) 743921 Fax. 736228
Website: peternakan.kaltimprov.go.id E-mail : disnakeswan@peternakan.kaltimprov.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
SEKRETARIAT
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :
Nama . Riduan, SP

Jabatan . Ketua Tim Pengadaan Barang/Jasa

selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA
Nama - H. Fadli S, S.Sos, M.Si

Jabatan . Sekretaris Dinas

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, Februari 2026
PIHAK PERTAMA
Ketua Tim Penggadaan Barang/Jasa

/ Igembma Tlngkatl Penatl Tingkat |
19741207 199403 1 003 NIP. 197405088 200701 1 013



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
Pejabat Pengadaan Barang dan Jasa

SASARAN KEGIATAN |

NO INDIKATOR KINERJA TARGET
il
Tersusunnya struktur pemaketan Rencana Umum Jumlah paket Rencana Umum Pengadaan (RUP) 290
1 |Pengadaan (RUP) yang disusun struktur pemaketannya (Paket)
Terlaksananya proses pemilihan penyedia barang/jasa Jumlah paket pemilihan penyedia barang/jasa 290,00
2 |yang transparan dan akuntabel yang dilaksanakan proses administrasinya (Paket)
Tersusunnya Dokumen Pemilihan (terdiri dari Jumlah dokumen kualifikasi dan dokumen non 10,00
Dokumen Kualifikasi dan Dokumen Non tenderftender/seleksi yang disusun (Dokumen)
3 |Tender/Tender/Seleksi) yang akurat dan sesuai
dengan regulasi pengadaan
Tersusunnya dokumen persiapan e-purchasing Jumlah paket dokumen persiapan e-purchasing 108,00
(seperti Spesifikasi Teknis, KAK, dan HPS) yang valid yang disusun (Paket)
4 guna memastikan proses klik katalog berjalan efisien
dan tepat sasaran
Terselenggaranya proses input data pengadaan Jumlah paket pengadaan yang data aktivitasnya 183,00
5 |melalui aplikasi LPSE sesuai dengan prosedur diinput secara lengkap ke aplikasi LPSE (Paket)
Terlaksananya kegiatan pameran, bazar, pasar Jumlah |laporan kegiatan/event pameran, bazar, 1,00

murah/operasi pasar

pasar murah/operasi pasar (Laporan)

P. 19741207 199403 1 003

Samarinda, Februari 2026
PIHAK PERTAMA

NIP. 1974Q5082007011013




....... PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN TIMUR
‘* ‘“ DINAS PETERNAKAN DAN KESEHATAN HEWAN

JI. Bhayangkara No.54 Samarinda Kode Pos 75121

Telp. (0541) 743921 Fax. 736228
Website: peternakan.kaltimprov.go.id E-mail : disnakeswan@peternakan.kaltimprov.go.id
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
SEKRETARIAT

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :
Nama . Sri Minarti, SE

Jabatan  : Analis Pelayanan

selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA
Nama :H. Fadli S, S.Sos, M.Si

Jabatan . Sekretaris Dinas

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, Februari 2026
PIHAK PERTAMA

PIHAK KED
Sekretaris

Penata
19741207 199403 1 003 NIP. 19740617 200701 2 014

Pemblna Tingkat |



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Analis Pelayanan

SASARAN AKTIVITAS INDIKATOR KINERJA TARGET
1 Tersedianya Dokumen Evaluasi Standar Operasional 1 Jumilah Konsep Dokumen Evaluasi Standar Operasional 2
Prosedur (SOP) dan Standar Pelayanan (SP) Prosedur (SOP) dan Standar Pelayanan (SP)
2 Tersedianya Laporan FKP (Forum Konsultasi Publik) dan 2 Jumlah Konsep Laporan FKP (Forum Konsultasi Publik) P
Tindak Lanjut FKP dan Tindak lanjut (laporan)
a Tersedianya Rekapitulasi dan Publikasi Produk Layanan 4 Jumlah dokumen konsep rekapitulasi dan publikasi 5
Publik Produk Layanan Publik
4 Tersedianya Laporan Penyelenggaraan Pelayanan publik 4 Jumiah konsep laporan penyelenggaraan pelayanan 1
kelompok rentan publik bagi kelompok rentan
Tersedianya dokumen pakta integritas Pembangunan Zona P ;
5 [Integritas menuju WBK dan WBBM (Pejabat Eselon Il dan | 5 ;’l":jm':'l‘"k;';s"g:n"':‘g:’;(z"‘"’ Integritas Pejabat Eselon 29
Ill) dan Pakta Integritas Pengelola Keuangan e & g Hangen
6 Tersedianya hasil koordinasi penyusunan rencana aksi g Jumiah konsep dokumen Rencana Aksi Agen Perubahan 1
agen perubahan yang disusun berdasarkan hasil koordinasi
7 |Tersedianya dokumen penanganan benturan kepentingan 7 Jumiah konsep dokumen periodik penanganan benturan 2
dan pengendalian gratifikasi kepentingan dan pengendalian gratifikasi
8 Tersedianya Laporan Kegiatan Lingkup Umum dan 8 Jumiah konsep laporan bulanan/triwulanan kegiatan 16
Keuangan lingkup umum dan keuangan yang disusun
i Jumlah konsep Laporan Pemantauan dan Evaluasi
Pemantauan dan Evaluasi Penyelenggaraan Pelayanan o %
9 Publik (PEPPP) Mandiri Tahun 2026 10 ;I::gi?i ?r:hnz:lezragz%ara Pelayanan Publik (PEPPP) 1
10 Tersedianya Laporan Survey Kepuasan Masyarakat (SKM), 1" Jumlah Konsep Laporan Survey Kepuasan Masyarakat
Survei Internal Kesekretariatan, dan tindak lanjut (SKM), Survei Internal Kesekretariatan, dan tindak lanjut &
11 |Tersedianya Dokumen Budaya Kerja (Penilaian Mandiri 12 Jumlah Konsep Dokumen Budaya Kerja (Penilaian
Budaya Kerja) Mandiri Budaya Kerja) 1
12 Tersedianyg Dokumen Penetapan Penerima Penghargaan 3 Jumlah konsep Dokumen Penetapan Penerima
Budaya Kerja BerAkhlak beserta sertifikat Penghargaan Budaya Kerja BerAkhlak beserta sertifikat "
Tersedianya Dokumen Hasil Penilaian Kematangan
i ) Jumiah Konsep Dokumen Hasil Penilaian Kematanga
13| Oroanisasi dan Kematangan Kelembagaan beserta bukti |, (oot S P Kematangan Kelembagaan busarta' bukl 3
dukungnya, dan pemetaan skoring penyelenggaran duk
pemerintahan daerah ukungnya
NO SUB KEGIATAN ANGGARAN KETERANGAN
1 Penatausahaan Barang Milik Daerah pada Rp. 4.200.000
2 Pendataan dan Pengolahan Administrasi Rp. 4.200.000
3 Monitoring, Evaluasi, dan Penilaian Kinerja Pegawai Rp. 8.688.000 APED
4 Pendidikan dan Pelatihan Pegawai Berdasarkan Tugas dan
Fungei Rp. 4.200.000
5 Penyediaan Komponen Instalasi Rp. 8.123.516
6 Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor Rp. 24.229.410
7 Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan Rp. 6.556.424
8 Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD Rp. 184.960.000
9 Penyediaan Jasa Surat Menyurat Rp. 3.000.000
10 Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik Rp. 263.582.037
11 Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor Rp. 555.328.690
12 Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, Pajak 118.842.500
dan Perizinan Kendaraan Dinas Operasional atau Lapangan Rp. e
13 Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya Rp. 38.355.000
14 Pemeliharaan Aset Tak Berwujud Rp. 5.828.835
15 Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana dan Prasarana Gedung
Kantor atau Bangunan Lainnya Re. 64.993.090

PIHAK KED

: 5. 5.S0s. M.Si
Pembina Tingkat | / IV.b
NIP 197412071984031003

Samarinda Februari 2026
PERTAMA




PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN TIMUR
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
PENGADMINISTRASI PERKANTORAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini:

Nama : Harto Purnomo
Jabatan : Pengadministrasi Perkantoran
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Sukamto Dwi Cahyono, S.Sos., M.Si
Jabatan : Kepala Sub Bagian Umum
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, Februari 2026
Pihak Kedua Pihak Pertama

Kasubbag Umum Pengadministrasi Perkantoran

Sukamto Dwi Cahyono, S.Sos., M.Si

Pembina Penata/Muda Tingkat |
NIP. 196911021990021002 NIP. 196812312002121038




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
PENGADMINISTRASI PERKANTORAN

NO SASARAN AKTIVITAS INDIKATOR KINERJA TARGET
1 |Tersedianya Daftar Urutan Kepangkatan (DUK) ilgg:sl:ng:;ta FLrslan Kepanoksian (BUR) 12
2 |Tersedianya Data PNS dan PPPK fgg:z;enﬁ;‘“me" et dii 12
3 Tersedianya SK Pqngelola Kguangan, APBD, |Jumlah Berkas SK Ke_uangan , APBD, PA, SK 5
PA, SK PHO, SK Tim dan Pejabat Pengadaan |PHO, SK TIM dan Pejabat Pengadaan (Berkas)
4 |Tersedianya Peta Jabatan dan Evaluasi Jabatan j:?;?:n[zgtl::l?;g:)eta SN0 =i 1
5 Tgrlaksananyg Program Magang Jumilah Mahasiswa/Siswa/Pemohon Magang/PKL 5
Siswa/Mahasiswa (Kali)
Samarinda, Februari 2026
Pihak Kedua Pihak Pertama

NIP. 196911031990021002

i Perkantoran,

Penata Muda Tingkat |
NIP. 196812312002121038




PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN TIMUR
DINAS PETERNAKAN DAN KESEHATAN HEWAN

Jalan Bhayangkara Nomor 54, Samarinda, Kalimantan Timur 75121
Telepon (0541) 743921, Faksimile (0541) 736228
Laman peternakan.kaltimprov.go.id, Pos-el disnakeswan@peternakan.kaltimprov.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
PENELAAH TEKNIS KEBIJAKAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini:

Nama : Ida Wahyuni S.M
Jabatan : Penelaah Teknis Kebijakan
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Sukamto Dwi Cahyono, S.Sos., M.Si
Jabatan : Kepala Sub Bagian Umum
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, Februari 2026

Pihak Kedua Pihak Pertama
Kasubbag Umum Penelaah Teknis Kebijakan
Sukamto Dwi Cahyono, S.Sos., M.Si Ida Wahyuni, S.M
Pembjna Penata Muda

NIP. 196911021990021002 NIP. 197005242007012021



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
PENELAAH TEKNIS KEBIJAKAN

NO SASARAN AKTIVITAS INDIKATOR KINERJA TARGET
1 Tersedianya Surat Usulan Izin Belajar dan Jumlah Berkas Usulan Izin Belajar dan Tugas 2
Tugas Belajar Belajar (Berkas)
: . Jumlah Berkas Usulan DUPAK Fungsional
2 |Tersedianya Usulan DUPAK Fungsional (Dokumen) 12
3 |Tersedianya Data Laporan Kegiatan Jumlah data Laporan Kegiatan (Laporan) 12
4 |Tersedianya Rekapitulasi pajak Kegiatan Jumlah Laporan Pajak Kegiatan (Laporan) 12
5 Tersedianya Dokumen GU, LS, dan TU Jumlah Dokumen GU dan LS Kegiatan Urusan 24
Kegiatan Urusan Pemerintahan Pemerintahan (Dokumen)

Samarinda, Februari 2026

Pihak Kedua Pihak Pertama

Penelaah Teknis Kebijakan,

T

P ina Penata Muda
NIP. 1969110R1990021002 NIP. 19700524 200701 2 021




PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN TIMUR
DINAS PETERNAKAN DAN KESEHATAN HEWAN

Jalan Bhayangkara Nomor 54, Samarinda, Kalimantan Timur 75121
Telepon (0541) 743921, Faksimile (0541) 736228
Laman peternakan.kaltimprov.go.id, Pos-el disnakeswan@peternakan.kaltimprov.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
PENGADMINISTRASI PERKANTORAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawabh ini:

Nama . Dwi Syahriazd Lita
Jabatan : Pengadministrasi Perkantoran
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Sukamto Dwi Cahyono, S.Sos., M.Si
Jabatan : Kepala Sub Bagian Umum

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, Februari 2026

Pihak Kedua Pihak Pertama
Kasubbag Umum Pengadministrasi Perkantoran
Sukamto Dwi Cahyono, S.Sos., M.Si Dwi Syahriazd Lita
Pembjna Penata MudaTingkat |

NIP. 196911021990021002 NIP. 19741027 199803 2 007



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
PENGADMINISTRASI PERKANTORAN

NO SASARAN AKTIVITAS INDIKATOR KINERJA TARGET

1 Tersedianya Rekapitulasi Sasaran Kinerja Jumlah Rekapitulasi Sasaran Kinerja Pegawai 12
Pegawai (SKP) (SKP) (Dokumen)

2 |Terlaksananya Pengolahan Izin Cuti ASN Jumilah Rekapitulasi Izin Cuti ASN (Dokumen) 12
Telaksananya Pengolahan Surat Usulan ;

3 Pensiun PNS Jumlah Surat Usulan Pensiun PNS (Dokumen) 5

; . Jumlah Surat Pernyataan Tidak Pernah Dijatuhi

Tersedianya Surat Pernyataan Tidak Pernah ol

4 Dijatuhi Hukuman Displin Tingkat Sedang/Berat |Hukuman Displin Tingkat Sedang/Berat 5

(Dokumen)

Tersedianya Surat Pernyataan Tidak Sedang Jumlah Surat Pernyataan Tidak Sedang

5 |Menjalani Proses Pidana atau Pernah Dipdana |Menjalani Proses Pidana atau Pernah Dipidana 5
Penjara Penjara (Dokumen)

6 Tersedianya Daftar Perorangan Calon Penerima |Jumlah Daftar Perorangan Calon Penerima 5
Pensiun (DPCP) Pesiun (DPCP) (Dokumen)

7 |Tersedianya SK Pensiun PNS Jumlah SK Pensiun (Dokumen) D

8 Tersedianya Data Rekapitulasi Perjalanan Dinas |Jumlah Data Rekapitulasi Perjalanan Dinas 12
Kegiatan Subbag Umum (Dokumen)
Tersedianya Data Kartu Inventaris Ruangan Jumlah Data Kartu Inventaris Ruangan (KIR)

9 |(KIR) Bidang Kesehatan Hewan Ruangan Bidang Kesehatan Hewan Ruangan Kepala 1
Kepala Bidang Bidang (Dokumen)

Pihak Kedua

Kasubb

mum,

NIP. 196911021990021002

Samarinda,  Februari 2026

Pihak Pertama

Pengadministrasi Perkantoran,

Dwi Syahriazd Lita
Penata Muda Tingkat |
NIP. 19741027 199803 2 007



PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN TIMUR
DINAS PETERNAKAN DAN KESEHATAN HEWAN

Jalan Bhayangkara Nomor 54, Samarinda, Kalimantan Timur 75121
Telepon (0541) 743921, Faksimile (0541) 736228
Laman peternakan.kaltimprov.go.id, Pos-el disnakeswan@peternakan.kaltimprov.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
PENGADMINISTRASI PERKANTORAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini:

Nama : Sri Yani
Jabatan : Pengadministrasi Perkantoran
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Sukamto Dwi Cahyono, S.Sos., M.Si
Jabatan : Kepala Sub Bagian Umum
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, Februari 2026

Pihak Kedua Pihak Pertama
K bag Umum Pengadministrasi Perkantoran
Sukamto Dwi Cahyono, S.Sos., M.Si Sri Yan
Pembina Penata MudaTingkat |

NIP. 196911021990021002 NIP. 19700307 199403 2 006



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
PENGADMINISTRASI PERKANTORAN

NO SASARAN AKTIVITAS INDIKATOR KINERJA TARGET
1 Terlaksananya Usulan Satya Lencana Karya Jumlah Dokumen Berkas Usulan Satya 5
Satya PNS Lencana Karya Satya PNS (Berkas)
2 |Terlaksananya Mutasi ASN Jumlah Surat Mutasi ASN (Surat) 2
3 |Tersedianya Usulan Kenaikan Pangkat PNS Jumlah Berkas Usulan Kenaikan Pangkat PNS 8
(Berkas)
4 Tersedianya Usulan Kenaikan Gaji Berkala Jumlah Berkas Usulan Kenaikan Gaiji Berkala 20
(KGB) ASN (KGB) ASN (Berkas)
5 |Tersusun dan Terarsipkannya Berkas LHKPN Jumlah Berkas LHKPN (Berkas) 1
6 Tersedianya Penjenjangan/Diklat Struktural dan |Jumlah Diklat PNS Struktural dan Fungsional 5
Fungsional (Dokumen)
B Tersedianya Surat Keterangan Tunjangan Jumlah Berkas Surat Keterangan Keluarga 5

Keluarga

(Surat)

Pihak Kedua

NIP. 196911024990021002

Samarinda, Februari 2026
Pihak Pertama

Pengadministrasi Perkantoran,

Penata Muda Tingkat |
NIP. 19700307 199403 2 006



PEMERINTAH PROVINS| KALIMANTAN TIMUR
DINAS PETERNAKAN DAN KESEHATAN HEWAN

Jalan Bhayangkara Nomor 54, Samarinda, Kalimantan Timur 75121
Telepon (0541) 743921, Faksimile (0541) 736228
Laman peternakan.kaltimprov.go.id, Pos-el disnakeswan@peternakan.kaltimprov.go.id

“

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
PENGOLAH DATA DAN INFORMASI

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini:

Nama : Suharriani Nur, S.Kom
Jabatan : Pengolah Data dan Informasi
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Sukamto Dwi Cahyono, S.Sos., M.Si
Jabatan : Kepala Sub Bagian Umum

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, Februari 2026
Pihak Kedua Pihak Pertama

Kasuhbag Umum Pengolah Data dan Informasi

%har&‘%w, S.Kom

Pembina Penata Tingkat |
NIP. 1969110211990021002 NIP. 19820913 201001 2 026

Sukamto Dwi




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

SEKRETARIAT
NO SASARAN AKTIVITAS INDIKATOR KINERJA TARGET
, , , Jumlah Laporan Informasi Publik (PPID)
1 |Tersedianya Laporan Informasi Publik (Laporan) 2
2 Tersedianya Laporan Pengadaan Belanja Modal |Jumlah Laporan Pegadaan Belanja Modal dan 12
dan Persediaan Persediaan (Laporan)
3 Tersedianya BA Rekonsiliasi Belanja Modal Jumlah BA Rekonsiliasi Belanja Modal Daerah 4
Daerah (Laporan)
4 |Tersedianya Daftar Rencana Kebutuhan BMD ijt' ;npl:;rll))aftar Rencane Kedutuhan BAD 1
Tersedianya Data Kartu Inventaris Ruangan Jumiah Data Kartu Inventaris Ruangan (KIR)
5 6
(KIR) (Dokumen)
Tersedianya SK Penanggung Jawab BMD, Jumlah SK Penanggung Jawab BMD, BAST
6 |BAST BMD ke Bidang, BAST Pinjam Pakai BMD ke Bidang, BAST Pinjam Pakai BMD, dan B
BMD, dan Pakta Integritas Penggunaan BMD  |Pakta Integritas Penggunaan BMD (Dokumen)
7 |Terlaksananya Pemasangan Label Kode Barang Jumlah Pemasangan Label Kode Barang 4
(Dokumen)
8 |Terlaksananya Monev Aset Tanah di Sepaku Jumlah Monev Aset Tanah di Sepaku (Laporan) 1
. Jumlah Daftar Rencana Kebutuhan BMD
Tersedianya Daftar Rencana Kebutuhan BMD ;
. (pemeliharaan, penghapusan, pemanfaatan). (pemeliharaan, penghapusan, pemanfaatan) S
(Laporan)
10 Tersedianya Data Hasil Inventarisasi BMD dan |Jumlah Data Hasil Inventarisasi BMD dan 2

Usulan Penghapusan BMD

Usulan Penghapusan BMD (Dokumen)

11

Tercatatnya Belanja Modal pada SIPBMD

Jumlah Tercatatnya Belanja Modal pada
SIPBMD

Pihak Kedua

NIP. 196911021990021002

Samarinda, Februari 2026

Pihak Pertama

Pengolah Data dan Informasi,

i

Suharriani Nur, S.Kom
Penata Tingkat |
NIP. 19820913 201001 2 026




PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN TIMUR
DINAS PETERNAKAN DAN KESEHATAN HEWAN

Jalan Bhayangkara Nomor 54, Samarinda, Kalimantan Timur 75121
Telepon (0541) 743921, Faksimile (0541) 736228
Laman peternakan.kaltimprov.go.id, Pos-el disnakeswan@peternakan.kaltimprov.go.id

%

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
PENGADMINISTRASI PERKANTORAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini:

Nama : Noni Yusnita
Jabatan : Pengadministrasi Perkantoran
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : H. Fadli, S. S.Sos., M.Si
Jabatan : Sekretaris Dinas
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, Februari 2026

Pihak Kedua Pihak Pertama
Kas g Umum Pengadministrasi Perkantoran
"]
e
Sukamto Dwi Cahyono, S.Sos., M.Si Noni Yusnita
Pembina Penata Muda

NIP. 196911021990021002 NIP. 19770831 200701 2 010



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
PENGADMINISTRASI PERKANTORAN

NO SASARAN AKTIVITAS INDIKATOR KINERJA TARGET
Tersedianya Laporan Pengadaan Barang Pakai |Jumlah Berkas Data Laporan Pengadaan
1 ; . . 12
Habis Barang Pakai Habis (laporan)
. " Jumlah Berkas Data Laporan Pemeliharaan
2 |Tersedianya Laporan Pemeliharaan Barang Barang (Laporan) 12
3 |Tersedianya Laporan Aplikasi Persediaan Jumlah Berkas Laporan Aplikasi Persediaan 12
(Laporan)
4 Tersedianya benda pos atau materai umtuk Jumlah laporan pengeluaran benda pos atau 2
kepentingan dokumen dinas materai (laporan)
5 Terpenuhinya Distribusi Barang Persediaan ke |Jumlah Dokumen Barang Persediaan 60
Bidang-bidang (Dokumen)
6 |Tersedianya Laporan pengadaan barang Jumlah Laporan Pengadaan Barang (laporan) 12
Jumlah Laporan item/unit BMD yang telah
7 |Tersedianya data hasil inventarisasi BMD dilakukan inventarisasi dan pendataan 2

(Laporan)

Pihak Kedua

NIP. 196911§21990021002

Samarinda, Februari 2026

Pihak Pertama

Pengadministrasi Perkantoran,

o
-

Penata Muda
NIP. 19770831 200701 2 010




PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN TIMUR
DINAS PETERNAKAN DAN KESEHATAN HEWAN

Jalan Bhayangkara Nomor 54, Samarinda, Kalimantan Timur 75121
Telepon (0541) 743921, Faksimile (0541) 736228
Laman peternakan.kaltimprov.go.id, Pos-el disnakeswan@peternakan.kaltimprov.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
PENGADMINISTRASI PERKANTORAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini:

Nama : Noval Wakid
Jabatan : Pengadministrasi Perkantoran

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Sukamto Dwi Cahyono, S.Sos., M.Si
Jabatan : Kepala Sub Bagian Umum

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, Februari 2026

Pihak Kedua Pihak Pertama
Kasubbag Umum Pengadministrasi Perkantoran
/
Sukamto Dwi Cahyono, S.Sos., M.Si val Wakid

Pembina Penata Muda Tingkat |
NIP. 196911021990021002 NIP. 19750505 201001 1 013



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
PENGADMINISTRASI PERKANTORAN

NO SASARAN AKTIVITAS INDIKATOR KINERJA TARGET
1 |Terolahnya Surat Masuk Jumlah Surat Masuk yang diagendakan (Surat) 1.000
2 |Terolahnya Surat Keluar Jumlah Surat Keluar yang didistribusikan (Surat) 1.000
3 [Terlaksananya Pelayanan Penerimaan Tamu Jumlah Pelayanaan Penerimaan Tamu (Orang) 500
4 |Terarsipkannya Surat Dinas Keluar Jumlah Surat Keluar yang diarsipkan (Surat) 1.000
5 Tersedianya Data Kartu Inventaris Ruangan Kartu Inventaris Ruangan (KIR) Bidang 1

(KIR) Bidang Perbibitan, Pakan dan Produksi

Perbibitan, Pakan dan Produksi (Dokumen)

Pihak Kedua

NIP. 196911021990021002

Samarinda, Februari 2026

Pihak Pertama

Pengajfur Muda Tingkat |
NIP. 19750505 201001 1 013




PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN TIMUR
DINAS PETERNAKAN DAN KESEHATAN HEWAN

Jalan Bhayangkara Nomor 54, Samarinda, Kalimantan Timur 75121
Telepon (054 1) 743921, Faksimile (0541) 736228
Laman peternakan.kaltimprov.go.id, Pos-el disnakeswan@peternakan.kaltimprov.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
PENATA LAYANAN OPERASIONAL

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini:

Nama . Andre Adryan, SE
Jabatan : Penata Layanan Operasional
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Sukamto Dwi Cahyono, S.Sos., M.Si
Jabatan : Kepala Sub Bagian Umum
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, Februari 2026
Pihak Kedua Pihak Pertama

Kaspuhbag Umum Penata Layanan Operasional

»

Sukamto Dwi Cahyono, S.Sos., M.Si Andre Adryan, SE
Pembina IX
NIP. 196911021990021002 NIP PPPK. 199412162025211005




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
PENATA LAYANAN OPERASIONAL

NO SASARAN AKTIVITAS INDIKATOR KINERJA TARGET
1 Tersedianya Data Rekonsiliasi BMN Jumlah Data Rekonsiliasi BMN Semesteran 2
(Semesteran) (Berkas)
. i Jumlah Data/Bahan Laporan Barang
& Tersedianys Data-u'Bahan Laporan Fersedisen Bulanan, Triwulan, Semester dan Tahunan 12
BMN Bulanan, Triwulan, Semester dan Tahunan
(Berkas)
3 Tersedianya Data Pengusulan dan Jumlah Data Pengusulan dan Penghapusan 1
Penghapusan Barang Barang (Berkas)
Tersedianya Berkas/Bahan Pengadaan Jumlah Berkas/Bahan Pengadaan Barang/Jasa
4 |Barang/Jasa Sub Kegiatan Peralatan dan Sub Kegiatan Peralatan dan Perlengkapan 8
Perlengkapan Kantor Kantor (Berkas)
5 |Tersedianya Data Laporan Radalok APBD Jumiah Data Laporan Radalok APBD (Laporan) 12
6 Tersedianya Data Anggaran Kas APBD Sub Jumlah Data Anggaran Kas APBD Sub Bagian 2
Bagian Umum Umum (Dokumen)
7 Tersedianya Data Dokumen RUP Kegiatan Jumlah Data Dokumen RUP Kegiatan APBD 2
APBD (Dokumen)
8 Tersedianya Data Pencatatan Non Tender Pada |Jumlah Data Pencatatan Non Tender Pada 12
Kegiatan Sekretariat Kegiatan Sekretariat (Laporan)
9 Tersedianya Dokumen RKA (Rencana Kerja dan |Jumlah Dokumen RKA (Rencana Kerja dan 1
Anggaran) Pada Sub Bagian Umum Anggaran) Pada Sub Bagian Umum (Dokumen)
10 Tersedianya berkas Kontrak & pembayaran Jumlah berkas Kontrak dan Pemabayaran Jasa 6
Jasa Keamanan Keamanan (Dokumen)
1 Tersedianya berkas Kontrak & pembayaran Jumlah berkas Kontrak dan Pemabayaran Jasa 6
Jasa Kebersihan Kebersihan (Dokumen)
17 | Tersedianya Data Kartu Inventaris Ruangan Jumlah Data Kartu Inventaris Ruangan (KIR) 1
(KIR) Bidang Kesehatan Hewan Bidang Kesehatan Hewan (Dokumen)
Jumlah laporan pengawasan dan dokumentasi
13 | Terlaksananya Rehabilitasi Gedung Kantor progres fisik rehabilitasi gedung kantor 1
(Laporan)

Samarinda, Februari 2026
Pihak Pertama

Penata Layanan O ional,

IX
NIP PPPK. 199412162025211005




PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN TIMUR
DINAS PETERNAKAN DAN KESEHATAN HEWAN

Jalan Bhayangkara Nomor 54, Samarinda, Kalimantan Timur 75121
Telepon (0541) 743921, Faksimile (0541) 736228
Laman peternakan.kaltimprov.go.id, Pos-el disnakeswan@peternakan.kaltimprov.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
ARSIPARIS PARIS AHLI PERTAMA

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini:

Nama : Muhammad Ramadhani, SE
Jabatan : Arsiparis Paris Ahli Pertama
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Sukamto Dwi Cahyono, S.Sos., M.Si
Jabatan : Kepala Sub Bagian Umums
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, Februari 2026
Pihak Kedua Pihak Pertama

Arsiparis Paris Ahli Pertama

Muhammad Ramadhani, SE
IX
NIP. 196911021990021002 NIP PPPK. 199701092024211011




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
ARSIPARIS PARIS AHLI PERTAMA

NO SASARAN AKTIVITAS INDIKATOR KINERJA TARGET
1 |Tersedianya Data Dokumen Arsip di Aplikasi Srikandi fggﬂﬂgg:;a Dokumen Arsip di Aplikasi Srikandi 2.000
2 |Tersedianya Data Dokumen Data Berkas Arsip Jumlah Dokumen yang diberi Kode Arsip (Dokumen) 200
3 |Tersedianya Data Berkas Arsip di Central File j:gﬁ“;ﬁf;‘;";?ﬁ;‘;ifmas Arsip yang disusun 96
4 |Tersedianya Analisis Jabatan dan Analisis Beban Kerja [JU™ah Dokumen Analisis Jabatan dan Analisis Beban |

Kerja (Buku)
5 Tersedianya Laporan Monev Kegiatan Urusan Jumlah Laporan Monev Kegiatan Urusan 4
Pemerintahan Pemerintahan (Dokumen)
Tersedianya Data Kartu Inventaris Ruangan (KIR) di .
6 |Sekretariat (Perencanaan, Lobby, Teras Apel, Ruang (Jg?:ﬁ:]g:)ta Kartu Inventaris Ruangan (KIR) 6
Perpustakaan, Record Center, Ruang Satpam)
7 |Penataan Arsip Dinamis Direcord Center Jumlah Arsip Dinamis Direcord Center (Box File) 30

Pihak Kedua
Kasub Umum,

NIP. 19691102199D021002

Samarinda, Februari 2026

Pihak Pertama
Arsiparis Paris Ahli Pertama,

Muhammad Ramadhani, SE
IX

NIP PPPK. 199701092024211011




PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN TIMUR
DINAS PETERNAKAN DAN KESEHATAN HEWAN

Jalan Bhayangkara Nomor 54, Samarinda, Kalimantan Timur 75121
Telepon (0541) 743921, Faksimile (0541) 736228
Laman peternakan.kaltimprov.go.id, Pos-el disnakeswan@peternakan.kaltimprov.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
PENATA LAYANAN OPERASIONAL

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabei

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini:

Nama . Niken Pratiwi, ST
Jabatan : Penata Layanan Operasional

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . Sukamto Dwi Cahyono, S.Sos., M.Si
Jabatan : Kepala Sub Bagian Umum
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, Februari 2026
Pihak Kedua Pihak Pertama

Kas g Umum Penata Layanan Operasional

/i

Sukamto Dwi Cahyono, S.Sos., M.Si Niken Pratiwi, ST
Pembfina IX
NIP. 196911021990021002 NIP PPPK. 199602072025212048




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
PENATA LAYANAN OPERASIONAL

NO SASARAN AKTIVITAS INDIKATOR KINERJA TARGET
; ; . Jumlah Rekap Jadwal Kegiatan Pimpinan
1 |Tersedianya Rekap Jadwal Kegiatan Pimpinan (Dokumen) 1
. ; ; - Jumlah Rekap Perjalanan Dinas Pimpinan
2 |Tersedianya Rekap Perjalanan Dinas Pimpinan (Dokumen) 1
i ) . . Jumlah Dokumen Penting Pimpinan yang
3 |Tersedianya Arsip Dokumen Penting Pimpinan diarsipkan (Dokumen) 12
Jumlah Bahan/Berkas/Laporan Pimpinan sesuai
4 |Terlaksananya Persiapan Kebutuhan Pimpinan |dengan Kebutuhan Kegiatannya yang disiapkan 12
(Dokumen)
Tersedianya Daftar Peraturan Jumlah Daftar Peraturan Perundang-Undangan
5 2
Perundang-Undangan (Dokumen)
6 Tersedianya Laporan Kegiatan Urusan Jumlah Laporan Kegiatan Urusan Pemerintahan 12
Pemerintahan (Laporan)
7 Tersedianya Surat Pelaksana Harian dan Jumlah Laporan Berkas Surat Pelaksana Tugas 12
Pelaksana Tugas dan Pelaksana Harian (Dokumen)
Tersedianya Usulan Surat Keputusan Gubernur
8 |tentang Pemberian Bantuan pada Sektor Julah Usulan Surat Keputusan Gubernur 1

Peternakan

(Dokumen)

Pihak Kedua

NIP. 196911021990021002

Samarinda, Februari 2026
Pihak Pertama

Penata Layanan Operasional,

IX
NIP PPPK. 199602072025212048




PEMERINTAH PROVINS| KALIMANTAN TIMUR
DINAS PETERNAKAN DAN KESEHATAN HEWAN

Jalan Bhayangkara Nomor 54, Samarinda, Kalimantan Timur 75121
Telepon (0541) 743921, Faksimile (0541) 736228
Laman peternakan.kaitimprov.go.id, Pos-el disnakeswan@peternakan.kaltimprov.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
PENATA LAYANAN OPERASIONAL

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini:

Nama : Yossi Akbar S.Kom
Jabatan : Penata Layanan Operasional
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Sukamto Dwi Cahyono, S.Sos., M.Si
Jabatan : Kepala Sub Bagian Umum

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, Februari 2026

Pihak Kedua Pihak Pertama
Kasub Umum Penata Layanan Operasional
Sukamto Dwi Cahybnlo, S.Sos., M.Si YossjAkbar S.Kom
Pemb\na IX
NIP. 196911021990021002 NIP PPPK. 199404192025211062



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
PENATA LAYANAN OPERASIONAL

NO SASARAN AKTIVITAS INDIKATOR KINERJA TARGET

1 Teserdianya Data sasaran Kelompok Jumlah Laporan Data Sasaran Kelompok 1
Kegiatan KIE Kesrawan Kegiatan KIE Kesrawan (Data)

2 Tersedianya Rekapitulasi Kegiatan Lalu Jumlan Laporan Data Kegiatan Lalu Lintas 12
Lintas Produk Hewan Produk Hewan (Data)

3 Tersedianya Pemeliharaan Sarana dan Jumlah Pemeliharaan Sarana dan Prasarana 12
Prasarana kantor kantor (Laporan)

4 |Tersedianya Sarana dan Prasarana Listrik Jumlah Sarana dan Prasarana Listrik (Paket) <

5 |Terpenuhinya Air Bersih Jumlah Pemakaian Air di Kantor (Laporan) 12

. Jumlah Generator, Sound System, CCTV, AC
6 Le;:::sf :iz:ya FemSRaan Conmatu dar dan Peralatan Komputer lainnya yang Dipelihara 84
ya .
(Unit)

7 Tersedianya Perpanjangan STNK Kendaraan |Jumlah Perpanjangan STNK Kendaraan Roda 4 14
Roda 4 dan 2 dan 2 (Unit)

8 Tersedianya Data Kartu Inventaris Ruangan (Jumlah Data Kartu Inventaris Ruangan (KIR) 1

(KIR) Bidang Kawasan dan Agribisnis

Bidang Kawasan dan Agribisnis (Dokumen)

Pihak Kedua

Kasubbgg Umum,

Pembina
NIP. 196911021990021002

Samarinda, Februari 2026

Pihak Pertama

Penata Layanan Operasional,

C

NIP PPPK. 199404192025211062



PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN TIMUR
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
PENATA LAYANAN OPERASIONAL

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efekif, transparan dan akuntabel

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini:

Nama . Rifqi Dwi Fauzan, S.Tr.Kom
Jabatan : Penata Layanan Operasional
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Sukamto Dwi Cahyono, S.Sos., M.Si
Jabatan : Sekretaris Dinas
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, Februari 2026
Pihak Kedua Pihak Pertama

Kasubpag Umum Penata Layanap Operasional

Sukamto Dwi Cahyono, S.Sos. Rifgi Dwi Fauzan, S.Tr.Kom
Pembina IX
NIP. 196911021990021002 NIP PPPK. 200005012025211025



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
PENATA LAYANAN OPERASIONAL

NO SASARAN AKTIVITAS INDIKATOR KINERJA TARGET
; Jumlah Rekap Desain Spanduk / banner
1 |Tersedianya Bahan Cetak Spanduk/Banner (Dokumen) 4
Tersedianya Layanan Pengaduan dan Jumlah Rekap Layanan Pengaduan dan 1
2 Ee:‘rpfhonan Informasi terhadap Informasi Permohonan yang di terima (dokumen)
. i ; ; ; Jumlah Rekap Daftar Dokumentasi Kegiatan
Tersedianya arsip dokumentasi kegiatan bidang | . s
3 perbibitan, kawasan, dan kesmavet ?Iljdoakr:ﬁn p;r)blbltan, kawasan, dan kesmavet 12
4 Tersedianya Pembaharuan Informasi Publik dan |Jumlah Pembaharuan Informasi Publik dan 4
Pembaharuan Berita Melalui Website Pembaharuan Berita Melalui Website (Dokumen)
5 Tersedianya laporan keterbukaan informasi Jumlah laporan keterbukaan informasi publik 2
publik (SP4N LAPOR! / PPID) SP4N LAPOR! / PPID (Laporan)
6 Tersedianya Pembaharuan Harga Komoditi Jumlah Update Data Harga Komoditi Peternakan 4
Peternakan dan Update Berita Melalui Website |dan Update Berita Melalui Website (Dokumen)
7 Tersedianya Data Kartu Inventaris Ruangan Jumlah Data Kartu Inventaris Ruangan (KIR) 1
(KIR) Ruang LPH Ruang LPH (Dokumen)
Samarinda, Februari 2026
Pihak Kedua Pihak Pertama

X
NIP PPPK. 200005012025211025



PEMERINTAH PROVINS| KALIMANTAN TIMUR
DINAS PETERNAKAN DAN KESEHATAN HEWAN

Jalan Bhayangkara Nomor 54, Samarinda, Kalimantan Timur 75121
Telepon (0541) 743921, Faksimile (0541) 736228
Laman peternakan.kaltimprov.go.id, Pos-el disnakeswan@peternakan.kaltimprov.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
PENATA LAYANAN OPERASIONAL

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini:

Nama . Riarosiana Gajaliya, S.Sos
Jabatan : Penata Layanan Operasional
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Sukamto Dwi Cahyono, S.Sos., M.Si
Jabatan : Kepala Sub Bagian Umum
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, Februari 2026

Pihak Kedua Pihak Pertama
Kasubbag Umum Penata Layanan Operasional
Sukamto Dwi Cahyono, S.Sos., M.Si Riarosiana Gajaliya, S.Sos

Pembina IX
NIP. 196911021990021002 NIP PPPK. 199202272025212016



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
PENATA LAYANAN OPERASIONAL

NO SASARAN AKTIVITAS INDIKATOR KINERJA TARGET
N Jumlah Laporan Absensi Online yang diproses 12
1. |Terlaksananya Laporan Absensi Online (Laporan)
2 Tersedianya Data Rekapitulasi Cetak dan Jumlah Data Rekapitulasi Cetak dan Penggandaan 2
" |Penggandaan Kegiatan Subbag Umum Kegiatan Subbag Umum yang diarsipkan (Laporan)
3. |Tersedianya Laporan Pemotongan Tunjangan ASN Jumiah Laporan Pemotongan Tunjangan asn 12
(Laporan)
4 |Tersedianya Dokumen Surat Perintah Tugas ASN |Jumlah Surat Perintah Tugas ASN (Laporan) 12
Tersedianya Data Rekapitulasi Konsumsi Kegiatan [Jumlah Data Rekapitulasi KonsumsiKegiatan
5 12
Subbag Umum Subbag Umum(Laporan)
6 Tersedianya Data Pembayaran Rekening Air, Jumiah Data Pembayaran Rekening Air, Listrik, 12
Listrik, Telp dan Internet Telp dan Internet(Laporan)
7 Tersedianya Dokumen Pembayaran GU dan TU Jumlah Dokumen Pembayaran GU dan TU 12
Sekretariat Sekretariat(Dokumen)
8 Tersedianya Data Kartu Inventaris Ruangan (KIR) |Jumlah Data Kartu Inventaris Ruangan (KIR)

Bidang Kesehatan Masyarakat Veteriner

Bidang Kesehatan Masyarakat Veteriner(Dokumen)

NIP. 196911021990021002

Samarinda, Februari 2026

Pihak Pertama

Penata Layanan Operasional,

o

Riarosiana Gajaliya, S.Sos
IX

NIP PPPK. 199202272025212016




PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN TIMUR
DINAS PETERNAKAN DAN KESEHATAN HEWAN

Jalan Bhayangkara Nomor 54, Samarinda, Kalimantan Timur 75121
Telepon (0541) 743921, Faksimile (0541) 736228
Laman peternakan.kaltimprov.go.id, Pos-el disnakeswan@peternakan.kaltimprov.go.id

m

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
PENATA LAYANAN OPERASIONAL

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini:

Nama : Astrid Khairunisa, SH
Jabatan : Penata Layanan Operasional
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Sukamto Dwi Cahyono, S.Sos., M.Si
Jabatan : Kepala Sub Bagian Umum
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja Jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
Kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, Februari 2026

Pihak Kedua Pihak Pertama
Kasubbag Umum Penata Layanan Operasional
| N
Sukamto Dwi Cahyono, S.Sos., M.Si Astrid Khairunisa, SH
Pembina IX

NIP. 196911021990021002 NIP PPPK. 197605212025212001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
PENATA LAYANAN OPERASIONAL

NO

SASARAN AKTIVITAS

INDIKATOR KINERJA TARGET
1. [Tersedianya Informasi Surat Masuk Jumlah Surat Masuk yang diinput (Surat) 1.000
2. |Terdistribusinya Surat Masuk ke Bidang-bidang ‘;:2':;“ gl:llrrztt)Masuk yang didistribusikan ke Bidang- 500
3 |Terlaksananya Pelayanan Penerimaan Tamu Jumlah Pelayanaan Penerimaan Tamu (Orang) 500
5 |Tersedianya Tempat Apel Pagi Pegawai :;;nul)ah Tempat Apel Pagi Pegawai yang Disiapkan 48
6 |Tersedianya Absen Apel Pagi Pegawai Jumlah Absen Apel Pagi Pegawai (Dokumen) 12

Pihak Kedua

NIP. 196911021990021002

Samarinda, Februari 2026

Pihak Pertama

Penata Layanan Operasional

/o

Astrid Khairunisa, SH

—_— e

IX
NIP PPPK. 197605212025212001




PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN TIMUR
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“

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
OPERATOR LAYANAN OPERASIONAL

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efekif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini:

Nama : Sulthonul Arifin
Jabatan : Operator Layanan Operasional
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : H. Fadli, S. S.Sos., M.Si
Jabatan : Sekretaris Dinas

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, Februari 2026
Pihak Kedua Pihak Pertama

Kasybpag Umum Operator Layanan Operasional

&
1

Sukamto Dwi no, S.Sos., M.Si Sulthonul Arifin
Permbina \'

NIP. 196911021990021002 NIP PPPK. 198911212025211036



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
OPERATOR LAYANAN OPERASIONAL

NO SASARAN AKTIVITAS INDIKATOR KINERJA TARGET
1 ;I;ircatatnya Kendaraan Dinas pada Buku Jumlah Kendaraan Dinas yang Tercatat (Unit) 5
LSUS
2 |Terlaksananya Pengantaran Pimpinan Jumlah Pengantaran Pimpinan (Kali) 120
3 |Tersedianya Sarana dan Prasarana Perawatan |, 1ah Perawatan Pemeliharaan Kendaraan (Kali)| 96
Pemeliharaan Kendaraan
4 Terpeliharanya Kondisi Kendaraan Supaya Jumlah Kondisi Kendaraan yang Layak Digunakan 5
Layak Digunakan (Unit)
Tersedianya Kendaraan yang Bersih Sebelum : y
5 dan Sesudah Digunakan Jumlah Kendaraan yang Bersih (Unit) 5
6 Terlapormya Kondisi serta Pergantian sparepart |Jumlah Pergantian Sparepart Kendaraan Dinas 1
Kendaraan Dinas (Kali)
7 Tersedianya Data Kartu Inventaris Ruangan Jumlah Data Kartu Inventaris Ruangan (KIR) di 1

(KIR) di Sekretariat

Sekretariat (Dokumen)

Pihak Kedua

NIP. 196911021990021002

Samarinda, Februari 2026

Pihak Pertama

Operator Layanan Operasional

-

-

\
NIP PPPK. 198911212025211036




PEMERINTAH PROVINS| KALIMANTAN TIMUR
DINAS PETERNAKAN DAN KESEHATAN HEWAN
Jalan Bhayangkara Nomor 54, Samarinda, Kalimantan Timur 75121
Telepon (0541) 743921, Faksimile (0541) 736228
Laman peternakan.kaltimprov.go.id, Pos-el disnakeswan@peternakan.kaltimprov.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
PENATA LAYANAN OPERASIONAL

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini:

Nama . Asri Hakiki Hakdi, S.l.Kom
Jabatan : Penata Layanan Operasional
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Sukamto Dwi Cahyono, S.Sos., M.Si
Jabatan : Kepala Sub Bagian Umum
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, Februari 2026

Pihak Kedua Pihak Pertama
Kasubb mum Penata Layanan Operasional
Sukamto Dwi Cahyono, S.Sos., M.Si Asri Hakiki Hakdi, S.l.Kom
Pembing IX

NIP. 196911021990021002 NIP PPPK. 199607082025212057



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
PENATA LAYANAN OPERASIONAL

NO SASARAN AKTIVITAS INDIKATOR KINERJA TARGET
1 Tersediapya Arsip Dokumentasi Kegiatan Bidang Jumlah Bekap Daftar Dokumentasi Kegiatan Bidang 12
Sekretariat, Kesehatan Hewan Sekretariat, Kesehatan Hewan (Dokumen)
2 |Tersedianya Desain Informasi Berita/Ucapan ijsgiﬁ;g:)sain Gambiar informasiBerita/lcapen 4
3 |Tersedianya Berita di Media Sosial Jumlah Rekap Berita di Media Sosial (Dokumen) 12
4 Tersedianya Publ‘ika_si Pemberitaan Media Sosial Lintas Jum!ah Rekap Publikasi Media Sosial Lintas OPD atau 2
OPD atau Melalui Pihak Luar Melalui Pihak Luar (Dokumen)
5 |Tersedianya Pemeliharaan Aset Tak Berwujud f;?r:;hs)o ata Pemeliharaan Aset Tak Berwujud 2
6 ;I';r(s:)dianya Rekapitulasi Data Sasaran Kerja Pegawai Jumiah Data Sasaran Kerja Pegawai (Dokumen) 12
7 |Tersedianya Data Kartu Inventaris Ruangan (KIR) Kartu Inventaris Ruangan (KIR) Bidang Perbibitan,

Bidang Perbibitan, Pakan dan Produksi

Pakan dan Produksi (Dokumen)

NIP. 196914021990021002

Samarinda, Februari 2026
Pihak Pertama
Penata Layanan Operasional,

Asri Hakiki Hakdi, S.1.K
IX
NIP PPPK. 199607082025212057




PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN TIMUR
DINAS PETERNAKAN DAN KESEHATAN HEWAN

Jalan Bhayangkara Nomor 54, Samarinda, Kalimantan Timur 75121
Telepon (0541) 743921, Faksimile (0541) 736228
Laman peternakan.kaltimprov.go.id, Pos-el disnakeswan@peternakan kaltimprov.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
PENALAAH TEKNIS KEBIJAKAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini:

Nama : Delsi Isyawati, SE
Jabatan : Penalaah Teknis Kebijakan
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama - H. Fadli, S. S.Sos., M.Si
Jabatan : Sekretaris Dinas
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, Februari 2026
Pihak Kedua Pihak Pertama

Penalaah Teknis Kebijakan

. S. S.Sos., M.Si Delsi Isywawati, SE
Pembina Tingkat | Penata
NIP. 197412071994031003 NIP. 197512252007012016




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

PENELAAH TEKNIS KEBIJAKAN
NO SASARAN AKTIVITAS INDIKATOR KINERJA TARGET
1 |Tersedianya Laporan Bulanan capaian APBN Jumlah Laporan Bulanan capaian APBN (Laporan) 12
2 |Tersedianya Laporan Bulanan Monev BAPPENAS Jumlah Laporan Bulanan Monev BAPPENAS (Laporan) 12
3 Tersedianya Dokumen Rencana Aksi Bidang Perbibitan, [Jumlah Dokumen Rencana Aksi Bidang Perbibitan, Pakan 1
Pakan dan Produksi dan Produksi (Dokumen)
4 Tersedianya Dokumen Perjanjian Kinerja (PK) Bidang Jumlah Dokumen Perjanjian Kinerja (PK) Bidang 10
Perbibitan, Pakan dan Produksi Perbibitan, Pakan dan Produksi (Dokumen)
5 Tersedianya Dokumen Mekanisme Kinerja Bidang Jumlah Dokumen Mekanisme Kinerja Bidang Perbibitan, 1
Perbibitan, Pakan dan Produksi Pakan dan Produksi (Dokumen)
6 Tersedianya Dokumen Pengukuran Kinerja Bidang Jumlah Dokumen Pengukuran Kinerja Bidang Perbibitan, 10
Perbibitan, Pakan dan Produksi Pakan dan Produksi (Dokumen)
Tersedianya Dokumen Persiapan Bahan : . N .
7 [AsistensilVerifikasi RKA Bidang Perbibitan, Pakan dan ~ [Jumiah d°°“”g‘erg.;fa’5'a§a: A gs's;e:s."vg"f,'("as' 1
Produksi (KAK DED, RAB DI} ang Perbibitan, Pakan dan Produksi (Dokumen)
8 Tersedianya Dokumen Perencanaan dan Penganggaran |Jumlah Dokumen Perencanaan dan Penganggaran
: : . 5
Kegiatan Perencanaan Program Kegiatan Perencanaan Program (Kegiatan)
9 Tersedianya Dokumen Administrasi Kegiatan Jumlah Dokumen Administrasi Kegiatan Perencanaan 5
Perencanaan Program Program (Kegiatan)
10 Tersediannya Dokumen Administrasi Belanja Makan Jumlah Dokumen Administrasi Belanja Makan Minum 5
Minum Kegiatan Perencanaan Program Kegiatan Perencanaan Program (Kegiatan)
1 Tersedianya Laporan Sistem Pengendalian Intern Jumilah Laporan Sistem Pengendalian Intern Pemerintah 1
Pemerintah (SPIP) APBD (SPIP) APBD (Laporan)
12 Tersedianya Laporan Pertanggungjawaban Bendahara Jumlah Laporan Pertanggungjawaban Bendahara 12

Pengeluaran APBN

Pengeluaran APBN (Laporan)

Pihak Kedua

Sekretaris D

Pembina Tingkat |
NIP. 19741207 199403 1 003

Samarinda, Februari 2026

Pihak Pertama

Penelaah Teknis Kebijakan

Penat
NIP 19751225 200701 2 016




PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN TIMUR
DINAS PETERNAKAN DAN KESEHATAN HEWAN
Jalan Bhayangkara Nomor 54, Samarinda, Kalimantan Timur 75121
Telepon (0541) 743921, Faksimile (0541) 736228
Laman peternakan.kaltimprov.go.id, Pos-el disnakeswan@peternakan.kaltimprov.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
PENALAAH TEKNIS KEBIJAKAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini:

Nama : Meliana, SE
Jabatan : Penalaah Teknis Kebijakan
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : H. Fadli, S. S.Sos., M.Si
Jabatan : Sekretaris Dinas
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, Februari 2026
Pihak Kedua Pihak Pertama

Sekretaris Dj Penalaah Teknis Kebijakan

(A

. Fadli, S. S.Sos., M.Si Meliana, SE
Pembina Tingkat | Penata
NIP. 197412071994031003 NIP 19810525 200901 2 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

PENELAAH TEKNIS KEBIJAKAN
NO SASARAN AKTIVITAS INDIKATOR KINERJA TARGET
1 Tersedianya Dokumen Rencana Aksi Bidang Kesehatan  |Jumlah Dokumen Rencana Aksi Bidang Kesehatan 10
Masyarakat Veteriner Masyarakat Veteriner (Dokumen)
2 Tesediaanya Dokumen Perjanjian Kinerja (PK) Pelaksana |Jumlah Dokumen Perjanjian Kinerja (PK) Pelaksana 10
Bidang Kesehatan Masyarakat Veteriner Bidang Kesehatan Masyarakat Veteriner (Dokumen)
. . " Jumlah Dokumen Indikator Kinerja Individu (IKI)
Tersedianya Dokumen Indikator Kinerja Individu (1K) : :
3 Pelaksana Bidang Kesehatan Masyarakat Veteriner Pelaksana Bidang Kesehatan Masyarakat Veteriner 10
(Dokumen)
4 Tersedianya Dokumen Mekanisme Kinerja Bidang Jumlah Dokumen Mekanisme Kinerja Bidang Kesehatan 1
Kesehatan Masyarakat Veteriner Masyarakat Veteriner (Dokumen)
5 Tersediaanya Data Gender Analysis Pathway (GAP) Dan |Jumiah Draft Dokumen Laporan Gender Analysis Pathway 2
Gender Budget Statement (GBS) (GAP) Dan Gender Budget Statement (GBS)
6 Tersediannya Administrasi Belanja Cetak Kegiatan Jumlah Dokumen Administrasi Belanja Cetak Kegiatan 1
Perencanaan Program Perencanaan (Dokumen)
Terlaksananya Koordinasi Persiapan Bahan Asistensi Dan |Jumlah Dokumen Bahan Asistensi Dan Verifikasi RKA
7 |Verifikasi RKA Bidang Kesehatan Masyarakat Veteriner Bidang Kesehatan Masyarakat Veteriner Yang Disusun 1
Sesuai Ketentuan (Dokumen)
8 Tersusunnya Anggaran Kas Kegiatan Tim Perencanaan  |Jumlah Dokumen Rencana Anggaran Kas Kegiatan Tim 1
Program Perencanaan Program Yang Disusun (Dokumen)
Terlaksananya Verifikasi Perbaikan Dokumen Rencana
9 Kerja Anggaran Bidang Kesehatan Masyarakat Veteriner |Jumlah Dokumen RKA Kesehatan Masyarakat Veteriner 1
Sesuai Berita Acara Hasil Asistensi Dan Evaluasi Yang Telah Diverifikasi Perbaikannya (Dokumen)
Kemendagri
10 |Tersedianya Data Dan Evidence Kinerja Bidang Kesmavet Jumiah Dokumen Data Dan Evidance Kinerja Bidang 4
Kesmavet (Dokumen)
1 Tersedianya Dokumen Pengukuran Kinerja Pelaksana Jumlah Dokumen Pengukuran Kinerja Bidang Kesehatan 10
Bidang Kesehatan Masyarakat Veteriner Masyarakat Veteriner (Dokumen)
12 Tersedianya Dokumen Laporan Tahunan Bidang Jumlah Dokumen Laporan Tahunan Bidang Kesehatan 1
Kesehatan Masyarakat Veteriner Dan Sekretariat Masyarakat Veteriner Dan Sekretariat (Dokumen)
" . . [Jumlah Dokumen Laporan Monitoring Dan Evaluasi
13 Tt?rsedlanya Dokumen Laporan Mom'torlng Can EvaluaISt Bidang Kesehatan Masyarakat Veteriner Dan Sekretariat 4
Bidang Kesehatan Masyarakat Veteriner Dan Sekretariat
(Dokumen)
14 Terlaksananya Monitoring Dan Evaluasi Rencana Aksi Jumlah Rekapitulasi Data Monitoring Dan Evaluasi 1
Perjanjian Kerja Sama Rencana Aksi Perjanjian Kerja Sama (Data)
15 |Tersedianya Laporan Tahunan Dinas Jumlah Draft Dokumen Laporan Tahunan Dinas (Draft) 1

Pihak Kedua

Sekretaris Di

Pembina Tingkat |
NIP. 19741207 199403 1 003

Samarinda, Februari 2026

Pihak Pertama

Penelaah Teknis Kebijakan

Meliana, SE
Penata
NIP 19810525 200901 2 001




PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN TIMUR
DINAS PETERNAKAN DAN KESEHATAN HEWAN

Jalan Bhayangkara Nomor 54, Samarinda, Kalimantan Timur 75121
Telepon (0541) 743921, Faksimile (0541) 736228
Laman peternakan.kaltimprov.go.id, Pos-el disnakeswan@peternakan.kaltimprov.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
PENATA LAYANAN OPERASIONAL

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini:

Nama . Isa Prahatino, S.Pt
Jabatan : Penata Layanan Operasional
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama :H. Fadli, S. S.Sos., M.Si
Jabatan : Sekretaris Dinas
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, Februari 2026
Pihak Kedua Pihak Pertama

Penata Layanan Operasional

. Jadli, S. S.Sos., M.Si Isa Prakdtino, S.Pt
Pembina Tingkat | IX
NIP. 197412071994031003 NIP PPPK. 198605082025211017




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
PENATA LAYANAN OPERASIONAL

NO SASARAN SUB KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1 Tersedianya Dokumen Rencana Aksi UPTD Laboratorium |Jumlah Dokumen Rencana Aksi UPTD Laboratorium 1
Keswan Dan Kesmavet Keswan Dan Kesmavet (Dokumen)
2 Tesediaanya Dokumen Perjanjian Kinerja (PK) Pelaksana |Jumlah Dokumen Perjanjian Kinerja (PK) Pelaksana 17
UPTD Laboratorium Keswan Dan Kesmavet UPTD Laboratorium Keswan Dan Kesmavet (Dokumen)
; : | S i Jumlah Dokumen Indikator Kinerja Individu (1K)
Tersedianya Dokumen Indikator Kinerja Individu (IKI) .
3 Pelaksana UPTD Laboratorium Keswan Dan Kesmavet Pelaksana UPTD Laboratorium Keswan Dan Kesmavet 17
(Dokumen)
4 Tersedianya Dokumen Mekanisme Kinerja UPTD Jumiah Dokumen Mekanisme Kinerja UPTD Laboratorium 1
Laboratorium Keswan Dan Kesmavet Keswan Dan Kesmavet (Dokumen)
5 Tersedianya Dokumen Penyusunan Petunjuk Pelaksanaan |Jumlah Draft Dokumen Penyusunan Petunjuk 1
(Juklak) Apbd Pelaksanaan (Juklak) Apbd (Dokumen)
6 Tersedianya Dokumen Rencana Umum Pengadaan (RUP) |Jumlah Draft Dokumen Rencana Umum Pengadaan 1
Apbd Dan Apbn (RUP) Apbd Dan Apbn (Dokumen)
) ) Jumlah Paket Pekerjaan (Apbn & Apbd) Yang Berhasil
7 [Terinputnya Data Dan Kaji Ulang Rup (Apbn, Apbd) Diinput Dan Diumumkan Ke Dalam Sistem RUP 1
((Dokumen))
8 Tersediannya Administrasi Belanja Barang/ Jasa Kegiatan [Jumiah Dokumen Administrasi Belanja Barang/ Jasa 1
Perencanaan Program Kegiatan Perencanaan (Dokumen)
Terlaksananya Koordinasi Persiapan Bahan Asistensi Dan |Jumiah Dokumen Bahan Asistensi Dan Verifikasi RKA
9 |Verifikasi RKA UPTD Laboratorium Keswan Dan UPTD Laboratorium Keswan Dan Kesmavet Yang Disusun 1
Kesmavet Sesuai Ketentuan (Dokumen)
Eeﬂ_ak:ananya Vagﬁ.#gi F:)erb?'k‘f’" Dzkumen gencana Jumiah Dokumen RKA UPTD Laboratorium Keswan Dan
10 | €7@ Anggaran UPTD Laboratorium Keswan Dan Kesmavet Yang Telah Diverifikasi Perbaikannya 1
Kesmavet Sesuai Berita Acara Hasil Asistensi Dan
; . (Dokumen)
Evaluasi Kemendagri
1 Tersedianya Dokumen Pengukuran Kinerja UPTD Jumiah Draft Dokumen Pengukuran Kinerja UPTD 17
Laboratorium Keswan Dan Kesmavet Laboratorium Keswan Dan Kesmavet (Draft)
1 Tersedianya Dokumen Laporan Tahunan UPTD Jumlah Dokumen Laporan Tahunan UPTD Laboratorium 1
. Laboratorium Keswan Dan Kesmavet Keswan Dan Kesmavet (Dokumen)
Tersedianya Dokumen Laporan Monitoring Dan Evaluasi  |Jumlah Dokumen Laporan Monitoring Dan Evaluasi UPTD g
13 UPTD Laboratorium Keswan Dan Kesmavet Laboratorium Keswan Dan Kesmavet (Dokumen)
14 Tersedianya Laporan Kinerja Instansi Pemerintah (Lakip) |Jumlah Dokumen Laporan Kinerja Instansi Pemerintah 1

Apbn

(Lakip) Apbn (Dokumen)

Pihak Kedua

Sekretaris Dina

Pembina Tingkat |
NIP. 19741207 199403 1 003

Samarinda, Februari 2026

Pihak Pertama

Penata Layanan Operasional,

Isa Prahatino, S.Pt
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PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN TIMUR
DINAS PETERNAKAN DAN KESEHATAN HEWAN

Jalan Bhayangkara Nomor 54, Samarinda, Kalimantan Timur 75121
Telepon (0541) 743921, Faksimile (0541) 736228
Laman peternakan.kaltimprov.go.id, Pos-el disnakeswan@peternakan.kaltimprov.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
PENATA LAYANAN OPERASIONAL

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini:

Nama : Hendi Darmawan, S.Pt
Jabatan : Penata Layanan Operasional
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . H. Fadli, S. S.Sos., M.Si
Jabatan : Sekretaris Dinas
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, Februari 2026
Pihak Kedua Pihak Pertama

Penata Layanan Operasional

. . S.S0s. Hendi Darmawan, S.Pt
Pembina Tingkat | IX
NIP. 197412071994031003 NIP. 198810102025211032



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
PENATA LAYANAN OPERASIONAL

NO SASARAN AKTIVITAS INDIKATOR KINERJA TARGET

1 Tersedianya Dokumen Rencana Aksi UPTD Perbibitan Jumlah Dokumen Rencana Aksi UPTD Perbibitan Ternak 1
Ternak Dan Hijauan Pakan Ternak Dan Hijauan Pakan Ternak (Dokumen)

: " S Jumlah Dokumen Perjanjian Kinerja (PK) Pelaksana

2 Tesedlaany§ D okumen Penanjlxin Kinerja (PK) Pelaksana UPTD Perbibitan Ternak Dan Hijauan Pakan Ternak 49

UPTD Perbibitan Ternak Dan Hijauan Pakan Ternak
(Dokumen)
Tersedianya Dokumen Indikator Kinerja Individu (IKI) Jumlah Dokumen Indikator Kinerja Individu (IKI)

3 |Pelaksana UPTD Perbibitan Ternak Dan Hijauan Pakan Pelaksana UPTD Perbibitan Ternak Dan Hijauan Pakan 49
Ternak Ternak (Dokumen)

4 Tersedianya Dokumen Mekanisme Kinerja UPTD Jumlah Dokumen Mekanisme Kinerja UPTD Perbibitan 1
Perbibitan Ternak Dan Hijauan Pakan Ternak Ternak Dan Hijauan Pakan Ternak (Dokumen)

5 |Tersedianya Usulan Revisi RKAKL Program/Kegiatan Jumlah Enty Usulan Revisi RKAKL Program/Kegiatan 2
APBN APBN (Usulan)

Terlaksananya Koordinasi Persiapan Bahan Asistensi Dan |Jumlah Dokumen Bahan Asistensi Dan Verifikasi RKA

6 |Verifikasi RKA UPTD Perbibitan Ternak Dan Hijauan UPTD Perbibitan Ternak Dan Hijauan Pakan Ternak Yang 1
Pakan Ternak Sesuai Ketentuan Disusun (Dokumen)

Terlaksananya Verifikasi Perbaikan Dokumen Rencana .

7 |Keria Anggaran UPTD Perbibitan Temak Dan Hiauan ~ [Jumiah ?,g';‘::?r:r':'(:y”m? it i ;
Pakan Ternak Sesuai Berita Acara Hasil Asistensi Dan P] rbalkannya (D ka e:'"g S LNeran
Evaluasi Kemendagri 2 ya (Dakumen)

8 Tersedianya Dokumen Pengukuran Kinerja UPTD Jumlah Draft Dokumen Pengukuran Kinerja UPTD 49
Pembibitan Ternak Dan Hijauan Pakan Ternak Pembibitan Ternak Dan Hijauan Pakan Ternak (Draft)

9 Tersedianya Dokumen Laporan Tahunan UPTD Jumlah Dokumen Laporan Tahunan UPTD Pembibitan 1
Pembibitan Ternak Dan Hijauan Pakan Ternak Ternak Dan Hijauan Pakan Ternak (Dokumen)

10 Tersedianya Dokumen Laporan Monitoring Dan Evaluasi  [Jumlah Dokumen Laporan Monitoring Dan Evaluasi UPTD 4
UPTD Pembibitan Ternak Dan Hijauan Pakan Ternak Pembibitan Ternak Dan Hijauan Pakan Ternak (Dokumen)
Tersedianya Bahan Penyusunan Laporan Sistem

11 |Pengendalian Intern Pemerintah (SPI) Apbd Pada Bab |  [Jumiah Draf Laporan Penyusunan Laporan SPI Apbd 1
Dan Data Dukung Pada Bab | Dan Data Dukung (Draf)

Terlaksananya Penyusunan Dokumen Pra Kondisi Jumlah Draf Bahan Penyusunan Pra Kondisi Penilaian

12 | Peniliaian Risiko Dan Entry Data Dukung Pada UPTD Risiko (Draft) Dan Entry Data Dukung UPTD PTHPT Dan 1
PTHPT Dan UPTD LKK UPTD LKK

13 Terlaksananya Identifikasi Dan Penyusunan Rencana PKS |Jumlah Dokumen Identifikasi Rencana Perjanjian Kerja 4
Secara Sistematis Dan Sesuai Ketentuan Sama (Dokumen)

14 Tersedianya Data Kinerja Arindama Keberhasilan Jumlah Draft Data Kinerja Arindama Keberhasilan

Pembangungan

Pembangungan (Draft)

Pihak Kedd
Sekretaris

embina Tingkat |
NIP. 197412071994031003

Samarinda, Februari 2026

Pihak Pertama
Penata Layanan Operasional,

IX
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PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN TIMUR
DINAS PETERNAKAN DAN KESEHATAN HEWAN

Jalan Bhayangkara Nomor 54, Samarinda, Kalimantan Timur 75121
Telepon (0541) 743921, Faksimile (0541) 736228
Laman peternakan.kaltimprov.go.id, Pos-el disnakeswan@peternakan.kaltimprov.go.id
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
PENATA LAYANAN OPERASIONAL

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini:

Nama : Yogi Gunara Ryana, SE
Jabatan : Penata Layanan Operasional
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : H. Fadli, S. S.Sos., M.Si
Jabatan : Sekretaris Dinas
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, Feburari 2026
Pihak Kedua Pihak Pertama

Sekretaris Din Penata Layanan Operasional,

" Yogi GuRafa Ryana, SE
mbina Tingkat | IX
NIP. 197412071994031003 NIP PPPK. 199204282025211009




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
PENATA LAYANAN OPERASIONAL

NO SASARAN AKTIVITAS INDIKATOR KINERJA ‘TARGET
1 |Tersedianya Dokumen Rencana Aksi Sekretariat Jumiah Dokumen Rencana Aksi Sekretariat (Dokumen) 1
2 Tesediaanya Dokumen Perjanjian Kinerja (PK) Pelaksana |Jumlah Dokumen Perjanjian Kinerja (PK) Pelaksana 3
Sekretariat Sekretariat (Dokumen)

3 Tersedianya Dokumen Indikator Kinerja Individu (IKI) Jumlah Dokumen Indikator Kinerja Individu (IKI) 31
Pelaksana Sekretariat Pelaksana Sekretariat (Dokumen)

o ; i inerj riat
4 |Tersedianya Dokumen Mekanisme Kinerja Sekretariat }J;g::ﬂrr:‘g:)kumen Mekanisme Kineda Sekreta 1
. . Jumlah dokumen review metadata indikator program

5 |Tersusunnya review metadata indikator program (Dokumen) 1

6 Tersedianya Dokumen Rencana Kerja (RENJA) APBD dan | Jumlah Draft Dokumen Rencana Kerja (RENJA) APBD 2
Perubahan dan Perubahan (Draft)

- Terlaksananya koordinasi persiapan bahan asistensi dan |Jumlah dokumen bahan asistensi dan verifikasi RKA 1
verifikasi RKA Sekretariat sesuai ketentuan Sekretariat yang disusun (Dokumen)
Terisinya indikator kinerja, target, dan lokasi program, Jumlah dokumen data indikator kinerja, target, dan lokasi

8 |kegiatan, serta subkegiatan secara lengkap, akurat, dan (Program/Kegiatan/Sub-Kegiatan) yang diinput secara 89
tepat waktu lengkap (Data)

9 |Tersedianya dokumen RKA Dinas dan UPTD (APBD) | umlah dokumen RKA Dinas dan UPTD yang disusun 3

(Dokumen)

Terlaksananya verifikasi perbaikan dokumen Rencana ) R i

10 |Kerja Anggaran Sekretariat sesuai Berita Acara hasil J:rg:ir;:::u;n(?osﬁes?kretanat g ARl G 1
asistensi dan evaluasi Kemendagri P y n

11 [Tersedianya data dan evidence kinerja Sekretariat Tersedianya data dan evidence kinerja Sekretariat 1

(Dokumen)

12 Terlaksananya penyusunan dokumen evaluasi Renja per |Jumlah Draft Laporan Evaluasi Hasil Rencana Kerja 4
triwulan (RENJA) (Draft)
Terlaksananya penyusunan buku bantuan yang .

13 |diserahkan kepada masyarakat secara tertib dan Jumlah dokumen buku bantuan yang diserahkan kepada 1

2 masyarakat (Dokumen)

terdokumentasi

14 | Tersedianya Dokumen Pengukuran Kinerja Sekretariat ilg:\;l]%h Draft Dokumen Pengukuran Kinerja Sekretariat 31
15 Tersedianya Bahan Paparan Terkait Rencana Kerja dan  [Jumlah Bahan Paparan Perencanaan dan Anggaran yang 4

Anggaran

disusun (Bahan Paparan)

Pembina Tingkat |
NIP. 197412071994031003

Samarinda, Februari 2026

Pihak Pertama
Penata Layanag Operasional
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PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN TIMUR
DINAS PETERNAKAN DAN KESEHATAN HEWAN

Jalan Bhayangkara Nomor 54, Samarinda, Kalimantan Timur 75121
Telepon (0541) 743921, Faksimile (0541) 736228
Laman peternakan.kaltimprov.go.id, Pos-el disnakeswan@peternakan.kaltimprov.go.id
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
PENATA LAYANAN OPERASIONAL

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini:

Nama : Nisa Nur Istigomah, S.Pt
Jabatan : Penata Layanan Operasional
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . H. Fadli, S. S.Sos., M.Si
Jabatan : Sekretaris Dinas

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, Februari 2026
Pihak Kedua Pihak Pertama

Penata Layanan Operasional

Nisa Nur Istigomah, S.Pt
IX
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
PENATA LAYANAN OPERASIONAL

NO SASARAN AKTIVITAS INDIKATOR KINERJA TARGET
1 |Tersedianya Konsep Dokumen Reviu Resntra Jumlah Konsep Dokumen Reviu Renstra (Dokumen) 1
2 |Tersedianya Konsep Dokumen PK Dan Reviu PK Esselon urriiel Fowmp! Dokignen PIX Ban Revi I Egsalon 2

(Dokumen)

3 Tersedianya Konsep Dokumen Indikator Kinerja Individu  |Jumlah Konsep Dokumen Indikator Kinerja Individu (1K) 2
(IKI) Dan Reviu IKI Esselon Dan Reviu IKI Esselon (Dokumen)

4 Tersusunya Metadata Dan Review Indikator Tujuan, Jumlah Dokumen Reviu Metadata Indikator Indikator 1
Sasaran Dan Indikator Kinerja Kunci Tujuan, Sasaran Dan Indikator Kinerja Kunci
Terlaksananya Penyusunan Mekanisme Kerja Secara . .

5 Sistematis Dan Sesuai Ketentuan, Jumlah Dokumen Mekanisme Kinerja (Dokumen) 1
Tersedianya Konsep Rencana Aksi, Monev Rencana Aksi .

6 Dad aporan Mon eg Rencana Alisi Jumlah Konsep Laporan Monev Rencana Aksi (Dokumen) 4
7 |Terlaksananya Penyusunan SOP Dan Review SOP Jumlah Dokumen Penyusunan SOP (Dokumen) 1
8 Terinputnya Data Pada Aplikasi SIGEN Secara Lengkap, |Jumlah Data Perencanaan Dan Realisasi Anggaran 4

Akurat, Dan Tepat Waktu Sesuai Ketentuan Responsif Gender Yang Diinput Ke Aplikasi SIGEN (Data)
9 Terlaksananya Penginputan Data ESR Kemenpanrb Jumlah Dokumen Komponen SAKIP Yang Diinput Ke 5
Secara Tertib Dan Terverifikasi. Dalam Portal Esr Kemenpanrb (Dokumen) L
. Jumlah Draf Peta Proses Bisnis Atau Peta Lintas Fungsi
10 | Terlaksanaanya Penyusunan Proses Bisnis (Flowchart) Yang Disusun (Dokum en) 1
1 Terinputnya Data Pada Aplikasi Reformasi Birokrasi Jumlah Data Intervensi Program Ketahanan Pangan Yang 1
Tematik Ketahanan Pangan Diinput Ke Aplikasi RB Tematik (Dokumen)
; . b Jumlah Dokumen Data Capaian Kinerja Dan Dokumen
12 Tersedianya Data Dan Evidence Kinerja Esselon Dan Evidence Eselon Serta Ketua Tim Yang Dikompilasi 1
Ketua Tim
(Dokumen)
13 Tersedianya Konsep Dokumen Laporan Kinerja (LAKIP)  |Jumlah Konsep Dokumen Laporan Kinerja (LKjlP) APBD 1
Apbd (Dokumen)
Tersusunnya Dokumen Penetapan Struktur Analisis Dan  |Jumlah Draf Bahan Penyusunan Penetapan Struktur
14 |Kriteria Penilaian Risiko Serta Entry Data Dukung Analisis Dan Kriteria Penilaian Risiko Serta Entry Data 1
(Sekretariat Dan Bidang Kawasan) Dukung (Sekretariat Dan Bidang Kawasan) (Draft)
Tersedianya Konsep Dokumen Pengukuran Kinerja Jumlah Konsep Dokumen Pengukuran Kinerja Esselon 3
15 Esselon Dan Ketua Tim Dan Ketua Tim (Dokumen)
: Jumlah Dokumen Buku Saku Data Kinerja Pembangunan
16 Tertaksana Penyusunan Buku Saku Data Kinerja Peternakan Dan Kesehatan Hewan Yang Disusun 1
Pembangunan Peternakan Dan Keswan (Dokumen)
- ili inerj isusun
17 | Tersedianya Bahan Paparan Terkait Akuntabilitas Kinerja Jumiah Bahan Paparan Akuntabilitas Kinerja yang disus 6

(Bahan Paparan)

Pihak Keduaz
Sekretaris P

a0

'embina quat |
NIP. 197412071994031003

Samarinda, Februari 2026

Pihak Pertama
Penata Layanan Operasional

-
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
PENATA LAYANAN OPERASIONAL

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini:

Nama : Nurul Khairia, S.Hut.
Jabatan : Penata Layanan Operasional
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . H. Fadli, S. S.Sos., M.Si
Jabatan : Sekretaris Dinas
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, Februari 2026
Pihak Kedua Pihak Pertama

Penata Layanan Operasional

f

Nurul Khairia, S.Hut.
“" Pembina Tingkat | IX

NIP. 197412071994031003 NIP PPPK. 200008282025212025




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
PENATA LAYANAN OPERASIONAL

NO SASARAN AKTIVITAS INDIKATOR KINERJA TARGET
1 Tersedianya Dokumen Rencana Aksi Bidang Kesehatan  |Jumlah Dokumen Rencana Aksi Bidang Kesehatan 1
Hewan Hewan (Dokumen)
2 Tesediaanya Dokumen Perjanjian Kinerja (PK) Pelaksana |Jumlah Dokumen Perjanjian Kinerja (PK) Pelaksana 21
Bidang Kesehatan Hewan Bidang Kesehatan Hewan (Dokumen)
3 Tersedianya Dokumen Indikator Kinerja Individu (IKI) Jumlah Dokumen Indikator Kinerja Individu (IKI) 21
Pelaksana Bidang Kesehatan Hewan Pelaksana Bidang Kesehatan Hewan (Dokumen)
4 Tersedianya Dokumen Pengukuran Kinerja Bidang Jumlah Draft Dokumen Pengukuran Kinerja Bidang 21
Kesehatan Hewan Kesehatan Hewan (Draft)
5 Tersedianya Dokumen Mekanisme Kinerja Bidang Jumlah Dokumen Mekanisme Kinerja Bidang Kesehatan 1
Kesehatan Hewan Hewan (Dokumen)
6 Tersediannya Administrasi Belanja Perlengkapan Kegiatan | Jumlah Dokumen Administrasi Belanja Perlengkapan 1
Perencanaan Program Kegiatan Perencanaan (Dokumen)
Terlaksananya Koordinasi Persiapan Bahan Asistensi Dan : ; . :
7 |Verifikasi RKA Bidang Kesehatan Hewan Sesuai qulah Dokumen Bahan Aslslensa' Dan Verifikasi RKA 1
Bidang Kesehatan Hewan Yang Disusun (Dokumen)
Ketentuan
Terlaksananya Verifikasi Perbaikan Dokumen Rencana
8 |Kerja Anggaran Bidang Kesehatan Hewan Sesuai Berita éqmlgEquk;mrgnEKA Kesehlftan Hewan Yang Telah 1
Acara Hasil Asistensi Dan Evaluasi Kemendagri verifikasi Perbaikannya (Dokumen)
9 Tersedianya Dokumen Laporan Tahunan Bidang Jumlah Dokumen Laporan Tahunan Bidang Kesehatan
Kesehatan Hewan Hewan (Dokumen) 1
10 Tersedianya Dokumen Laporan Monitoring Dan Evaluasi  |Jumlah Dokumen Laporan Monitoring Dan Evaluasi 4
Bidang Kesehatan Hewan Bidang Kesehatan Hewan (Dokumen)
Tersusunnya Dokumen Pendahuluan Register Dan Jumlah Draft Dokumen Pendahuluan Register Dan
” Mitigasi Risiko Serta Terinputnya Data Dukung Bidang Mitigasi Risiko Serta Terinputnya Data Dukung Bidang 1
Kesehatan Hewan Dan Kesehatan Masyarakat Veteriner |Kesehatan Hewan Dan Kesehatan Masyarakat Veteriner
Secara Lengkap Dan Akurat (Draft)
- F - . X ) *
12 Tersedlanga Data Fungsi Sebagai Bahan Penyusunan Jumlah Rekapitulasi Data Fungsi Peternakan (Dokumen) 4
Peta Spasial
. . o Jumlah Dokumen/Layout Peta Spasial Statistik
13 | Tersedianya Peta Spasial Statistik Peternakan Peternakan Yang Disusun (Peta) 24
Tersusunnya Buku Saku Data Spasial Pembangunan Jumlah Dokumen Buku Saku Data Spasial Peternakan 1
L Peternakan Dan Kesehatan Hewan. Dan Kesehatan Hewan Yang Disusun (Dokumen)
1 Tersedianya Bahan Paparan Terkait Data Spasial Jumlah Bahan Paparan Data Spasial Peternakan yang 15
5 Peternakan disusun (Bahan Paparan)

Pihak Kedua
Sekretaris Dinas

Pembina Tingkat |
NIP. 197412071994031003

Samarinda, Februari 2026

Pihak Pertama
Penata kdyangn Operasional

/-

Nurul Khairia, S.H
IX
NIP PPPK. 200008282025212025




PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN TIMUR
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
PENATA LAYANAN OPERASIONAL

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini:

Nama . Rival Rinaldi, S.Stat
Jabatan : Penata Layanan Operasional
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : H. Fadli, S. S.Sos., M.Si
Jabatan : Sekretaris Dinas

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarir]da, Februari 2026

Pihak Kedusz

" Pembina Tingkat |
NIP. 197412071994031003 NIP. 199908232025211011



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
PENATA LAYANAN OPERASIONAL

SASARAN AKTIVITAS INDIKATOR KINERJA TARGET
Tersedianya Dokumen Rencana Aksi Bidang Kawasan Dan Jumlah Dokumen Rencana Aksi Bidang Kawasan Dan 1
Agribisnis Agribisnis {Dokumen)
Tesediaanya Dokumen Perjanjian Kinerja (PK) Pelaksana Jumlah Dokumen Perjanjian Kinerja (PK) Pelaksana Bidang 1
Bidang Kawasan Dan Agribisnis Kawasan Dan Agribisnis (Dokumen)
Tersedianya Dokumen Indikator Kinerja Individu (1K1} Jumiah Dokumen Indikator Kinerja Individu (IK]) Pelaksana "
Pelaksana Bidang Kawasan Dan Agribisnis Bidang Kawasan Dan Agribisnis {Dokumen)
Tersedianya Dokumen Mekanisme Kinerja Bidang Kawasan Jumitah Dokumen Mekanisme Kinerja Bidang Kawasan Dan 1
Dan Agribisnis Agribisnis (Dokumen)
Tersusunya Metadata Dan Review Indikator Kegiatan Jumlah Dokumen Review Metadata Indikator Indikator Kegiatan 1
{Dokumen)
Terlaksananya Koordinasi Persiapan Bahan Asistensi Dan . , , . .
Verifikasi Rka Bidang Kawasan Dan Agribisnis Sesuai Jumiah Dokumen Bahan Asistensi Dan Verifikasi Rka Bidang 1
Ketentuan Kawasan Dan Agribisnis Yang Disusun (Dokurmen)
Terlaksananya Verifikasi Perbaikan Dokumen Rencana Kerja . G
Anggaran Bidang Kawasan Dan Agribisnis Sesuai Berita Acara .‘:.u:“ :f ;'DO'S#IT GP; ':_: I?:jang Kawasan Dan Agribisnis Yang 1
Hasil Asistensi Dan Evaluasi Kemendagri ah Diveritikasi Perbaikannya (Dokumen)
Tersedianya Dokumen Laporan Tahunan Bidang Kawasan Dan |Jumlah Dokumen Laporan Tahunan Bidang Kawasan Dan 1
Agribisnis Agribisnis (Dokumen)
Tersedianya Dokumen Laporan Monitoring Dan Evaluasi Jumlah Dokumen Laporan Menitoring Dan Evaluasi Bidang 1
Bidang Kawasan Dan Agribisnis Kawasan Dan Agribisnis {Dokumen)
Tersedianya Dokurnen Pengukuran Kinerja Bidang Jumlah Draft Dokumen Pengukuran Kinerja Bidang 1
Pengembangan Kawasan Agribisnis Pengembangan Kawasan Agribisnis (Draft)
Teridentifikasinya Dan Terinputnya Inovasi Daerah Secara Jumtah Data Inovasi Daerah Yang Diidentifikasi Dan Diinput 1
Lengkap, Akurat, Dan Tepat Waktu Sesuai Ketentuan {inovasi}
Terlaksananya Monitoring Dan Evaluasi Aplikasi Siranch . o .
o s Jumiah Laporan Hasil Monitoring Dan Evaluasi Data Pada
Tt‘arhadarf Data Kinerja, P.dkt‘ Dan Petemak Milenial Secara Aplikasi Siranch PDKT dan Peternak Milenial(Laporan) 2
Sistematis Dan Berkelanjutan
Tertaksananya Perhitungan Dan Analisis Capaian Tujuan Dan  |Jumiah Laporan Perhitungan Dan Analisis Capaian Kinerja 1
Sasaran Kinerja Secara Bulanan Bulanan (Laporan)
Tersedianya Rekapitulasi Data Staistik Peternakan Jumlah Rekapitulasi Data Statistik Peternakan (Dokumen) 115
Tersedianya Rekapitulasi Data Neraca Bahan Makanan (Nbm) |, Rekapitulasi Data Neraca Bahan Makanan {Dokumen) 55
Peternakan
Tersedianya Rekapitulasi Database Peternakan Jumlah Rekapitulasi Database Peternakan {Dokumen) 44
Tersedianya Rekapitulasi Data Fungsi Peternakan Jumlah Rekapitulasi Data Fungsi Peternakan (Dokumen) 1

Tersusunnya Kegiatan Verifikasl Dan Validasi Data Paternakan
Dan Kesehatan Hewan

Jumlah Rencana Kegiatan Verifikasi Dan Validasi Data
Peternakan Dan Kesehatan Hewan (Kegiatan)

Tersusunnya Buku Saku Data Statistik Pembangunan
Pelernakan Dan Kesehatan Hewan

Jumlah Draft Dokumen Buku Saku Data Statistik
Pembangunan Petemakan Dan Kesehatan Hewan (Draft)




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
PENATA LAYANAN OPERASIONAL

NO SASARAN AKTIVITAS INDIKATOR KINERJA TARGET
. ; ; Jumlah Bahan Paparan Data Statistik Peternakan yang disusun
20 |Tersedianya Bahan Paparan Terkait Data Statistik Peternakan (Bahan Paparan) 1"
21 Tersedianya data dan informasi Pemasukan dan Pengeluaran [Jumlah rekapitulasi data dan informasi Pemasukan dan 12
Komoditas/Produk Peternakan (dokumen) Pengeluaran Komoditas/Produk Peternakan (dokumen)
22 |Terisinya Data pada Aplikasi Satu Data dan E-Walidata Jumlah Data Peternakan yang di Input 280

Pihak Kedua
Sekretaris Dinas,

Pembina Tingkat |
NIP. 197412071994031003

Samarinda, Februari 2026

IP PPPK.\199908232025211011




PEMERINTAH PROVINS| KALIMANTAN TIMUR
DINAS PETERNAKAN DAN KESEHATAN HEWAN

Jalan Bhayangkara Nomor 54, Samarinda, Kalimantan Timur 75121
Telepon (0541) 743921, Faksimile (0541) 736228
Laman peternakan.kaltimprov.go.id, Pos-el disnakeswan@peternakan.kaltimprov.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
PENELAAH TEKNIS KEBIJAKAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini:

Nama . Arin Kasina Farin, SE
Jabatan : Penelaah Teknis Kebijakan
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : H. Fadli, S. S.So0s., M.Si
Jabatan : Sekretaris Dinas

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, Februari 2026
Pihak Kedua Pihak Pertama

Sekretaris Di Penelaah Teknis Kebijkan

. Fadif; S. S.Sos., M.Si
Pémbina Tingkat | :
NIP. 197412071994031003 NIP. 19720404 199803 1 006




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
PENELAAH TEKNIS KEBIJAKAN

NO SASARAN AKTIVITAS INDIKATOR KINERJA TARGET
1 Terverifikasinya Pembayaran Gaji dan Jumlah Dokumen Pembayaran Gaiji dan 14
" | Tunjangan Pegawai ASN Tunjangan Pegawai ASN (Dokumen)
. ) Jumlah Dokumen Pembayaran Tambahan
p, [Tormniimingg Pe".‘bayara" Tambahan Tunjangan Penghasilan Pegawai ASN 14
Tunjangan Penghasilan Pegawai ASN
(Dokumen)
3 Terverifikasinya Surat Pertanggung- jawaban Jumlah Surat Pertanggungjawaban (SPJ) 1000

SPJ Kegiatan

Kegaitan (Dokumen)

4 Penyiapan Bahan Pemeriksaan dan Tindaklanjut
Pemeriksaan

Jumlah Bahan Pemeriksaan dan Tindaklanjut
Pemeriksaan (Dokumen)

5 Tersedianya Dokumen Kelengkapan
Penyusunan Laporan Keuangan SKPD

Jumlah Dokumen Kelengkapan Penyusunan
Laporan Keuangan SKPD (Dokumen)

Pembina Tingkat |
NIP. 19741207 199403 1 003

Samarinda, Februari 2026

Pihak Pertama




PEMERINTAH PROVINS| KALIMANTAN TIMUR
DINAS PETERNAKAN DAN KESEHATAN HEWAN

Jalan Bhayangkara Nomor 54, Samarinda, Kalimantan Timur 75121
Telepon (0541) 743921, Faksimile (0541) 736228
Laman peternakan.kaltimprov.go.id, Pos-el disnakeswan@peternakan.kaltimprov.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
PENELAAH TEKNIS KEBIJAKAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efekif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini:

Nama : Muhammad Irfan Sadli, SE
Jabatan : Penelaah Teknis Kebijakan
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : H. Fadli, S. S.Sos., M.Si
Jabatan : Sekretaris Dinas
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, Februari 2026
Pihak Kedua Pihak Pertama

Sekretaris Di Penelaah Teknis Kebijakan

/>

., M.Si Muhammad Irfan Sadli, SE
Penata Tingkat |
NIP. 197412071994031003 NIP. 19720418 200901 1 002




PERJANJIAN KINER.JA TAHLN 2026

PENELAAH TEKNIS KEBIJAKAN
NO SASARAN AKTIVITAS INDIKATOR KINERJA TARGET

1 I
Terlaksananya Rekonsiliasi Pendapatan .(Jggniﬁlr;:z;laksananya Rekongiliasi Pendapatan 12

? lah lisasi Pendapata
Tersusunnya Laporan Realisasi Pendapatan .(Jg?kimlég;)oran Realisasi Pendapatan 4

3
Tersedianya Laporan Target Pendapatan dan Jumlah Dokumen Laporan Target Pendapatan 3
Perubahannya dan Perubahannya (Dokumen)

4
Tersedianya Dokumen Penerimaan PAD Jumlah Dokumen Penerimaan PAD (Laporan 12
(Laporan Bulanan dan Register STS) Bulanan dan Register STS) (Dokumen)

5 ; ; . Jumlah Tersedianya Berita Acara Pemeriksaan
Torsadianya Berite Agara Paneriiaasn ias Kas Pendapatan dan Register Penutupan Kas 4
Pendapatan dan Register Penutupan Kas (Dokumen)

6 7 . , Jumlah Surat Pertanggungjawaban (SPJ) pada
;Fggje)néiga;ny:ezgaaatt::ﬁaenvegxngjawaban Daftar Rekapitulasi Pengeluaran Bidang 100

g Kesehatan Hewan yang terverifikasi (Dokumen)

7
Tersedianya Bahan Pemeriksaan dan Jumlah Dokumen Bahan Pemeriksaan dan 1
Tindaklanjut Pemeriksaan Tindaklanjut Pemeriksaan (Dokumen)

Pembina Tingkat |
NIP. 19741207 199403 1 003

Samarinda, Februari 2026
Pihak Pertama

Penelaah $¢knis Kebijakan,

ha Irfa li, SE
Penata Tingkat |
NIP. 19720418 200901 1 002




PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN TIMUR
DINAS PETERNAKAN DAN KESEHATAN HEWAN

Jalan Bhayangkara Nomor 54, Samarinda, Kalimantan Timur 75121
Telepon (0541) 743921, Faksimile (0541) 736228
Laman peternakan.kaltimprov.go.id, Pos-el disnakeswan@peternakan.kaltimprov.go.id

m

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
PENGADMINISTRASI PERKANTORAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini:

Nama : Lidya Elvina
Jabatan : Pengadministrasi Perkantoran
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : H. Fadli, S. S.Sos., M.Si
Jabatan : Sekretaris Dinas
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, Februari 2026
Pihak Kedua Pihak Pertama

Sekretaris Din Pengadministrasi Perkantoran

. Fadli, S. S.Sos., M.Si Lidya Elvina
Pembina Tingkat | Penata Muda

NIP. 197412071994031003 NIP 19790408 200701 2 014



RERJANJIAN KINERJA TAHUN 202¢
PENGADMINISTRASI PERKANTORAN

NO SASARAN AKTIVITAS INDIKATOR KINERJA TARGET

1 Tersedianya LS Gaji, JKK, JKM Dan Rapel Gaji |Jumlah Dokumen LS Gaji, JKK, JKM Dan Rapel 78
" |Berkala/Pangkat Bagi ASN Gaiji Berkala/Pangkat Bagi ASN (Dokumen)

o |Tersedianya Daftar Surat Keterangan Jumiah Dokumen Daftar Surat Keterangan 4
" |Penghentian Pembayaran (SKPP) Penghentian Pembayaran (SKPP) (Dokumen)

; Jumlah Dokumen Data Potongan BPJS ASN
3. |Tersedianya Data Potongan BPJS ASN (Dokumnen) 24
4. Terlaksananya Pengambilan Uang Dan Jumlah Cek Yang Diuangkan (Kali) 2
Pembayaran

5 Tersinkronnya Data Keuangan Dengan BPKAD |Jumlah Dokumen Rekonsiliasi Data Gaji, JKK, 4
" |Dan Terbitnya Berita Acara Rekonsiliasi JKM, BPJS 4% (Dokumen)

6 Tersedianya Surat Penyediaan Dana (SPD) Jumlah Surat Penyediaan Dana (SPD) Program 4
" |Program/Keg.Apbd Keg.Apbd (Berkas)

7 Tersedianya Berita Acara Pemeriksaan Kas Jumlah Dokumen Berita Acara Pemeriksaan Kas 4

Pengeluaran

Pengeluaran (Dokumen)

; Pembina Tingkat |
NIP. 19741207 199403 1 003

Samarinda, Februari 2026

Pihak Pertama
Pengadministrasi Pegkantoran,

Penata Muda
NIP 19790408 200701 2 014




PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN TIMUR
DINAS PETERNAKAN DAN KESEHATAN HEWAN

Jalan Bhayangkara Nomor 54, Samarinda, Kalimantan Timur 75121
Telepon (0541) 743921, Faksimile (0541) 736228
Laman peternakan.kaltimprov.go.id, Pos-el disnakeswan@peternakan.kaltimprov.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
PENATA LAYANAN OPERASIONAL

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini:

Nama : Abdul Basid, SE
Jabatan : Penata Layanan Operasional
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . H. Fadli, S. S.Sos., M.Si
Jabatan : Sekretaris Dinas
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, Januari 2026
Pihak Kedua Pihak Pertama

Sekretaris D Penata Layanan Operasional

1_F4dli, 8. S.Sos., M.Si Abdul Basid, SE

Pembina Tingkat | IX
NIP. 197412071994031003 NIP PPPK 19880602 202521 1 026




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
PENATA LAYANAN OPERASIONAL

NO SASARAN AKTIVITAS INDIKATOR KINERJA TARGET
- . Jumlah Templet Data Gaji dan Tunjangan ASN
1. |Terlaksananya Administrasi Keuangan Yang Terupload (Dokumen) 12
Jumlah Surat Pertanggungjawaban (SPJ) 80
Keuangan yang di Periksa (Dokumen)
Jumlah Surat Pertanggungjawaban (SPJ)
Terverifikasinya Surat Pertanggungjawaban Kegiatan Penyusunan Dokumen Perencanaan 15
2. |(SPJ) Subag Umum dan Subag Perencanaan Anggaran yang di Periksa (Dokumen)
Program
Jumlah Surat Pertanggungjawaban (SPJ)
Kegiatan Penyusunan Laporan Pengendalian 20
dan Evaluasi Pelaksanaan Kegiatan yang di
Periksa (Dokumen)
Jumlah Kelengkapan SPP-LS Pengadaan 30
) Barang/Jasa yang di Periksa (Dokumen)
3 Tersedianya Kelengkapan SPP dan SPM LS
" |Pengadaan Barang/Jasa
Jumlah Kelengkapan SPM-LS Pengadaan 30
Barang/Jasa yang di Periksa (Dokumen)
4 Tersedianya Pelaporan Keuangan Satker 06 Jumlah Laporan Keuangan Apbn Satker 06 1
" |(Ditjen PKH) (Ditjen PKH) (Laporan)
5 Tersedianya Pelaporan Capaian Output Satker Jumlah Laporan Capaian Output Apbn Satker 06 12

06 (Ditien PKH)

Ditjen PKH (Laporan)

Pihak Kedua

Pembina Tingkat |
NIP. 19741207 199403 1 003

Samarinda, Februari 2026

Pihak Pertama

Penata Layanan Operasional,

o]

Abdul Basid, SE
IX
NIP PPPK 19880602 202521 1 026




PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN TIMUR
DINAS PETERNAKAN DAN KESEHATAN HEWAN

Jalan Bhayangkara Nomor 54, Samarinda, Kalimantan Timur 75121
Telepon (0541) 743921, Faksimile (0541) 736228
Laman peternakan.kaltimprov.go.id, Pos-el disnakeswan@peternakan.kaltimprov.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
PENATA LAYANAN OPERASIONAL

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efekif, transparan dan akuntabel

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini:

Nama . Sofian Hadi Utama, S.Kom
Jabatan : Penata Layanan Operasional
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : H. Fadli, S. S.Sos., M.Si
Jabatan : Sekretaris Dinas
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, Februari 2026
Pihak Kedua Pihak Pertama

Sekretaris Penata Layanan Operasional

. S. : Sofian Hadi Utama, S.Kom
embina Tingkat | IX
NIP. 197412071994031003 NIP PPPK. 199111282025211011




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
PENATA LAYANAN OPERASIONAL

Pakan Dan Produksi Dan SPJ Bidang Kawasan
Dan Agribisnis Yang Diperiksa

Bidang Kawasan Dan Agribisnis Yang Di Periksa
(Dokumen)

NO SASARAN AKTIVITAS INDIKATOR KINERJA TARGET
1 Tersedianya Dokumen Pelaporan Pajak Yang Jumlah Pelaporan Pajak Yang Di Laporkan 12
" |Dilaporkan (Dokumen)
2 Tersedianya Dokumen Pelaporan Form Jumlah Pelaporan Form A2/Pajak Tahunan Yang 1
" |A2/Pajak Tahunan Yang Dilaporkan Di Laporkan (Dokumen)
3 Tersedianya Dokumen Pelaporan Rekonsiliasi  |Jumlah Pelaporan Rekonsiliasi Pajak Yang Di 2
" |Pajak Yang Dilaporkan Laporkan (Dokumen)
4 Tersedianya Dokumen Kelengkapan SPP Dan  |Jumlah Kelengkapan SPP Dan SPM, JKK Dan 24
* |SPM, JKK Dan JKM Yang Disiapkan JKM Yang Di Siapkan (Dokumen)
5 Tersedianya Dokumen Entri STBP Dan STS Jumlah Entri STBP Dan STS Pendapatan Yang 800
* |Pendapatan Di Siapkan (Dokumen)
6 Tersedianya Bahan Laporan Dan Analisis Jumlah Bahan Laporan Dan Analisis Prognosis 4
Prognosis Realisasi Anggaran Realisasi Anggaran (Dokumen)
Tersedianya Dokumen Surat Jumlah Surat Pertanggungjawaban (SPJ)
7 Pertanggungjawaban (SPJ) Bidang Perbibitan Bidang Perbibitan Pakan Dan Produksi Dan 300

Pihak Kedua

NIP. 19741207 199403 1 003

Samarinda, Februari 2026

Pihak Pertama

Penata Layanan Operasional

IX
NIP PPPK. 199111282025211011




PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN TIMUR
DINAS PETERNAKAN DAN KESEHATAN HEWAN
Jalan Bhayangkara Nomor 54, Samarinda, Kalimantan Timur 75121
Telepon (0541) 743921, Faksimile (0541) 736228
Laman peternakan.kaltimprov.go.id, Pos-el disnakeswan@peternakan.kaltimprov.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
PENATA LAYANAN OPERASIONAL

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini:

Nama : Rini, S.Akun
Jabatan : Penata Layanan Operasional
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : H. Fadli, S. S.Sos., M.Si
Jabatan : Sekretaris Dinas
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, Januari 2026
Pihak Kedua Pihak Pertama

Sekretaris Di Penata Layanan Operasional

. Fadli, S. S.Sos., M.Si Rini, S.Akun
Pembina Tingkat | IX
NIP. 197412071994031003 NIP PPPK. 19880112 202521 2 017



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
PENATA LAYANAN OPERASIONAL

NO SASARAN AKTIVITAS INDIKATOR KINERJA TARGET
; ; Jumlah Dokumen Pembayaran Tambahan
1. ;erbayarnxasxambahan Tunjangan Penghasilan Tunjangan Penghasilan Pegawai ASN 14
egawai (. ) (Dokumen)
2. |Tersedianya Daftar Rekapitulasi SPJ GU/TU/LS |Jumiah Daftar Rekapitulasi SPJ GU/TUILS 100
(Dokumen)
3. |Tersedianya Daftar Rekapitulasi SPM GU/TU/LS |Jumlah Daftar Rekapitulasi SPM GU/TU/LS 100
(Dokumen)
4 Tersedianya Bahan Penyusunan Laporan Jumlah Bahan Penyusunan Laporan Keuangan 4
" |Keuangan SKPD SKPD (Dokumen)
5. |Tersusunya Arsip SPP GU/TU/LS Jumlah Rekapitulasi SPP GU/TU/LS (Dokumen) 40
6 Tersedianya Bahan Laporan Dan Analisis Jumlah Bahan Penyusunan Dan Analisa 2
" |Prognosis Realisasi Anggaran Prognosis (Dokumen)
Terverifikasinya Surat Pertanggungjawaban .
7. |(SPJ) Bidang Kesehatan Masyarakat Veteriner ngtah Surat Pertanggung;awaban (3PJ) 80
(Kesmavet) Bidang Kesmavet Yang Diperiksa (Dokumen)

Pihak Kedua
Sekretaris Din

Pembina Tingkat |
NIP. 19741207 199403 1 003

Samarinda, Februari 2026

Pihak Pertama
Penata Layanan Operasional,

Rini, S.Akun
IX
NIP PPPK. 198801122025212017
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PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN TIMUR

JI. Bhayangkara No.54 Samarinda Kode Pos 75121
Telp. (0541) 743921 Fax. 736228
Website: peternakan.kaltimprov.go.id E-mail : disnakeswan@peternakan.kaltimprov.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
UPTD LABORATORIUM KESWAN DAN KESMAVET

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini:

Nama : Dr.drh.Rosmelati Situmeang, M.Kes
Jabatan : Kepala UPTD Laboratorium Keswan dan Kesmavet

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA
Nama . Fadli S, S.Sos.,M.Si

Jabatan : PIt. Kepala Dinas

selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, Februari 2026

Pihak Kedua
Plt. Kepala Di

Pihak Pertama
Kepala UPTD Laboratorium Keswan
dan Kesnpmavet

e , $.S0s.,M.Si Dr.drh.Rosmelati Situmeang, M.Kes
Pembina Tingkat | / IV.b Pembina Tingkat | / IV.b
NIP.19741207 199403 1 003 NIP 19680919 199403 2 001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
KEPALA UPTD LABORATORIUM KESWAN DAN KESMAVET

NO SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1 |Peningkatan Administrasi Keuangan Perangkat 1 Presentase temuan terhadap Dokumen yang 375
Daerah Diverifikasi (%) '
2 |Peningkatan Administrasi Barang Milik Daerah 2 Presentase Tindak Lanjut Hasil Inventaris (%) 235
pada Perangkat Daerah )
4 |Meningkatnya Administrasi Umum Perangkat 3 Tingkat Pengelolaan Kehumasan (%) 83
Daerah .
5 |Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang 4 Presentase Pemilihan Penyedian Pengadaan
Urusan Pemerintah Daerah Barang dan Jasa Tepat Waktu (%) 951
6 |Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintah | 5 Tingkat Pengelolaan Tatalaksana
Daerah Kesekretariatan (%) 85
7 |Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang 6 Tingkat Kepatuhan Jadwal Pemeliharaan BMD
Urusan Pemerintah Daerah (%) 96
8 |Penerapan Persyaratan Teknis Sertifikasi 7 Presentase Keterlambatan Penerbitan Sertifikat 2
Zona/Kompartemen Bebas Penyakit dan Unit Hasil Pengujian (%)
Usaha Produk Hewan 8 Tingkat Kepatuhan/Ketepatan Waktu Kalibrasi i
Alat Lab (%) 4
9 Presentase Kesalahan Hasil Uji (%) 1
KEGIATAN ANGGARAN KETERANGAN
Administrasi Keuangan Perangkat Daerah Rp. 54.580.000 APBD
1
Administrasi Barang Milik Daerah pada Rp. 1.869.609
2 perangkat Daerah
5 Administrasi Umum Perangkat Daerah Rp. 137.802.983
Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang Rp. 59.395.660
4 Urusan Pemerintah Daerah
Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Rp. 358.370.500
5 Pemerintahan Daerah
Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang  Rp. 105.860.198
8 Urusan Pemerintahan Daerah
Penerapan Persyaratan Teknis Sertifikasi Rp. 798.635.823
7 Zona/Kompartemen Bebas Penyakit dan Unit
Usaha Produk Hewan
Samarinda, Februari 2026
Pl:‘tll-'l(AK ITEBUA PIHAK PERTAMA
» O Kepala UPTD Laborajegum Keswan
dan K t

dli S, S.Sos., M.Si
Pembina Tingkat | / IV.b
NIP 19741216 200604 1 006

Dr. drh. Rosmelati'Situmeang, M.Kes

Pembina Tingkat | / IV.b
NIP 19680919 199403 2 001




PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN TIMUR

JI. Bhayangkara No.54 Samarinda Kode Pos 75121
Telp. (0541) 743921 Fax. 736228
Website: peternakan kaltimprov.go.id E-mail : disnakeswan@peternakan.kaltimprov.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
Seksi Penyidikan dan Pengujian Penyakit Hewan UPTD LKK

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawanh ini :

Nama - drh. Anis Kurniawati
Jabatan . Kepala Seksi Penyidikan dan Pengujian Penyakit Hewan

selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA
Nama : Dr.drh.Rosmelati Situmeang, M.Kes

Jabatan : Kepala UPTD Laboratorium Keswan dan Kesmavet

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, Februari 2026

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
Kepala UPTD Laboratorium Keswan Kepala Seksi Penyidikan dan
dan Kesm Pengujian Penyakit Hewan
\ ¥
‘ /
Dr.drh.Rosmelati Situmeang, M.Kes drh. Anis Kurniawati
- . 1—-_
Pembina Tingkat | Pembina

18680919 199403 2 001 NIP. 19760808 201001 2 013



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
Kepala Seksi Penyidikan & Pengujian Penyakit Hewan UPTD Lab. Keswan dan Kesmavet

No SASARAN SUB KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1 |Meningkatnya pelayanan laboratorium 1 Jumlah Sertifikat Hasil Uji Lab. Keswan 150
kesehatan hewan (dokumen)
2 Jumlah laporan keterlambatan penerbitan 12
sertifikat hasil pengujian seksi P2PH
(laporan)
3 Jumlah laporan pemakaian bahan uji 12
laboratorium keswan (laporan)
2 |Tingkat Kepatuhan/Ketepatan Waktu 1 Jumilah laporan kalibrasi/ pemakaian alat 12
Kalibrasi Alat Lab. (98,20%) uji laboratorium keswan (laporan)
3 |Presentase Kesalahan Uji (1 %) 1 Jumiah laporan kalibrasi/ pemakaian alat 12
uji laboratorium keswan (laporan)
4 |Terlaksananya Penyidikan Penyakit Hewan | 1 Jumlah Laporan Penyidikan Penyakit 12
Hewan di Kalimantan Timur (Laporan)
5 |Tersedianya laporan Pendapatan Asli 1 Jumilah Laporan PAD (Laporan) 12
Daerah (PAD)
6 |Meningkatnya Jumlah Anggaran yang 1 Jumlah Realisasi Anggaran Kegiatan 12
ditangani Pengelola Anggaran yang Yang Ditangani (Laporan)
OPTIMAL
NO SUB KEGIATAN ANGGARAN KETERANGAN
1 Rp. 498.635.823 APBD
Pengujian Laboratorium Kesehatan Hewan dan
kesehatan Masyarakat Veteriner
Samarinda, Februari 2026
PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
Kepala UPTD La Kaswan dan Kepal_a Seksi Penyidikan & Pengujian
et Penyakit Hewan UPJTD Lab. Keswan dan

Dr. drh. Rosmelati Situmeang, M.Kes
Pembina Tingkat | / IV.b

NIP 19680919 199403 2 001

NIP 19760808 201001 2 013




el PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN TIMUR
gabaas DINAS PETERNAKAN DAN KESEHATAN HEWAN

JI. Bhayangkara No.54 Samarinda Kode Pos 75121
Telp. (0541) 743921 Fax. 736228
Website: peternakan.kaltimprov.go.id E-mail : disnakeswan@peternakan.kaltimprov.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
Seksi Penyidikan dan Pengujian Kualitas Hasil Peternakan UPTD LKK

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :
Nama : Dwi Retno Rahayu , S.Pt.

Jabatan : Kepala Seksi Penyidikan dan Pengujian Kualitas Hasil Peternakan

selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA
Nama . Dr.drh.Rosmelati Situmeang, M.Kes

Jabatan . Kepala UPTD Laboratorium Keswan dan Kesmavet

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, Februari 2026

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
Kepala UPTD Laboratorium Keswan Kepala Seksi Penyidikan dan
dan K avet Pengujian Kualitas Hasil Peternakan
o
J -
Dr.drh.Rosmelati Situmeang, M.Kes Dwi Retno Rahayu , S.Pt.
Pembina Tingkat | Penata Tingkat |

19680919 199403 2 001 NIP. 19771009 200901 2 002



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
Kepala Seksi Penyidikan dan Pengujian Kualitas Hasil Peternakan UPTD Lab. Keswan dan Kesmavet

No SASARAN SUB KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1 |Tersedianya dokumen penerbitan sertifikat hasil | 1. Jumlah Dikumen Pengujian Kualitas Hasil 20
pengujian laboratorium Kesmavet (seksi P2KHP) Peternakan (Dokumen)
2 |Tersusunnya dokumen RKA SKPD 1 Jumlah dokumen usulan Standarisasi 1

Biaya/Belanja pada aplikasi SIDIRGA dan
Dokumen DPA murni (Dokumen)

3 |Tersedianya laporan penyidikan Kualitas Hasil 1 Jumlah Laparan Hasil Penyidikan Sampel PAH 12
Peternakan berdasarkan pengujian Sampel (Laporan)
Pangan Asal Hewan (PAH)
4 |Tersedianya laporan capaian kinerja kegiatan 1 Jumiah Laporan Tinjauan Hasil dan Laporan 12
pengujian laboratorium Kesmavet Tahunan Seksi P2KHP (Laporan)
5 |Tersedianya laporan kepatuhan/ketepatan waktu | 1 Jumlah Laporan pemakaian dan jadwal 12
kalibrasi alat Lab. Kesmavet kalibrasi alat pengujian Laboratorium
Kesmavet (Laporan)
6 |Tersedianya laporan presentase kesalahan hasil | 1 Jumlah Laporan rekapitulasi Hasil Penguijian 12
uji Kualitas hasil Peternakan yang kredible
(Laporan)
7 |Terlaksananya Jumlah Anggaran Kegiatan yang | 1 Jumlah laporan anggaran yang ditangani 12
Ditangani (Laporan)
NO SUB KEGIATAN ANGGARAN KETERANGAN
1 Pengujian Laboratorium Kesehatan Hewan dan  Rp 300.000.000 APBD

kesehatan Masyarakat Veteriner

Samarinda, Februari 2026
PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
. Kepala Seksi Penyidikan dan
Kepala UPTD Laboratorium Keswan d
P Kes " Pengujian Kualitas Hasil Peternakan

UPTD Lab. Kesw?rua Kesmavet,

4 Dwi Retno ayu , S.Pt.
Pembina Tingkat | / IV.b Penata Tingkat | / I1l.d

NIP 19680919 199403 2 001 NIP 19771009 200901 2 002



PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN TIMUR

JI. Bhayangkara No.54 Samarinda Kode Pos 75121
Telp. (0541) 743921 Fax. 736228
Website: peternakan.kaltimprov.go.id E-mail : disnakeswan@peternakan. kaltimprov.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
Subbagian Tata Usaha UPTD LKK

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : Dwi Retno Rahayu , S.Pt.
Jabatan  : Plt. Kepala Bagian Tata Usaha UPTD Laboratorium Keswan dan
Kesmavet

selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA
Nama : Dr.drh.Rosmelati Situmeang, M.Kes

Jabatan : Kepala UPTD Laboratorium Keswan dan Kesmavet

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, Februari 2026

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
Kepala UPTD Laboratorium Keswan Plt. Kepala Bagian Tata Usaha UPTD
dan Kesmawet Laboratorium Keswan dan Kesmavet
- -
Dr.drh.Rosmelati Situmeang, M.Kes Dwi Retho Rahayu , S.Pt.
Pembina Tingkat | Penata Tingkat |

19680919 199403 2 001 NIP. 19771009 200901 2 002



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
Kepala Subbagian Tata Usaha UPTD Laboratorium Keswan dan Kesmavet

No SASARAN SUB KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1 |Tersedianya dokumen Pengelola keuangan pelaksanaan tugas | 1 Jumlah Dokumen Hasil Tersedianya Administrasi 4
ASN Pelaksanaan Tugas ASN (Dokumen)
2 |Tersedianya Penyusunan rencana kebutuhan barang milik 2 Jumlah Rencana Kebutuhan Barang Milik Daerah 1
daerah SKPD (Dokumen)
3 |Tersedianya Komponen Instalasi Listrik/Penerangan Bangunan | 3 Jumlah Paket Komponen Instalasi Listrik/Penerangan 1
Kantor Bangunan Kantor yang Disediakan (Paket)
4 |Tersedianya Peralatan dan Perlengkapan Kantor 4 Jumlah Paket Peralatan dan Perlengkapan Kantor yang 1
Disediakan (Paket)
5 |Tersedianya Barang Cetakan dan Penggandaan 5 Jumlah Paket Barang Cetakan dan Penggandaan yang 3
Disediakan (Paket)
6 |Tersedianya Bahan Bacaan dan Peraturan Perundang- 6 Jumlah Dokumen Bahan Bacaan dan Peraturan 2
Undangan Perundang-Undangan yang disediakan (Dokumen)
7 |Terselenggaranya Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD 7 Jumiah Laporan Terselenggaranya Rapat Koordinasi 12
Dinas dan Konsultasi SKPD (Laporan)
8 [Tersedianya Peralatan dan Mesin Lainnya 8 Jumiah Unit Peralatan dan Mesin Lainnya yang 9
Disediakan (Unit)
9 |Tersedianya Jasa Surat Menyurat 9 Jumiah Laporan Tersedianya Jasa Surat Menyurat 4
(Laporan)
10 | Tersedianya Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik 10 Jumlah Laporan Tersedianya Jasa Komunikasi. Sumber 12
Daya Air dan Listrik yang Disediakan (Laporan)
11 |Tersedianya Jasa Pelayanan Umum Kantor Dinas 11 Jumiah Laporan Tersedianya Jasa Pelayanan Umum 4
Kantor yang Disediakan (Laporan)
12 | Tersedianya Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, Pajak 12 Jumiah Kendaraan Dinas Operasional atau Lapangan 5
dan Perizinan Kendaraan Dinas Operasional atau Lapangan yang Dipelihara dan Dibayarkan Pajak dan
Perizinannya (Unit)
13 |Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya 13 Jumlah Peralatan dan Mesin Lainnya yang Dipelihara 47
(Unit)
SUB KEGIATAN RANG
NO ANGG KETE AN
1 Tersedianya Administrasi Pelaksanaan Tugas Rp. 54 580,000 APBD
ASN
2 Penyusunan Perencanaan Kebutuhan Barang Rp. 1,869,609
Milik Daerah SKPD
3 Tersedianya Komponen Instalasi Listrik/Penerangan Bangunan Rp. 11,476,620
Kantor
4 Tersedianya Peralatan dan Perlengkapan Kantor Rp. 3,073,604
5 Tersedianya Barang Cetakan dan Penggandaan Rp. 9,348,759
6 Tersedianya Bahan Bacaan dan Peraturan Perundang- Rp. 3,960,000
Undangan
7 Terselenggaranya Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD Rp. 109,944,000
Dinas
Pengadaan Peralatan dan Mesin Lainnya Rp. 59,395,660
9 Tersedianya Jasa Surat Menyurat Rp. 15,200,000
10 Tersedianya Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik Rp. 116,730,500
11 Tersedianya Jasa Pelayanan Umum Kantor Rp. 226,440,000
12 Tersedianya Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, Pajak  Rp. 47,702,800
dan Perizinan Kendaraan Dinas Operasional atau Lapangan
13 Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya Rp. 58,157,398
Samarinda, Februari 2026

PIHAK KEDUA,
Kepala UPTD Laboratori wan dan Kesmavet

Dr. drh. Rosmelati Situmeang, M.Kes
Pembina Tingkat |
NIP 19680919 199403 2 001

PIHAK PERTAMA,

Plt. Kepala Sub Bagian Tata Usaha
UPTD Laboratorium Keswan dan
Kasmavet

Dwi S.Pt.
Penata Tingkat | / Il|.d
NIP 18771009 200901 2 002




PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN TIMUR
DINAS PETERNAKAN DAN KESEHATAN HEWAN
JI. Bhayangkara No.54 Samarinda Koe Pos 75121
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
Pengadministrasi Perkantoran

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini:

Nama : Leni Yusrini
Jabatan : Pengadministrasi Perkantoran
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA
Nama : Dwi Retno Rahayu, S.Pt
Jabatan : Kepala subbagian Tata Usaha UPTD Lab Keswan dan Kesmavet

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telahditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Samarinda, Februari 2026

Plt. Kepala Subbagian Tata Usaha Pengadministrasi Perkantoran
UPTD Lab Keswan dan Kesmavet

-

Dwi Retno Rahayu, S.Pt

Penata Tk. I Penata Muda
NIP. 19771009 200901 2 002 NIP 19731108 200701 2 007



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
PENGADMINISTRASI PERKANTORAN SUBBAGIAN TATA USAHA

SASARAN AKTIVITAS INDIKATOR KINERJA TARGET
Tersedianya dokumen Pengelola Jumlah Pembukuan Kas Umum dan 19
keuangan pelaksanaan tugas ASN Buku Pembantu (barkas)

Jumlah Transaksi SPJ dan Laporan 1
Keuangan (barkas)
Jumlah Transaksi SPJ/ SPM (TU/LS) 12
(barkas)
Jumlah Administrasi Keuangan 12
berdasarkan jenisnya (barkas)
Jumlah Pembayaran Transaksi 4
Keuangan (barkas)
Jumlah Administrai Kegiatan yang 19
dilaksanakan (barkas)
Tersedianya laporan harmonisasi dan Jumlah Pertanggung Jawaban yang 12
sinkronisasi pertemuan SKPD dicatat (barkas)
Tersedianya barang instalasi pekantoran Jumlah transaksi Jasa Pembayaran -

daya, air dan listrik (barkas)

Pihak Kedua,

PIt. Kepala Subbagian Tata Usaha UPTD
Laboratorium Keswan dan Kesmavet

(-—

Dwi Retno Rahayu, S.Pt
Penata Tk.|

NIP. 19771009 200901 2 002

Samarinda, Februari 2026
Pihak Pertama

Pengadministrasi Keuangan

-~
Leni Yusripi
Penata Muda
NIP 19731108 200701 2 007




PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN TIMUR
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“

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Pengadministrasi Perkantoran
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini:
Nama : Zakaria
Jabatan : Pengadministrasi Perkantoran
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA
Nama : Dwi Retno Rahayu, S.Pt

Jabatan : PIt. Kepala subbagian Tata Usaha UPTD Lab Keswan dan Kesmavet

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telahditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawabkami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Samarinda, Februari 2026
Plt. Kepala Subbagian Tata Usaha Pengadministrasi Perkantoran
UPTD Lab Keswan dan Kesmavet
”
Penata Tk. | Penata Muda

NIP. 19771009 200901 2 002 NIP 19700101 200701 1 082



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
PENGADMINISTRAS|I PERKANTORAN SUBBAGIAN TATA USAHA

No. SASARAN AKTIVITAS INDIKATOR KINERJA TARGET
j ||Fereedianys Penyusunan sencand kebituhen Jumiah Laporan RKBMD dan RKPBMD (berkas) 2
barang milik daerah
2. |Tersadianya barang instalesi pekantoran Jumlah Jenis dan Kuantitas barang komponen listrik 5
(berkas)
Jumlah Laporan Pengadaan Barang Milik Daerah /
3 |Tersedianya unit peralatan dan mesin lainnya Belanja Modal (berkas) 4
| = .
Tersedianya jasa air, listrik dan internet Jumiah Laporan Jasa air, istrik dan intemnet
4 (berkas) 12
perkantoran
Tersedi | , — Jumlah laporan pembayaran tenaga satpam dan
5 ersedianya laporan jasa penunjang layanan cleaning servic (berkas) 19
umum kantor
Terb iak d izinan kend Jumlah Pembayaran Pajak dan Perizinan Kendaraan
g |Terbayamya pajak dan perizinan kendaraan Dinas Oprasioan (dokumen) 3
opeerasional
7 |Tersedianya pemeliharaan peralatan dan mesin Jumlah laporan pemeliharaan dan mesin lainnya 4

lainnya

(Laporan)

Pihak Kedua,
Pit. Kepala Subbagian Tata Usaha UPTD
Laboratorium Keswgn dan Kesmavet

Dwi Retno Rahayu, S.Pt
Penata Tk.|

NIP. 19771009 200901 2 002

Samarinda,

Februari 2026
Pihak Pertama

NIP 19700101 200701 1 081
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Telp. (0541) 743921 Fax. 736228

Website : peternakan.kaltimprov.go.id E-mail : disnakeswan@peternakan.kaltimprov.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
Arsiparis Terampil

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini:

Nama : Ayu Riyanti, A.Md
Jabatan : Arsiparis Terampil
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA
Nama : Dwi Retno Rahayu, S.Pt
Jabatan : PIt. Kepala subbagian Tata Usaha UPTD Lab Keswan dan Kesmavet
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA
PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telahditetapkan dalam

dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawabkami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Samarinda, Februari 2026

Arsiparis Terampil
Plt. Kepala Subbagian Tata Usaha
UPTD Lab Keswan dan Kesmavet

-—

Ayu Riyanti.A.Md
Dwi Retno Rahayu, S.Pt VI
Penata Tk. | NIPPPK. 19920422 202421 2 034

NIP. 19771009 200901 2 002



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
Arsiparis Sub Bagian Tata usaha

No. SASARAN AKTIVITAS INDIKATOR KINERJA TARGET
1 |Tersedianya peralatan dan perlengkapan kantor Jumlah Pendistribusian Surat Masuk
(barkas) 150
2 |Tersedianya paket barang habis pakai , cetak dan Jumlah Pemberkasan Arsip Surat (barkas) 150
penggandaan
Jumlah Dokumen Standar Pelayanan
(barkas) 1
3 |Tersedianya bacaan dokumen jasa kantor Jumlah Pengiriman surat (barkas) 2
4 Jumlah Laporan Kehadiran Pegawai (Berkas) 19

Pihak Kedua,
Pit. Kepala Subbagian Tata Usaha UPTD
Laboratorium Keswan dan Kesmavet

Dwi Retno Rahayu, S.Pt
Penata Tk.|
NIP. 19771009 200901 2 002

Samarinda,
Pihak Pertama

Arsiparis Terampil

Ayu Riyanti, A.Md
Vil

NIPPPK. 19920422 202421 2 034

Februari 2026
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Operator Layanan Operasional

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini:

Nama : Muhammad Fathoni
Jabatan : Operator Layanan Operasional
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : Dwi Retno Rahayu, S.Pt
Jabatan : PIt. Kepala subbagian Tata Usaha UPTD Lab Keswan dan Kesmavet

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawabkami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Samarinda, Februari 2026

Plt. Kepala Subbagian Tata Usaha
UPTD Lab Keswan dan Kesmavet

F &

Operator Layanan Operasional

Dwi Retno Rahayu, S.Pt %
Penata Tk. | NIPPPK. 19931114 2025211 019

NIP. 19771009 200901 2 002



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
OPERATOR LAYANAN OPERASIONAL SUBBAGIAN TATA USAHA

No. SASARAN AKTIVITAS INDIKATOR KINERJA TARGET
1 |Tersedianya Penyusunan rencana Jumlah Kartu Inventaris Barang (dokumen)
kebutuhan barang milik daerah 10
2 |Tersedianya barang instalasi pekantoran Jumlah Peralatan Instalasi yang tersedia
(barkas) ‘
3 |[Tersedianya unit peralatan dan mesin Jumlah dokumen pengadaan barang (barkas)
lainnya 2
4 |Tersedianya laporan jasa penunjang layanan Jumlah Dokumen Penangan Limbah (barkas)
umum kantor 4
5 |Terbayarnya pajak dan perizinan kendaraan Jumlah Pengelolaan administrasi penyediaan
opeerasional jasa pemeliharaan pajak kendaraan 5
oprasional (barkas)
6 |Tersedianya pemeliharaan peralatan dan Jumlah Formulir Dekontaminasi Peralatan Uji
mesin lainnya (barkas) 12
Samarinda, Februari 2026
Pihak Kedua, Pihak Pertama

Plt. Kepala Subbagian Tata Usaha UPTD
Laboratorium Keswan dan, Kesmavet

Dwi Refno Rahayu, S.Pt
Penata Tk.|
NIP. 19771009 200901 2 002

Teknisi Peralatan Kantor

Muhammad Faffoni
V

NIPPPK. 19931114 202521 1 019
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Operator Layanan Operasional

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini:

Nama : Darma
Jabatan : Operator Layanan Operasional
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA
Nama : Dwi Retno Rahayu, S.Pt
Jabatan : PIt. Kepala subbagian Tata Usaha UPTD Lab Keswan dan Kesmavet

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian

ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawabkami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian Kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Samarinda, Februari 2026

Plt. Kepala Subbagian Tata Usaha Operator Layanan Operasional
UPTD Lab Keswan dan Kesmavet
Darma
\"
Penata Tk. I NIPPPK. 19961203 202521 2 009

NIP. 19771009 200901 2 002



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
OPERATOR LAYANAN OPERASIONAL SUBBAGIAN TATA USAHA

No. SASARAN AKTIVITAS INDIKATOR KINERJA TARGET
Tersedianya peralatan dan perlengkapan kantor Jumlah dokumen pengadministrasi persuratan
1 keuangan (Laporan) 12
Jumiah Laporan pengelolaan data menurut jenis
9 dokumentasi bukti transaksi (SPJ) , dan 12
membuat laporan keuangan bulanan (Laporan)
3 Jumlah Pengelompokan semua pengeluaran 12
bukti transaksi dalam buku kas (Laporan)
Tersedianya bacaan dokumen jasa kantor
Jumlah Mendokumentasikan suara anggaran,
4 pengajuan SPP/SPM(GUILS) sesuai dengan 12
prosedur dan ketentuan yang berlaku (Laporan)
Jumlah Laporan Mengolah, memeriksa, dan
5 |Penyediaan Jasa Surat Menyurat mengecek layanan pengadministrasian surat 12

menyurat keluar laboratorium (Laporan)

Pihak Kedua,
Pit. Kepala Subbagian Tata Usaha UPTD

Laboratorium Keswan gE Eesmavet

Dwi Retno Rahayu, S.Pt
Penata Tk.|

NIP. 19771009 200901 2 002

Samarinda, Februari 2026
Pihak Pertama

Operator Layanan Operasioanl

(s

Darma
Vv

NIPPPK. 19961203 202521 2 009
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Penata Layanan Operasional

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawabh ini:

Nama : Riky Sahendra, SKM

Jabatan : Penata Layanan Operasional
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : Dwi Retno Rahayu, S.Pt

Jabatan : Kepala subbagian Tata Usaha UPTD Lab Keswan dan Kesmavet
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA
PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target Kinerja jangka menengah seperti yang telahditetapkan dalam

dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawabkami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Samarinda, Februari 2026

Plt. Kepala Subbagian Tata Usaha
UPTD Lab Keswan dan Kesmavet Penata Layapan Operasjonal

Dwi Retno Rahayu, S.Pt
Penata Tk. I NIPPPK.19910606 202521 1 036

NIP. 19771009 200901 2 002




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
PENATA LAYANAN OPERASIONAL SUBBAGIAN TATA USAHA

INDIKATOR KINERJA

TARGET

Jdmlah Dokumen Bahan Bacaan dan
Peraturan Perundang-Undangan yang
Disediakan

Jumlah ketersediaan laporan jasa
pengiriman persuratan

Melaksanakan, mempelajari dan pengelolaan
layanan teknis kegiatan layanan pengolaan
data, laporan, Struktur Kepegawaian
ANJAB/ABK, sesuai dengan prosedur dan
ketentuan yang berlaku untuk mencapai hasil
yang diharapkan (Dokumen)

Melaksanakan pengolahan data evaluasi
layanan yang mencakup kegiatan survei
kepuasaan masyarakat dan Tindak lanjut [KM
terhadap layanan penerimaan dan teknis
sampel laboratorium sebagai bahan perbaikan
selanjutnya sesuai dengan prosedur
(Dokumen)

Mengolah data layanan teknis kegiatan
layanan laporan indeks layanan
kesekretariatan (Dokumen)

Melaksanakan pengelolaan layanan teknis
kegiatan layanan penerimaan dan layanan
teknis sampel laboratorium sesuai dengan
prosedur (Dokumen)

200

Melaksanakan permintaan layanan teknis yang
mencakup kegiatan layanan penerimaan
sampel laboratorium sesuai dengan prosedur
(Dokumen)

200

Mengolah data layanan teknis kegiatan

layanan sertifikat hasil uji sampel laboratorium
{Dokumen)

200

Melaksanakan pengolahan data yang
mencakup kegiatan laporan layanan
penerimaan dan teknis sampel laboratorium
(Dokumen)

12

Pihak Kedua,

Plt. Kepala Subbagian Tata Usaha UPTD
Laboratorium Kggy_an dan Kesmavet

Dwi Rahayu, S.Pt
Penata Tk. |

NIP. 19771009 200901 2 002

Samarinda, Januari 2026

Pihak Pertama

Penata Layan

Operasional




PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN TIMUR
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
PENELAAH TEKNIS KEBIJAKAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : Siti Mamdukhah, SP
Jabatan : Penelaah Teknis Kebijakan
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : drh. Anis Kurniawati
Jabatan : Kepala Seksi Penyidikan dan Pengujian Penyakit Hewan
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, Februari 2026

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
Kepala Seksi Penyidikan dan Pengujian Penelaah Teknis Kebijakan
P .

dh

Penata Tk.I/ lll.d
NIP. 19760808 201001 2 013 NIP. 19680711 200003 2 003



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
PENELAAH TEKNIS KEBIJAKAN

SASARAN AKTIVITAS INDIKATOR KINERIA ; TARGET
(2) (3) (4)
1 |Terlaksananya Pengujian Sampel Penyakit Hewan  [1. Jumlah pengujian Penyakit PCR PMK (Sampel) 20
2. Jumlah pengujiann Penyakit HA-HI Al (Sampel) 50
3. Jumlah pengujian Penyakit ELISA ASF (Sampel) 5
4. Jumlah pengujian Penyakit RBT (Sampel) 125
5. Jumlah pengujian Penyakit ELISA Rabies (Sampel) 20
6. Jumlah pengujian Penyakit PPullorum metode RPA 30
7. Jumlah pengujian Penyakit PCR Pullorum 30
8. Jumlah pengujian Penyakit ELISA BVD (Sampel) 10
Tersedianya Dokumen Pencatatan Pemakaian Jumlah Dokumen Pencatatan Pemakaian Bahan Kimia KIT ELISA Elisa Rabies,
Bahan Kimia Habis Pakai Antigen Al, Antigen ND, Antigen Pullorum, Antigen RBT, Kontrol Serum Al,
Kontrol Serum ND, Kontrol Serum RBT, Kontrol Serum Pullorum (Dokumen ) 7
Terlaksananya Pengambilan Sampel di Lapangan Jumlah Pengambilan sampel (Sampel)
15
Tersedianya Dokumen Pemakalan Alat Uji 1. Jumliah Dokumen Pencatatan pemakaian alat uji Seperangkat Komputer ,
Laboratorium Keswan ELISA Washer, ELISA Reader (Dokumen) 7
2. Jumlah Dokumen Pengisian Sterilisasi Ruang Serologi dengan UV (Dokumen)
7

Samarinda, Februari 2026

PIHAK PERTAMA
Teknis Kebijakan

Pénata TK. I/lil.d
NIP 19760808 201001 2 013 NIP 19680711 200003 2 003
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
PARAMEDIK VETERINER TERAMPIL

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : Rohana Febrin Radiastuti, A.Md
Jabatan : Paramedik Veteriner Terampil
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : drh. Anis Kurniawati
Jabatan : Kepala Seksi Penyidikan dan Pengujian Penyakit Hewan
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, Februari 2026

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
Kepala Seksi Penyidikan dan Pengujian Penelaah Teknis Kebijakan
Penyakit Hewan

Kurniawati Rohana Febrin Radiastuti
Pembina IV/a Pengatut/ Il.c

NIP. 19760808 201001 2 013 NIP. 19900212 202012 2 019



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
PARAMEDIK VETERINER TERAMPIL

(1) (2) (3) (4)
1 |Terlaksananya Pengujian Sampel Penyakit Hewan |1, Jumlah pengujian Penyakit ELISA PMK NSP (Sampel ) 10
2. Jumlah pengujian Penyakit HA-HI Al (Sampel ) 100
3. Jumlah pengujian Penyakit RBT (Sampel ) 120
4. Jumlah pengujian Penyakit PCR HC (Sampel ) 10
5. Jumlah pengujian Penyakit PCR LSD (Sampel) 10
5 Tersedianya laporan keterlambatan penerbitan Jumlah Dokumen Rekapitulasi Pengujian Penyakit Hewan PCR Al, HA-HI Al, HA-HI ND, 3
sertifikat hasil pengujian seksi P2PH ELISA BVD (Dokumen)
Jumlah Dokumen Rekapitulasi Data PAD (Dokumen)
3 |Tersedianya Dokumen Rekapitulasi Data PAD 12
Jumiah Pengambilan sampel (Sampel)
4 |Terl ya Pengambilan Sampel di Lapangan 20
5 |Tersedianya Dokumen Pencatatan Pemakalan 1. Jumlah Dokumen Pencatatan pemakaian alat uji Waterbath, Centrifuge, Mikropipet
Alat Uji Laboratorium Keswan Multichanel (Dokumen ) 9
2. Jumlah Dokumen Pengisian Sterilisasi Ruang Serologi dengan UV (Dokumen ) 13
3. Jumlah Dokumen Pengisian Suhu Refrigerator di Ruang Parasitologi (Dokumen ) "
Tersedianya Laporan Presentase Kesalahan Hasil |Jumlah Dokumen Rekapitulasi Data Sampel Penyakit Hewan Pengujian PCR Al, HA-HI Al,
6 |Uji Seksi P2PH HA-HI ND , ELISA BVD (Dokumen) 12
Februari 2026

NIP 1976080§ 201001 2 013

Samarinda,




PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN TIMUR
DINAS PETERNAKAN DAN KESEHATAN HEWAN
JI. Bhayangkara No.54 Samarinda Koe Pos 75121
Telp. (0541) 743921 Fax. 736228

Website : peternakan.kaltimprov.go.id E-mail : disnakeswan@peternakan.kaltimprov.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
MEDIK VETERINER

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : drh. Dewi Ardiyanti Dalimunthe
Jabatan : Medik Veteriner
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : drh. Anis Kurniawati
Jabatan : Kepala Seksi Penyidikan dan Pengujian Penyakit Hewan
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, Februari 2026

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
Kepala Seksi Penyidikan dan Pengujian Medik Veteriner
kit Hewan

drh.

Kurniawati drh. Dewi Ardiyanti Dalimunthe
Pembina IV/a X

NIP. 19760808 201001 2 013 NIPPPK. 19931025 202321 2 032




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

MEDIK VETERINER
(1) (2) (3) (4)
1 [Terlaksananya Pengujian Sampel Penyakit Hewan 1. Jumlah pengujian penyakit PCR Al ( Sampel ) P
2. Jumlah pengujianPenyakit PCR JD ( Sampel ) 20
3. Jumlah pengujianPenyakit RBT ( Sampel ) 100
4. Jumlah pengujian Penyakit ELISA PMK SP ( Sampel ) 20
5. Jumlah pengujian Penyakit PCR LSD { Sampel ) 20
6. Jumlah pengujian Penyakit PCR Pullorum ( Sampel ) 20
Tersedianya Laporan Keterlambatan Penerbitan Sertifikat |/UMlah Dokumen Rekapitulasi Pengujian Penyakit Hewan PCR PMK,
2 |asil Pengujian Seksi P2PH PCR LSD, Elisa Rabies, PCR IBH (Dokumen) 12
Tersedianya Dokumen Pencatatan Pemakaian Bahan Kimia |/umlah Dokumen Pencatatan Pemakaian Bahan Kimia Antigen Al,
3 | Habis Pakai Antigen ND, Kontrol Serum Al Kontrol Serum ND (Dokumen) 5
Jumiah Pengambilan sampel (Sampel)
4 |Terlaksananya Pengambilan Sampel di Lapangan 20
5 |Tersedianya Dokumen Pencatatan Pemakaian Alat Uji 1. Jumlah Dokumen Pencatatan pemakaian alat uji BSC,
Laboratorium Keswan Microcentrifuge, Vortex (Dokumen) 12
2. Jumlah Dokumen Pengisian Suhu dan Kelembapan di Ruang
Parasitologi (Dokumen) 12
Tersedianya Laporan Presentase Kesalahan Hasil Uji Seksi  |Jumlah Dokumen Rekapitulasi Data Sampel Penyakit Hewan Pengujian
6 |P2PH PCR PMK, PCR LSD, Elisa Rabies, PCR IBH (Dokumen) 12

Samarinda,  Februari 2026

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
an dik Veteriner

NIP 19760808 201001 2 013 NIPPPK.19931025 202321 2 032



PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN TIMUR
DINAS PETERNAKAN DAN KESEHATAN HEWAN
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
MEDIK VETERINER

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama . drh. Bella Anggriana
Jabatan : Medik Veteriner
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama . drh. Anis Kurniawati
Jabatan : Kepala Seksi Penyidikan dan Penguijian Penyakit Hewan
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, Februari 2026

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
Kepala Seksi Penyidikan dan Pengujian Medik Veterjner
P kit Hewan

drh. Ani$ Kurniawati
Pembina IV/a

NIP. 19760808 201001 2 013 NIPPPK. 19940622 202321 2 022




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

MEDIK VETERINER
No SASARAN AKTIVITAS INDIKATOR KINERJIA TARGET
(1) (2) 3) (4)
1 |Terlaksananya Pengujian Sampel Penyakit Hewan 1. Jumlah Pengujian penyakit Elisa PMK SP ( Sampel ) 20
2. Jumlah Pengujian penyakit PCR IBH ( Sampel ) 20
3. Jumlah Pengujian penyakit PCR Al ( Sampel ) 50
4. Jumlah Pengujian penyakit RBT ( Sampel ) 105
5. Jumlah Pengujian penyakit Elisa Rabies ( Sampel ) 50
6. Jumlah Pengujian penyakit PCR MCF ( Sampel ) 5
2 Tersadi i Keterlamb. 5 Gita Jumlah Dokumen Rekapitulasi Pengujian Penyakit Hewan ELISA
ers'e lanya .aporan "e erlambatan Pener n PMK SP, ELIS PMK NSP, PCR ID, PCR MCEF (Dokumen) 12
Sertifikat Hasil Pengujian Seksi P2PH
3 Tersedi ’ P o kaian Bah Jumlah Dokumen Pencatatan Pemakaian Bahan Kimia KIT ELISA
et oLy _aporan Fencatatan Pemakaten Bahart [ se. ki ELISA BRIK NSP (Dokumen) 12
Kimia Habis Pakai
4 Jumlah Pengambilan sampel (Sampel)
Terlaksananya Pengambilan Sampel di Lapangan 20
5 1. Jumlah Dokumen Pencatatan pemakaian alat uji Inkubator,
Drybath, laminar Flow (Dokumen) 6
Tersedianya Laporan Pemakaian Alat Uji
Laboratorium Keswan 2.Jumlah Dokumen Pengisian Suhu Frezer di Ruang Serologi
(Dokumen) 12
6 |Tersedianya Laporan Presentase Kesalahan Hasil Uji  [Jumlah Dokumen Rekapitulasi Data Sampel Penyakit Hewan
Seksi P2PH Pengujian ELISA PMK SP, ELIS PMK NSP, PCR ID, PCR MCF 10
(Dokumen)

Samarinda,  Februari 2026

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
Medik Veteriner

drh. Bella An, na
X
NIP 19760808 201001 2 013 NIPPPK. 19940622 202321 2 022
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
MEDIK VETERINER

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama - drh. Siti Aminah
Jabatan : Medik Veteriner
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama . drh. Anis Kurniawati

Jabatan : Kepala Seksi Penyidikan dan Pengujian Penyakit Hewan
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, Februari 2026

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
Kepala Seksi Penyidikan dan Pengujian Medik Veteriner
P it Hewan

drh. Anis{Kurniawati

Pembina IV/a X

NIP. 19760808 201001 2 013 NIPPPK. 19950312 202321 2 025




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

MEDIK VETERINER
No SASARAN AKTIVITAS INDIKATOR KINERIA TARGET
(1) (2) (3) (4)
1 [Terlaksananya Pengujian Sampel Penyakit Hewan 1. Jumlah Pengujian penyakit PCR ASF ( Sampel ) 10
2. Jumiah Pengujian penyakit HA-HI ND ( Sampel ) 50
3. Jumlah Pengujian penyakit RBT ( Sampel ) 110
4. Jumlah Pengujian penyakit PCR PMK { Sampel ) 30
5. Jumlah Pengujian penyakit Pullorum metode RPA (Sampel ) 40
6.Jumlah Pengujian Penyakit ELISA IBR (Sampel) 10
2 [Tersedianya Laporan Keterlambatan Penerbitan Jumlah Dokumen Rekapitulasi Pengujian Penyakit Hewan Pullorum
Sertifikat Hasil Pengujian Seksi P2PH Metode RPA, PCR Pullorum, RBT, ELISA IBR (Dokumen) 12
3 |Tersedianya Dokumen Pencatatan Pemakaian Bahan [Jumlah Dokumen Pencatatan Pemakaian Bahan Kimia Antigen
Kimia Habis Pakai Pullorum, Antigen RBT, , Kontrol Serum RBT, Kontrol Serum 5
P
4 |Terlaksananya Pengambilan Sampel di Lapangan Jumlah Pengambilan sampel (Sampel)
20
5 |Tersedianya Dokumen Pemakaian Alat Uji 1. Jumlah Dokumen Pencatatan pemakaian alat uji Mikropipet
Laboratorium Keswan Single Serologi dan Biomolukuler (Dokumen ) 20
2.Jumlah Dokumen Pengisian Suhu frezer ruang Serologi (Dokumen)
12
6 |Tersedianya Laporan Presentase Kesalahan Hasil Uji |Jumlah Dokumen Rekapitulasi Data Sampel Penyakit Hewan
Seksi P2PH Pengujian Pullorum Metode RPA, PCR Pullorum, RBT, ELISA IBR 10
(Dokumen)

PIHAK KEDUA

Samarinda, Februari 2026

PIHAK PERTAMA
Medik Veteriner

drh. Siti Aminah
X
NIPPPK. 19950312 202321 2 025
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
MEDIK VETERINER

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama . drh. Adetya Dwi Putra
Jabatan : Medik Veteriner
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : drh. Anis Kurniawati
Jabatan . Kepala Seksi Penyidikan dan Pengujian Penyakit Hewan
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, Februari 2026

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
Kepala Seksi Penyidikan dan Pengujian Medik Veteriner
Penlakit Hewan

7

nis\Kurniawati drh. Adetya Dwi Putra
Pembina IV/a X

NIP. 19760808 201001 2 013 NIPPPK. 19890810 202321 1 027
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

MEDIK VETERINER
No SASARAN AKTIVITAS ; INDIKATOR KINERJA ' TARGET
(1) (2) (3) (4)
1 |Terlaksananya Pengujian Sampel Penyakit 1. Jumlah pengujian Penyakit Identifikasi Telur Cacing (Sampel) 30
Hewan
2.Jumlah pengujian Penyakit Parasit Darah (Sampel) 20
3. Jumlah pengujian Penyakit FAT Rabies (Sampel) 10
4.Jumlah pengujian Penyakit Patalogi Anatomi (Sampel) 10
5. Jumlah pengujian Penyakit PELISA BVD (Sampel) 10
6. Jumlah pengujian Penyakit RBT (Sampel) 170
2 [Tersedianya Laporan Keterlambatan Penerbitan [Jumlah Dokumen Rekapitulasi Pengujian Penyakit Hewan PCR ASF, ELISA ASF,
Sertifikat Hasll Pengujian Seksi P2PH PCR HC, FAT Rabies (Dokumen) 12
3 [Tersedianya Dokumen Pencatatan Pemakaian |jumlah Dokumen Pencatatan Pemakaian Bahan Kimia DNA/RNA Mini kit,
Bahan Kimia Habis Pakai Superscript Platinum Taq (Dokumen) 12
4 |Terlaksananya Pengambilan Sampel di Lapangan (lumlah Pengambilan sampel (Sampel) 20
5 |Tersedianya Dokumen Pemakaian Alat Uji 1. Jumlah Dokumen Pencatatan pemakaian alat uji BSC, Frezer dan Mikroskop
Laboratorium Keswan (Dokumen ) 12
2.Jumlah Dokumen Pencatatan Pemakaian alat uji Waterbath, Centrifuge,
Mikropipet Multichanel (Dokumen ) 3
6 |Tersedianya Laporan Presentase Kesalahan Hasil |Jumlah Dokumen Rekapitulasi Data Sampel Penyakit Hewan Pengujian PCR
Uji Seksi PZPH ASF, ELISA ASF, PCR HC, FAT Rabies (Dokumen) 12

Samarinda,  Februarl 2026
EDUA
apigupem penyakit hewan

Kasi Penyidik§

NIP 19760808 201001 2 013 NIPPPK. 19890810 202321 1 027
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
PARAMEDIK VETERINER

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : M. Hairil Anwar, A.Md
Jabatan : Paramedik Veteriner
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama . drh. Anis Kurniawati

Jabatan : Kepala Seksi Penyidikan dan Pengujian Penyakit Hewan
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, Februari 2026

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
Kepala Seksi Penyidikan dan Pengujian Paramedik Veteriner
Penyakjt Hewan

drh. Anis Kurniawati M. Hairil Anwar, A.Md
Pembina IV/a Vil
NIP. 19760808 201001 2 013 NIPPPK. 19930407 202321 1 012




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

PARAMEDIK VETERINER
No SASARAN AKTIVITAS INDIKATOR KINERJA . TARGET
(1) (2) (3) (4)
1 |Terlaksananya Pengujian Sampel Penyakit Hewan LJumlah pengujian Penyakit Identifikasi Telur Cacing (Sampel) 30
2. Jumlah pengujian Penyakit Parasit Darah (Sampel) 20
3. Jumlah pengujian Penyakit ELISA ASF (Sampel) 10
4.Jumlah pengujian Penyakit Hematologi (Sampel) 10
5.Jumlah pengujian Pullorum metode RPA (Sampel) 50
6.Jumlah pengujian Penyakit RBT (Sampel) 130
2 |Tersedianya Laporan Keterlambatan Penerbitan  |Jumlah Dokumen Rekapitulasi Pengujian Penyakit Hewan Id. Parasit darah, Id
Sertifikat Hasil Pengujian Seksi P2PH Telur Cacing, ELISA LSD, Hematologi (Dokumen) 12
3 |Tersedianya Laporan Pencatatan Pemakaian Jumlah Dokumen Pencatatan Pemakaian Bahan Kimia KIT ELISA Rabies, ELISA
Bahan Kimia Habis Pakai IBH, ELISA BVD, dan ELISA LSD (Dokumen) 12
4 |Terlaksananya Pengambilan Sampel di Lapangan |Jumlah Pengambilan sampel (Sampel) 20
5 |Tersedianya Laporan Pemakaian Alat Uji 1. Jumlah Dokumen Pencatatan pemakaian alat uji Plate Shaker, Timbangan
Laboratorium Keswan Digital, Fortex, Mikrowafe dan timbangan triplebeam (Dokumen) 12
2. Jumlah Dokumen Pengisian Suhu dan Kelembapan di Ruang Serologi
(Dokumen) 12
6 |Tersedianya Laporan Presentase Kesalahan Hasil |Jumlah Dokumen Rekapitulasi Data Sampel Penyakit Hewan Pengujian Id.
Uji Seksi P2PH Parasit darah, Id Telur Cacing, ELISA LSD, Hematologi 12

NIP 19760808 201001 2 013

Samarinda, Februari 2026

PIHAK PERTAMA
Paramgdik Veteriner

NIPPPK. 19930407 202321 1 012



* PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN TIMUR

> 58| DINAS PETERNAKAN DAN KESEHATAN HEWAN
A4S JI. Bhayangkara No.54 Samarinda Koe Pos 75121
o) Telp. (0541) 743921 Fax. 736228

Website :peternakan.kaltimprov.go.id E-mail : disnakeswan@peternakan.kaltimprov.go.id

“

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Penata Layanan Operasional

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini:

Nama : Ananda Sasmita Sari, S.Si
Jabatan : Penata Layanan Operasional

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : Dwi Retno Rahayu, S.Pt
Jabatan : Kepala Seksi Penyidikan dan Pengujian Kualitas Hasil Peternakan UPTD Lab Keswan

dan Kesmavet

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target Kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.,

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Samarinda, Februari 2026
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
Kepala Seksi Penyidikan dan Penata Layanan Operasional
Pengujian Kualitas Hasil Peternakan
UPTD Lab Keswan dan Kesmavet

C
Dwi Retno Ral S.Pt : as ita Sari, S.5i
Penata Tk. | IX
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
PENATA LAYANAN OPERASIONAL

1 Terlaksananya Pengujian Cemaran Mikroba Jumlah Pengujian Sampel Pengujian Cemaran Mikroba sampel 150

Bahan Habis Pakai Laboratorium Kesmavet

Staphylococcus dan TPC Staphylococcus dan TPC (Sampel)

2 Tersedianya Dokumen Pencatatan Suhu dan Kelembaban |Jumlah Dokumen Pencatatan Suhu dan Kelembaban Dk 12
Ruangan Mikrobiologi Ruangan Mikrobiologi (Dokumen)

3 Tersedianya Dokumen Foto Pengujian Cemaran Mikroba |lumlah Dokumen Foto Pengujian Cemaran Mikroba Bokiisian 12
Staphylococcus dan TPC (Dokumen) Staphylococcus dan TPC (Dokumen)
Tersedianya Draft Renja Bahan Penunjang Pengujian Jumlah Draft Renja Bahan Penunjang Pengujian Kesmavet

4 |Kesmavet dan Uji Profisiensi Pengujian Laboratorium dan Uji Profisiensi Pengujian Laboratorium Kesmavet Draft 1
Kesmavet (Draft)
Tersusunnya Data DPH Penunjang Alat dan Uji Profisiensi [Jumlah Dokumen DPH Penunjang Alat dan Uji Profisiensi

5 . Dokumen 3
Pengujian Laboratorium Kesmavet Pengujian Laboratorium Kesmavet (Dokumen)

6 Terlaksananya Pengambilan Sampel Pangan Asal Hewan [Jumlah Pengambilan Sampel Pangan Asal Hewan (PAH) Carticdl 30
(PAH) Untuk Penyidikan Untuk Penyidikan (Sampel) P

3 Tersedianya Dokumen Pendukung Laporan Tinjauan Hasil [Jumlah Dokumen Pendukung Laporan Tinjauan Hasil Ol 2

Bahan Habis Pakai Laboratorium Kesmavet (Dokumen)

Tersedianya Dokumen Pendukung Laporan Tahunan
Pengujian Rekap Sampel Pangan Asal Hewan
Laboratorium Kesmavet

Jumlah Dokumen Pendukung Laporan Tahunan Pengujian
Rekap Sampel Pangan Asal Hewan Laboratorium Dokumen 2
Kesmavet (Dokumen)

Tersedianya Dokumen Pencatatan Kondisi Harian Alat
Laboratorium PCR

Jumlah Dokumen Pencatatan Kondisi Harian Alat

Laboratorium PCR (Dokumen) Bokumen 12

10

Tersedianya Rekapitulasi Data Hasll Pengujian

Laboratorium Kesmavet

Jumlah Rekapitulasi Data Hasil Pengujian Laboratorium

Kesmavet (Dokumen) Dokurnen a2

Pihak Kedua,

Kasi Penyidikan dan Pengyjiar™ali asj| Peternakan

Dwi Retno Rahayu, 5.Pt

Penata TK |
NIP. 19771009 200901 2 002

Samarinda, Februari 2026
Pihak Pertama,

Penata Layanan Operasional

v

Ananda Sasmita s'agl. S.Si
I1X

NIPPPK. 19890511 202521 2 012




PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN TIMUR

DINAS PETERNAKAN DAN KESEHATAN HEWAN

JI. Bhayangkara No.54 Samarinda Koe Pos 75121
Telp. (0541) 743921 Fax. 736228
Website :peternakan.kaltimprov.go.id E-mail : disnakeswan@peternakan.kaltimprov.go.id

h sha e e

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Penata Layanan Operasional
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini:

Nama : Trisnawati, S.Si
Jabatan : Penata Layanan Operasional
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA
Nama : Dwi Retno Rahayu, S.Pt
Jabatan : Kepala Seksi Penyidikan dan Pengujian Kualitas Hasil Peternakan UPTD Lab Keswan
dan Kesmavet

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Samarinda, Februari 2026

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
Kepala Seksi Penyidikan dan Penata Layanan Operasional
Pengujian Kualitas Hasil Peternakan
UPTD Lab Keswan dan Kesmavet ﬁ
Dwi Retno Rahayu, S.Pt Trisnawati, S.Si
Penata Tk. | IX

NIP. 19771009 200901 2 002 NIPPPK. 19911124 202521 2 013



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
PENATA LAYANAN OPERASIONAL

Jumlah Pengujian Sampel Pengujian Identifikasi Spesies

i i i F Sampel 100

1 |Terlaksananya Pengujian Identifikasi Spesies dan Formalin dan Formalin (Sampel) amp

2 Tersedianya Dokumen Pencatatan Sterilisasi Harian Jumlah Dokumen Pencatatan Sterilisasi Harian Ruangan Dokumien 12
Ruangan dan Laminar Flow Dengan UV Ruangan PCR dan Laminar Flow Dengan UV Ruangan PCR (Dokumen)

3 Tersedianya Dokumen Foto Pengujian Identifikasi Spesies |Jumlah Dokumen Foto Pengujian Identifikasi Spesies dan Dekiiniéh 12
dan Formalin (Dokumen) Formalin (Dokumen)

Tersedianya Draft Renja Bahan Kimia Bahan Kimia Jumlah Draft Renja Bahan Kimia Bahan Kimia

4 |Biomolekuler dan Belanja Bahan Habis Pakai Biomolekuler dan Belanja Bahan Habis Pakai Laboratorium Draft 1
Laboratorium Kesmavet Kesmavet (Draft)

n Ki kul
Tersusunnya Data DPH Bahan Kimia Biomolekuler dan Jumla.h Ookumen [?PH Baf’a Kimia B'Iomole e

5 7 Belanja Bahan Habis Pakai Laboratorium Kesmavet Dokumen 3

Belanja Bahan Habis Pakai Laboratorium Kesmavet
(Dokumen)

6 Terlaksananya Pengambilan Sampel Pangan Asal Hewan |Jumlah Pengambilan Sampel Pangan Asal Hewan (PAH) — 30
(PAH) Untuk Penyidikan Untuk Penyidikan (Sampel) e
Tersedianya Dokumen Pendukung Laporan Tinjauan Hasil i Pokumen " Lapora.n |

7 T g Bahan Kimia Biomolekuler Laboratorium Kesmavet Dokumen 2
Bahan Kimia Biomolekuler Laboratorium Kesmavet

(Dokumen)

8 Tersedianya Dokumen Pendukung Laporan Tahunan Jumlah Dokumen Pendukung Laporan Tahunan Pengujian Diskiriieni 2
Pengujian Identifikasi Spesies Laboratorium Kesmavet Identifikasi Spesies Laboratorium Kesmavet (Dokumen)

9 Tersedianya Dokumen Pencatatan Kondisi Harian Alat Jumlah Dokumen Pencatatan Kondisi Harian Alat Dok 2
Laboratorium PCR Laboratorium PCR (Dokumen) o !

10 Tersedianya Rekapitulasi Data Hasil Pengujian Jumlah Rekapitulasi Data Hasil Pengujian Laboratorium Dok 1
Laboratorium Kesmavet Kesmavet (Dokumen) S .

Samarinda, Februari 2026
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

Penat i
Kasi Penyidikan dan Pel Kuali il Peternakan enata Layanan Operasional

Dwi Retno Rahayu, 5.Pt Trisnawati, §.51
Penata TK | IX
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PERJAN]JIAN KINERJA TAHUN 2026
Medik Veteriner

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini:

Nama : drh. Reni Wira Astuti, M.Biotech

Jabatan : Medik Veteriner

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : Dwi Retno Rahayu, S.Pt

Jabatan : Kepala Seksi Penyidikan dan Pengujian Kualitas Hasil Peternakan UPTD Lab Keswan

dan Kesmavet

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian Kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Samarinda, Februari 2026
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
Kepala Seksi Penyidikan dan Medik Veteriner
Pengujian Kualitas Hasil Peternakan
UPTD Lab Keswan dan Kesmavet

— Y

e <
Penata Tk. | X

NIP. 19771009 200901 2 002 NIPPPK. 19920520 202321 2 042



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
MEDIK VETERINER

Terlaksananya Pengujian Cemaran Mikroba E.coli,
Coliform dan Salmonella

Jumlah Pengujian Sampel Pengujian Cemaran Mikroba
E.coli, Coliform dan Salmonella (Sampel)

Sampel

150

Tersedianya Dokumen Pencatatan Sterilisasi Harian

Jumlah Dokumen Pencatatan Sterilisasi Harian Ruangan

2 [Ruangan dan Laminar Flow Dengan UV Ruangan dan Laminar Flow Dengan UV Ruangan Mikrobiologi Dokumen 12
Mikrobiologi (Dokumen)

3 Tersedianya Dokumen Foto Pengujian Cemaran Mikroba |Jumlah Dokumen Foto Pengujian Cemaran Mikroba E.coli, Dokmen 12
E.coli, Coliform dan Salmonella (Dokumen) Coliform dan Salmonella (Dokumen)

. Jumlah Draft Renja Bahan Kimia Cemaran Mikroba,

4 Terset.iaanya raft Renja Bahan Kimia Cemaran Mikroba; Belanja Uji Banding dan Kalibrasi Laboratorium Kesmavet Draft 1

Belanja Uji Banding dan Kalibrasi Laboratorium Kesmavet (Draft)
ia ik B

Tersusunnya Data DPH Bahan Kimia Cemaran Mikroba, Jumia.h Dt:kumer\ Dpi Baha.n Klr:m Camsran Wikroba

5 _ Belanja Uji Banding dan Kalibrasi Laboratorium Kesmavet Dokumen 3
Belanja Uji Banding dan Kalibrasi Laboratorium Kesmavet

(Dokumen)

6 Terlaksananya Pengambilan Sampel Pangan Asal Hewan |Jumlah Pengambilan Sampel Pangan Asal Hewan (PAH) Sampel 30

(PAH) Untuk Penyidikan Untuk Penyidikan (Sampel) A
| R

Tersedianya Dokumen Pendukung Laporan Tinjauan Hasil dumish F)okumen Pendukung Laporan Tinjauan Hasil

7 ) Bahan Kimia Cemaran Mikroba Laboratorium Kesmavet Dokumen 2
Bahan Kimia Cemaran Mikroba Laboratorium Kesmavet

(Dokumen)

8 Tersedianya Dokumen Pendukung Laporan Tahunan Jumlah Dokumen Pendukung Laporan Tahunan Pengujian Dok 2
Pengujian Cemaran Mikroba Laboratorium Kesmavet Cemaran Mikroba Laboratorium Kesmavet (Dokumen) xR

9 Tersedianya Dokumen Pencatatan Kondisi Harian Alat Jumlah Dokumen Pencatatan Kondisi Harian Alat Dok 12
Laboratorium Mikrobiologi Laboratorium Mikrobiologi (Dokumen) rumen
Tersedianya Rekapitulasi Data Hasil Penguijian Jumlah Rekapitulasi Data Hasil Pengujian Laboratorium

10 FLREn 8y P o) ratoriu Dokumen 12

Laboratorium Kesmavet

Kesmavet (Dokumen)

Pihak Kedua,

Kasi Penyidikan dan Pengujian Kualitas Hasi| Peternakan

Penata TK |
NIP. 19771009 200901 2 002

Februari 2026
¥,

NIPPPK. 19920520 202321 2 042
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
UPTD PEMBIBITAN TERNAK DAN HIJAUAN PAKAN TERNAK

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini:

Nama : M. Fatkhul Anam, S.Pt.

Jabatan : Kepala UPTD Pembibitan Ternak dan Hijauan Pakan Ternak (PTHPT)
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama - Fadli S, S.Sos.,M.Si

Jabatan : PIt. Kepala Dinas

selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, Februari 2026

Pihak Pertama
Kepala UPTD Pembibitan Ternak dan
Hijauan Pakan Tgrnak (PTHPT)

. Fatkhgl{Anam, S.Pt.

Pembina Tingkat | / IV.b ‘ Pembma / IV.a
NIP.19741207 199403 1 003 NIP 19681115 199803 1 003



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
KEPALA UPTD PEMBIBITAN TERNAK DAN HIJAUAN PAKAN TERNAK (HPT)

NO SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1 |Administrasi Keuangan Perangkat Daerah 1 Persentase temuan terhadap dokumen yang 375
diverifikasi (%) '
2 |Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah 1 Tingkat Pengelolaan kepegawaian (%) 835
3 |Administrasi Umum Perangkat Daerah 1 Tingkat pengelolaaan kehumasan (%) 835
4 |Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang 1 Persentase pencatatan proses pengadaan barang 96
Urusan Pemerintah Daerah dan jasa melalui LPSE (%) 3
2 Persentase Pemilihan Penyedia pengadaan
barang dan jasa tepat waktu (%) 951
5 [Penyediaan Jasa Penunjang Urusan 1 Tingkat Pengelolaan Tatalaksana kesekretariatan
Pemerintahan Daerah (%) 85
6 [Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang 1 Tingkat Kepatuhan Jadwal Pemeliharaan BMD
Urusan Pemerintahan Daerah (%) 83,5
7 |Pengelolaan Sumber Daya Genetik (SDG) Hewan,| 1 Persentase Jumlah Mortalitas/Kematian 31
Tumbuhan, dan Mikro Organisme Kewenangan Ternak/Hewan (%)
Provinsi 2 Persentase jumlah ternak yang ber-SKLB (%) 2
3 Jumlah Populasi Ternak/Hewan (ST) 96
4 Angka Kelahiran (%) 21
5 Jumlah pupuk KOHE (Ton) 10
6 jumlah produksi bibit/benih HPT yang terdistribusi 70000
(Stek/Pols)
7 Jumlah Produksi Hijauan Pakan Ternak dan 1500
pakan olahan (Ton)
NO KEGIATAN ANGGARAN KETERANGAN
1 Administrasi Keuangan Perangkat Daerah Rp. 62.040.000 APBD
2 Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah Rp. 4.200.000
3 Administrasi Umum Perangkat Daerah Rp. 118.477.829
4 Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang 6.539.645
Urusan Pemerintah Daerah

5 Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Rp. 502.368.883
Pemerintahan Daerah

6 Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Rp. 250.987.274
Urusan Pemerintahan Daerah

7 Pengelolaan Sumber Daya Genetik (SDG) Hewan, Rp. 4.195.463.744
Tumbuhan, dan Mikro Organisme Kewenangan
Provinsi

Samarinda, Februari 2026

. bina Tlngkat 1/ IV b
NIP. 197412071994031003

PIHAK F_’ERTAMA

NIP. 196811 1519 8031 003
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
Kepala Seksi Pembibitan dan Produksi Hijauan Pakan Ternak UPTD PTHPT
Ijalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :
Nama : Atun Sri Rejeki, S.T.P

Jabatan : Kepala Seksi Pembibitan dan Produksi Hijauan Pakan
Ternak UPTD PTHPT

selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA
Nama - M. Fatkhul Anam, S.Pt.

Jabatan : Kepala UPTD Pembibitan Ternak dan Hijauan Pakan Ternak (PTHPT)

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, Februari 2026

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
Kepala UPTD Pembibitan Ternak dan Kepala Seksi Pembibitan dan Produksi
Hijauan/Pakan Terpak (PTHHT) Hijauan Pakan Ternak UPTD PTHPT

M| Fatkhul Atun Sri Rejeki, S.T.P
Pe& Penata

NIP. 19681115 199803 1 003 NIP. 197803042009012002




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
UPTD PEMBIBITAN TERNAK DAN HIJAUAN PAKAN TERNAK (HPT)
KEPALA SEKSI PEMBIBITAN DAN PRODUKSI HIJAUAN PAKAN TERNAK (HPT)

Mutu SDG Tumbuhan dan Mikroorganisme

PIHAK KEDUA
Kepala UPTD Pembibitan Ternak da

NIP. 1988111519%88031003

No SASARAN SUB KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1 |Peningkatan Pengembangan dan Pelaksanaan Sistem| 1 Jumlah Pelaksanaan Sistem Manajemen Mutu
Manajemen Mutu SDG Tumbuhan dan SDG Tumbuhan dan Mikroorganisme (Laporan) 12
Mikroorganisme
2 |Tersedianya laporan jenis Hijauan Pakan Ternak 2 Jumlah laporan Produksi Hijauan Pakan Ternak
(HPT) dan pakan olahan yang diproduksi (Laporan) 12
3 |Tersedianya laporan jenis bibit Hljauan Pakan Ternak | 3 Jumlah laporan distribusi bibit Hijauan Pakan 12
(HPT) yang didistribusi Ternak (Laporan)
4 |Terlaksananya pemupukan lahan Hijauan Pakan 4 Jumlah pupuk yang disebar ke lahan ( Ton) 10
Ternak (HPT)
5 |Terlaksananya pengapuran lahan Hijauan Pakan 5 Jumlah kapur yang disebar ke lahan (Ton) 10
i Ternak (HPT)
6 |Tersedianya laporan proses produksi pupuk bokashi | 6 Jumlah proses produksi pupuk Bokashi (Kali) 12
7 |Tercapainya target penerimaan retribusi penjualan 7 Jumlah Penerimaan Retribusi Penjualan Bibit
bibit HPT dan pupuk HPT dan Pupuk (Rupiah) 35.000.000
NO SUB KEGIATAN ANGGARAN KETERANGAN
1 Pengembangan dan Pelaksanaan Sistem Manajemen Rp 529.561.632 APBD

Samarinda, Februari 2026

PIHAK PERTAMA
Kepala Seksi Pembibitan dan Produksi
Hijauan Pakan Terngk UPTD PTHPT

Atun Sri Rejeki, S.T.P

Penatal/lll.c
NIP. 197803042009012002
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
Seksi Produksi Bibit dan Benih Ternak UPTD PTHPT

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :
Nama - drh. Nurliana BR. Tarigan

Jabatan . Kepala Seksi Produksi Bibit dan Benih Ternak

selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA
Nama . M. Fatkhul Anam, S.Pt.

Jabatan . Kepala UPTD Pembibitan Ternak dan Hijauan Pakan Ternak (PTHPT)

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, Februari 2026

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
Kepala UPTD Pembibitan Ternak dan Kepala Seksi Produksi Bibit dan Benih
Hijauan Pakan Ternak (PTHPT) Ternak

. Fatkhul .Pt. drh. Nyirliana BR. Tarigan
Pengfta Tingkat | Penata Tingkat |
19681115 199803 1 003 NIP. 19760209 201001 2 006




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
UPTD PEMBIBITAN TERNAK DAN HIJAUAN PAKAN TERNAK (HPT)
KEPALA SEKSI| PRODUKSI BIBIT DAN BENIH TERNAK

No SASARAN SUB KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1 Peningkatan Pengembangan dan Pelaksanaan 1 Jumlah Pelaksanaan Sistem Manajemen 12
Sistem Manajemen Mutu SDG Hewan Mutu SDG Hewan (Laporan)
1 Jumlah Populasi Tenak ( ST) 96
1 |Tercapainya Jumlah Populasi Ternak
2 Jumlah Pengadaan Pakan Ternak (Kg) 49.000
1 Jumlah Perkawinan Ternak (ekor) 50
2 |Tercapainya Calving Intverval Kelahiran Ternak
Jumlah Ternak Yang Dilakukan Pemeriksaan
2 : 100
Kebuntingan (ekor)
Jumlah Ternak Yang Dilakukan Vaksinasi
1 555
(ekor)
3 Menurunnya Angka Mortalitas atau Kematian 2 Jumilah Ternak Yang Mendapatkan Obat 1.000
Ternak Cacing (ekor) ’
3 Jumlah Ternak Yang Mendapatkan Vitamin 1.000
(ekor)
4 |Tercapainya Penjualan Ternak Sapi dan Ayam 1 .(J;um;;r:]r snjwlan Produla Peternakan 65.000.000
5 [Tercapainya Jumlah Ternak yang Ber-SKLB 1 Jumlah Ternak Yang Ber-SKLB (ekor) 2
NO KETERANGAN
SUB KEGIATAN ANGGARAN
1 Pengembangan dan Pelaksanaan Sistem Rp. 3.665.902.112 APBD
Manajemen Mutu SDG Hewan
Samarinda, Februari 2026
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
Kepala UPTD Pembibitan Ternak dan Hijauan Kepala Seksi Produksi Bibit dan

Benih ternak UPTD PTHPT

drh./Nurliana BR. Tarigan
Penata Tingkat | / ll.d

NIP. 197602092010012006
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
Subbagian Tata Usaha UPTD PTHPT

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :
Nama . Ashar, S.Pt

Jabatan : Kepala Sub Bagian Tata Usaha UPTD PTHPT

selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA
Nama . M. Fatkhul Anam, S.Pt.

Jabatan - Kepala UPTD Pembibitan Ternak dan Hijauan Pakan Ternak (PTHPT)

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, Februari 2026
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
Kepala UPTD Pembibitan Ternak dan Kepala Sub Bagian Tata Usaha UPTD

Hijauan Pakan Terpak (P,THPT)

. Fatkhul Anam, S.Pt.
Pena}( 'kingkat I
19681115 199803 1 003 NIP. 19761123 200801 1 014




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
UPTD PEMBIBITAN TERNAK DAN HIJAUAN PAKAN TERNAK (HPT)
KEPALA SUBBAGIAN TATA USAHA (TU)

SATUAN

No SASARAN SUB KEGIATAN INDIKATOR KINERJA
1 |Penyediaan Administrasi Pelaksanaan Tugés ASN 1 Jumiah Dokumen Hasil Penyediaan Administrasi 12
Pelaksanaan Tugas ASN (Dckumen)
2 |Pendidikan dan Pelatihan Pegawai Berdasarkan Tugas dan | 2 Jumlah Pegawai Berdasarkan Tugas dan Fungsi yang 1
Fungsi Mengikuti Pendidikan dan Pelatihan (Orang)
3 |Penyediaan Komponen Instalasi Listrik/Penerangan 3 Jumlah Paket Komponen Instalasi Listrik/Penerangan 4
Bangunan Kantor Bangunan Kantor yang Disediakan {Paket)
4 |Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor 4 Jumiah Paket Peralatan dan Perlengkapan Kantor yang 8
Disediakan (Paket)
5 {Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan 5 Jumlah Paket Barang Cetakan dan Penggandaan yang 1
Disediakan (Paket)
8 |Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Kensultasi SKPD 6 Jumlah Laporan Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan 12
Konsuitasi SKPD (Laporan)
7 | Pengadaan Peralatan dan Mesin Lainnya 7 Jumiah Unit Peralatan dan Mesin Lainnya yang 1
Disediakan (Unit)
8 [Penyediaan Jasa Surat Menyurat 8 Jumilah Laporan Penyediaan Jasa Surat Menyurat 2
{Laporan)
9 [Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik § Jumiah Laporan Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber 12
Daya Air dan Listrik yang Disediakan (Laporan)
10 |Penyediaan Jasa Peiayanan Umum Kantor 10 Jumlah Laporan Penyediaan Jasa Pelayanan Umum 12
Kantor yang Disediakan (Laporan)
11 |Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, Pajak | 11 Jumiah Kendaraan Dinas Operasional atau Lapangan 16
dan Perizinan Kendaraan Dinas Operasional atau Lapangan yang Dipelihara dan Dibayarkan Pajak dan Perizinannya
(Unit)
12 |Pemealiharaan Peralatan dan Measin Lainnya 12 Jumlah Peralatan dan Mesin Lainnya yang Dipelihara 24
(Unit)
13 |Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana dan Prasarana Gedung 13 Jumiah Sarana dan Prasarana Gedung Kantor atau 1
Kantor atau Bangunan Lainnya Bangunan Lainnya yang Dipelihara/Direhabilitasi (Unit)

NO SUB KEGIATAN ANGGARAN KETERANGAN
1 Penyediaan Administrasi Pelaksanaan Tugas ASN Rp. 62.040.000 APBD
2 Pendidikan dan Pelatihan Pegawai Berdasarkan Tugas dan  Rp. 4.200.000

Fungsi
3 Penyediaan Komponen Instalasi Listrik/Penerangan Rp. 7.568.642
Bangunan Kantor
4 Penyediaan Peratatan dan Pertengkapan Kantor Rp. 15.919.687
5 Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan Rp. 2.949.500
6 Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD Rp. 92.040.000
7 Pengadaan Peralatan dan Mesin Lainnya Rp. 6.530.645
8 Penyediaan Jasa Surat Menyurat Rp. 4.407 483




10

11

12

13

Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik

Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor

Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, Pajak
dan Perizinan Kendaraan Dinas Operasional atau Lapangan

Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya

Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana dan Prasarana Gedung

Kantor atau Bangunan Lainnya

Kepala UPTD Pembibjta

/

Rp.

Rp.

Samarinda,

139.401.400

358.560.000

80.057.000

28.063.274

142.867.000

Februari 2026
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
MEDIK VETERINER AHLI MUDA

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini:
Nama :drh. Muh Ramadhan, S.KH

Jabatan : Medik Veteriner Ahli Muda

selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA
Nama : Mohamad Fatkhul Anam, S.Pt

Jabatan : Kepala UPTD Pembibitan Ternak dan Hijauan Pakan Ternak

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, Februari 2026
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
Kepala UPTD Pembibitap Ternak Medik Veteriner Ahli Muda

dan Mijauan Pakan Tgrnak

Maghamad Fatkhul Anam, S.Pt drh. Muh Ramadhan/S.KH
Pémbina/ V.a Penata Tk.I/lll.d
NIP. 1968111% 1998031003 NIP. 199103132015041002




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
MEDIK VETERINER AHLI MUDA
UPTD PEMBIBITAN TERNAK DAN HIJAUAN PAKAN TERNAK

No SASARAN AKTIVITAS INDIKATOR KINERJA TARGET

1 |Terlaksananya Diagnosa Status Present Hewan Jumlah Diagnosa Status Present Hewan (Laporan) 12

2 Terlaksangnya Diagnosa Kebuntingan Dengan Metode Jumlah Diagnosa Kebuntingan Dengan Metode Eksplorasi Rectal 100
|Eksplorasi Rectal (Ekor)

3 |Terlaksananya Diagnosa Gangguan Reproduksi Jumlah Diagnosa Gangguan Reproduksi (Laporan) 12

4 [Terlaksananya Laporan Kematian Ternak Jumlah Laporan Kematian Temak (Laporan) 12

5 [Terlaksananya Penanganan Preventif pada Ternak Jumlah Penanganan Preventif pada Ternak (Laporan) 12

6 Terlaksgnanya Ternak Layak Bibit. Bebas PHMS Jumlah'Temak Layak Bibit Bebas PHMS (Penyakit Hewan Menular 4
(Penyakit Hewan Menular Strategis) Strategis) (Ekor)

7 |Terlaksananya Analisa Perbibitan Termak Jumlah Analisa Perbibitan Ternak (Laporan) 1

Kepala UPTD Pembibitan Ternak

Pihak Kedua

Api-Api, Februari 2026

Pihak Pertama

Medik Veteriner Ahli Muda

< 4

/7

drh.Muh Ramadhan, S.KH

Penata Tingkat | /Ill.d

NIP.1991031320215041002
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
SUB BAGIAN TATA USAHA

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : Ary Sulistiawan
Jabatan : Pengadministrasi Perkantoran

selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA
Nama :Ashar, S.Pt

Jabatan : Kasubbag Tata Usaha UPTD PTHPT

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, Februari 2026
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
Kasubbag Tatg Usaha UPTD Pengadministrasi Perkantoran

_AShar, S} Ary Sulistiawan
Penata Tingkdt 1/111.d Pengatur Tingkat I/ Il.d

NIP. 19761128 200801 1 014 NIP. 19801217 200801 1 015



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
PENGADMINISTRAS| PERKANTCRAN
SUB BAGIAN TATA USAHA
UPTD PEMBIBITAN TERNAK DAN HIJAUAN PAKAN TERNAK

Terlaksananya Kenaikan Pangkat Pegawai 1 |Jumlah Kenaikan Pangkat Pegawai {Berkas) 3

Terlaksananya Kenaikan Gaji Barkala 2 |Jumlah kenaikan gaji berkala {Berkas) 33

Terlaksananya pengajuan jjin dan cuti 3 |Jumizh pengajuan jjin dan cuti (Berkas) 20

Tersedianya berkas rekap Diklat pegawai 4 lJumiah Rekap Pendidikan dan Latihan pegawai (Laporan) 12
5 Tersedianya komponen instalasi listrik/penerangan 5 Jumiah kompanen instalasi listrik/panerangan bangunan 4

|pangunan kantor (Paket) kantor (Paket)

Api-Api, Februari 2026
Pihak Kedua Pihak Pertama
Kasubbagilata Usaha Pengadministrasi Perkantoran

UPTD Pambibitan Ter an Hijauan Pakan Ternak

Ary Splistiawan, S.P

ar , S.Rt. .
enata Tin Il.d
NIP. 19761 08011014 NIP. 188012172008011015

Penata Muda /lll.a
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
SUB BAGIAN TATA USAHA
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :
Nama : Astriani

Jabatan : Pengadministrasi Perkantoran

selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA
Nama : Ashar, S.Pt

Jabatan : Kasubbag Tata Usaha UPTD PTHPT

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, Februari 2026
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
Kasubbag Tata Usaha UPTD Pengadministrasi Perkantoran

shar éb striani
nata TihgKat I/11l.d Pengatur Tingkat I/ 1l.d

NIP. 19761123 200801 1 014 NIP. 19820727 201001 2 008



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
PENGADMINISTRAS| PERKANTORAN
SUB BAGIAN TATA USAHA
UPTD PEMBIBITAN TERNAK DAN HIJAUAN PAKAN TERNAK

No SASARAN AKTIVITAS INDIKATOR KINERJA TARGET
1 |Terlaksananya layanan administrasi barang Jumlah rekapitulasi laporan Inventaris barang (Laporan) 4
5 Terlaksananya pengadaan belanja barang/jasa Jumlah pengadaan belanja barang/jasa yang diinput pada 12

yang diinput pada aplikasi Simda BMD aplikasi Simda BMD (Laporan)
3 |Terlaksananya pengadaan belanja barang/jasa Jumlah pengadaan Peralatan dan Mesin (Unit) 1
4 I:gl:ksananya pemeliharaan barang/peralatan Jumlah pemeliharaan barang/peralatan kerja (Unit) 24
5 Terlaksananya pemeliharaan Gedung Kantor dan Jumlah pemeliharaan Gedung Kantor dan Bangunan 1
Bangunan lainnya lainnya (Berkas)
6 Terlaksananya penyusunan Daftar Rencana Jumlah penyusunan Daftar Rencana Kebutuhan Barang 1
Kebutuhan Barang Milik Daerah Milik Daerah (Dokumen)
7 Iae;sts:flanya paket peralatan dan perlengkapan Jumlah peralatan dan perlengkapan kantor (Paket) 8

Pihak Kedua
KasybbagaTata Usaha
UPTD Pembibitan Te

Penata

NIP. 1976612#5008011014

n Hijauan Pakan Ternak

Api-Api,

Pihak Pertama

Februari 2026

Pengadministrasi Perkantoran

Astriani, S.M.

Pengatur Tingkat | /Il.d

Nip. 198207272010012008
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
SUB BAGIAN TATA USAHA

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : Yuniar
Jabatan : Operator Layanan Operasional

selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA
Nama :Ashar, S.Pt

Jabatan : Kasubbag Tata Usaha UPTD PTHPT

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, Februari 2026
PIHAK PERTAMA

Operator Layanan Operasional

PIHAK KEDUA

Kasubbag Tata Usaha UPTD
PTHPT

—

\

il.d 1“3&

NIP. 19761123 200801 1 014 NI PPPK. 200008152025212014



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
OPERATOR LAYANAN OPERASIONAL
SUB BAGIAN TATA USAHA
UPTD PEMBIBITAN TERNAK DAN HIJAUAN PAKAN TERNAK

No SASARAN AKTIVITAS INDIKATOR KINERJA TARGET
1 |Tersedianya data retribusi pengunjung Jumlah pemungutan karcis retribusi (Kegiatan) 264

2 |Tersedianya catatan penerimaan harian retribusi gt;n;:g:)asii penerimaan harian retribusi yang disetorkan 12

3 Iz:;.saic?ianya laporan rekapitulasi data pengunjung Jumlah rekap data pengunjung harian (Laporan) 12

4 Terlaksananya pelayanan kepada Jumlah pelayanan kepada konsumen/ pengunjung 264

konsumen/pengunjung

(Kegiatan)

Pihak Kedua

Kasubbag T
UPTD Pembibitan Ternak

Usaha
Hijauan Pakan Ternak

Api-Api, Februari 2026

Pihak Pertama

Operator Layanan Operasional

\

Yuniar
Vv

NIPPPK. 200008152025212014
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
SUB BAGIAN TATA USAHA
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :
Nama : Cindy Claudia Agatha

Jabatan : Pengadministrasi Perkantoran

selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA
Nama :Ashar, S.Pt

Jabatan : Kasubbag Tata Usaha UPTD PTHPT

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, Februari 2026
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
Kasubbag Tata Usaha UPTD Pengadministrasi Perkantoran

gz

Ag : Cindy Claudia Agatha
Penata Tingké#t 1/111.d VvV

NIP. 19761123 200801 1 014 NI PPPK. 199812312025212019




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
PENGADMINISTRASI PERKANTORAN
SUB BAGIAN TATA USAHA
UPTD PEMBIBITAN TERNAK DAN HIJAUAN PAKAN TERNAK

SASARAN AKTIVITAS INDIKATOR KINERJA TARGET

Tersedianya Administrasi Pelaksanaan Tugas ASN Jumlah Laporan Administrasi Pelaksanaan Tugas ASN 12
(Laporan)

Tersedianya data yang diinput pada Aplikasi SIPD Jumiah data yang diinput pada Aplikasi SIPD Keuangan 150

Keuangan (Berkas)

| K - -

Tersedianya Data Keuangan dan Rekon Pajak Jumlah Data Keuangan dan Rekon Pajak yang diinput 12

(Laporan)
: Jumlah data rekapan BKU yang disusun dan diinput

Tersedianya data rekapan BKU (Laporan) 12

Tersedianya arsip dokumen SPJ Jumlah dokumen SPJ yang diarsipkan (Kegiatan) 12

Terlaksananya SPJ yang diverifikasi Jumlah SPJ yang diverifikasi (Berkas) 150

Api-Api, Februari 2026
Pihak Kedua Pihak Pertama

Kasubbag Tata Usaha
UPTD Pembibitan Ternak Hijauan Pakan Ternak

Ashdr A
Penata TirfG Il.d

NIP. 197611232008011014

Pengadministrasi Perkantoran

Cindy Claudia Agatha

\%

NIPPPK. 199812312025212019
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
SUB BAGIAN TATA USAHA

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :
Nama : Fitri Febrianti

Jabatan : Pengadministrasi Perkantoran

selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA
Nama :Ashar, S.Pt

Jabatan : Kasubbag Tata Usaha UPTD PTHPT

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, Februari 2026
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
Kasubbag Tata Usaha UPTD Pengadministrasi Perkantoran

Fitri Febrianti

Penata Ti I/11l.d V
NIP. 19761123 200801 1 014 NI PPPK. 199702062025212038



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
PENGADMINISTRASI PERKANTORAN
SUB BAGIAN TATA USAHA
UPTD PEMBIBITAN TERNAK DAN HIJAUAN PAKAN TERNAK

No SASARAN AKTIVITAS INDIKATOR KINERJA TARGET
1 Terlaksananya pencatatan penerimaan dan Jumiah pencatatan penerimaan dan pengeluaran barang 12
pengeluaran barang persediaan UPTD PTHPT. persediaan UPTD PTHPT yang dilaksanakan (laporan)
Jumlah monitoring kebersihan gedung pelatihan dan
2 [Terlaksananya kebersihan gedung dan bangunan | 2 menyiapkan perlengkapan jika akan diadakan kegiatan 24
(Kegiatan)
3 Terlaksananya dokumentasi kegiatan UPTD Jumlah Dokumentasi Kegiatan UPTD PTHPT yang di 48
PTHPT publikasikan (Kegiatan)
4 Terlaksananya kuesioner Survey Kepuasan 4 Jumlah kuesioner Survey Kepuasan 100
Pelanggan/Masyarakat yang didistribusikan. Pelanggan/Masyarakat yang didistribusikan (berkas)
5 Perlaksananya pengecekan ketersediaan air bersih 5 Jumlah pengecekan ketersediaan air bersih pada tempat 24

pada tempat penampungan air.

penampungan air (Kegiatan)

Pihak Kedua
Kasubbag Tata Usaha
UPTD Pembibitan Ternak g&n Hijauan Pakan Ternak

: D
NIP. 197611232008011014

Api-Api,

Pihak Pertama

Februari 2026

Pengadministrasi Perkantoran

Fitri Febrianti
Vv

NIPPPK. 199702062025212038
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
SUB BAGIAN TATA USAHA

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini
Nama :Ali Faisal, SE

Jabatan : Penelaah Teknis Kebijakan

selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA
Nama :Ashar, S.Pt

Jabatan : Kasubbag Tata Usaha UPTD PTHPT

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, Februari 2026
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
Kasubbag Tata Usaha UPTD Penelaah Teknis Kebijakan

. . e
Ali Faisal
Penata Tingkat I/11l.d Penata MudaVlll.b
NIP. 19761123 200801 1 014 NIP. 19790304 200901 1 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
PENELAAH TEKNIS KEBIJAKAN
SUB BAGIAN TATA USAHA
UPTD PEMBIBITAN TERNAK DAN HIJAUAN PAKAN TERNAK

SASARAN AKTIVITAS INDIKATOR KINERJA TARGET
Tersedianya dokumen SPJ GU untuk dibayarkan Jumlah Rekap SPJ GU yang dibayarkan (Laporan) 12
Tersedianya dokumen SPJ LS untuk dibayarkan Jumlah Rekap SPJ LS yang dibayarkan (Laporan) 12
Tersedianya data rekapan BKU Jumlah data rekapan BKU (Berkas) 13
Tersedianya laporan keuangan Jumlah bahan laporan keuangan (Laporan) 4
Tersedianya rekap realisasi pajak Jumilah laporan pajak keuangan (Laporan) 12
Tersedianya dokumen SPM LS Jumlah dokumen SPM LS (Laporan) 12
Tersedianya dokumen SP2D LS Jumlah dokumen SP2D LS (Laporan) 12
Tersedianya Laporan Rekonsiliasi Keuangan Jumlah Rekonsiliasi Keuangan (Laporan) 4

Pihak Kedua
Kasubbag Tata Usaha
UPTD Pembibitan Ternall §an Hijauan Pakan Ternak

4P 197611282008011014

Api-Api, Februari 2026

Pihak Pertama
Penelaah Teknis Kebijakan

Penata Muda Tk. |/lll.b
NIP. 197903042009911001




PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN TIMUR
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
SUB BAGIAN TATA USAHA

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama :JumadiJ.
Jabatan : Pengadministrasi Perkantoran

selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA
Nama :Ashar, S.Pt

Jabatan : Kasubbag Tata Usaha UPTD PTHPT

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, Februari 2026
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
Kasubbag Tata Usaha UPTD Pengadministrasi Perkantoran

NIP. 19761123 200801.1 014




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
PENGADMINISTRASI PERKANTORAN
SUB BAGIAN TATA USAHA
UPTD PEMBIBITAN TERNAK DAN HIJAUAN PAKAN TERNAK

No SASARAN AKTIVITAS INDIKATOR KINERJA TARGET

1 |Terlaksananya E Retdra di UPTD PTHPT Jumlah Retribusi Yang di verifikasi (Laporan) 12

2 Tersedianya data Survey Kepuasan Masyarakat Jumlah pengelolaan data Survey Kepuasan Masyarakat 2
(SKM) (Laporan)

3 |Terlaksananya kegiatan penyetoran jasa retribusi Jumlah Registrasi Setoran Pendapatan Asli Daerah 12
(Laporan)

4 |Terlaksananya evaluasi SOP dan SP Jumlah evaluasi SOP dan SP (Laporan) 2

5 |Terlaksananya Pelayanan pengunjung/konsumen Jumlah Pelayanan pengujung/konsumen (Laporan) 12

6 Tersedianya laporan Pendapatan Asli Daerah Jumlah laporan setoran Pendapatan Asli Daerah 12

(PAD)

(Laporan)

Pihak Kadua
Kasubbag TAta Usaha
UPTD Pembibitan Terna

Pendta Tingkat I/11l.d
NIP. 197611232008011014

Hijauan Pakan Ternak

Api-Api,

Pihak Pertama

Februari 2026

Pengadministrasi Perkantoran

NIP.

Perfata Muda/lll.a
407232007011011
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
SUB BAGIAN TATA USAHA

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini
Nama : M.Nadir

Jabatan : Operator Layanan Operasional

selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA
Nama : Ashar, S.Pt

Jabatan : Kasubbag Tata Usaha UPTD PTHPT
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA
PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti

yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, Februari 2026

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA -
Kasubbag Tata Usaha UPTD Operator Layanan Operasional
PTHPT

ky

M.Nadir

Penata Tin at 1/l.d V
NIP. 19761123 200801 1 014 NI PPPK. 198502072025211017




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
OPERATOR LAYANAN OPERASIONAL
SUB BAGIAN TATA USAHA
UPTD PEMBIBITAN TERNAK DAN HIJAUAN PAKAN TERNAK

No SASARAN AKTIVITAS INDIKATOR KINERJA TARGET
Terlaksananya kegiatan penanganan/gangguan Jumlah penanganan/gangguan instalasi kelistrikan

1] e 12
instalasi listrik (Laporan)

2 Terlaksananya perawatan dan perbaikan sarana Jumlah perawatan dan perbaikan sarana dan prasarana 48
dan prasarana kantor kantor (Kegiatan)

3 Terlaksananya perawatan/pemeliharaan Jumlah perawatan/pemeliharaan lingkungan kantor 48
lingkungan kantor (Kegiatan)
Terlaksananya pencatatan penerimaan dan ;

4 |pengeluaran barang persediaan BBM dan Jumlah pencatatan penerimaan dan pengeluaran barang 12

Pelumas.

persediaan BBM dan Pelumas (laporan)

Pihak Kedua
Kasubbag TAta Usaha
UPTD Pembibitan Ti ijauan Pakan Ternak

L :
ingkat I/11l.d
NIP. 197611232008011014

Api-Api, Februari 2026

Pihak Pertama

Operator Layanan Operasional

M. Nadir
Y

NIPPPK. 198502072025211017
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
SUB BAGIAN TATA USAHA

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :
Nama : ABD Muis

Jabatan : Pengadministrasi Perkantoran

selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA
Nama :Ashar, S.Pt

Jabatan : Kasubbag Tata Usaha UPTD PTHPT

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, Februari 2026
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA

Kasubbag Tata Usaha UPTD Pengadministrasi Perkantoran

ABD Muls
: Pengatur Tingkat I/ Il.d
NIP. 19761123 200801 1 014 NIP. 19830101 201001 1 014




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
PENGADMINISTRASI PERKANTORAN
SUB BAGIAN TATA USAHA
UPTD PEMBIBITAN TERNAK DAN HIJAUAN PAKAN TERNAK

No SASARAN AKTIVITAS INDIKATOR KINERJA TARGET

1 |Terlaksananya belanja BBM dan Pelumas Jumlah SPJ belanja BBM dan Pelumas (Berkas) 24

2 Terlaksananya pemeliharaan dan perizinan Jumlah pemeliharaan dan perizinan kendaraan 18
kendaraan dinas/ operasional dinas/operasional (Unit)

3 |Terlaksananya barang cetakan dan penggandaan Jumlah Paket barang cetakan dan penggandaan (Paket) 1

4 Terlakgananya perawatan kendaraan dinas Jumlah perawatan kendaraan dinas operasional (Unit) 5
operasional

5 |Tersediannya Jasa Pelayanan Umum Kantor Dinas Jumlah Jasa Pelayanan Umum Kantor Dinas (Laporan) 12

6 I:élaaksananya pemeliharaan barang/peralatan Jumiah pemeliharaan peralatan dan mesin (Unit) 24

Pihak Kedua
Kasubbag Tata Usaha
UPTD Pembibitan Ternak

/H.d
NIP. 197611282008011014

n Hijauan Pakan Ternak

Api-Api,

Pihak Pertama

Februari 2026

Pengadministrasi Perkantoran

ABD Mui

Pengatur Tingkat | /1l.d

Nip. 198301012010011014
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
SUB BAGIAN TATA USAHA

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : Misqiatull Qorima, S.T
Jabatan : Pengadministrasi Perkantoran

selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA
Nama :Ashar, S.Pt

Jabatan : Kasubbag Tata Usaha UPTD PTHPT

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, Februari 2026
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA

Kasubbag Tata Usaha UPTD Pengadministrasi Perkantoran

A

’

Penata TifgKat I/11l.d Vv
NIP. 19761123 200801 1 014 NI PPPK. 19980719202521203




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
PENGADMINISTRAS|I PERKANTORAN
SUB BAGIAN TATA USAHA
UPTD PEMBIBITAN TERNAK DAN HIJAUAN PAKAN TERNAK

Pihak Kedua
Kasubbag Tata Usaha
UPTD Pembibitan Tern n Hijauan Pakan Ternak

Pihak Pertama

SASARAN AKTIVITAS INDIKATOR KINERJA TARGET
Tersedianya surat masuk yang diterima, Jumlah surat masuk yang diterima, 180
didisposisikan,diagendakan dan diarsipkan. didisposisikan,diagendakan dan diarsipkan (berkas)
Tersedianya surat keluar diketik, diagendakan, Jumiah surat keluar diketik, diagendakan, diarsipkan dan 150
diarsipkan dan dicatat dalam buku ekpedisi. dicatat dalam buku ekpedisi (berkas)
Tersedianya rekapitulasi data kehadiran bagi ASN Jumlah rekapitulasi data kehadiran bagi ASN yang 12
yang diproses. diproses (laporan)
Terlaksananya persiapan pelaksanaan apel pagi Jumlah persiapan pelaksanaan apel pagi dan apel hari- 12
dan apel hari-hari besar. hari besar (kegiatan)
Terlaksananya belanja jasa komunikasi sumber Jumlah SPJ belanja jasa komunikasi sumber daya air dan 12
daya air dan listrik listrik (Laporan)
Terlaksannya Penyelenggaraan Rapat Koordinasi
dan Konsultasi SKPD Jumiah rekap rapat koordinasi dan konsultasi (Laporan) 12

Api-Api, Februari 2026

Pengadministrasi Perkantoran

NIPPPK. 199807192025212033
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
SEKSI PRODUKSI BIBIT DAN BENIH TERNAK
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : Badaruddin
Jabatan : Operator Layanan Operasional

selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA
Nama :drh. Nurliana BR Tarigan

Jabatan : Kepala Seksi Produksi Bibit dan Benih Ternak UPTD PTHPT

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, Februari 2026
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA

Kepala Seksi Produksi Bibit dan Operator Layanan O i
Benih Ternak UPTD PTHPT P y perasional

(]
drh. Nurliana BR Tarigan 'Badaruddin
Penata Tingkat I/11l.d Pengatur Tingkat I/ Il.c

NIP. 19760209 201001 2 006 NIP. 19830418 200801 1 004



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
OPERATOR LAYANAN OPERASIONAL
SEKSI PRODUKSI BIBIT DAN BENIH TERNAK
UPTD PEMBIBITAN TERNAK DAN HIJAUAN PAKAN TERNAK

No SASARAN AKTIVITAS INDIKATOR KINERJA TARGET
1 |Tersedianya Laporan Populasi Ternak Sapi Bibit Jumlah laporan Populasi Ternak Sapi Bibit (Laporan) 12
2  |Terlaksananya Pemeliharaan dan Perawatan Sapi Bibit Jumlah Laporan Kegiatan Pemeliharaan Sapi Bibit (Laporan) 12

- Jumlah Pengukuran Berat Badan dan Penilaian Kondisi Tubuh
3 |Terlaksanaya Pengukuran BB dan Penilaian BCS Ternak Besar/Kecil (BCS) (Ekor) 200
4 |Terlaksanannya Perkawinan Ternak Sapi Bibit. Jumlah Perkawinan Ternak Sapi Bibit (Ekor) 50
5 |Terlaksananya Sanitasi Kandang Jumlah Laporan Kegiatan Sanitasi (Kali) 48
6 |Terlaksanaya Kegiatan Penanganan kesehatan Temak Jumlah Kegiatan Penanganan Kesehatan Temnak (Laporan) 12
Terlaksananya Jumlah Ternak yang Mendapatkan L -
k Yang M t Layak Bibit (E
7 Serserffikat Layalk Bibit Jumlah Ternak Yang Mendapatkan Sertifikat Layak Bibit (Ekor) 2
8 |Terlaksananya Laporan Penjualan Ternak Sapi Jumlah Laporan Penjualan Temak Sapi (Ekor) 7

Pihak Kedua
Kepala Seksi Produksi Bibit dan Benin Ternak
UPTD Pembibitan Terpak dan Hijauan Pakan Temnak

drh. Nurliana BR. Tarigan
Penata Tingkat I/Ill.d
NIP 1876020920100120086

Api-Api, Februari 2026

Pihak Pertama
Operator Layanan Operasional

-
adaruddin

Pengatur /ll.c
NIP. 198304182008011004




JI. Bhayangkara No.54 Samarinda Kode Pos 75 21
Telp. (0541) 743921 Fax. 736228
Website: peternakan.kaltimprov.go.id E-mail : disnakeswan@peternakan.kaltimprov.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
SEKSI PRODUKSI BIBIT DAN BENIH TERNAK

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang fektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : Kurbaningrum
Jabatan : Operator Layanan Operasional

selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA
Nama :drh. Nurliana BR Tarigan

Jabatan : Kepala Seksi Produksi Bibit dan Benih Ternak UPTD PTHPT

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. |

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mepgambll tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, Februari 2026
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA

Kepala Seksi Produksi Bibit dan Operator Layanan Operasional

Benih Ternak UPTD PTHPT

drh. Murliana BR Tarigan Kurbaningrum
Penata Tingkat I/lll.d Penata Muda/ lll.a
NIP. 19760209 201001 2 006 NIP. 19850803 200901 2 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
OPERATOR LAYANAN OPERASIONAL
SEKSI PRODUKSI BIBIT DAN BENIH TERNAK

UPTD PEMBIBITAN TERNAK DAN HIJAUAN PAKAN TERNAK

No SASARAN AKTIVITAS INDIKATOR KINERJA ' TARGET
1 |Terlaksananya Kegiatan Pemberian Obat Cacing Jumlah Ternak Yang Diberikan Obat CTcing (Ekor) 1.000
5 Terlaksananya Jumlah Penanganan dan Perawatan Jumlah Tenak yang Dilakukan Penanganan dan Perawatan Pedet 1

Pedet (Laporan)
3 [|Terlaksanaya Pemberian Vitamin pada Ternak Jumlah Ternak Yang Dilakukan Pemberian Vitamin (Ekor) 1.000
4 Terlaksananya Jumlah Ternak yang Mendapatkan Jumlah laporan Temak Yang Mendapatkan Sertifikat Layak Bibit 5

Sersertifikat Layak Bibit (Ekor)

Terlaksananya Perawatan dan Pencatatan hewan yang Jumlah Ternak Yang dilakukan Perawatan dan Pencacatan Hewan ”
S akit Yang Sakit (Laporan)
6 [Terlaksananya Distribusi Desinfektan Jumlah Laporan Distribusi Desinfektan {Laporan) 12
7 |Terlaksananya Pencacatan Pemakaian Obat Jumiah laporan Persediaan Obat-obatan (Laporan) 12
8 |Terlaksananya Kegiatan Vaksinasi Ternak Jumlah Ternak Yang Divaksinasi (Ekor) 555

Pihak Kedua
Kepala Seksi Produksi Bibit dan Benih Ternak
UPTD Pembibitan Ternak dan Hijauan Pakan Ternak

Penata Tingkat I/11l.d
NIP 187602092010012008

Api-Api,  Februari 2026

Pihak Pertama
Operator Layanan Operasional

Penata Muda /lll.a
NIP. 198509032009012001
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
SEKSI PRODUKSI BIBIT DAN BENIH TERNAK

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :
Nama :Ahmad

Jabatan : Operator Layanan Operasional

selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA
Nama :drh. Nurliana BR Tarigan

Jabatan : Kepala Seksi Produksi Bibit dan Benih Ternak UPTD PTHPT
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA
PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti

yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan jerta akan melakukan

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, Februari 2026
PIHIJ_\K KEDUA PIHAK PERTAMA
Kepala Seksi Produksi Bibit dan Operator Layanan Operasional
Benih Ternak UPTD PTHPT
/@L

urliana BR Tarigan Ahmad

Penata Tingkat VlIl.d Pengatur Tingkat I/ Il.d
NIP. 19760209 201001 2 006 NIP. 19701212 201001 1 006




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
OPERATOR LAYANAN OPERASIONAL
SEKS| PRODUKSI BIBIT DAN BENIH TERNAK

UPTD PEMBIBITAN TERNAK DAN HIJAUAN PAKAN TERNAK

No SASARAN AKTIVITAS INDIKATOR KINERUA TARGET
1 |Tersedianya Laporan Populasi Rusa Jumlah Laporan Populasi Rusa (Laporan) 12
i i 12
2 l'rruesr;aksananya kegiatan Perawatan dan Pemeliharan Jumlah kegiatan Perawatan dan Pemeliharaan Rusa (Laporan)
. 45
3 |Terlaksananya kegiatan pemotongan ranggah muda Jumlah Kegiatan Pemotongan Ranggah Muda (Ekor)
i 24
4 ;ir;:ksananya Kegiatan Perawatan Pagar Paddock Terlaksananya Kegiatan Perawatan Pagar Paddock Rusa (Kali)
5 Terlaksananya Kegiatan Pemeliharaan/Pembersinan Jumlah Kegiatan Pemeliharaan/Pembersihan Gulma Paddock 105
Gulma Paddock rusa Rusa (Kali)
12
6 |Terlaksananya Kegiatan Tagging Rusa Jumlah Laporan Kegiatan Tagging Rusg (Laporan)
. 12
7 |Terlaksananya Penanganan Kesehatan Rusa Tersedianya Laporan Penanganan Kesehatan Rusa (Laporan)

Pihak Kedua
Kepala Seksi Produksi Bibit dan Benih Ternak
UPTD Pembibitan Terngk dan Hijauan Pakan Ternak

Penata Tingkat I/11].d
NIP 197602092010012008

Api-Api,  Februari 2026
_ Pihak Pertama
Operator Layanan Operasional

Ahmad
Pengatur Tingkat I/ 1.d
NIP. 197012122010011008
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
SEKSI PRODUKSI BIBIT DAN BENIH TERNAK

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawabh ini :

Nama : Khairul Mu'min
Jabatan : Operator Layanan Operasional

selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA
Nama :drh. Nurliana BR Tarigan

Jabatan : Kepala Seksi Produksi Bibit dan Benih Ternak UPTD PTHPT

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, Februari 2026
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA

Kepala Seksi Produksi Bibit dan Operator Layanan O i
Benih Ternak UPTD PTHPT g y perasional

drh. Nurliana BR Tarigan Khairul Mu'min
Penata Tingkat I/Ill.d Penata Muda/ Ill.a

NIP. 19760209 201001 2 006 NIP. 19701111 200701 1 025



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
OPERATOR LAYANAN OPERASIONAL
SEKSI| PRODUKSI BIBIT DAN BENIH TERNAK
UPTD PEMBIBITAN TERNAK DAN HIJAUAN PAKAN TERNAK

No | SASARAN AKTIVITAS

INDIKATOR KINERJA TAR#ET

Terlaksananya Kegiatan Penimbangan Berat Badan Sapi

Jumlah Pengukuran Berat Badan dan Penilaian Kondisi Tubuh 12

Jantan Ternak Besar/Kecil (BCS) (Ekor)
2 |Terlaksananya Kegiatan Penyemproptan Ektoparasit Jumlah laporan Penyemprotan Ektoparasit (Kali) 48
. _— Jumlah laporan kegiatan Sanitasi lingkungan kandang (Kali) ‘
48
3 |Terlaksananya Kegiatan Sanitasi Kandang Sanitasi Kandang (Kali) 8
4 |Terlaksananya Kegiatan Perawatan Lingkungan Kandang Jumlah Laporan Kegiatan Perawatan Lingkungan Kandang (Kali) 24

5 Terlaksananya Jumlah Ternak yang bersertifikat Layak
bibit

Jumlah laporan Ternak Yang Mendapatkan Sertifikat layak Bibit 5
(Ekor)

Terlaksananya Kegiatan Perawatan dan Pemeliharaan

Jumlah laporan Kegitan Perawatan dan Pemeliharaan Sapi Jantan

12
6 Sapi Jantan {Laporan)
7 |Terlaksananya Laporan Penjualan Sapi Jumlah Laporan Penjualan Temak Sapi (Ekor) 7
8 |Terlaksanaya Kegiatan Penanganan kesehatan Ternak ii‘a";f;;-fpo"a” Kegiatan Penanganan Kesehatan Hewan .,

Pihak Kedua
Kepala Seksi Produksi Bibit dan Benih Ternak

UPTD Pembibitan Ternak dan Hjjauan Pakan Ternak

'

drh./Nurlfana BR. Tarigan
Penata Tingkat I/l1l.d
NIP 197602092010012006

Api-Api, Februari 2026

Pihak Pertama
Operator Layanan Operasional

Pe /a Muda /lll.a
NIP. 19¥011112007011025
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
SEKSI PRODUKSI BIBIT DAN BENIH TERNAK
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : Widia Kamalasari, S.Pt
Jabatan : Pengawas Bibit Ternak

selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA
Nama :drh. Nurliana BR Tarigan

Jabatan : Kepala Seksi Produksi Bibit dan Benih Ternak UPTD PTHPT

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, Februari 2026
oo ;l:gr; KED};UAB PIHAK PERTAMA
epala Seksi Produksi Bibit dan Pe Bibi
Benih Ternak UPTD PTHPT R it Tamak

-

Widia Kamalasari, S.Pt

— O goa L, ML

Penata Tingkat I/1Il.d IX
NIP. 19760209 201001 2 006 NI PPPK. 19960424 202321 2 052




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
PENGAWAS BIBIT TERNAK AHLI PERTAMA
SEKSI PRODUKSI BIBIT DAN BENIH TERNAK
UPTD PEMBIBITAN TERNAK DAN HIJAUAN PAKAN TERNAK

Ml SASARAN AKTIVITAS INDIKATOR K:NE#JA  TARGET
1 [Tersedianya Laporan Populasi Temak Jumiah Laporan Populasi Ternak (Laporan) 12
5 Terlaksananya Pengukuran Berat Badan dan Penilaian Jumlah Pengukuran Berat Badan dan Penilaian Kondisi Tubuh 200
Kondisi Tubuh Temnak Besar/Kecil (BCS) Ternak Besar/Kecil (BCS) (Ekor)
3 |Teriaksananya Pemeriksaan KKebuntingan Temak Jumlah Pemeriksaan Kebuntingan (Ekor Induk) 50
4 |Terlaksananya Jumlah Penanganan kelahiran ternak Terlaksananya Jumlah Penanganan kelahiran ternak (Ekor) 50
S |Terlaksananya Jumlah Temnak yang bersertifikat Layak bibit Jumlah Temak yang Mendapatkan Sertifikat Layak bibit (Ekor) 2
6 [Tersedianya Data Yang Di Input Dalam Aplikasi SIPD Jumlah Data Yang Di Input Dalam Aplikasi SIPD (Laporan) 1
7 |Terlaksananya Laporan Surat Pertanggungjawaban Terlaksananya Laporan Surat Pertanggungjawaban Kegiatan { 39

Laporan)

Pihak Kedua
Kepala Seksi Produksi Bibit dan Benih Ternak
UPTD Pembibitan Ternak dan Hijauan Pakan Ternak

Penata Tingkat I/1ll.d
NIP 197602092010012006

Api-Api,

Pihak Pertama

Februari 2026

Pengawas Bibit Temak Ahli Pertama

Widia Kamalagari, S.Pt

IX

NIPPPK. 199604242023212052
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
SEKSI PRODUKSI BIBIT DAN BENIH TERNAK

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : Sugiantoro, S.Pt
Jabatan : Pengawas Bibit Ternak

selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA
Nama :drh. Nurliana BR Tarigan

Jabatan : Kepala Seksi Produksi Bibit dan Benih Ternak UPTD PTHPT

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, Februari 2026
Kl Sotel Prosiates b PIHAK PERTAMA
I Froduksi Bibit dan =] -y
Benih Ternak UPTD PTHPT engawas Bibit Temak

urfiana BR Tarigan Sugiantoro, S.P
) Pt
Penata Tingkat I/1ll.d 1X

NIP. 19760209 201001 2 006 NI PPPK. 19960225 202321 1 010



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
PENGAWAS BIBIT TERNAK - AHLI PERTAMA
SEKSI PRODUKSI BIBIT DAN BENIH TERNAK
UPTD PEMBIBITAN TERNAK DAN HIJAUAN PAKAN TERNAK

No SASARAN AKTIVITAS : _ INDIKATOR KINERJA : | TARGET
1 |Terlaksananya Penanganan Kelahiran Temak 1 JJumlah Penanganan Kelahiran Ternak (Ekor Induk) 50
2 |Terlaksananya Pemeriksaan Kebuntingan Ternak 2 |Jumlah Pemeriksaan Kebuntingan (Ekor Induk) 50
3 Terlaksananya Pengukuran Berat Badan dan Penilaian 3 Jumlah Pengukuran Berat Badan dan Penilaian Kondisi Tubuh 200

Kondisi Tubuh Ternak Besar/Kecil (BCS) Temak Besar/Kecil (BCS) (Ekor)
4 ;?l;ilfksananya Jumiah Temak yang hersextfikat Layak 4 | Jumlah Temak yang Mendapatkan Sertifikat Layak Bibit (Ekor) 2
5 [Terlaksanannya Perkawinan Ternak Sapi Bibit. 5 |Terlaksanannya Perkawinan Temak Sapi Bibit (Ekor) 50
6 Tersedianya Laporan Hasil Input Pada Aplikasi 5 Jumlah Laporan Yang Di Input Pada Aplikasi Perencanaan dan 19

Perencanaan dan Program Program (Laporan)
7 |Tersedianya Laporan Realisai Fisik dan Keuangan 7 [Jumilah Laporan Realisasi Fisik dan Keuangan {Laporan) 12

Api-Api, Februari 2026
Pihak Kedua Pihak Pertama
Kepala Seksi Produksi Bibit dan Benih Ternak Pengawas Bibit Ternak - Ahli Pertama

UPTD Pembibitan Ternak dan Hijauan Pakan Ternak

drh. Nurliana BR. Tarigan Sugiantoro, S.Pt
Penata Tingkat I/Ill.d IX

NIP. 197602092010012006 Ni PPPK. 199602252023211010
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Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama :Agung Tri Wibowo, A.Md.Farm
Jabatan : Pengelola Layanan Operasional

selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA
Nama :drh. Nurliana BR Tarigan

Jabatan : Kepala Seksi Produksi Bibit dan Benih Ternak UPT:

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

D PTHPT

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja ja

ngka menengah seperti

yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
. " " . - - e - ‘
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, |
PIHAK KEDUA PIHA
Kepala Seksi Produksi Bibit dan Pengelola La

Benih Ternak UPTD PTHPT

]

drh. Nurliana BR Tarigan Agung Tri W

Februari 2026
PERTAMA

perasional

ibowo, A.Md.Farm

Penata Tingkat I/11l.d

Vi

NIP. 19760209 201001 2 006 NI PPPK. 194505022025211011



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
PENGELOLA LAYANAN OPERASIONAL
SEKS| PRODUKSI BIBIT DAN BENIH TERNAK
UPTD PEMBIBITAN TERNAK DAN HIJAUAN PAKAN TERNAK

No : #REF!| INDIKATOR KINEﬁJA . TARGET
1 |Terlaksananya Proses Pemotongan Ranggah Muda Rusa] 1 |Jumlah Pemotongan Ranggah Muda Rusa (Ekor) 45
Terlaksananya Kegiatan Sterilisasi Peralatan Penunjang Jumlah kegiatan sterilisasi peralatan penunjang produksi Velvet
2 . 2 ) 15
Produksi Velvet. (Kali)
3 [Terlaksanaya Proses Pemotongan Ranggah Muda Rusa| 3 |Jumlah Proses Pemotongan Ranggah Muda Rusa (Kg) 10
4 ;ir;:ksananya Proses Pengovenan Ranggah Muda 4 |Jumlah Proses Pengovenan Ranggah Muda Rusa (Kali) 12
5 ;illzksananya Penggilingan Emping Ranggah Muda 5 umlah Penggilingan Emping Ranggah P!Iuda Rusa (Gram) 5.000
' |
I
5 Terlaksananya Pemeliharaan dan Perawatan Sarana g [Jumiah Pemeliharaan dan Perawatan Sarana dan Prasarana 2
dan Prasarana Kandang Ayam Kandang Ayam (Kali)
7 Terlaksananya Kegiatan Penanganan Kesehatan Ternak 7 12
Sapi Jumlah Kegiatan Penanganan Kesehatan Ternak Sapi (Laporan)

Api-Api, Februari 2026

Pihak Kedua Pihak Pertama
Kepala Seksi Produksi Bibit dan Benih Ternak Pengelola Laygnan Operasional
UPTD Pembibitan Te n Hijauan Pakan Ternak

qung Tri Wibowo, A.
VI
NIPPPK. 199505022025211011

Penata Tingkat I/11l.d
NIP 187602092010012006
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026 |
SEKSI PRODUKSI BIBIT DAN BENIH TERNM-\K

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang 11’ek1:if, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : Muhammad Deny
Jabatan : Operator Layanan Operasional \

selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA
Nama :drh. Nurliana BR Tarigan

Jabatan : Kepala Seksi Produksi Bibit dan Benih Ternak UPTF PTHPT

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yq‘ng seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jaﬁgka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberﬁasﬁan dan kegagalan

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, Februari 2026
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA

Kepala Seksi Produksi Bibit dan Operator Laya .
Benih Ternak UPTD PTHPT 3 nan Operasional

urliana BR Tarigan
Penata Tingkat I/11l.d

NIP. 19760209 201001 2 006 NI PPPK. 199809272025211026




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
OPERATOR LAYANAN OPERASIONAL
SEKSI PRODUKSI BIBIT DAN BENIH TERNAK
UPTD PEMBIBITAN TERNAK DAN HIJAUAN PAKAN TERNAK

0 INDIKATOR KINERJA TARGET

Terlaksanaya Kegiatan Perawatan Lingkungan, Sarana 1 Jumlah Kegiatan Perawatan Lingkungan, Sarana dan Prasarana 24
dan Prasarana Rusa Rusa (Kali)
l;illzksananya Hapatan Perswearatan Pemediarman 2 |Jumlah Laporan Kegiatan Pemeliharaan Rusa (Laporan) 12
Terlaksananya Kegiatan Pemotongan Ranggah Muda 3 |Jumlah Laporan Kegiatan Pemotongan Ranggah Muda (Ekor) 45
T i .

éizzksananya Reglaton Recavsalan: Pager Paddack 4 |Jumlah Laporan Perawatan Pagar Paddock Rusa (Kali) 24
Terlaksananya Pemeliharaan/Pembersinan Guima 5 [Jumlah Pemeliharaan/Pembersihan Gulma Paddock Rusa (Kali) 105
Paddock Rusa

Terlaksananya Kegiatan Tagging Rusa 6 [|Jumlah Laporan Kegiatan Tagging Rusa (Laporan) 12
Terlaksananya Penanganan Kesehatan Rusa 7 |Tersedianya Penanganan Kesehatan Rusa (Laporan) 12

Api-Api, Februari 2026
Pihak Kedua Pihak Pertama
Kepala Seksi Produksi Bibit dan Benih Ternak Operator Layanan Operasional

UPTD Pembibitan T n Hijauan Pakan Ternak

’ Muhammad Deny
enata Tingkat llll.d | Y,

NIP 187602092010012006 NIPPPK. 199809272025211026
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
SEKSI PRODUKSI BIBIT DAN BENIH TERNAK
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :
Nama :drh. Muhammad Atma Setiyadi ‘

Jabatan : Medik Veteriner

selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA
Nama :drh. Nurliana BR Tarigan

Jabatan : Kepala Seksi Produksi Bibit dan Benih Ternak UPTD PTHPT

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA |

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuali
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.
\
. Samarinda, Februari 2026
PIHAK KEDUA PIHAIL PERTAMA

Kepala Seksi Produksi Bibit dan Medik Veteriner
Benih Ternak UPTD PTHPT

‘ drh. Muhammad Atma Setiyadi
Penata Tingkat I/Ill.d X

NIP. 19760209 201001 2 006 NI PPPK. 19901017 202321 1 016



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
MEDIK VETERINER AHLI PERTAMA
SEKS! PRODUKSI BIBIT DAN BENIH TERNAK
UPTD PEMBIBITAN TERNAK DAN HIJAUAN PAKAN TERNAK

1 |Terlaksananya Diangnosa Status Present hewan 1 |Jumiah Diagnosa Status Present Hewan (Laporan) 12
2 [Terlaksananya Jumlah Vaksinasi Ternak 2 | Jumlah Ternak Yang Dilakukan VaksinﬁTsi {Ekor) 555
3 Terlaksananya Diagnosa Kebuntingan Dengan 3 Jumlah Diagnosa Kebuntingan Dengan Metode Eksplorasi Rectal 100
Metode Eksplorasi Rectal {Ekor)
4 |Terlaksananya Laporan Jumlah Kematian Ternak 4 |Jumiah Laporan Jumiah Kematian Tetmak (..aporan) 12
5 [Tereksananya Pembenan Obat Cacing Pada Sapi | o | /2 pemberian Obat Cacing Pada Sapi dan Rusa (Ekor) 1,000
8 [Terlaksananya Pemberian Vitamin Pada Ternak & |Jumiah Pembarian Vitamin Pada Ternak (Ekor) 1.000
Api-Api, Februan 2026
Pihak Kedua Pihak Pertama
Kepala Seksi Produksi Bibit dan Benih Termnak Medik Veteriner Ahli Pertama
UPTD Pembibitan Ternak dan Hijauan Pakan Ternak
s . . drh. . .
Penata Tingkat Vill.d d Muhgmma}? Atma Setiyadi
NIP 18780
2062010012008 NIPPFK. 199010172023211016




PEMERINTAH PROVINS| KALIMANTAN TIMUR
~‘i “ DINAS PETERNAKAN DAN KESEHATAN HEWAN

JI. Bhayangkara No.54 Samarinda Kode Pos 75121
. Telp. (0541) 743921 Fax. 736228
Website: peternakan.kaltimprov.go.id E-mail : disnakeswan@peternakan.kaltimprov.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026 L
SEKSI| PRODUKSI BIBIT DAN BENIH TERNAK

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tanga‘ dibawah ini :
Nama : Zharfan Abdillah, S.Pt

Jabatan : Pengawas Bibit Ternak

selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA
Nama :drh. Nurliana BR Tarigan

Jabatan : Kepala Seksi Produksi Bibit dan Benih Ternak UPTD PTHPT

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, Februari 2026

oo :l:AK KEDUA PIHAK PERTAMA
epala Seksi Produksi Bibit dan Pen ibit T
Benih Ternak UPTD PTHPT g;)awas Pl
drh. Nurliana BR Tarigan Zharfan Abdillah, S.Pt
Penata Tingkat I/11l.d X _'

NIP. 19760209 201001 2 006 NI PPPK. 19961030 202321 1 010




PERJANJIAN KINER.JA TAHUN 2026
PENGAWAS BIBIT TERNAK AHLI PERTAMA
SEKSI PRODUKS! BIBIT DAN BENIH TERNAK

UPTD PEMBIBITAN TERNAK DAN HIJAUAN PAKAN TERNAK

No

SASARAN AKTIVITAS INDIKATOR KINERJA TARGET
1 [Terlaksananya Laporan Populasi Temak Ayam Jumlah Populast Ternak Ayam (Laporan) 12
2 |lerlaksananya Psnanganan Kelahiran Ternak Sapt Jumlah Penanganan Ketahiran Ternak Sapi (Ekor) 35
3 [Terlaksananya Pamerlksaan Kebuntingan Tarnak Jumizh Pemeriksaan Kebuntingan {Ekor) 50
4 Torlaksananya Pengukuran Berat Badan dan Penilaian Kondisi Jumiah Pengukuran Barat Badan dan Penilaian Kondisi Tubuh 20
Tubuh Tamak Basar/Keck (BCS) Tarnak Besar/Kecil (BCS){Ekor)
5 [Teraksananya Jumiah Ternak yang bersertifikat Layak bitit Jumlah Ternak yang Mendapatkan Serifikat Layak bibit (Ekor) 2
§ |Tersedianya Laporan Produks Telur Jumilah Laporan Produks! Telur {Laporan) 12
7 [Teraksananya |aporan Produksi DOC Jumiah Laporan Produksi DOC {Leporan) 12
8§ |Tedaksananya Laporan Penjualan DOC Jumlah Laporan Penjualan DOC {Ekor) 750
8 |Teraksananya |aporan Penjuatan Telur dan Ayam Jumlah Laporan Penjualan Telur dan Ayam {Laporan) 12

Pihak Kedua
Kepala Seksi Produksi Bibit dan Benih Termnak
UPTD Pembibitan Ternak dan Hijauan Pakan Temak

Nurliaha BR, Tarigan
Penata Tingkat I4Il.d
NIP 187802082010012008

Api-Api, Februari 2026

Pihak Pertama

Pengawas Bibit Temak Ahli Pertama

NIPPPK. 189610302023211010




PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN TIMUR
IDINAS PETERNAKAN DAN KESEHATAN HEWAN

JI. Bhayangkara No.54 Samarinda Kode Pos 75121

: Telp. (0541) 743921 Fax. 736228
Website: peternakan.kaltimprov.go.id E-mail : disnakeswan@peternakan.kaltimprov.go.id
e

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
SEKSI PRODUKSI BIBIT DAN BENIH TERNAK

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : Mohamad Sobirin

Jabatan : Operator Layanan Operasional

selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama :drh. Nurliana BR Tarigan
Jabatan : Kepala Seksi Produksi Bibit dan Benih Ternak UPTD PTHPT

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, Februari 2026
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA

Kepala Seksi Produksi Bibit dan Operator La _
Benih Ternak UPTD PTHPT P yanan Operasional

drh. Nurliana BR Tarigan Moharhad Sobirin
Penata Tingkat 1/111.d \'

NIP. 19760209 201001 2 006 NI PPPK. 198406142025211019



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
OPERATOR LAYANAN OPERASIONAL
SEKSI PRODUKSI BIBIT DAN BENIH TERNAK
UPTD PEMBIBITAN TERNAK DAN HIJAUAN PAKAN TERNAK

INDIKATOR KIN*RJA

No SASARAN AKTIVITAS TARGET
i K
1 |renaksananya Pemelinaraan Peralatan dan Mesin Lainnya 1 Jurnlah Pemeliharaan/Perawatan Sarana dan Prasarana Kandang 12
Ayarm (Bulan)
2 Tarlaksananya Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor dan 9 Jumiah Kegiatan Pemelinaraan/Perawatan Lingkungan Kandang 24
Bangunan Lainnya Ayam (Kali) |
3 JTerlaksananya Laporan Peniualan Teiur dan Ayam 3 [erlaksananya Laporan Penjualan Telur dan Ayam (Bulan} 12
4 ;;:;ksananya Kegiatan Pemelinaraan dan Perawatan Ternak 4 |Jumlah Kegiatan Pemeliharaan dan Perawatan Ternak Ayam (Kali) 12
5 ]Terlaksananya Penanganan Kesehatan Ternak Ayam. 5 |Jumiah Penanganan Kesehalan Ternak Ayam {Ekor) 800
6 |Terlaksananya Saniasi Kandang Ayam 6 [Jumiah Sanilasi Kandang Ayam (Kal 24
7__|Terlaksananya Perawatan Pagar Kandang Ayam 7 |Jumlah Porawatan Pagar Kandang Ayam [Kali) 24
8 [Terlaksananya Seleksi Telur Ayam Untuk Penstasan 8 Numlah Seleksi Telur Ayam Unluk Penstasan (Butir) 1.500
9 [Tersedianya Jumlah Laporan Produksi Telur dan Ayam 9 | Jumiah Laporan Produksi Telur dan Ayam {Laporan) 12

Pihak Kedusa
Kepala Seksi Produksi Bibit dan Benih Ternak
UPTD Pembibitan Ternak dan Hijauan Pakan Ternak

a BR. n
Penata Tingkat (/11l.d
NIP. 197602092010012008

Api-Api, Februari 2026

Pihak Pertama

i Operator Layanan Operasional

ad Sobirin
v

Ni PPPK. 198408142025211019




PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN TIMUR

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
SEKSI PRODUKSI BIBIT DAN BENIH TERNAK

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : Supiansyah
Jabatan : Operator Layanan Operasional

selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA
Nama :drh. Nurliana BR Tarigan

Jabatan : Kepala Seksi Produksi Bibit dan Benih Ternak UPTD PTHPT

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, Februari 2026

PIHAK KEDUA PIHA? PERTAMA

Kepala Seksi Produksi Bibit dan Ope -
. rator L
Benih Ternak UPTD PTHPT 3 ayanan Operasional

drh.'Nurliana BR Tarigan
Penata Tingkat I/11l.d

NIP. 19760209 201001 2 006 NI PPPK. 198707192025211022




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
OPERATOR LAYANAN OPERASIONAL
SEXS]| PRODUKS! BIBIT DAN BENIH TERNAK
UPTD PEMBIBITAN TERNAK DAN HIJAUAN PAKAN TERNAK

No SASARAN AKTIVITAS INDIKATOR KINERJA TARGET
. A Jumlah Kegiatan Pemeliharaan/Perawatan Sarana dan
1 [Terlaksananya Pemsliharaan Peralatan den Mesin Lainnya Prasarana Kandang Sapi (Bulan) 12
2 Terlaksananya Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor dan Jumlah Kegiatan Pemeliharaan/Perawatan Lingkungan 24
Bangunan Lainnya Kandang Sapi (Kall}
3 JTerlaksananya Laporan Penjualan Sapi Jumiah |_aporan Penjualan Sapi (Ekor) 7
4 Terlaksananya Pengukuran Berat Badan dan Penilaian BCS Jumiah Pangukuran Berat Badan dan Penifaian Kondisi Tubuh 200
{Body Conditional Score) Ternak Besar/Kecil (BCS) (Ekor)
5 |Teraksananya kegiatan penanganan kesehatan ternak sapi Jumlah Kegiatan Penanganan Kesehalan Temak Sapi Bibit
" 12
bibit. {Laporan)
6 |Terlaksananya Kegiatan Panysmproptan Ekfoparasit Jumlah Kegiatan Penyemproptan Ektoparasit (Kali) 24
7 Terlaksananya Kegiatan Perawatan dan Pemellharaan Sapl Jumiah Kegiatan Perawatan dan Pemeliharaan Sapi Pedet 12
{Pedet {Laporan)
8 |Terlaksananya Jumiah Ternak yang Bersertifikat Layak bibit {'éin;:?h Ternak Yang Mandapaten Sertfkat L ayak Biit 2
Api-Api, Februarn 2026
Pihak Kedua Pihak Pertama

Kepata Seksi Produksi Bibit dan Benibh Temak
UPTD Pembibitan Ternak dan MIjauan Pakan Ternak

NIP 197602092010012008

i

Supivansyah
v

Operator Layanan Operasional

NIPPPK. 198707182025211022




. PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN TIMUR
&% 7| DINAS PETERNAKAN DAN KESEHATAN HEWAN

& B JI. Bhayangkara No.54 Samarinda Kode Pos 75121

Telp. (0541) 743921 Fax. 736228

Website: peternakan.kaltimprov.go.id E-mail : disnakeswan@peternakan.kaltimprov.go.id
ﬁ

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
SEKSI PEMBIBITAN DAN PRODUKSI HIJAUAN PAKAN TERNAK (HPT)

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini

Nama : Arbain
Jabatan : Operator Layanan Operasional

selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA
Nama : Atun Sri Rejeki, S.T.P

Jabatan : Kepala Seksi Pembibitan dan Produksi Hijauan Pakan Ternak UPTD PTHPT
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA
PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti

yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, Februari 2026

Kepala Soker reitan d PIHAK PERTAMA

€KSI Fembibitan dan Operator Lavan 0O ;

Produksi Hijauan Pakan Ternak P yanan Operasional
UPTD PTHPT

2R

Atun Sri Rejeki, S.T.P Arbain
Penata /lll.c V

NIP. 19780304 200901 2 002 NI PPPK. 198212252025211009



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
OPERATOR LAYANAN OPERASIONAL

SEKSI| PEMBIBITAN DAN PRODUKSI HIJAUAN PAKAN TERNAK (HPT)
UPTD PEMBIBITAN TERNAK DAN HIJAUAN PAKAN TERNAK

Tersadianya rumput yang dipanen Jumlah rumput yang dipanen {Ton) 106
Terlaksananya pendistribusian kohe Jumlzah Laporan Distribusi Kohe (Laporan} 12
Terlaksananya perawatan dan pemeliharaan alat Jumlah perawatan dan pemeliharaan alat 12
pemanenan HPT pemanenan HPT (Laporan) T

Terlaksananya penimbangan HPT di lapangan Jumiah kegiatan penimbangan HPTLdi lapangan dan

dan mengangkat hasil panen HPT ke kendaraan mengangkat hasil panen HPT ke kendaraan 12
Pengangkut Pengangkut {Laporan) 1

. . . Jumiah laparan pakan olahan yang diproduksi
Tersedianya pakan olahan yang diproduksi (Laporan) 12

Pihak Kedua

Kepala Seksi Pembibitan dan Produksi Hijauan Pakan Ternak

UPTD Pembibitan Ternak dan Hijauan Pakan Termak

Atun Sri Rejeki, §.7.P.
Penata/lll.c
NIP 197803042008012002

Api-Api,

|
Pihak Pertama

Arbain
v

NI PPPK. 198212252025211009

Februari 2026

Operator Layanan Operasional




PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN TIMUR

JI. Bhayangkara No.54 Samarinda Kode Pos 75121
: Telp. (0541) 743921 Fax. 736228
Website: peternakan.kaltimprov.go.id E-mail . disnakeswan@peternakan. kaltimprov.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
SEKS| PEMBIBITAN DAN PRODUKSI HIJAUAN PAKAN TERNAK (HPT)

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama :Jumade
Jabatan : Operator Layanan Operasional

selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA
Nama : Atun Sri Rejeki, S.T.P

Jabatan : Kepala Seksi Pembibitan dan Produksi Hijauan Pakan Ternak UPTD PTHPT
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA
PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti

yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, Februari 2026

PIHAI'( KEDI_JA PIHAK PERTAMA
Kepala_Sekm Pembibitan dan Operator Layanan Operasional
Produksi Hijauan Pakan Ternak
UPTD PTHPT
./// ) /%
Ky e ey
Atun Sri Rejeki, S.T.P Jumade
Penata /lll.c Pengatur/ll.c

NIP. 19780304 200901 2 002 NIP. 19730501 200701 1 020



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2028
OPERATOR LAYANAN OPERASIONAL
SEKSI| PEMBIBITAN DAN PRODUKSI HIJAUAN PAKAN TERNAK (HPT)
UPTD PEMBIBITAN TERNAK DAN HIJAUAN PAKAN TERNAK

1 |Terlaksananya pembersihan guima lahan HPT 1 |Jumlah Kegiatan Pembersihan Gulrma (Kegiatan) 24
2 |Tersedianya bibit HPT 2 |Jumlah Laporan Penyediaan Bibit HPT (Laporan) 12
3 [Terlaksananya penyulaman HPT 3 jJumlah Kegiatan Penyulaman HPT {Kegiatan} 24
4 |Terlaksananya pemupukan lahan HPT 4 |Jumtah Kegiatan Pemupukan Lahan HPT (Ton) 12,5
§ |Terlaksananya penimbangan HPT 5 |Jumilah laporan hasil penimbangan HPT (Laporan) 12
6 |Terlaksananya perawatan peralatan HPT 6 |Jumlah lapcran perawatan peralatan HPT (Laporan) 12

Api-Api, Februar 2026

Pihak Kedua Pihak Pertama
Kepala Seksi Pembibitan dan Produksi Hijauan Pakan Ternak Operatar Layanan Operasional
UPTD Pembibitan Ternak dap Hijauan Pakan Ternak

Atun Sri Rejeki, 5.T.P. Jumade
Penata/lll.c Pengatur/ll.c

NIP 19780:3042009012002 NIP. 187305012007011020



S PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN TIMUR
“ 8 DINAS PETERNAKAN DAN KESEHATAN HEWAN

JI. Bhayangkara No.54 Samarinda Kode Pos 75121
Telp. (0541) 743921 Fax. 736228
Website: peternakan.kaltimprov.go.id E-mail : disnakeswan@peternakan kaltimprov.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
SEKSI PEMBIBITAN DAN PRODUKSI HIJAUAN PAKAN TERNAK (HPT)

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : Ari lrawan
Jabatan : Operator Layanan Operasional

selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA
Nama : Atun Sri Rejeki, S.T.P

Jabatan : Kepala Seksi Pembibitan dan Produksi Hijauan Pakan Ternak UPTD PTHPT

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, Februari 2026

cenal PSIHSISPKE%UbA PIHAK PERTAMA
epala Seksi Pembibitan dan Operator Layanan Operasional
Produksi Hijauan Pakan Ternak i P
UPTD PTHPT
Atun Sri Rejeki, S.T.P ri Irawah
Penata /lll.c VvV

NIP. 19780304 200901 2 002 NI PPPK. 199412212025211011



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
OPERATOR LAYANAN OPERASIONAL
SEKS| PEMBIBITAN DAN PRODUKSI HIJAUAN PAKAN TERNA?(HPT)

UPTD PEMBIBITAN TERNAK DAN HIJAUAN PAKAN TERN

K

1 |Tersedianya rumput yang dipanen 1 [Jumlah rumput yang dipanen (Ton) 106
2 |Terlaksananya pendistribusian kohe 2 |Jumlah Laperan Distribusi Kohe (Laforan) 12
3 Terlaksananya perawatan dan pemeliharaan alat 3 Jumiah parawatan dan pemeliharaén alat 12
pemanenan HPT pemanenan HPT (Laporan)
Terlaksananya penimbangan HPT di lapangan Jumiah kegiatan penimbangan HPT di lapangan dan
4 |dan mengangkat hasil panen HPT ke kendaraan | 4 |mengangkat hasil panen HPT ke kendaraan 12
Pengangkut Pengangkut (Laporan) T
I
& |Tersedianya pakan olahan yang diproduksi 5 Jumiah laporan pakan clahan yang ‘L:Ilproduksu 12
(Laporan) ;
\
Api-Api, Februari 2026
Pihak Kedua inhak Pertama
Kepata Seksi Pembibitan dan Produksi Hijavan Pakan Ternak Operator Layanan Operasional
UPTD Pembibitan Ternak dan Hijauan Pakan Ternak ‘
i
|
Atun Srl Rejeki, S.T.P, AH lrawan
Penata/lll.c Vv

NIP 197803042009012002 NI PPPK: 198412212025211011




PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN TIMUR

JI. Bhayangkara No.54 Samarinda Kode Pos 75121
; Telp. (0541) 743921 Fax. 736228

Website: peternakan kaltimprov.go.id E-mail : disnakeswan@peternakan kaltimprov.go.id
_——#

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
SEKSI| PEMBIBITAN DAN PRODUKSI HIJAUAN PAKAN TERNAK (HPT)

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawabh ini :

Nama : M. Bahraini Jusman
Jabatan : Operator Layanan Operasional

selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA
Nama : Atun Sri Rejeki, S.T.P

Jabatan : Kepala Seksi Pembibitan dan Produksi Hijauan Pakan Ternak UPTD PTHPT
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA
PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti

yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, Februari 2026

PIHAI'.( KEDUA PIHAK PERTAMA
KepalalSe_!(m Pembibitan dan Operator Layanan Operasional
Produksi Hijauan Pakan Ternak
UPTD PTHPT

Qi

Atun Sri Rejeki, S.T.P
Penata /lll.c

NIP. 19780304 200901 2 002 NIP. 1983051 20090:1 1002




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
OPERATOR LAYANAN OPERASIONAL
SEKSI PEMBIBITAN DAN PRODUKSI HLJAUAN PAKAN TERNAﬁ (HPT}
UPTD PEMBIBITAN TERNAK DAN HIJAUAN PAKAN TERNAK

1 |Terlaksananya pembersihan guima lahan HPT 1 [Jumlah Kegiatan Pembersihan Gulma {Kegiatan) 48

2 |Tersedianya bibit HPT 2 {Jumlah Laporan Penyediaan Bibit HPT {Laporan) 12
i

3 |Teraksananya penyulaman HPT 3 |Jumlah Kegiatan Penyulaman HPT kKegiatan) 48

4 |Terlaksananya pemupukan lahan HPT 4 [Jumlah Kegiatan Pemupukan Lahanﬁ HPT (Ton) 25

Api-Api,  Februari 2026

Kepala Seksi Pembibitan dan Produksi Hijauan Pakan Ternak Layanan Operasional
UPTD Pembibitan Ternak dan Hijauan Pakan Ternak

CU

Atun 8ri Rejeki, S.T.P. hraini

Penata/lll.c Penata Mudd/lll.a
NIP 197803042009012002 NIP. 188305172009011002

Pihak Kedua ihak Pertama
Qperato
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
SEKSI| PEMBIBITAN DAN PRODUKSI HIJAUAN PAKAN TERNAK (HPT)

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tanga'n dibawah ini :

Nama : Junaidi
Jabatan : Operator Layanan Operasional

selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA
Nama : Atun Sri Rejeki, S.T.P

Jabatan : Kepala Seksi Pembibitan dan Produksi Hijauan Pakan Ternak UPTD PTHPT

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberﬂlasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi, |

Samarinda, Februari 2026
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA

Kepala Seksi Pembibitan dan Ope ,
i rator Laya
Produksi Hijauan Pakan Ternak P yanan Operasional

UPTD PTHPT

ai |

Atun Sri Rejeki, S.T.P Junaidi
Penata /lll.c B

NIP. 19780304 200901 2 002 NI PPPK. 198303222025211014




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2028
OPERATOR LAYANAN OPERASIONAL
SEKSI PEMBIBITAN DAN PRODUKSI HIJAUAN PAKAN TERNAH
UPTD PEMBIBITAN TERNAK DAN HIJAUAN PAKAN TERN/

L (HPT)
AK

——
1 {Tersedianya rumput yang dipanen 1 |Jumiah rumput yang dipanen (Ton) 106
2 |Terlaksananya pendistribusian kohe 2 |Jumlah Laporan Distribusi Kohe (Laporan) 12
3 Terlaksananya pearawatan dan pemaliharaan alat 3 Jumlah perawatan dan pemeliharagn alat 12
fpemanenan HPT pemanenan HPT (Laporan)
Terlaksananya penimbangan HPT di lapangan Jumlah kegiatan penimbangan HPT| di lapangan dan
4 |dan mengangkat hasil panen HPT ke kendaraan | 4 jmengangkat hasil panen HPT ke kepdaraan i2
Pengangkut Pengangkut {Laporan)
5 {Tersedianya pakan olahan yang diproduksi 5 Jumlah laporan pakan olahan yang liproduksi 12
{Laporan)
Api-Api, Februari 2028
Pihak Kedua Pihak Pertama
Kepala Sekst Pembibitan dan Produksi Hijauan Pakan Ternak Operatof Layanan Operasional
UPTD Pembibitan Ternak dan Hijauan Pakan Ternak
A j Rejeki, 8.T.P.
Penata/lll.c
NIP 197803042009012002 NI PPPK| 198303222025211014




Sok 8 PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN TIMUR
Ve DINAS PETERNAKAN DAN KESEHATAN HEWAN

JI. Bhayangkara No.54 Samarinda Kode Pos 75121

: Telp. (0541) 743921 Fax. 736228

> \Website: peternakan.kaltimprov.go.id E-mail : disnakeswan@peternakan.kaltimprov.go.id

S ————
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

SEKSI| PEMBIBITAN DAN PRODUKSI HIJAUAN PAKAN TERNAK (HPT)

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : Makhrus
Jabatan : Operator Layanan Operasional

selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA
Nama : Atun Sri Rejeki, S.T.P

Jabatan : Kepala Seksi Pembibitan dan Produksi Hijauan Pakan Ternak UPTD PTHPT

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, | Februari 2026
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA

Kepala Seksi Pembibitan dan Operator L :
g ayan
Produksi Hijauan Pakan Ternak P yanan Operasional

UPTD PTHPT
Atun Sri Rejeki, S.T.P Makhrus
Penata /lil.c Penata Muda/ Ill.a

NIP. 19780304 200901 2 002 NIP. 19690407 200901 1 003



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2028
OPERATOR LAYANAN CPERASIONAL

SEKS| PEMBIBITAN DAN PRODUKSI HIJAUAN PAKAN TERNAK (HPT)

UPTD PEMBIBITAN TERNAK DAN HIJAUAN PAKAN TERNA

A

. I . Jumlah laporan penyediaan HPT 'erlis leguminosa
1 |Terlaksananya penyediaan HPT jenis leguminosa | 1 P peny ] g 12
(Laporan)
ih min
2 |Terlaksananya pemanenan benih leguminocsa 2 Jumiah laporan pemanenan benih lgguminosa 12
(Laporan)
3 Tersadianya data HPT/pakan olahan yang 3 Jumlah pakan olahan yang didistribysikan ke 40
didistribusikan ke kandang ternak kandang ternak (Ton}
4 |Tersedianya pakan olahan yang diproduksi 4 |Jumlah pakan clahan yang diproduksi {Ton) 46
5 Terlaksananya Perawatan Kebun HPT 5 Jumlah laporan perawatan lahan HRT Leguminosa 12
{Leguminosa dan Kebun Koleksi ) dan kebun koleksi (Laporan)
Api-Api, Februari 2026
Pihak Kedua Pihak Pertama
Kepala Seksi Pembibitan dan Produksi Hijauan Pakan Ternak Operatof Layanan Operasional

UPTD Pembibitan Ternak dan Hijauan Pakan Ternak

Atun Sri Rejekl, 8.T.P,

Penata/lli.c
NIP 187803042005012002

NIP. 1

Makhrus

nata Muda/lli.a
6904072000011003




JI. Bhayangkara No.54 Samarinda Kode Pos 75121
, Telp. (0541) 743921 Fax. 736228
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
SEKSI PEMBIBITAN DAN PRODUKSI HIJAUAN PAKAN TERNAK (HPT)

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : Rahmadi
Jabatan : Operator Layanan Operasional

selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA
Nama : Atun Sri Rejeki, S.T.P

Jabatan : Kepala Seksi Pembibitan dan Produksi Hijauan Pakan Ternak UPTD PTHPT

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, Februari 2026
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA

Kepala Seksi Pembibitan dan Operator Lay -
Produksi Hijauan Pakan Ternak P yanan Operasional

UPTD PTHPT

Atun Sri Rejeki, S.T.P
Penata /lll.c

NIP. 19780304 200901 2 002 NI PPPK. 200112072025211008




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2028
OPERATOR LAYANAN OPERASIONAL
SEKSI PEMBIBITAN DAN PRODUKSI HIJAUAN PAKAN TERNAK (HPT}
UPTD PEMBIBITAN TERNAK DAN HIJAUAN PAKAN TERNAK

1 |Terlaksananya pembersihan gulma lahan HPFT 1 |Jumlah laporan Pembersihan Gulmal(Kegiatan) 24

2 |Tersedianya bibit HPT 2 lJumlah Peryediaan Bibit HPT (Laporan) 12

3 [|Teriaksananya penyulaman HPT 3 [Jumilah Laporan Penyutaman HPT (Kegiatan) 24

4 ]Terlaksananya pemupukan tahan HPT 4 {Jumlah Laporan Pemupukan (Ton) 12,5

5 |Tersedianya rumput yang dipanen 5 |Jumlah Rumput yang Dipanen (Ten) 32

6 Terlaksananya perawatan dan pemeliharaan 6 Jumlah perawatan dan pemaeliharaan kendaraan 12
kendaraan operasional excavator operasional excavator {Laporan)

Api-Api, Februari 2026

Pihak Kedua Pihak Pertama
Kepala Seksi Pembibitan dan Produksi Hijauan Pakan Temak QOperatot Layanan Operasional
UPTD Pambibitan Ternak dan Hijauan Pakan Ternak

Atun Sri Rejeki, $.T.P. ahmadi
Penatallll.c A

NIP 197B03042009012002 NI PPPK| 200112072025211008
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
SEKSI PEMBIBITAN DAN PRODUKSI HIJAUAN PAKAN TERNAK (HPT)

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : Budi Santoso
Jabatan : Operator Layanan Operasional

selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA
Nama : Atun Sri Rejeki, S.T.P

Jabatan : Kepala Seksi Pembibitan dan Produksi Hijauan Pakan Ternak UPTD PTHPT

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda. Februari 2028
KepaIaPSI,HIf"(PKET'Jbﬁ ) PIHAK PERTAMA
‘Seksi Pembibitan dan Operator La i
Produksi Hijauan Pakan Ternak P ffinan Opargioral
UPTD PTHPT
Atun Sri Rejeki, S.T.P Budi Santbso
Penata /lll.c Pengatur /ll.c

NIP. 19780304 200801 2 002 NIP. 19840805 200901 1 001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
OPERATOR LAYANAN OPERASIONAL
SEKSI| PEMBIBITAN DAN PRODUKSI HIJAUAN PAKAN TERNAK (HPT)
UPTD PEMBIBITAN TERNAK DAN HIJAUAN PAKAN TERNAK

i 62

1 |Terdaksananya pembersihan guima lahan HPT 1 |Jumlah Kegiatan Pembersihan Gulma (Kegiatan) 48
2 |Tersedianya bibit HPT 2 [Jumlah Laporan Penyediaan Bibit HPT (Laporan} 12
3 [Terlaksananya penyulaman HPT 3 |Jumlah Kegiatan Penyulaman HPT (Kegiatan) 48
4 |Terlaksananya pemupukan lahan HPT 4 |Jumlah Kegiatan Pemupukan Laharil HPT (Ton) 25

Api-Api, Februari 2026
Pihak Kedua Pinak Pertama

Kepala Seksi Pembibitan dan Produksi Hijauan Pakan Ternak Operator Lafapan Opeyasional
UPTD Pembibitan Ternak dar, Hijauan Pakan Ternak

Atun Sri Rejeki, S3.T.P.

Peanata/lll.c Pengatur/ll.c
NIP 197803042009012002 Nip. 198408052009011001
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
SEKS| PEMBIBITAN DAN PRODUKSI HIJAUAN PAKAN TERNAK (HPT)
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : Sunariyo
Jabatan : Operator Layanan Operasional

selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA
Nama : Atun Sri Rejeki, S.T.P

Jabatan : Kepala Seksi Pembibitan dan Produksi Hijauan Pakan Ternak UPTD PTHPT

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, Februari 2026
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA

Kepala Seksi Pembibitan dan o ,
- erator
Produksi Hijauan Pakan Ternak P Layanan Operasional

UPTD PTHPT
OM ™
l/"j
Atun Sri Rejeki, S.T.P .
Penata /lIl.c SHn_sm

NIP. 19780304 200901 2 002 NI PPPK. 198403032025211029



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2028
OPERATOR LAYANAN OPERASIONAL
SEKS| PEMBIBITAN DAN PRODUKSI HIJAUAN PAKAN TERNAK) (HPT)
UPTD PEMBIBITAN TERNAK DAN HIJAUAN PAKAN TERNAK

1 |Terlaksananya produksi pupuk bokasi Jumlah Produksi Pupuk Bokasi (Kegiatan) 12
2 [Terlaksananya pendistribusian kohe Jumlah Laporan Distribusi Kohe (Laporan) 12
istribusi k bokasi
3 ITerlaksananya distribusi pupuk bokasi Jumiah catatan pendistribusian PUPY asi 12
{laporan) ‘
4 Terlaksananya perawatan dan pemelinaraan Jumilah perawatan dan pemeliharaan Peralatan 12
Peralatan produksi Bokashi produksi Bokashi (Laporan}
1
. |
5 [Tersedianya rumput yang dipanen Jumlah Rumput yang Dipanen (Ton) 33

Api—AL:i. Februar 2026

Pihak Kedua Pihak Pertama
Kepala Seksi Pembibitan dan Produksi Hijauan Pakan Ternak Operator Laygpan Operasional
UPTD Pembibitan Ternak dan Hijauan Pakan Ternak
rivo
Penatallll.c Vv

NIP 197803042009012002

NI PPPK. 198403032025211029
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
SEKSI PEMBIBITAN DAN PRODUKSI HIJAUAN PAKAN TERNAK (HPT)

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawabh ini :
Nama : Muhammad Abdul Rahim. S.Pt

Jabatan : Pengawas Mutu Pakan

selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA
Nama : Atun Sri Rejeki, S.T.P

Jabatan : Kepala Seksi Pembibitan dan Produksi Hijauan Pakan Ternak UPTD PTHPT

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, Februari 2026
PIHA!_( KEDUA PIHAK PERTAMA
Kepala Seksi Pembibitan dan Pengawas Mutu Pakan
Produksi Hijauan Pakan Ternak

UPTD PTHPT Q/

Atun Sri Rejeki, S.T.P Muhammad Abdul Rahim. S.Pt
Penata /lll.c IX

NIP. 19780304 200901 2 002 NI PPPK. 19950311 202321 1 021



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
PENGAWAS MUTU PAKAN AHLI PERTAMA
SEKSI| PEMBIBITAN DAN PRODUKS| HIJAUAN PAKAN TERNAK (HPT)
UPTD PEMBIBITAN TERNAK DAN HIJAUAN PAKAN TERNAK

|

1 Tersedianya data panjualan bibit Hijauan Pakan 1 |Laporan Pejualan Bibit HPT 12
Ternak
2 |Tersedianya data penjualan Pupuk Bokashi 2 |Laporan Penjualan Pupuk Bokashi ‘ 12
3 |Terlzksananya pengawasan bibit HPT 3 |Evaluasi pengawasan bibit HPT (Kégiatan) 6
4 {Terlaksananya perawatan kebun kibit HPT 4 |Laporan Parawatan Kebun Bibit HPT 12
5 Tersedianya data pelaksanaan pengadaan 5 Laporan pelaksanaan pengadaan barang/jasa 12
barang/asa {laporan)
Tersedianya data pencatatan pengadaan di Laporan pencatatan pengadaan di aplikasi SPSE
6 oo & 12
aplikasi SPSE {laporan)

Api-Api, Februari 2026

Pihak Kedua Pihak Pertama
Kepala Seksi Pembibitan dan Praduksi Hijauan Pakan Ternak Pengawas Mutu Pakan Ahli Pertama
UPTD Pembibitar Ternak dan Hijauan Pakan Ternak

Atun Sri Rejek|, S.T.P. Muhammacd Abdul Rahim, S.Pt
Penata/lll.c 3.4

NIP 157803042009012002 NI PPPK. 198503112023211021



PEMERINTAH PROVINS| KALIMANTAN TIMUR
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
SEKSI PEMBIBITAN DAN PRODUKSI HIJAUAN PAKAN TERNAK (HPT)

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : Muhammad Miftahul Fuadi
Jabatan : Operator Layanan Operasional

selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA
Nama : Atun Sri Rejeki, S.T.P

Jabatan : Kepala Seksi Pembibitan dan Produksi Hijauan Pakan Ternak UPTD PTHPT
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA
PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti

yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, Februari 2028

o F,SIH:KPKE%QQ ) PIHAK PERTAMA
a Seksi Pembibitan dan Operator L i
Produksi Hijauan Pakan Ternak R e SR
UPTD PTHPT
Atun Sri Rejeki, S.T.P Muhammad Miftahul Fuadi
Penata /lll.c Y

NIP. 19780304 200901 2 002 NI PPPK. 20020715 202521 1 002



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
OPERATOR LAYANAN OPERASIONAL
SEKSI PEMBIBITAN DAN PRODUKSI HIJAUAN PAKAN TERNAK (HPT)
UPTD PEMBIBITAN TERNAK DAN HIJAUAN PAKAN TERNAK

piton
1 |Terdistribusinya HPT 1 lJumlah catatan harian distibusi HPT (Laporan) 12
L . |
2 |Terdistribusinya pakan konsentrat 2 |Jumiah distribusi pakan Konsentrat (Laporan) 12
3 |Terdistribusinya pupuk kahe 3 [Jumlah Distribusi Kohe {Laporan} | 12
|
Terlaksananya perawatan dan pemeliharaan 4 Jumlzh perawatan dan pemeliharaEJn kendaraan 24
Ikendaraan operasional transportasi pakan operasional transportasi pakan (Keéiatan)

Api-Api, Februari 2026

Pihak Kedua Pihak Pertama
Kapala Seksi Pembibitan dan Produksi Hijauan Pakan Ternak Operatdr Layanan Operasicnal
UPTD Pambibitan Temak dan Hijauan Pakan Ternak

Atun Srl Rejekl, 5.T.P.
Penata/lil.c

NIP 197803042008012002 NI PPPK. 20020715 202521 1 002




PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN TIMUR

JI. Bhayangkara No.54 Samarinda Kode Pos 75121

: Telp. (0541) 743921 Fax. 736228

" Website: peternakan.kaltimprov.go.id E-mail : disnakeswan@peternakan.kaltimprov.go.id
e ————————

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
SEKSI PEMBIBITAN DAN PRODUKSI HIJAUAN PAKAN TERNAK (HPT)

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :
Nama : Heriyadi

Jabatan : Operator Layanan Operasional

selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA
Nama : Atun Sri Rejeki, S.T.P

Jabatan : Kepala Seksi Pembibitan dan Produksi Hijauan Pakan Ternak UPTD PTHPT

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, Februari 2026

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
Kepala Seksi Pembibitan dan Operator Layanan Operasional
Produksi Hijauan Pakan Ternak
UPTD PTHPT /W
Atun Sri Rejeki, S.T.P Heriyadi
Penata /lll.c V

NIP. 19780304 200901 2 002 NI PPPK. 199010242025211027



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
OPERATOR LAYANAN OPERASIONAL

UPTD PEMBIBITAN TERNAK DAN HIJAUAN PAKAN TERNAK

SEKSi PEMBIBITAN DAN PRODUKSI HIJAUAN PAKAN TERNAF {HPT)

i

1 |Terdistribusinya HPT Jumlah catatan harian distibusi HPT (Laporan) 12
2 |Terdistribusinya pakan kensentrat Jumlah distribusi pakan Konsentrat {Laporan) 12
3 [Terdistribuginya pupuk kohe Jumlah Distribusi Kohe (Laporan) 12

Terlaksananya perawatan dan pemeliharaan 24

ikandaraan operasional transportasi pakan

operasional franspartasi pakan (Kegiatan)

Jumlah perawatan dan pemelihara%m kendaraan

Pihak Kedua

Api-ﬂpi, Februari 2026

ihak Pertama

Kepala Seksi Pembibitan dan Praduksi Hijauan Pakan Ternak OperatotLayanan Operasional

UPTD Pembibitan Ternak dan Hijauan Pakan Ternak

Atun Sri Rejeki, 8.T.P.
Penata/lll.c
NIP 197803042008012002

‘ Vv
NI F’PPKi 189010242025211027




kL PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN TIMUR
afaa s DINAS PETERNAKAN DAN KESEHATAN HEWAN

JI. Bhayangkara No.54 Samarinda Kode Pos 75121
Telp. (0541) 743921 Fax. 736228
Website: peternakan.kaltimprov.go.id E-mail : disnakeswan@peternakan.kaltimprov.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
SEKSI PEMBIBITAN DAN PRODUKSI HIJAUAN PAKAN TERNAK (HPT)

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :
Nama : Nurus Sobah, S.Pt.

Jabatan : Pengawas Mutu Pakan Ahli Pertama

selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA
Nama . Atun Sri Rejeki, S.T.P

Jabatan : Kepala Seksi Pembibitan dan Produksi Hijauan Pakan Ternak UPTD PTHPT
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA
PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti

yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, Februari 2026

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
Kepala Seksi Pembibitan dan Pengawas Mutu Pakan Ahli Pertama
Produksi Hijauan Pakan Ternak
UPTD PTHPT
Atun Sri Rejeki, S.T.P Nurus Sobah, S.Pt.
Penata /lll.c IX

NIP. 19780304 200901 2 004 NI PPPK. 19941202 202421 1 008



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

PENGAWAS MUTU PAKAN AHLI PERTAMA

SEKSI PEMBIBITAN DAN PRODUKSI HIJAUAN PAKAN TERNAK (HPT)
UPTD PEMBIBITAN TERNAK DAN HIJAUAN PAKAN TERNAK

1 Tersedianya data pemanenan Hijauan Pakan 1 |Pemanenan Hijauan Pakan Temak [Ton) 1.500
Tarmak
2 [Terlaksananya pengolahan pakan hijauan 2 |Pengolahan pakan hijauan (Ton} 46
3 [Terlaksananya distribusi pakan olahan 3 |Distribusi Pakan Qlahan (Ton) 40
4 {Tersedianya data perawatan peralatan HPT 4 (Perawatan Peralatan HPT (Laporan) 12
5 {Terlaksananya kegiatan evaeluasi produksi HPT $ |Evaluasi Produksi Hijauan Pakan Ternak (Laporan) 6
Api-Api, Februari 2026
Pihak Kedua Pihak Pertama
Kepala Seksi Pembibitan dan Produksi Hijauan Pakan Ternak Pengawas Mutu Pakan Ahli Pertama

UPTD Pembibitan Ternak dan Hijauan Pakan Ternak

Oulk (

Atun Sri Rejeki, $.T.P. Nurus Sobah, $.Pt
Penata/lll.c Ix

NIF 197803042009012002 NI PPPK| 189412022024211008




PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN TIMUR

JI. Bhayangkara No.54 Samarinda Kode Pos 75121
Telp. (0541) 743921 Fax. 736228
Website: peternakan.kaltimprov.go.id E-mail : disnakeswan@peternakan.kaltimprov.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
SEKSI PEMBIBITAN DAN PRODUKSI HIJAUAN PAKAN TERNAK (HPT)

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : Asrullah
Jabatan : Pengelola Umum Operasional

selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA
Nama : Atun Sri Rejeki, S.T.P

Jabatan : Kepala Seksi Pembibitan dan Produksi Hijauan Pakan Ternak UPTD PTHPT
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA
PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti

yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, Februari 2026

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
Kepala Seksi Pembibitan dan Pengelola Umum Operasional
Produksi Hijauan Pakan Ternak
UPTD PTHPT
Atun Sri Rejeki, S.T.P Asrullah
Penata /lll.c |

NIP. 19780304 200901 2 002 NI PPPK. 198002052025211006



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2028
PENGELOLA UMUM OPERASIONAL
SEKS| PEMBIBITAN DAN PRODUKSI HIJAUAN PAKAN TERNAK (HPT)
UPTD PEMBIBITAN TERNAK DAN HIJAUAN PAKAN TERNAK

1 |Tersedianya rumput yang dipanen 1 [Jumlah rumput yang dipansen (Ton) ' 106
2 |Terlaksananya pendistribusian kohe 2 |Jumlah Laporan Distribusi Kohe (Laporan) 12
3 Terlaksananya perawatan dan pemeliharaan alat 3 Jumlah perawatan dan pemeliharaan alat 12
pemanenan HPT pemanenan HPT {Laporan) : R
Terlaksananya penimbangan HPT di lapangan Jumlah kegiatan penimbangan HPT| di lapangan dan
4 |dan mengangkat hasil panen HPT ke kendaraan | 4 |mengangkat hasil panen HPT ke ke{ndaraan 12
Pengangkut Pengangkut (Laporan}) ;
5 |Tersedianya pakan olahan yang diproduksi 5 Jumlah taporan pakan olahan yang !dlprodukm 12
{Laporan}
Api-Api,  Februari 2026
I
Pihak Kedua Pihak Pertama
Kepala Seksi Pembibitan dan Produksi Hijauan Pakan Temak Pengeld;la Umum Operasional

UPTD Pembibitan Ternak dan Hijauan Pakan Ternak ‘

o =N

Atun Sri Rejeki, 8.T.P. Asrullah
Penata/ill.c |

NiP 197803042009012002 NI PPPK] 188002062025211006




PEMERINTAH PROVINSI| KALIMANTAN TIMUR

JI. Bhayangkara No.54 Samarinda Kode Pos 75121

‘ Telp. (0541) 743921 Fax. 736228

&> Website; peternakan.kaltimprov.go.id E-mail : disnakeswan@peternakan.kaltimprov.go.id
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
SEKSI PEMBIBITAN DAN PRODUKSI HIJAUAN PAKAN TERNAK (HPT)

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : Muhamad Yusuf
Jabatan : Operator Layanan Operasional

selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA
Nama : Atun Sri Rejeki, S.T.P

Jabatan : Kepala Seksi Pembibitan dan Produksi Hijauan Pakan Ternak UPTD PTHPT

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, Februari 2026

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
Kepala Seksi Pembibitan dan Operator Layanan Operasional
Produksi Hijauan Pakan Ternak
UPTD PTHPT ;
Atun Sri Rejeki, S.T.P Muhamad Yusuf
Penata /lll.c Vv

NIP. 19780304 200901 2 002 NI PPPK. 199602222025211017



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026 i
OPERATOR LAYANAN QPERASIONAL
SEKS| PEMBIBITAN DAN PRODUKSI HIJAUAN PAKAN TERNAK (HPT)
UPTD PEMBIBITAN TERNAK DAN HIJAUAN PAKAN TERNAK

1 [|Tersedianya rumput yang dipanen 1 |Jumlah rumput yang dipanen (Ton) 106
2 [Terlaksananya pendistribusian Kohe 2 |Jumiah Laporan Distribusi Kohe (Laporan) 12
Terlaksananya perawatan dan pemeliharaan alat Jumlah perawatan dan pemeliharagn alat
3 3 12
pemanenan HPT pemanenan HPT {Laporan)
Terlaksananya penimbangan HPT di l[apangan Jumlah kegiatan penimbangan HPT di lapangan dan
4 |dan mengangkat hasil panen HPT ke kendaraan | 4 [mengangkat hasil panen HPT ke kendaraan 12
Pengangkut Pengangkut (Laparan)
5 [Tersedianya pakan olahan yang diproduksi 5 Jumiah laporan pakan olahan yang fd'pmdum 12
(Laporanj) 5
Api-Api, Februari 2026
Pihak Kedua Pihak Pertama
Kepala Seksi Pembibitan dan Produksi Hijauan Pakan Ternak Operator Layanan Operasional

UPTD Pembibitan Ternak dan Hijauan Pakan Ternak

Atun Sr Rejekl, $.T.P. Muhamad Yusuf
Penatalll.c v

NiP 197803042008012002 N PPPK. 189602222025211017



PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN TIMUR
53 DINAS PETERNAKAN DAN KESEHATAN HEWAN

JI. Bhayangkara No.54 Samarinda Kode Pos 75121
Telp. (0541) 743921 Fax. 736228
Website: peternakan.kaltimprov.go.id E-mail ; disnakeswan@peternakan.kaltimprov.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
SEKSI PEMBIBITAN DAN PRODUKSI HIJAUAN PAKAN TERNAK (HPT)

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : Saiful Rahman
Jabatan : Operator Layanan Operasional

selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA
Nama : Atun Sri Rejeki, S.T.P

Jabatan : Kepala Seksi Pembibitan dan Produksi Hijauan Pakan Ternak UPTD PTHPT

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, Februari 2026

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
Kepala Seksi Pembibitan dan Operator Layanan Operasional
Produksi Hijauan Pakan Ternak
UPTD PTHPT é
Atun Sri Rejeki, S.T.P Saiful f:jjman
Penata /lll.c Pengatur/ll.c

NIP. 19780304 200901 2 002 NIP. 19800410 200901 1 002



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
OPERATOR LAYANAN OPERASIONAL
SEKS| PEMBIBITAN DAN PRODUKSI HIJAUAN PAKAN TERNAK (HPT)
UPTD PEMBIBITAN TERNAK DAN HIJAUAN PAKAN TERNAK

o
1 {Terlaksananya pembersihan gulma lahan HPT 1 |Jumiah Kegiatan Pembersihan Gulma {Kegiatan) 24
2 |Tersedianya bibit HPT 2 |Jumlah Laporan Penyediaan Bibit HPT (Laporan}) 12
3 [Terlaksananya pényulaman HPT 3 |Jumlah Kegiatan Penyulaman HPT (Kegiatan) 24
4 [Terlaksananya pemupukan lahan HPT 4 [Jumlah Kegiatan Pemupukan Lahan HPT (Ton) 12,5
5§ |Terlaksananya penimbangan HPT 5 |Jumlah laperan hasil penimbangan HPT (Laporan) 12
6 |Terlaksananya perawatan peralatan HPT 6 fJumlah laporan perawatan peralatarr HPT (Laporan) 12

Api—blpi. Februari 2026

Pihak Kedua ihak Pertama
Kepala Seksi Pembibitan dan Produksi Hijauan Pakan Ternak Operator Layanan Operasional
UPTD Pembibitan Ternak dan Hijauan Pakan Ternak

Atun Sri Rejeki, S.T.P. §aiful ahman
Penatallll.c Pengaturil.c

NIP 197803042009012002 NIP. 168004102006011002




JI. Bhayangkara No.54 Samarinda Kode Pos 75121

Telp. (0541) 743921 Fax. 736228
Website: peternakan.kaltimprov.go.id E-mail : disnakeswan@peternakan.kaltimprov.go.id
ﬁ

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
SEKSI PEMBIBITAN DAN PRODUKSI HIJAUAN PAKAN TERNAK (HPT)

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : Baharuddin
Jabatan : Pengelola Umum Operasional

selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA
Nama : Atun Sri Rejeki, S.T.P

Jabatan : Kepala Seksi Pembibitan dan Produksi Hijauan Pakan Ternak UPTD PTHPT
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA
PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti

yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, Februari 2026

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
Kepala Seksi Pembibitan dan Pengelola Umum Operasional
Produksi Hijauan Pakan Ternak
UPTD PTHPT

il

Atun Sri Rejeki, S.T.P
Penata /lll.c

NIP. 19780304 200901 2 002 NI PPPK. 197912102025211014




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2028
PENGELOLA UMUM OPERASIONAL
SEKS| PEMBIBITAN DAN PRODUKS! HIJAUAN PAKAN TERNAK (HPT)
UPTD PEMBIBITAN TERNAK DAN HIJAUAN PAKAN TERNAK

1 |Tersedianya rumput yang dipanen 1 tdumlah rumput yang dipanen (Ten) 108

2 {Terlaksananya pandistribusian kohe 2 {Jumlah Laporan Distribusi Kohe (Laporan) 12

3 Terlaksananya perawatan dan pemeliharaan alat Jumlah perawatan dan pemeliharaan alat

pemane&nan HPT 3 pemanenan HPT (Laporan) 12
Terlaksananya penimbangan HPT di lapangan Jumlah kegiatan penimbangan HPT|di lapangan dan

4 [dan mengangkat hasil panen HPT ke kendaraan | 4 [mengangkat hasil panen HPT ke kendaraan 12
Pengangkut Pengangkut (Laporan)

5 |Tersedianya pakan olahan yang diproduksi 5 Jumlah laporan pakan ofahan yang diproduksi 12

(Laporan}
Api-Api, Februari 2026
Pihak Kedua Pitak Pertama
Kepala Seksi Pembibitan dan Produksi Hijauan Pakan Ternak Pengelala Umum Operasional

UPTD Pembibitan Ternak dan Hijauan Pakan Ternak

Atun Srl Rejeki, §.T.P. Baltruddi
Penata/lll.c ]
NIP 167803042000012002 NI PPPK| 197912102025211014




PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN TIMUR
saf3 DINAS PETERNAKAN DAN KESEHATAN HEWAN

JI. Bhayangkara No.54 Samarinda Kode Pos 75121
Telp. (0541) 743921 Fax. 736228
Website: peternakan.kaltimprov.go.id E-mail : disnakeswan@peternakan.kaltimprov.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
SEKSI PEMBIBITAN DAN PRODUKSI HIJAUAN PAKAN TERNAK (HPT)

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : Husni Mubarak
Jabatan : Operator Layanan Operasional

selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA
Nama : Atun Sri Rejeki, S.T.P

Jabatan : Kepala Seksi Pembibitan dan Produksi Hijauan Pakan Ternak UPTD PTHPT

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, Februari 2026

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
Kepala Seksi Pembibitan dan Operator Layanan Operasional
Produksi Hijauan Pakan Ternak
UPTD PTHPT
Atun Sri Rejeki, S.T.P Husni Mubarak
Penata /lll.c Penata Muda/ lll.a

NIP. 19780304 200901 2 002 NIP. 19820310 200901 1 001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
OPERATOR LAYANAN OPERASIONAL
SEKSI PEMBIBITAN DAN PRODUKSI HIJAUAN PAKAN TERNAK (HPT)
UPTD PEMBIBITAN TERNAK DAN HIJAUAN PAKAN TERNAK

‘No SASARAN AKTIVITAS . INDIKATOR KINERJAE : TARGET
1 |Terlaksananya pembersihan gulma lahan HPT 1 |Jumlah Kegiatan Pembersihan Gulma (Kegiatan) 48
2 |Tersedianya bibit HPT 2 |Jumlah Laporan Penyediaan Bibit HPT (Laporan) 12
3 [Terlaksananya penyulaman HPT 3 |[Jumlah Kegiatan Penyulaman HPT (Kegiatan) 48
4 |Terlaksananya pemupukan lahan HPT 4 |Jumlah Kegiatan Pemupukan Lahan HPT (Ton) 25

Api-Api, Februari 2026

Pihak Kedua ' Pihak Pertama
Kepala Seksi Pembibitan dan Produksi Hijauan Pakan Ternak Operator Layanan Opgrasional
UPTD Pembibitan Ternak dan Hijauan Pakan Ternak

Atun Sri Rejeki, S.T.P. Husnf Mubarak
Penata/lll.c Renata Muda/lll.a
NIP 197803042009012002 NIP. 198203102009011001




L PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN TIMUR

IDINAS PETERNAKAN DAN KESEHATAN HEWAN

JI. Bhayangkara No.54 Samarinda Kode Pos 75121
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prrTyes
N

[

e

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
SEKSI| PEMBIBITAN DAN PRODUKSI HIJAUAN PAKAN TERNAK (HPT)

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawabh ini :

Nama : Sapriansyah
Jabatan : Operator Layanan Operasional

selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA
Nama : Atun Sri Rejeki, S.T.P

Jabatan : Kepala Seksi Pembibitan dan Produksi Hijauan Pakan Ternak UPTD PTHPT
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA
PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti

yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, Februari 2026

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
Kepala Seksi Pembibitan dan Operator Layanan Operasional
Produksi Hijauan Pakan Ternak
UPTD PTHPT
Atun Sri Rejeki, S.T.P Sapfriansyah
Penata /lll.c \'

NIP. 19780304 200901 2 002 NI PPPK. 198903042025211009



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
OPERATOR LAYANAN OPERASIONAL
SEKSI PEMBIBITAN DAN PRODUKSI HLJAUAN PAKAN TERNAF(HPT)

UPTD PEMBIBITAN TERNAK DAN HIJAUAN PAKAN TERN

K

1 |Tersedianya rumput yang dipanen 1 |Jumiah rumput yang dipanen (Ton) | 108

2 |Terlaksananya pendistribusian kohe 2 [Jumlah Laporan Distribusi Kohe (Laporan) 12

3 Terlaksananya perawatan dan pemeliharaan alat Jumlah perawatan dan pemsliharaan alat

|pemanenan HPT 3 pernanenan HPT (Laporan) 12
Terlaksananya penimbangan HPT di lapangan Jumlah kegiatan penimbangan HPT di lapangan dan
4 |dan mengangkat hasil panen HPT ke kendarsan | 4 |mengangkat hasil panen HPT ke kehdaraan 12
Pengangkut Pengangkut (Laporan) ‘
5 (Tersedianya pakan olahan yang diproduksi 5 Jumfan laporan pakan olahan yang diproduksi 12
{Laporan}
Api-Api,  Fabruari 2026
Pihak Kedua Fihak Pertama
Kepala Seksi Pembibitan dan Produksi Hijauan Pakan Ternak Dperator Layanan Operasional
UPTD Pembibitan Ternak dgn Hijauan Pakan Ternak
Atun Sri Rejek}, $.T.P. riansyah
Penata/lil.c i \'

NIP 197803042008012002 NI PPPK] 1 98903042025211009




PEMERINTAH PROVINS| KALIMANTAN TIMUR

____

B,

JI. Bhayangkara No.54 Samarinda Kode Pos 75121
Telp. (0541) 743921 Fax. 736228
Website: peternakan.kaltimprov.go.id E-mail : disnakeswan@peternakan.kaltimprov.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
SEKSI PEMBIBITAN DAN PRODUKSI HIJAUAN PAKAN TERNAK (HPT)

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawabh ini :
Nama : Syamsul Bahri, S.Pt.

Jabatan : Pengawas Mutu Pakan Ahli Pertama

selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA
Nama : Atun Sri Rejeki, S.T.P

Jabatan : Kepala Seksi Pembibitan dan Produksi Hijauan Pakan Ternak UPTD PTHPT

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, Februari 2026

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
Kepala Seksi Pembibitan dan Pengawas Mutu Pakan Ahli Pertama
Produksi Hijauan Pakan Ternak

UPTD PTHPT

o

Atun Sri Rejeki, S.T.P yémsul Bahri, S.Pt.
Penata /lll.c ~ IX
NIP. 19780304 200901 2 003 NI PPPK. 19840307 202421 1 005




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
PENGAWAS MUTU PAKAN AHL| PERTAMA
SEKSI PEMBIBITAN DAN PRODUKSI HIJAUAN PAKAN TERNAK (HPT)
UPTD PEMBIBITAN TERNAK DAN HIJAUAN PAKAN TERNAK

1 ;ﬁ;ﬁﬁﬁ;ﬁsﬁ; 81 pupuk kimia ke 1 | Distribusi pupuk kimia Ke lahan HPT {Ton) 2
2 ;;igi’;gf;’f:g;ﬂ“:f;’” pupuk Organik ke 2 | Distribusi pupuk organik Ke lahan HPT (Ton) 150
3 [Terlaksananya rotasi pemanenan di lahan HPT 3 |Jumlah rotasi pemanenan di lahan HPT {LLaporan} 12
4 [Terlaksananya Evaluasi perawatan lahan HPT 4 | Evaluasi perawatan lahan HPT (Laporan) 6

Api-Api, Februari 2026

Pirak Kedua Pihak Pertama
Kepala Seksi Pembibitan dan Produksi Hijauan Pakan Ternak Pengawas Mutu Pakan Ahli Pertama
UPTD Pembibitan Ternak dan Hijauan Pakan Temak

Atun Sri Rejeki, S.T.P. Sva
Penata/lli.c X

NIP 197803042009012002 NI PPPK. 198403072024211005



PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN TIMUR

JI. Bhayangkara No.54 Samarinda Kode Pos 75121
§ Telp. (0541) 743921 Fax. 736228
Website: peternakan.kaltimprov.go.id E-mail : disnakeswan@peternakan.kaltimprov.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
SEKSI PEMBIBITAN DAN PRODUKSI HIJAUAN PAKAN TERNAK (HPT)

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : Kusnadi
Jabatan : Pengelola Umum Operasional

selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA
Nama : Atun Sri Rejeki, S.T.P

Jabatan : Kepala Seksi Pembibitan dan Produksi Hijauan Pakan Ternak UPTD PTHPT

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, Februari 2026

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
Kepala Seksi Pembibitan dan Pengelola Umum Operasional
Produksi Hijauan Pakan Ternak
UPTD PTHPT
Ol s
Atun Sri Rejeki, S.T.P Kusnadi
Penata /lll.c I

NIP. 19780304 200901 2 002 ‘ NI PPPK. 198505192025211013



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
PENGELOLA UMUM OPERASIONAL
SEKSI PEMBIBITAN DAN PRODUKSI HIJAUAN PAKAN TERNAK (HPT)
UPTD PEMBIBITAN TERNAK DAN HIJAUAN PAKAN TERN

. i
1 |Tersedianya rumput yang dipanen Jumlah rumput yang dipanen {Ton) 106
2 |Terlaksananya pendistribusian kche Jumlah Laperan Distribusi Kohe (Laporan) 12
3 Terlaksananya perawatan dan pemseliharaan alat Jumtah perawatan dan pemeliharaan alat 12
pemaneanan HPT pemanenan HPT (Laporan)
Teriaksananya penimbangan HPT di lapangan Jumlah keglatan penimbangan HPT| di lapangan dan
4 Idan mengangkat hasil panen HPT ke kendaraan mengangkat hasil panen HPT ke kehdaraan 12
Pengangkut Pengangkut (Laporan)
5 [Tersedianya pakan olahan yang diproduksi Jumiah laporan pakan olahan yang diproduksi 12

{Laporan)

Api-Api, Februari 2026

Pihak Kedua Pihak Pertama
Kepala Seksi Pembibitan dan Produksi Hijauan Pakan Temak Pengelola Umum Operasional
UPTD Pembibitan Ternak dan Hijauan Pakan Ternak
e
P
Atun Sri Rejeki. $.T.P. Kusnadi

Penata/lil.c
NIP 197803042000012002

: |
NI PPPK. 198505182025211013




PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN TIMUR

JI. Bhayangkara No.54 Samarinda Kode Pos 75121
Telp. (0541) 743921 Fax. 736228
Website: peternakan.kaltimprov.go.id E-mail : disnakeswan@peternakan.kaltimprov.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
SEKSI PEMBIBITAN DAN PRODUKSI HIJAUAN PAKAN TERNAK (HPT)

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : Ambran
Jabatan : Operator Layanan Operasional

selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA
Nama : Atun Sri Rejeki, S.T.P

Jabatan : Kepala Seksi Pembibitan dan Produksi Hijauan Pakan Ternak UPTD PTHPT
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA
PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti

yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, Februari 2026

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
Kepala Seksi Pembibitan dan Operator Layanan Operasional
Produksi Hijauan Pakan Ternak
UPTD PTHPT

Atun Sri Rejeki, S.T.P mbran

Penata /lll.c V
NIP. 19780304 200901 2 002 NI PPPK. 197807012025211004




PERJANJIAN KINERJA TAHLN 2026
OPERATOR LAYANAN OPERASICNAL

UPTD PEMBIBITAN TERNAK DAN HIJAUAN PAKAN TERN

SEKSI PEMBIBITAN DAN PRODUKSI HWAUAN PAKAN TERNAF (HPT)

K

1 |Terlaksananya pembersihan guima lahan HPT 1 |[Jumiah laporan Pembersihan Gulma (Kegiatan} 24
2 |Tersedianya bibit HPT 2 |Jumlah Panyediaan Bibit HPT {Laporan) 12
3 [|Terlaksananya penyulaman HPT 3 |Jumiah Laporan Penyulaman HPT (Kegiatan) 24
4 |Terlaksananya pamupukan lahan HPT 4 |Jumlah Laporan Pemupukan (Ton) 12,5
5 [|Tersedianya rumput yang dipanen 5 |Jumlah Rumput yang Dipanen (Ton az

|
Apl-Api,  Februari 2026

Pihak Kedua
Kepala Seksi Pembibitan dan Produksi Hijauan Pakan Ternak Operato
UPTD Pembibitan Ternak dan Hijauan Pakan Ternak

Ok

Atun Sri Rejeki, S.T.P.
Penata/lll.c

NIP 197803042009012002 NI PPPK| 197807012025211004

Layana

i v

|
Fihak Partama






